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1 APRESENTACAO

O Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Apucarana (2026-2029)
resulta da parceria entre a Gestdo Municipal e o Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa de Apucarana. Trata-se de um documento que sistematiza as
acOes voltadas a garantia dos direitos da pessoa idosa, conforme a Politica
Nacional da Pessoa ldosa, que tem por objetivo assegurar os direitos sociais do
idoso, criando condi¢des para promover sua autonomia, integracdo e participacao

efetiva na sociedade.

A construcdo deste Plano Municipal foi coordenada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social em conjunto com o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Apucarana, e contou com a participacdo das demais
Secretarias do municipio no levantamento de informacdes, proposi¢des e pactos,
para que as propostas sejam factiveis e se tornem concretas no decorrer dos

préximos quatro anos.

A elaboracdo deste plano contou também a participacdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, que deliberou acerca dos assuntos
pertinentes a politica da pessoa idosa, além da participacdo de pessoas idosas do
municipio no levantamento de informacdes sobre as politicas que necessitam ser
implementadas ou aprimoradas, advindas principalmente da 62 Conferéncia

Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Apucarana.

Neste documento serdo apresentados dados relacionados aos marcos
legais que norteiam as politicas destinadas a pessoa idosa, os dados
demograficos do municipio, o levantamento diagnostico da rede de atendimento a
populacao idosa e os compromissos da gestdo municipal, reconhecendo que ha
pontos a serem avancados em direcdo a garantia de direitos e promocao da

qualidade de vida da populacdo idosa do municipio de Apucarana.
2 INTRODUCAO

O Plano Municipal tem como objetivo subsidiar e direcionar as acfes da
gestdo municipal para as areas que sejam relevantes para a populacao idosa, de

modo que este publico possa encontrar no municipio programas e servigos que
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atendam as suas necessidades.

O Plano também demonstra o carater transversal das politicas destinadas
as pessoas idosas, promovendo a articulacdo entre diferentes politicas publicas

com este mesmo proposito.

A partir deste compromisso de responsabilidade compartilhada, e com o
apoio do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana,

apresentamos este Plano Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa.
3 MARCOS REFERENCIAIS DA POLITICA DA PESSOA

IDOSA

3.1 Estatuto da Pessoa ldosa

A Lein° 10.741, de 1° de outubro de 2003, sancionou o Estatuto da Pessoa
Idosa, que estabelece que todas as pessoas com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos devem ter assegurados todos os direitos fundamentais inerentes
a pessoa humana, de modo que lhes sejam garantidas todas as oportunidades e
facilidades para a preservacdo de sua saude fisica e mental, bem como para seu
aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e social, em condicdes de liberdade

e dignidade.

Conforme o Estatuto da Pessoa Idosa, € obrigacdo da familia, da
comunidade, da sociedade e do poder publico assegurar, com absoluta
prioridade, a efetivacdo do direito a vida, a saude, a alimentacéo, a educacéao, a
cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao

respeito e a convivéncia familiar e comunitéaria.

O Estatuto também determina que nenhuma pessoa idosa sera objeto de
qualquer tipo de negligéncia, discriminacdo, violéncia, crueldade ou opresséao,
prevendo puni¢cdes por acdo ou omissdo, tendo todo cidaddo o dever de
comunicar a autoridade competente qualquer forma de violagcdo que testemunhar

ou de que tiver conhecimento.

Além disso, o Estatuto da Pessoa Idosa preconiza que o envelhecimento é

um direito personalissimo e sua protecdo um direito social. Sendo assim, €&

by by

obrigacdo do Estado garantir a pessoa idosa a protecdo a vida e a saude,
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mediante efetivagdo de politicas sociais publicas que possibilitem um
envelhecimento saudavel e em condi¢fes de dignidade.

E fundamental considerar que o Estatuto da Pessoa Idosa estabelece a
garantia de prioridade as pessoas idosas ndo somente no atendimento
preferencial e individualizado junto aos 6rgédos publicos e privados, mas também
garante a preferéncia na formulacdo e execucdo de politicas sociais publicas
especificas. Prevé ainda a destinacao privilegiada de recursos publicos nas areas

relacionadas a protecdo da pessoa idosa, entre outras.

3.2 Politica Nacional da Pessoa Idosa

A Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994, institui a Politica Nacional do
Idoso, com o objetivo de assegurar os direitos sociais do idoso, criando condicdes

para promover sua autonomia, integracao e participacao efetiva na sociedade.
A Politica Nacional do ldoso rege-se pelos seguintes principios:

| - a familia, a sociedade e o Estado tém o dever de assegurar ao idoso
todos os direitos da cidadania, garantindo sua participacdo na comunidade,

defendendo sua dignidade, bem-estar e o direito a vida;

BN

Il - o processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral,

devendo ser objeto de conhecimento e informacao para todos;
lIl - o0 idoso ndo deve sofrer discriminacao de qualquer natureza;

IV - o idoso deve ser o principal agente e o destinatario das transformacodes
a serem efetivadas através desta politica;

V - as diferencas econOGmicas, sociais, regionais e, particularmente, as
contradicbes entre o meio rural e o urbano do Brasil deverdao ser
observadas pelos poderes publicos e pela sociedade em geral, na
aplicacao desta Lei.

A Politica Nacional da Pessoa Idosa instituiu a criagdo permanente dos
Conselhos Nacional, Estaduais e Municipais do lIdoso, cuja competéncia é

formular, coordenar, supervisionar e avaliar a politica nacional do idoso.

Pagina 12 de 103



(
® CONSELHO /
MUNICIPAL D
¢l 60+}* DEDIREITOS ~=
DA PESSOA

® —~ SECRETARIA DI
IDOSA ASSISTENCIA SOCIAL
APUCARANA-PR APUCARANA

Desse modo, o Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa foi criado
pelo Decreto n° 9.893, de 27 de junho de 2019, com as atribuicdes mencionadas

anteriormente.

Em 2010, foi instituido o Fundo Nacional do Idoso, pela Lei n° 12.213, de
20 de janeiro de 2010, destinado a financiar programas e acdes relativas a
pessoa idosa, com vistas a assegurar 0os seus direitos sociais e criar condigdes
para promover sua autonomia, integracdo e participacdo efetiva na sociedade.
Sua receita advém de recursos destinados ao Fundo Nacional de Assisténcia
Social, de recursos previstos no orcamento da Unido e de outras receitas que

forem destinadas a pessoa idosa.

A 52 Conferéncia Nacional dos Direitos da Pessoa ldosa, convocada pelo
Decreto n° 10.757, de 29 de julho de 2021, teve como tema “Os Desafios de
Envelhecer no Século XXI| e o Papel das Politicas Publicas” e desenvolveu os

seguintes eixos:

| - direitos fundamentais na construcdo e na efetivacdo de politicas
publicas relacionadas com o0s seguintes subeixos: a) saude; b)
assisténcia social; c) previdéncia; d) moradia; e) transporte; e f) cultura,
esporte e lazer;

Il - educacéo: assegurando direitos e emancipagcao humana;
lIl - enfrentamento a violacédo dos direitos humanos da pessoa idosa; e

IV - Conselhos de Direitos: seu papel na efetivacdo do controle social na
geracao e implementacédo das politicas publicas.

3.3 Politica Estadual da Pessoa Idosa

A Lei n® 11.863, de 23 de outubro de 1997, instituiu a Politica Estadual dos
Direitos da Pessoa ldosa no ambito do Estado do Parana, com o objetivo de
assegurar os direitos da pessoa com idade igual ou maior que 60 (sessenta)
anos, criando condi¢des para sua autonomia, integracao e participacao efetiva na

sociedade.

A execucao da Politica Estadual da Pessoa Idosa descreve mecanismos
Pagina 13 de 103
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gue asseguram os direitos das pessoas idosas, reforcando as responsabilidades

da familia, da sociedade e do Estado.

A Politica Estadual da Pessoa Idosa também instituiu a criacdo do
Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa, cuja competéncia é formular,

coordenar, supervisionar e avaliar a politica estadual do idoso.

Conforme o documento, a implantacdo da Politica Estadual da Pessoa
Idosa é competéncia dos orgaos publicos e da sociedade civil organizada, de

modo transversal, propondo acdes nas seguintes politicas publicas:
| - Na &rea da Promocéao e Assisténcia Social;
Il - Na area da Saude;
lIl - Na area da Educacéo;
IV - Na area do Trabalho;
V - Na érea da Habitacao e Urbanismo;
VI - Na &rea da Justica;
VII - Na area da Cultura, Esporte e Lazer;
VIII - Na area da Seguranca Publica,
IX - Na area da Ciéncia e Tecnologia.

A Lei Estadual n® 16.732, de 27 de dezembro de 2010, regulamentada pelo
Decreto n°® 5.612, de 29 de novembro de 2016, instituiu o Fundo Estadual dos
Direitos do ldoso, cuja funcdo € captar e aplicar recursos destinados ao
desenvolvimento de politicas, programas e acfes de promoc¢do, protecdo e

defesa dos direitos da pessoa idosa.

Criado para receber parcelas do Imposto de Renda de pessoas fisicas e
juridicas, os valores séo repassados ao Fundo em forma de doagéo, devidamente

declarada, obedecendo aos limites definidos em lei.
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A VII Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa do Parand foi
realizada em modalidade virtual, devido a conjuntura da pandemia global do novo
coronavirus (COVID-19), no ano de 2020, e teve como tema: “Os Desafios de

Envelhecer no Século XXI e o Papel das Politicas Publicas”.
Na conferéncia, foram discutidos 0s eixos conforme abaixo:

| - Direitos Fundamentais na construgdo/efetivacao das politicas publicas

de Saude;

Il - Direitos Fundamentais na construcao/efetivacdo das politicas publicas

de Assisténcia Social e Previdéncia;

lIl - Direitos Fundamentais na construcéo/efetivacao das politicas publicas

de Moradia e Transporte;

IV - Direitos Fundamentais na construcdo/efetivacdo das politicas

publicas de Cultura, Esporte e Lazer;
V - Educacéao: Assegurando direitos e emancipacao humana;
VI - Enfrentamento da Violag¢do dos Direitos Humanos da Pessoa ldosa;

VII - Conselhos de Direitos: Seu papel na efetivacdo do controle social,
geracao e implementacédo das politicas publicas.
3.4 Resolucao n° 75/131 e a Década do Envelhecimento

Saudavel

No dia 14 de dezembro de 2020, a Assembleia Geral das Nac¢bes Unidas
publicou a Resolucdo n° 75/131, que estabeleceu a Década do Envelhecimento
Saudavel 2021-2030. O documento considera que, em todo o mundo, pelo menos
142 milhdes de pessoas idosas ndo conseguem ter suas necessidades basicas
atendidas, e que 0s governos e outras partes interessadas devem investir em

dados para monitorar o envelhecimento saudavel ao longo do curso da vida.

Dessa forma, os paises adeptos devem assumir o compromisso de

implementar acdes de impacto mensuravel para pessoas idosas com o prazo até
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2030, de modo a otimizar a habilidade funcional para um envelhecimento

saudavel.

3.5 Politica Municipal da Pessoa ldosa

A Politica Municipal da Pessoa Idosa de Apucarana foi regulamentada pela
Lei n° 14/1999, de 21 de abril de 1999, que criou o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa ldosa (CMDPI) de Apucarana, com o objetivo de implementar
os direitos sociais das pessoas idosas, criando condi¢cdes para promover sua

autonomia, integracao e participagao efetiva dessa populagéo na sociedade.

A Politica Municipal da Pessoa ldosa de Apucarana rege-se pelos

seguintes principios:

| - A familia, a sociedade e o Estado tém o dever de assegurar ao idoso,
todos direitos da cidadania, garantindo sua participacdo na comunidade,
defendendo sua dignidade, bem-estar e o direito a vida;

Il - O processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral,

devendo ser objeto de conhecimento e informacao a todos;
lIl - O idoso nao deve sofrer discriminacdo de qualquer natureza;

IV - O idoso deve ser o principal agente e destinatario das transformacodes

a serem efetivadas através desta politica;

V - As diferencas econdmicas, sociais, particularmente as condi¢des
entre o meio rural e urbano do Municipio de Apucarana, deverdo ser
observados pelos poderes publicos e pela sociedade em geral, na

aplicacao desta lei.

A 62 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, convocada pela
Resolugdo CMDPI n° 06, de 15 de abril de 2025, foi realizada no dia 24 de junho
de 2025, cumprindo seu papel no sentido de conferir e verificar o avan¢co das

politicas destinadas as pessoas idosas do municipio de Apucarana.

Conforme orientagdo do Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa ldosa,

a conferéncia abordou o tema “Envelhecimento Multicultural e Democracia:
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urgéncia por equidade, direitos e participacao”, e as discussdes foram realizadas

de acordo com 0s seguintes eixos:

Eixo 1 - Financiamento das politicas publicas para ampliacdo e garantia

dos direitos sociais;

Eixo 2 - Fortalecimento de politicas para a protecdo a vida, a saude e

para o acesso ao cuidado integral da pessoa idosa,

Eixo 3 - Protecdo e enfrentamento contra quaisquer formas de violéncia,

abandono social e familiar da pessoa idosa;

Eixo 4 - Participagdo social, protagonismo e vida comunitaria na
perspectiva das multiplas velhices;

Eixo 5 - Consolidacdo e fortalecimento da atuacdo dos Conselhos de

Direitos da Pessoa Idosa como politica do Estado brasileiro.
4 DIAGNOSTICO DO MUNICIPIO DE APUCARANA

Apucarana é um municipio brasileiro localizado na regido norte do estado
do Parana, fundado em 30 de dezembro de 1943. Segundo o IBGE, a area total
do municipio € de 556,99 km?, com densidade demogréafica de 233,64
habitantes/km?, populagéo estimada para 2025 de 135.000 pessoas, e um PIB per
capita de R$ 28.189,54 (vinte e oito mil cento e oitenta e nove reais e cinquenta e
quatro centavos), segundo o ultimo levantamento do IBGE realizado em 2021. O

municipio possui um IDHM de 0,748.

Quadro 1 - Dados Gerais do Municipio de Apucarana

Populacéo no Censo 2022 130.134 pessoas

Populacao Estimada 2025 135.000 pessoas
Densidade Demografica 2022 233.64 hab/km?
Estimativa de Densidade Demografica | 242.000 hab/km?
2025

IDHM 2010 0,748
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Fonte: IBGE e Atlas Brasil

A divisdo administrativa do municipio de Apucarana € composta por quatro
distritos, sendo eles: Correia de Freitas, Pirapd, Caixa de S&o Pedro e Vila Reis.
No Brasil, distritos sao territérios em que 0s municipios se subdividem. Ja os

patrimdnios sdo unidades territoriais de posse do municipio.

Quadro 2 - Distritos e Patrimonios e a Distancia deles de Apucarana

Distritos Patrimobnios
Correia de Freitas - 15 km Pinhalzinho - 32 km
Pirapo - 9 km S&o Domingos - 12 km

Caixa de Sédo Pedro - 24 km S&o Pedro do Taquara - 27 km

Vila Reis - 10 km Sao Sebastido do Barreiro - 6 km

Fonte: Sitio Eletrdnico da Prefeitura Municipal de Apucarana

Apucarana esta entre as maiores cidades em extensdao territorial na regiao
do Vale do lvai. Contudo, ocupa o primeiro lugar no indice populacional, visto que,
segundo o ultimo censo do IBGE realizado em 2020, a populagdo do municipio é
de 136.234 pessoas, 0 que representa um aumento de 15.315 pessoas em

relacdo ao censo anterior, realizado 10 anos antes.

O Grafico 1 demonstra a progressdo populacional entre 1991 e 2020,
utilizando como parametro para 2020 a estimativa populacional do IBGE e o
percentual da populacdo urbana e rural nos censos de 1991 e 2010. Para
estabelecer um parametro, foi feita uma estimativa do crescimento da populagéo
urbana e do decréscimo da populacéo rural. A populacdo urbana do municipio
apresentou um crescimento linear durante os anos, enquanto a populacao rural

passou por um processo de reducgéo.

Os fendmenos sociais que desencadeiam tanto crescimento populacional
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na é&rea urbana estdo presentes em todo territério brasileiro e podem ser
explicados por fatores como a melhoria das condi¢gdes de vida nas zonas urbanas,
por meio da promocdo e acesso a politicas publicas, ou pelos processos de

industrializacdo e urbanizac&o das cidades.

Grafico 1 - Populacdo Urbana e Rural de Apucarana

Populagdo Urbana e Rural Apucarana

140000

/ 120629
120000

14098
100000

10024

a79
80000

Populacio Urbana

60000 Populacdo Rural

40000

20000

BOBS 7578 6821 6605

1581 2000 2010 2020

Fonte: Elaboracéo Prépria

4.1 O Fendmeno do Envelhecimento Populacional

A Tabela 3 apresenta o panorama histérico da estrutura etaria da
populacdo de Apucarana, entre 1991 e 2022, conforme dados do Atlas Brasil.
Observa-se que, ao longo dos anos, a maior parte da populacéo tem idade entre
15 e 64 anos.

Os idosos, considerados pelo Censo Demografico aqueles com idade igual
ou superior a 65 anos, representam atualmente 12,40% da populacdo do
municipio. A tabela apresenta ainda a Razdo de Dependéncia e a Taxa de

Envelhecimento, que serdo analisados nos Gréficos 3.

Tabela 3 - Histoérico Estrutura Etaria da Populagéo de Apucarana

%To %To %To %To
Popul Popul Popul Popul
. tal ~ tal ~ tal = tal
Estrutura acao acao acao acao
Etaria
(199 (200 (201 (202
(1991) 1) (2000) 0) (2010) 0) (2022) 2)
Menos de 29.977 31,5 29.10 26,9 26.00 215 24.622 18,9
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15 anos 3% 5 9% 3 0% 2%
15a 63,6 72.15 66,9 84.74 70,0 68,6
60.525 89.372
64 anos 6% 6 1% 4 8% 7%
65 anos 4,79 6,08 10.17 8,41 12,4
] 4,562 6.566 16.140
ou mais % % 2 % 0%
Razéao de
57,07 49,24 42,68 -
dependén - - - 45,61%
) % % %
cia (%)
Taxa de
envelheci
4,8% - 6,08% - 8,41% - 12,40% -
mento
(%)

Fonte: Producao propria Dados: Atlas Brasil, IBGE

O Grafico 2 ilustra o decréscimo da populacdo com menos de 15 anos e o
crescimento da populacdo com 65 anos ou mais. Esse fenbmeno é oriundo do
envelhecimento da populagdo, processo natural do ciclo da vida, e também pode
servir como indicador para investimentos em politicas publicas voltadas a
populacdo idosa do municipio, como, por exemplo, a ampliacdo do acesso a
servicos de saude de qualidade, programas de qualidade de vida, acesso a renda
e a beneficios sociais e previdenciarios. Tais fatores sdo determinantes para a
ampliacdo da longevidade da populacéo.

No Brasil, as taxas de natalidade, acompanhando uma tendéncia mundial,
vém sofrendo redu¢des nos ultimos anos. A populacdo continua aumentando,
mas as porcentagens de crescimento estdo caindo. Estudos indicam que a queda
das taxas de natalidade é explicada por pela urbanizacdo crescente, a melhoria
do nivel educacional, a ampliacdo do uso de métodos contraceptivos, a maior

participacdo da mulher no mercado de trabalho e a instabilidade no emprego.

Grafico 2 - Histérico Estrutura Etaria da Populacao de Apucarana
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Fonte: Producao propria

A Razédo de Dependéncia de uma populacéo é calculada pela relacédo entre
a populacdo economicamente dependente e a populacdo economicamente ativa.
Ou seja, indica a quantidade de criancas (populacdo com menos de 15 anos) e
idosos (populacdo com 65 anos ou mais) que existem para cada pessoa ha faixa

etaria ativa (entre 16 e 64 anos).

Grafico 3 — Razao de Dependéncia

Razao de Dependéncia
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0,00% T T T )
1991 2000 2010 2022

Fonte: Producéo prépria Dados: Atlas Brasil, IBGE

Conforme o Grafico 3, em 2010, Apucarana possuia 42,68% da populacéo
economicamente dependente. Em 1991, mais da metade da populacdo estava
dentro do grupo dependente.
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A Taxa de Envelhecimento de Apucarana, conforme dados do Atlas Brasil,
ilustrada no Graéfico 4, revela o crescimento ao longo dos anos, sugerindo que o
decréscimo da razdo de dependéncia se deve, principalmente, as quedas nas

taxas de natalidade, associadas ao aumento da expectativa de vida da populacéo.

A reducdo da taxa de dependéncia também aponta para o acesso da
populacdo economicamente dependente a renda, tornando parte da populagéo
economicamente ativa. Além disso, a expansdo do alcance do Beneficio
Assistencial de Prestacdo Continuada (BPC) no municipio e o envelhecimento da
populacdo economicamente ativa, com acesso aos Servicos previdenciarios,

podem ter influenciado a reducéo da taxa de dependéncia.

Gréfico 4 - Taxa de envelhecimento

Taxa de Envelhecimento

14,00%

/
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10,00% /
8,00%

/ == Razdo de Dependéncia
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4,00%

2,00%

0,00% T T T 1
1991 2000 2010 2022

Fonte: Producéo prépria Dados: Atlas Brasil, IBGE

Ainda em analise da distribuicdo etaria da populacdo de Apucarana, o
Grafico 5 apresenta uma perspectiva mais detalhada, considerando a variavel de

género.

Grafico 5 — Distribuicéo etaria da populacdo de Apucarana
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80 ou mais 1.271
75a79 anos 1.237
70a 74 anos 1.871
65 a 69 anos 2.489
60 a 64 anos 3.165
55a 60 anos 3.749
50 a 54 anos 4.200
45 a 49 anos 4.143
40a44anos 4.819
35a39anos 4.714
30a34anos 4.719
25a29anos 4.811
20a24anos  4.648
15a 19 anos 4.206
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Fonte: Produgéo Prépria Dados: IBGE

Com base na piramide etaria apresentada, é possivel observar a
distribuicdo populacional por sexo e faixa etaria. O grafico mostra uma
predominancia feminina em quase todas as faixas etarias, especialmente a partir
dos 25 anos, quando o numero de mulheres supera o de homens. Essa diferenca
se acentua nas idades mais avancadas, indicando uma maior longevidade

feminina.

Nas faixas etarias mais jovens, entre 0 e 19 anos, a distribuicdo € mais
equilibrada, sendo os homens ligeiramente mais numerosos em alguns grupos,
comoosdeOa4eb5a9anos.

A faixa etaria com o maior numero de pessoas € a de 40 a 44 anos, tanto
para homens (4.819) quanto para mulheres (5.148), indicando que a populacao
na faixa ataria economicamente ativa € a mais numerosa. As faixas adjacentes
(35 a 39 e 45 a 49 anos) também apresentam numeros elevados.

A base da piramide, que representa as faixas etarias de 0 a 14 anos, é
relativamente estreita em comparagdo com o corpo da piramide (25 a 54 anos),
indicando uma taxa de natalidade em declinio e um processo de envelhecimento
populacional a longo prazo. O topo da piramide, que representa as faixas etarias
mais idosas, é ainda mais estreito, refletindo a menor quantidade de pessoas em
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idade avancada.

Em 2022, de acordo com o Censo Demogréfico do IBGE, a populacéo
idosa em Apucarana € de 23.081 pessoas, representando 17,7% da populacao do
municipio.

4.2 Pessoas Ildosas no Municipio de Apucarana no

Cadastro Unico

Apucarana possui 21.545 familias cadastradas no Cadastro Unico até
junho de 2025, totalizando 49.210 pessoas. A distribuicdo de familias inscritas é
demonstrada no Grafico 5.

Gréfico 5 - Pessoas no Cadastro Unico

Cadastro Unico
APUCARANA-PR

. Familias
. . Familias Cadastradas @ em situaciio de Pobreza
07/2025 5.647 (26%)
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de Baixa Renda

4.969 (23%)
Familias

Acima de ¥z Sal. Min.
10.929 (51%)

Pessoas Cadastradas em Familias
em situacéo de Pobreza

13.891 (28%)

. Pessoas Cadastradas
07/2025
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21.166 (43%)

@

Fonte: CECAD 2.0

No que se refere as pessoas idosas inscritas no Cadastro Unico e a sua
distribuicdo por faixa de renda familiar per capita, observa-se que 4.04% dos
idosos vivem em situagdo de extrema pobreza, com renda de R$ 0 até R$ 109,00.
Outros 2.11% estdo na faixa de pobreza, com renda entre R$ 109,01 e R$
218,00. Ja 13,18% pertencem a faixa de baixa renda, com renda entre R$ 218,01
até meio salario minimo.

A maioria, representando 80.67% das pessoas idosas cadastradas, possui
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renda familiar per capita acima de meio salario minimo. Os dados do Cadastro
Unico registraram, até julho de 2025, o cadastramento de 8.968 idosos, valor que

representa 18,22% da populacédo econdmicamente vulneravel.

Tabela 4 - Pessoas ldosas e Faixa de Renda Familiar

Faixa de Renda familiar per capita Pessoas com 60 anos ou mais
Extrema Pobreza 501
(R$ 0 até R$ 109,00)
Pobreza 157
(R$ 109,01 até R$ 218,00)
Baixa Renda 982
(R$ 218,01 até % salario minimo)
Acima de 1/2 salario minimo 6.009

Fonte: Cadastro Unico 2025

4.3 Pessoas ldosas que recebem o Beneficio de Prestacéao

Continuada

O Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) da Assisténcia Social € uma
politica integrante da Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS). Para acessa-lo, ndo é necesséario ter contribuido para a
Previdéncia Social.

A gestdo do BPC é feita pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome (MDS), e a operacionalizacdo é feita pelo INSS. Trata-se de um
beneficio individual, ndo vitalicio e intransferivel, que garante a transferéncia
mensal de 01 (um) salario minimo para a pessoa idosa com 65 (sessenta e cinco)
anos ou mais, ou para pessoas com deficiéncias de qualquer idade que

comprovem nao possuir meios de sustento proprio ou familiar.

O gréfico a seguir apresenta o total de beneficios de prestacdo continuada
concedidos em Apucarana entre 2022 e 2025.

Grafico 6 - Beneficio de Prestacdo Continuada para Idoso em Apucarana
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Fonte: Data Explorer - Ministério da Cidadania

O grafico mostra o crescimento continuo do numero de idosos que
recebem o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) no municipio de Apucarana.
Em 2022, havia aproximadamente 1.750 beneficiarios. No ano seguinte, em 2023,
esse numero aumentou para cerca de 1.875. A tendéncia de alta manteve-se em
2024, com 2.000 idosos assistidos, e continuou em 2025, alcancando

aproximadamente 2.025 beneficiarios.

A analise evidencia uma expansao constante do numero de pessoas
idosas que dependem do BPC no municipio, representando um aumento total de

cerca de 275 beneficiarios no periodo de trés anos.
4.4 ldosos beneficiarios do Programa Bolsa Familia

O Programa Bolsa Familia é atualmente gerido pelo Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS). Em
2025, o programa mantém trés eixos principais: o complemento da renda, com um
valor minimo de R$ 600,00 por familia, além da possibilidade de adicionais; o
acesso a direitos, que incentiva 0 acesso a servicos essenciais como saude e
educacgdo; e a articulagdo com outras acdes, integrando-se a outras politicas
sociais para promover o desenvolvimento familiar.

A gestéo do programa € descentralizada, com a colaboracéo da Uniéo, dos
estados, do Distrito Federal e dos municipios. O MDS é o 6rgao responsavel em
nivel federal, enquanto a Caixa Econdmica Federal atua como agente pagador,
seguindo o calendario de pagamentos do beneficio.

Pagina 26 de 103



(

¢ MUNICIPAL D
’@"}’ DE DIREITOS D~

~ — DA PESSOA SECRETARIA DE
IDOSA ASSISTENCIA SOCIAL
APUCARANA-PR APUCARANA

Para participar, as familias devem possuir renda per capita mensal de até
R$ 218,00 e estar inscritas no Cadastro Unico (CadUnico), que é a principal porta
de entrada para os programas sociais do governo. Em Apucarana, 576 idosos sao
contemplados pelo programa, sendo 269 do sexo masculino e 307 do sexo

feminino.

4.5 Distribuicdo da Populacéo Ildosa inscrita no Cadastro

Unico

A Tabela 5 demonstra a concentracdo da populacdo idosa nos bairros de
Apucarana inscrita no Cadastro Unico. A partir dessa informacdo, € possivel
identificar quais bairros necessitam da implementacéo de politicas territorializadas

destinadas as pessoas idosas.

Conforme a tabela, as cinco regides com maior populacdo idosa sao:
Jardim Ponta Grossa, Nucleo Habitacional Jodo Paulo, Vila Reis, Vila Nova e
Jardim Colonial.

Tabela 5 - Distribuicéo de pessoas idosas por bairro com base no Cadastro Unico.

Localidade Total Masc. Fem.
Jardim Ponta Grossa 472 194 278
N. H. Jodo Paulo 396 142 254
Vila Reis 313 130 183
Vila Nova 266 94 172
N. H. Colonial 263 112 151
Jardim América 239 93 146
Residencial Sumatra 212 83 129
Distrito Pirap0 207 91 116
Jardim Trabalhista 169 75 94
Residencial Interlagos 167 61 106
N. H. Dom Romeu 165 73 92
Jardim Bela Vista 155 62 93
Jardim Catuai 143 64 79
N. H. Adriano Correia 139 54 85
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Jardim Marissol 130 48 82
Centro 124 46 78
N. H. Marcos Freire 121 45 76
Jardim Menegazzo 120 59 61

Fonte: Cadastro Unico

Os dados do Cadastro Unico demonstram um total de 5.937 pessoas
idosas do municipio inscritas como Responsavel Familiar, sendo 4.118 mulheres
e 1.819 homens. Essa informacdo revela que muitas pessoas idosas exercem
papel central no sustento de si mesmas e de outros membros da familia, podendo
residir com filhos adultos ou netos que, em alguns casos, dependem

economicamente da pessoa idosa para a manutencao da familia.

Ha também, conforme dados do Cadastro Unico, 2.932 pessoas idosas
cadastradas como familias unipessoais, sendo 2.022 do sexo feminino e 910 do
sexo masculino. Esse grupo pode vir a necessitar de apoio familiar, ou j4 o
recebe, bem como seus vinculos familiares e comunitarios precisam ser mantidos

e fortalecidos.

Ainda de acordo com o Cadastro Unico, 2.234 pessoas idosas residem
sozinhas, sem rede de apoio familiar ou comunitaria, sendo 1.596 do sexo
feminino e 638 do sexo masculino. Esse recorte demonstra uma parcela da
populacdo que, em casos de doencas ou dificuldades decorrentes de processos
de doenca ou do envelhecimento, pode necessitar, ou vir a necessitar, de apoio
de cuidados familiares, comunitarios ou de uma rede estruturada que garanta seu

acesso a direitos basicos enquanto pessoa idosa.

4.6 CondicOes de Habitagcdo das Pessoas ldosas

Na area habitacional, segundo os dados do Censo Demogréafico de 2010,
realizado pelo IBGE, Apucarana possuia 41.953 domicilios, divididos em

particulares ocupados, particulares ndo ocupados e coletivos.

A Tabela 6 demonstra que a maioria da populacédo reside em domicilios

particulares na zona urbana.

Tabela 6 - Tipo de Domicilio Recenseado
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Tipo de Domicilio Urbana Rural TOTAL
Particular 45.812 2.891 41.919
Ocupado 36.463 2.049 38.512
N&o Ocupado 2.881 526 3.407
Coletivo 32 2 34
TOTAL 39.376 2.577 41.953

Fonte: IBGE 2010 (N&o h& dado atualizado)

Ainda segundo o Censo Demografico do IBGE, nos domicilios particulares

as familias sdo compostas, em sua maioria, por trés pessoas (12.074) e, em

seguida, por até duas pessoas (11.978).

Tabela 7 - Composicéo das Familias em Domicilios Particulares

Composicao das Familias N° de Familias
Com até 2 pessoas 11.978
Com 3 pessoas 12.074
Com 4 pessoas 8.595
Com 5 pessoas 2.973
Com 6 pessoas ou mais 1.033
TOTAL 36.652

Fonte: IBGE 2010 (Nao ha dado atualizado)

A Tabela 8 apresenta a condicdo de ocupacdo dos domicilios em

Apucarana, indicando que a maioria € composta por domicilios préprios (26.159),

seguida pelos alugados (7.985), ainda havendo domicilios cedidos e outros em

condicéo nao especificada.

Tabela 8 - Condicéo de Ocupacéo dos Domicilios

Condicéo

N° de Domicilios
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Proprio 26.159
Alugado 7.985
Cedido 4.216
Outra condicao 134
TOTAL 38.494

Fonte: IBGE 2010 (Nao ha dado atualizado)

Os dados do Cadastro Unico apontam que 1.517 pessoas idosas do
municipio, que estdo cadastradas no CadUnico, residem em moradias alugadas.
Desse modo, € possivel considerar que, tendo em vista o valor médio da
aposentadoria e os custos de moradia, ha uma parte da populacao idosa que se
beneficiaria de programas habitacionais de interesse social, bem como de outras
iniciativas destinadas as pessoas idosas, como, por exemplo, os Condominios da

Pessoa ldosa.

Além disso, os domicilios pesquisados apresentam caracteristicas
relevantes para a compreensdo das condicbes habitacionais do municipio,

destacando-se o numero total de domicilios particulares permanentes: 41.919.

Tabela 9 - Caracteristicas dos Domicilios Particulares Permanentes

Caracteristicas N° de Domicilios
Abastecimento de agua (agua canalizada) 38.425
Esgotamento sanitario (banheiro ou sanitario) 38.455
Destino do lixo (coletado) 36.992
Energia elétrica 35.454

Fonte: IBGE 2010 (N&o ha dado atualizado)

Cerca de 91,66% possuem abastecimento de agua, 91,73% esgotamento
sanitario, 88,24% coleta de lixo e 84,57% energia elétrica. Esses dados indicam
que, de modo geral, as condi¢cdes habitacionais no municipio podem ser

consideradas satisfatorias.
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No entanto, o Plano Municipal de Habitacdo de Interesse Social, elaborado
em 2019 pela Prefeitura de Apucarana, revela que a cidade apresenta um déficit
habitacional de 4.046 familias. Vale ressaltar que o conceito de déficit habitacional
nao corresponde apenas a necessidade de novas unidades habitacionais, trata-se
também de envolver a regularidade (documentacdo de titularidade) e as
habitacdes que precisam de melhorias.

4.7 Indice de Desenvolvimento Humano Municipal

O Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é uma medida
composta de indicadores de trés dimensdes do desenvolvimento humano:
longevidade, educacéo e renda. O indice varia de 0 a 1, sendo que quanto mais

préximo de 1, mais elevado o desenvolvimento humano.

O IDHM de Apucarana, desenvolvido pelo IBGE, indica que a taxa de
desenvolvimento entre os anos 2000 e 2010 foi inferior & observada na década

anterior.

Tabela 10 - IDHM de Apucarana e seus componentes (1991-2010)

Ano Longevidade Educacdo |Renda [IDHM Crescir,ngnto
Médio

1991 0,713 0,342 0,628 0,535 -

2000 0,803 0,545 0,685 0,669 25,04%

2010 0,845 0,668 0,741 0,748 11,80%

Fonte: IBGE 2010 (N&o h& dado atualizado)

Considerando que os dados do IBGE s&o datados de 2010, utilizaremos
dados do IFDM — indice FIRJAN de Desenvolvimento Municipal, um estudo
realizado pelo sistema FIRJAN que acompanha anualmente o desenvolvimento
socioeconémico de todos os mais de 5 mil municipios brasileiros em trés areas:
Emprego & Renda, Educacéo e Longevidade.

De leitura simples, o indice varia de 0 (minimo) a 1 (maximo), classificando
o nivel de cada localidade em quatro categorias: baixo (de 0 a 0,4), regular (0,4 a
0,6), moderado (de 0,6 a 0,8) e alto (0,8 a 1). Assim, quanto mais préximo de 1,
mais elevado o desenvolvimento da localidade.
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Gréfico 7 - Histérico do Indice FIRJAN de Desenvolvimento Municipal: Apucarana
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Fonte: indice Firjan

Analisando os dados do grafico, € possivel notar que, no inicio do periodo,
entre 2013 e 2017, o indice oscilou ligeiramente, apresentando uma pequena
gueda e atingindo seu ponto mais baixo em 2017, com o valor de 0,7304.

A partir de 2018, o cenéario mudou: o IFDM iniciou uma fase de recupera-
cdo e crescimento constante, passando de 0,7544 naquele ano e subindo pro-
gressivamente. Embora tenha havido uma leve desaceleracdo em 2020, o ano
seguinte marcou um avanco significativo, com o indice atingindo 0,7949 em 2021
e 0,7970 em 2022.

O &pice dessa evolucao foi alcancado em 2023, quando o IFDM atingiu
0,8428. Esse valor ndo apenas representou 0 ponto mais alto da série historica,
mas também foi crucial para classificar o desenvolvimento na categoria "alto" pela
primeira vez no periodo analisado, evidenciando uma melhoria substancial e con-

solidada no progresso socioecondmico ao longo da década.

5 DIAGNOSTICO DA REDE DE ATENDIMENTO A
PESSOA IDOSA DO MUNICIPIO DE APUCARANA

5.1 Eixo 1 - Politicas de Promocdo e Garantia de Direitos e
Enfrentamento a Violéncia

5.1.1 Secretaria de Assisténcia Social
5.1.1.1 Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
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No municipio de Apucarana, a protecdo social basica para pessoas idosas €
atualmente oferecida através do PAIF (Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia), realizado exclusivamente nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS). Esse servico oferece atendimento particularizado, acompanhamento e
atividades coletivas, visando a orientacdo sobre direitos e facilitar o acesso a
beneficios, programas e servigos.

Os principais motivos de atendimento realizados na protecdo social basica

pelos CRAS, destinados as pessoas idosas, neste periodo foram:

e Inclusdo e renovacdo do CadUnico para fins de requerimento ou
manutencdo do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC).

e Orienta¢cBes e encaminhamentos para acesso a politica de saude.

e Apoio em situacdes de vulnerabilidade social através de atendimentos

particularizados e acompanhamentos em grupo através do PAIF.

A politica de protecdo social basica do municipio de Apucarana apresenta
uma alta demanda por servicos voltados a socializacdo e prevencdo do isolamento
social entre pessoas idosas, especialmente nos bairros mais afastados e na zona
rural. Atualmente, a oferta se concentra nos CRAS, que atendem regularmente um

namero significativo de pessoas idosas.

Dessa forma, as equipes técnicas da protecdo social basica indicam a
necessidade de: criacdo/ampliacdo dos espacos de convivéncia; criacado de oficinas
descentralizadas; estabelecimento de parcerias com instituicdes da sociedade civil

para garantir a cobertura dos servicos.

A rede de protecdo social basica ofertada pelos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social esta estratégicamente distribuida pelo municipio em 6 unidades,

sendo 4 CRAS e 2 unidades de apoio referenciadas, conforme detalhado abaixo:
e CRAS 1 - Jardim América
e CRAS de Apoio ao CRAS 1 - Loteamento

¢ CRAS 2 — Residencial Sumatra |
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e CRAS 3 - VilaReis
e CRAS de Apoio ao CRAS 3 - Vila Nossa Senhora da Aparecida
e CRAS 4 —Vila Regina

Na tabela abaixo, é possivel verificar o numero total anual de atendimentos
realizados a pessoas idosas entre os anos de 2022 e 2025 pelos servicos de

Protecdo Social Basica do municipio de Apucarana.

Ao fazer uma projecao dos dados, estima-se que o ano de 2025 registre um
namero de atendimentos superior em relacdo aos anos anteriores, indicando um
crescimento das demandas da populacdo idosa no ambito da politica de protecéo

social basica.

Tabela 11 — Atendimentos de pessoas idosas nos CRAS de Apucarana.

Ano Total de Atendimentos - CRAS
2022 802

2023 1628

2024 2076

2025 1644

Fonte: Protecao Social Basica Apucarana

5.1.1.2 Servico de Protecédo Social Basica no Domicilio

Entre 2022 e 2024, foi executado no municipio o Servico de Protecdo Social
Basica no Domicilio, conforme previsto na Tipificacdo Nacional de Servicos Socioas-
sistenciais. Trata-se de uma iniciativa da Politica de Assisténcia Social, inserida na
Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com foco na
atencao a pessoas idosas e pessoas com deficiéncia em situacdo de vulnerabilida-
de, risco social ou com dificuldades de acesso aos servigos publicos e a convivéncia

comunitaria.

O servico foi ofertado por meio de parceria entre o Poder Publico e uma Or-

ganizacdo da Sociedade Civil (OSC), consolidando uma estratégia de corresponsa-
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bilidade na garantia de direitos e no fortalecimento da rede socioassistencial. Foram
disponibilizadas 24 vagas, todas referenciadas aos Centros de Referéncia de Assis-
téncia Social (CRAS) do municipio, garantindo o acompanhamento técnico, o acesso

a servicos e ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

O atendimento domiciliar buscou promover a prevencgéo de agravos, estimular
a autonomia possivel e favorecer a inclusdo social das pessoas e familias atendidas,
por meio de acdes planejadas e continuadas, respeitando as especificidades de ca-

da usuario e seu contexto familiar.
5.1.1.3 Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa

O municipio de Apucarana possui uma unidade de Centro de Convivéncia da
Pessoa Idosa (CCI), localizada na Avenida Aviacao, n° 2.675 — Jardim Aeroporto. O
Centro de Convivéncia do Idoso € um espaco que promove atividades em grupo,
fortalecendo as relagfes familiares e comunitarias, bem como incentivando a troca

de experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva.

Sao ofertadas atividades de lazer, esporte e cultura, além de artesanato e

eventos tematicos voltados para pessoas idosas.

No momento da elaboracéo deste plano, o Centro de Convivéncia do Idoso
encontra-se fechado, pois esta passando por obras de constru¢cdo de uma piscina e

por reformas, para que o servi¢co seja novamente disponibilizado a populacéo idosa.

5.1.1.4 Restaurante Popular

O Restaurante Popular de Apucarana, administrado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, € um servico que se propBe a oferecer alimentacdo de
qualidade, com cardapio balanceado e custo acessivel a populacdo em situacao de
vulnerabilidade.

N&o foi possivel levantar dados precisos. Sabe-se que a maior parte dos
atendidos sdo pessoas idosas que vivem sozinhas e reconhecem a importancia da
refeicdo ofertada a custo acessivel. O cardapio é elaborado por um profissional
nutricionista e contempla, diariamente, arroz, feijdo, uma op¢do de carne e

acompanhamento — como macarrdo, puré, pirdo, legumes e verduras refogadas —,
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além de salada e fruta.

O municipio de Apucarana conta com uma unidade do Restaurante Popular,
localizada na Avenida Corifeu de Azevedo Marques, n°® 65, nas proximidades da
Praca Interventor Manoel Ribas. O atendimento ocorre de segunda a sexta-feira, a
partir das 11 horas, com funcionamento até o limite de venda das 300 refei¢cdes
diarias, disponiveis pelo valor de R$ 2,00 (dois reais).
5.1.1.5 Servico de Atendimento Especializado a Familias e Individuos -

PAEFI

O Servigco de Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI),
executado pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS),
€ voltado a familias e pessoas que estdo em situacdo de risco social ou tiveram
direitos violados. O servico oferece apoio, orientacdo e acompanhamento para a
superacao dessas situacdes, por meio da promocao de direitos e do fortalecimento
das relagdes familiares e sociais.

O PAEFI pode atender pessoas idosas, ndo por faixa etaria, mas de acordo
com a situacdo de violacao de direitos. Isso significa que a pessoa idosa pode ser
atendida pelo PAEFI quando:

e Sofre violéncia fisica, psicoldgica, sexual, financeira ou patrimonial;
e Esta em situacdo de negligéncia ou abandono;
e E vitima de discriminag&o ou violacdo de direitos humanos;

e Precisa de acompanhamento especializado por encaminhamento da
rede (MP, Judiciario, Disque 100, etc.).

No periodo entre 2022 e 2025, o Servico de Atendimento Especializado a
Familias e Individuos (PAEFI) realizou o atendimento de 3.720 pessoas idosas.

Tabela 12 — Atendimentos de pessoas idosas no CREAS de Apucarana.

CREAS
Ano Total Feminino Masculino
2022 833 471 (56,55%) 362 (43,45%)
2023 1507 955 (63,37%) 552 (36,63%)
2024 1059 672 (63,43%) 387 (36,57%)
2025 (até 321 195 (60,75%) 126 (39,25%)
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Fonte: Protecdo Social de Média Complexidade de Apucarana

5.1.1.6 Centro Dia da Pessoa ldosa

O municipio de Apucarana conta com uma unidade do Centro Dia da Pessoa
Idosa, um servigo socioassistencial previsto na Politica Nacional da Pessoa ldosa,
voltado ao atendimento de pessoas com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, que
necessitam de cuidados durante parte do dia, mas retornam para suas casas a noite.
Essa modalidade de atendimento contribui para a manutencdo dos vinculos
familiares e sociais. O servico € classificado como Servico de Protecdo Social
Especial para Pessoas ldosas e suas Familias.

O Centro Dia da Pessoa Idosa tem como publico-alvo individuos e familias em
situacdo de risco pessoal ou social, especialmente aqueles com direitos violados ou
ameacados. As acdes desenvolvidas no servigco possuem carater protetivo, com foco
no enfrentamento de situac6es como violéncia fisica ou psicolégica, abuso ou
exploracdo sexual, abandono, rompimento ou fragilizacdo de vinculos familiares. A
proposta do servico € promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da
qualidade de vida de pessoas idosas que enfrentam risco social associado a
vulnerabilidade clinico-funcional moderada, decorrente do processo natural de
envelhecimento, e que, devido ao grau de dependéncia, necessitam de cuidados
permanentes ou temporarios.

A estrutura fisica adequada e o0s servicos especializados prestados pela
equipe técnica visam garantir a protecdo da pessoa idosa, por meio da reducéo da
sobrecarga dos cuidadores familiares e da oferta de apoio nos cuidados diérios.
Além disso, o servi¢o busca reconhecer e fortalecer o potencial protetivo da familia e
dos cuidadores.

O Centro Dia da Pessoa Idosa de Apucarana tem capacidade para atender
atée 10 pessoas por dia, simultaneamente. Com o sistema de revezamento, é
possivel atender até 20 pessoas diferentes ao longo da semana.

Atualmente, o servigo apresenta uma demanda reprimida de 18 pessoas com

perfil para atendimento, que aguardam em lista de espera.

Tabela 13 — Atendimentos de pessoas idosas e solicitacbes de vaga no Centro
Dia da Pessoa ldosa de Apucarana.
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CENTRO DIA
ldosos Solicitagdes de Solicitagcdes de Total de
Ano . o
Atendidos Vaga (Mulheres) Vaga (Homens) Solicitacdes
2022 10 N&o informado N&o informado N&o informado
2023 12 38 16 54
2024 16 27 21 48
2025 18 16 8 24

Fonte: Protecdo Social de Média Complexidade de Apucarana

5.1.1.7 Centro de Referéncia Especializado para Pessoas em Situacédo de
Rua — Centro Pop

O municipio de Apucarana conta com uma unidade do Centro POP, um
servico socioassistencial previsto na Politica Nacional da Pessoa em Situacao de
Rua, que atende pessoas idosas em situacao de rua, oferecendo o acolhimento e
encaminhamentos.

Segundo dados extraidos do Cadastro Unico e dos atendimentos realizados
no Centro Pop, atualmente existem 14 pessoas idosas em situacdo de rua no
municipio, sendo que 5 delas estdo em acompanhamento pelos servicos.

Tabela 14 — Atendimentos de pessoas idosas no Centro Pop Apucarana.

CENTRO-POP
Ano Total Feminino Masculino
2022 16 4 12
2023 12 3 9
2024 11 0 11
2025
(até 14/08/2025) 14 2 12

Fonte: Protecao Social de Média Complexidade de Apucarana

5.1.2 Servicos de acolhimento para Pessoas ldosas em Apucarana

No municipio de Apucarana, ha duas instituicbes que ofertam servico de
acolhimento na modalidade de Instituicdo de Longa Permanéncia para Pessoas
Idosas (ILPI). Uma delas é a entidade ndo governamental Lar S&o Vicente de Paulo
de Apucarana, e a outra é a instituicdo privada Habitar Casa de Repouso.

O Servico de Protecdo Especial de Alta Complexidade da Secretaria de
Assisténcia Social do municipio informou que ndo ha dados aprofundados sobre a
demanda por esse tipo de servico de acolhimento institucional para pessoas idosas,

nem sobre outros programas ainda inexistentes, como, por exemplo, programas de
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acolhimento familiar para pessoas idosas. Ressaltou-se, ainda, a necessidade da
realizacdo de um diagnostico que possibilite o aprimoramento dos servigos ja

existentes e justifique a estruturacao de outras modalidades de acolhimento.

5.1.2.1 Lar Sao Vicente de Paulo de Apucarana

O Servigco de Acolhimento em Instituicdo de Longa Permanéncia do Lar Sao
Vicente de Paulo de Apucarana é destinado a idosos de ambos 0s sexos, em
situacdo de vulnerabilidade social e/ou risco social e pessoal, na area da Assisténcia
Social, quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio
familiar. O servigco proporciona protecdo social especial de alta complexidade,
prestando servicos de atendimento de forma gratuita, universal, continuada,
permanente, planejada, garantindo a protecédo integral ao idoso.

A entidade possui capacidade para atender 120 pessoas idosas com idade
minima de 60 anos, em situacdo de vulnerabilidade social e/ou risco social, e com
grau de dependéncia |, Il e Ill, conforme RDC 502 de 27/05/2021.

No ano de 2024, o Lar Sao Vicente de Paulo atendeu uma média de 172
idosos, considerando todos os atendimentos, incluindo os novos acolhimentos,
falecimentos e desabrigamentos. No ano corrente, a organizacao da sociedade civil
registrou uma média de ocupacdo de 89% de sua capacidade, com 48 novos
acolhimentos, 28 falecimentos e 8 desabrigamentos.

A entidade atualmente trabalha com lista de espera para novos acolhimentos
e, por meio dos dados apresentados observa-se que a instituicdo esta trabalhando
com sua capacidade maxima e novas vagas para acolhimento infelizmente estédo
atreladas ao processo de adoecimento e morte dos idosos internos acolhidos. Esta
realidade de fila de espera e alta de taxa de ocupacéo, ja era crescente em tempos
anteriores e também esta crescente em 2025.

O servico de acolhimento em unidades de longa permanéncia, para diferentes
graus de dependéncia, esta em concordancia com a legislacdo que trata das acdes
voltadas a moradia e aos cuidados cotidianos do idoso, relacionados as atividades
da vida diaria, a necessidade de um ambiente fisico adequado e adaptado, aos
recursos humanos e materiais e ao trabalho social a ser executado no ambito do
SUAS.

Contudo, considerando o perfil cada vez mais dependente dos idosos

acolhidos, destacando-se os idosos com grau de dependéncia Il e lll, as acdes da
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organizacg&o da sociedade civil vdo além da simples articulagdo com o Sistema Unico
de Saude (SUS). Nesse sentido, a organizacdo mantém projetos e a¢cfes de saude
internos, visando garantir o bem-estar e a dignidade das pessoas idosas acolhidas,
conforme detalhado a seguir:
1. Programa de Assisténcia a Saude do Idoso: com o objetivo de garantir a
qualidade de vida do idoso e sua dignidade no acolhimento institucional
por meio da oferta de técnicos de enfermagem, enfermeiro padréo,

mesmo néo sendo obrigatorio pelas legislacdes vigentes.

2. Servicos de podologia: com o objetivo de prevenir complicagcdes em
pessoas com diabetes, a condicdo conhecida como “pé diabético”, por

meio de oferta de atendimentos de podologia.

3. Atendimento de Fisioterapia: com o objetivo de assistir os idosos em
atividades que colaboram com sua autonomia nas atividades da vida
diaria por meio de profissional fisioterapeuta, mesmo ndo sendo

obrigatorio pelas legislacdes vigentes.

4. Acompanhamento médico psiquiatrico: com o objetivo de melhorar o
acompanhamento médico dos idosos por meio do custeio de consultas

com médico psiquiatra.

5. Encaminhamento para o ambulatério de Geriatria - CISVIR : com o
objetivo de realizar o acompanhamento de geriatria por meio da

avaliacdo de Indice de Vulnerabilidade Clinico-Funcional (IVCF-20).

Acerca do planejamento e projetos futuros, o Lar Sao Vicente de Paulo de
Apucarana, enquanto organizacdo da sociedade civil de assisténcia social na
protecdo especial de alta complexidade, na modalidade de acolhimento de longa
permanéncia para idosos, identifica como fundamental a capacitacdo na area do
envelhecimento para seus colaboradores. Entretanto, ndo dispbe de recursos
proprios para tal capacitacdo, haja vista que recebe recursos publicos para a
manutenc¢ao dos servigos.

Assim, torna-se necessario que, dentro da politica de assisténcia social, seja
implementada a formacdo e/ou capacitacdo continua para trabalhadores do SUAS

gue atuam diretamente no atendimento de pessoas que necessitam de cuidados de
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longa duracéao.

A formacgdo desses trabalhadores, em diversos niveis de atendimento,
evidenciard a necessidade de estratégias e acfes voltadas para o aprimoramento
das unidades de acolhimento, com vistas ndo apenas para qualificar o servico, mas
também de prover aos trabalhadores do SUAS oportunidades de capacitacao

continua e fomentar investimentos financeiros para implementacédo dessa proposta.

5.1.2.2 Habitar Casa de Repouso

A Organizacdo da Sociedade Civil de Longa Permanéncia Habitar Casa de
Repouso informou que atualmente conta com 42 pessoas idosas institucionalizadas,
sendo 21 pessoas ha unidade matriz e 21 pessoas na unidade filial.

Ademais, informou que, além dos cuidados basicos diarios, prioriza a oferta
de espacos e atividades que garantam melhor qualidade de vida para as pessoas
idosas residentes, oferecendo, entre outros:

a) Atividades de Saude e Bem-Estar:
e Fisioterapia respiratoria e motora duas vezes por semana;

¢ Nutricionista, elaborando cardapio diferenciado (por exemplo, noite
da pizza, hambarguer, tarde do pastel, feijjoada e preferéncias
individuais de cada idoso);

e Aulas de musicoterapia duas vezes por semana, com estimulos

auditivos e fonoaudiolégicos.
b) Atividades de Lazer e Convivéncia:

e Oferta de cuidadores que conduzem os idosos para banho de sol
diariamente, pintura de desenho e outros jogos como domind, bingo

e baralho;
e Cultos religiosos semanais e missa mensal,
¢ Pintura de cabelo, higiene das unhas e corte de cabelo mensal,;

e Festividade de aniversarios e comemoracgdes sazonais (por exemplo:

carnaval, Pascoa, Dia das Maes, festa junina, Dia dos Pais, inicio da
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primavera, etc.)

A Casa de Repouso Habitar acrescentou que, entre os projetos futuros, estd a
criacdo de uma horta para plantio de legumes e verduras, bem como a
oportunizacdo da participacdo supervisionada de idosos em atividade de culinaria,

destinadas aqueles que ainda possuem capacidade para tal.

5.1.3 Secretaria da Mulher e Assuntos da Familia

A Secretaria da Mulher e Assuntos da Familia atua na articulacdo de
iniciativas e projetos voltados a protecdo e a promocao dos direitos humanos, com
respeito aos fundamentos constitucionais do Estado Democratico de Direito. A
secretaria combate todas as formas de violéncia, preconceito, discriminacdo e
intolerancia, atuando também no incentivo ao empreendedorismo e ao
empoderamento feminino.

Além disso, desenvolve projetos voltados a geracdo de renda das mulheres,
como: feiras comunitérias, projetos de economia solidaria e cursos de qualificacédo
profissional. A secretaria desempenha papel importante na prevencao da violéncia
domeéstica e do feminicidio.

Nesse sentido, a Secretaria da Mulher e Assuntos da Familia realiza as
seguintes acoes:

a) Cursos Profissionalizantes: Visa a promocédo de autonomia financeira e

o empoderamento feminino, sendo ofertado atualmente cursos de costura
e culinaria;

b) Hortas Comunitarias: Programa que incentiva pessoas para o cultivo de
alimentos, promovendo a alimentacdo saudavel, o convivio social, a
educacdo ambiental e a revitalizacdo de espacos publicos. Atualmente, as
hortas comunitarias contam com 40 pessoas idosas inscritas;

c) Rede de Economia Solidaria: Servico que promove a geracao de
trabalho e renda dignos, a melhoria da qualidade de vida nas
comunidades, o0 estimulo ao associativismo e cooperativismo, a justica
social com a distribuicdo equitativa de riqueza e a promocéao de praticas de
consumo consciente e comeércio justo, contribuindo para a reducdo da
pobreza e da desigualdade. A rede de economia solidaria tem, atualmente,
a participacao de 50 pessoas e conta com a participacdo de 20 pessoas
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na Feira da Economia Solidaria realizada no Espaco das Feiras;

d) Centro de Atendimento & Mulher (CAM): E um servigo publico onde a
mulher é acolhida e orientada frente as suas necessidades. O atendimento
de orientacdo € realizado nas areas de servico social, juridica e de
psicologia. De acordo com as informacdes levantadas pelo CAM, as
violéncias praticadas contra mulheres idosas s&o frequentemente
cometidas por maridos e filhos e sdo do tipo violéncia fisica e psicolégica.
Atualmente, o Centro de Atendimento a mulher atende 10 mulheres
idosas.

A Secretaria informou que, para este ano, ndo houve planejamento de novos
projetos com foco na populacdo idosa do municipio de Apucarana, mas compreende
gue o atendimento a essa populacdo € transversal, sendo articulado entre varios
servigos da Prefeitura.

A Secretaria da Mulher e Assuntos da Familia também reconhece a
importancia de ac6es como os grupos do Conviver, atividades fisicas voltadas a
idosos na Secretaria de Esportes, a participacdo de idosos na Rede de Economia
Solidaria e a oferta de ginastica para idosos no Centro de Oficinas, entre outros.

Sendo assim, a meta da Secretaria é criar mais acdes voltadas a qualidade de
vida e ao bem-estar das pessoas idosas, considerando que se trata de uma

populacao cada vez maior no municipio de Apucarana.

5.1.4 Ministério Publico do Parana — 12 Promotoria de Justica da Comarca
de Apucarana

A Primeira Promotoria de Justica da Comarca de Apucarana tem atuado na
protecdo das pessoas idosas has hipéteses de supostas ou comprovadas situacoes
de risco ou vulnerabilidade social, promovendo diligéncias destinadas a cessacédo de
eventuais violagdes de direitos.

O o6rgao informou que, nos primeiros sete meses do ano de 2025, foram
atendidas 46 (quarenta e seis) demandas relativas a protecéo da populacdo idosa no
municipio de Apucarana/PR.

Destacou também que, no primeiro semestre do ano corrente, foram
realizadas as vistorias nas Instituicbes de Longa Permanéncia para ldosos do

Municipio.
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5.1.5 Programa de Protecao e Defesa do Consumidor - PROCON

De acordo com os dados informados, o PROCON de Apucarana realiza, em
meédia, 2.500 a 3.000 atendimentos por ano a pessoas idosas, sendo que o0s
principais motivos de reclamacdo estdo relacionados a golpes pela internet,
empréstimos consignados e tarifas bancarias. Além disso, ha uma grande demanda
de reclamacOes acerca dos servicos prestados pelo INSS, pela Companhia
Paranaense de Energia (COPEL) e pela Companhia de Saneamento do Parana
(SANEPAR). Também é importante mencionar que existem demandas relacionadas
as compras realizadas no comércio do municipio.

O PROCON Apucarana realiza, além do atendimento as pessoas idosas,
reunides e palestras com orientacdes sobre diversos tipos de golpes aplicados pela
internet, informacdes sobre empréstimos, vida financeira e direitos do consumidor
em geral. Segundo o 6rgdo, valorizar quem envelhece em Apucarana significa
assegurar autonomia, renda, mobilidade, acesso a cultura e, no @&mbito do consumo,
protecdo contra praticas abusivas e fraudes, especialmente digitais e financeiras.
Para isso, a populacéo idosa deve ter prioridade transversal nas politicas municipais.

Entre as novas propostas e projetos que o PROCON deseja desenvolver com
o enfoque na populagéo idosa, estdo sendo planejadas a¢des conjuntas com outras
secretarias do municipio, com o objetivo de levar informacdes através de campanhas
informativas, panfletos e outros meios, para que as pessoas idosas ndo sejam
vitimas de golpes aplicados pela internet ou telefone.

Dentre as acfes e metas a serem alcancadas nos proximos anos, 0 PROCON
de Apucarana destaca:

a) Educacao para consumo e prevencao de fraudes: O PROCON reali-
za acdes educativas voltadas a populacdo idosa, com o objetivo de
conscientizar sobre direitos do consumidor e prevenir golpes, especial-
mente aqueles aplicados pela internet, telemarketing e empréstimos
consignados, além de orientar sobre servicos essenciais como energia,

telecomunicagdes e compras online.

b) Ciclo Permanente “Consumo Seguro 60+”: Este ciclo é realizado
mensalmente em parceria com CRAS, unidades de saulde,
universidades e bancos, abordando temas como golpes digitais,
telemarketing, empréstimos consignados, energia/telecom e compras
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c) Selo “Estabelecimento Amigo da Pessoa Ildosa”. O PROCON
pretende certificar empresas que adotem medidas de acessibilidade e
atendimento diferenciado, como fila preferencial efetiva, atendimento
assistido, letras ampliadas em comunicacao, oferta de canal humano de
atendimento e protocolos antifraude. Para apoiar essa iniciativa, sera
elaborada uma cartilha e protocolo de linguagem simples para

uniformizar e orientar a comunica¢cdo com o publico idoso;

d) Cartilha do Consumidor ldoso: A publicacdo sera disponibilizada em
formato impresso e digital, oferecendo informacdes sobre direitos e cui-
dados na realizacdo de compras, prevencao de golpes e utilizacdo de
servicos financeiros, reforcando a autonomia e protecéo da pessoa ido-

sa;

e) Adeséo a Linguagem Simples: Os contratos, notificacdes e termos de
audiéncia do PROCON passardo a adotar linguagem simples, garantin-
do maior compreenséao e acessibilidade para a populagéo idosa, contri-

buindo para o exercicio pleno de seus direitos;

f) Canal Protetivo 24/7: Para aumentar a protecdo do publico idoso, o
PROCON disponibiliza um canal de denuncia rapida, por meio de for-
mulario online simplificado e WhatsApp com bot humano-escalavel,
permitindo registrar golpes em andamento e encaminhar informacdes
diretamente a bancos e operadoras, garantindo agilidade e eficacia na
prevencao de fraudes.

5.1.6 Servigo Social do Comércio — SESC de Apucarana

O SESC Apucarana promove acdes socioeducativas e assistenciais que
estimulem a participacdo social e a cooperacao entre individuos, instituicbes e
setores da sociedade, visando contribuir para a incluséo social e acesso aos direitos
sociais, com o compromisso de atender pessoas idosas com exceléncia.

O SESC informou que, no més de agosto de 2025, havia 405 pessoas idosas
matriculadas nas atividades ofertadas pelo SESC, conforme abaixo:

a) Academia.
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e Participacdo: 130 pessoas idosas.

e Objetivo: Aulas direcionadas ao publico idoso, com o foco no ganho
fisico, melhoria do equilibrio, flexibilidade e forca muscular, além de

proporcionar momentos de felicidade e interacao.
b) Corte e Costura.
e Participacdo: 9 pessoas idosas.

e Objetivo: Desenvolver habilidades de corte, costura e artesanato,
com 0 uso correto das maquinas, promovendo integracdo e

socializacdo entre os participantes.
c) Pilates com aparelho (fitness e bem-estar).
e Participacdo: 98 pessoas idosas.

e Objetivo: Aulas de pilates em aparelhos que proporcionam o
realinhamento postural, tonificagdo muscular, aumento da

flexibilidade, melhora da respiracao e outros beneficios.
d) Laboratério Cultural de Musica — aulas de teclado e violao.
e Participacdo: 27 pessoas idosas.

e Objetivo: Aulas em grupo, com aspectos técnicos e tedricos, para
desenvolver habilidades musicais nestes instrumentos respeitando a

individualidade de cada participante.

e) Trabalho Social com Pessoas Idosas — grupo de cantoria e oficina

de memdria e concentragao.
e Participacdo: 74 pessoas idosas.

e Objetivo: Estimular integracdo e confraternizacdo dos participantes
por meio de encontros periédicos, promovendo maior qualidade de

vida e bem-estar.
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f) Semana da Pessoa ldosa.
e Participacdo: 74 pessoas idosas.

e Objetivo: Atividade simultdnea em celebragdo ao Dia Nacional da
Pessoa Idosa, incluindo palestra, oficinas, rodas de conversa,
gincanas, atividades fisicas, bailes, passeios, abrangendo areas
como saude, esporte, lazer, cultura, educacédo, assisténcia social e

turismo.
g) Encontro Sesc 60+.
e Participacdo: 20 pessoas idosas.

e Objetivo: Realizacdo de duas edi¢cdes ao ano no Hotel Sesc Caioba,
proporcionando momentos de lazer, reflexdo, bem-estar e troca de

experiéncias.

5.1.7 Associacao dos Deficientes Fisicos de Apucarana - ADEFIAP

Na politica de assisténcia social, a associacdo ADEFIAP atende, atualmente
em 2025, 27 pessoas com idade igual ou superior a 60 anos. Nos anos anteriores, a
ADEFIAP atendeu, em média, 9 usuarios em 2022, 18 usuarios em 2023 e 24
usuérios em 2024.

Segue abaixo a descricdo dos servicos, programas e atendimentos ofertados
a esse publico:

a) Habilitacdo e Reabilitacdo: Servico ofertado através de grupos de
convivéncias e oficinas. Conta com uma Assistente Social e uma
oficineira como profissionais. Este servico passou por uma
reorganizacdo: anteriormente intitulado Servico de Conivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), atualmente € denominado
Habilitacdo e Reabilitacdo e atende usuarios de 30 a 59 anos, bem

como pessoas idosas com idade igual ou superior a 60 anos.

b) Encaminhamento e Orientacdo a Cidadania: O servico desenvolve
acOes de informacédo sobre direitos, participacdo cidada e integracéo

social. Além disso, fomenta projetos sociais e promove a troca de
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experiéncias com a comunidade.

A seguir, os planejamentos, propostas ou projetos futuros com foco na
populacao idosa:

a) Ampliacdo do servico ofertado pela Habilitacdo e Reabilitacéo.

b) Implantacdo e execucdo do Servico de Protecdo Social Basica no

Domicilio para pessoas idosas e pessoas com deficiéncia.

5.2 Eixo 2 - Politicas de Saude e Qualidade de Vida

5.2.1 Hospital da Providéncia de Apucarana

O Hospital da Providéncia realizou 12.767 atendimentos ambulatoriais desti-
nados a pessoas idosas no ano de 2024 e 6.571 atendimentos até o momento. O
atendimento ambulatorial € caracterizado pelo servico realizado em regime néao hos-
pitalar, voltado a avaliagdo, acompanhamento e intervencdo em saude fisica ou
mental da pessoa idosa. Inclui consultas médicas com assisténcia da enfermagem e
outros servicos especializados de apoio diagndstico. Esses atendimentos ocorrem
nos ambulatérios de Neurologia, Sistema de Assisténcia a Saude, Ortopedia, Onco-

logia, Radioterapia e Pronto-Socorro.

Em 2024, foram realizados 7.606 Internamentos de pessoas idosas, enquanto
em 2025 j& foram registrados 3.955. O servi¢co de internacdo conta com avaliagdo
geriatrica integral na admissao hospitalar e cuidado em regimes gradativos para tra-
tamento clinico ou cirargico, com monitoramento assistencial e médico continuo para
reabilitacdo e melhora. O objetivo é garantir seguranca, conforto e atencao humani-
zada, prestada por equipe especializada.

O Hospital da Providéncia realizou ainda 139 atendimentos em beira-leito em
2024 e 28 no ano vigente. Os atendimentos em beira-leito sdo ac¢des de acolhimento
e suporte psicologico realizados junto ao paciente durante sua internacdo, direta-
mente no leito, visando ao manejo emocional, a reducédo da ansiedade, ao fortaleci-
mento de enfrentamento e a adesao ao tratamento, bem como apoio a familia e cui-

dadores.

Além das atividades mencionadas, o Hospital realiza orientacdo familiar para

continuidade do cuidado pés-alta, atendimento psicossocial individualizado, atendi-
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mentos coletivos, programa de seguranca alimentar e nutricional, atendimentos re-

motos e articulagdo com a rede SUS.

O Hospital da Providéncia de Apucarana desenvolve e apoia a¢des voltadas a

pessoa idosa, conforme descrito a seguir:

a) Atencdo Integral a Saude do ldoso Hospitalizado: Tem como
objetivo garantir atencéo integral e humanizada ao idoso durante a
internacdo, prevenindo agravos, acelerando a reabilitacdo e
fortalecendo vinculos familiares por meio de acompanhamento

multiprofissional,

b) Cuidado Ambulatorial Especializado ao ldoso: Tem como objetivo
oferecer acompanhamento continuo e especializado para prevencao,
tratamento e reabilitacdo de condi¢des prevalentes na populacéo idosa.
Incluindo atendimento prioritario e adaptado para pessoas com
mobilidade reduzida, encaminhamento para fisioterapia e reabilitacdo

motora/cognitiva e articulagdo com a Atencéo Basica;

c) Prevencdo e Promocao da Saude para ldosos na Comunidade: Tem
como objetivo desenvolver agdes educativas e preventivas para reduzir
riscos e agravos a salude da pessoa idosa, estimulando o
envelhecimento ativo, por meio de campanhas de prevencéao, oficinas
de orientacdo sobre alimentacdo saudavel, autocuidado e uso seguro
de medicamentos, além de palestras sobre direitos da pessoa idosa e

combate a violéncia contra a pessoa idosa;

d) Apoio Psicossocial e Direitos Humanos do Idoso: Tem como
objetivo apoiar emocionalmente e garantir o acesso aos direitos sociais
e de saude da populacdo idosa atendida pelo hospital, por meio de
atendimento psicossocial para idosos em internagdo prolongada,
intervencdes de mediagdo familiar em casos de abandono, negligéncia
ou violéncia, encaminhamentos para rede socioassistencial (CRAS,
CREAS, SCFV e servicos de acolhimento) e orientacdes sobre

beneficios socioassistenciais (BPC, transporte gratuito, entre outros);
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e) “Alta Segura do Idoso”: Tem como objetivo garantir que a alta
hospitalar seja segura, planejada e com acompanhamento adequado,
reduzindo reinternacdes. Isso € realizado por meio da elaboracdo de um
plano de cuidado pés-alta com orientacdes personalizadas,
encaminhamento para servicos comunitarios e de reabilitacdo e

monitoramento telefénico nos primeiros dias apos a alta;

f) Articulacdo Intersetorial para Envelhecimento Ativo: Tem como
objetivo integrar acBes do hospital com politicas publicas municipais
voltadas ao idoso, por meio de parcerias com o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, integragdo com programas da Secretaria
Municipal de Saude, Assisténcia Social e Educacao e participacdo em
campanhas nacionais e internacionais de conscientizacdo (como o Dia
Mundial de Conscientizacdo da Violéncia contra a Pessoa Idosa,
Outubro Rosa, Novembro Azul, entre outros);

g) Visitas Domiciliares e Oficinas Descentralizadas: Tem como objetivo
levar atendimento, orientacdes e atividades de promocdo da saude e
bem-estar a idosos que ndo podem acessar o hospital, ampliando o
alcance das acdes por meio de realizagdo de visitas domiciliares
multiprofissionais para acompanhamento de idosos acamados, com
doencas crbnicas ou em situacdo de alta complexidade; oficinas
descentralizadas de prevencdo e qualidade de vida nos territorios
atendidos pelos CRAS e UBS; e parcerias com equipes da Atencéo
Priméria e da rede socioassistencial para continuidade do cuidado.

Entre os planejamentos, propostas ou projetos futuros com foco na populagéo
idosa, o Hospital da Providéncia cita a intencdo de executar 0os seguintes projetos

nos proximos anos:

a) Projeto Social Florescer: Visa garantir a oferta de cuidado qualificado,
escuta ativa, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, bem
como a prevencgdo de situacdes de negligéncia, isolamento e violéncia.
As acdes incluem encontros coletivos, oficinas tematicas e vivenciais,

visitas, acompanhamento social sistematico, articulagdo com outras
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politicas publicas setoriais;

b) Projeto de Modernizacdo da Assisténcia aos pacientes idosos na
Unidade de Tratamento Intensivo (UTI): Tem como objetivo oferecer
uma assisténcia a saude mais moderna, eficiente e segura a populacdo
idosa que necessita de cuidados intensivos. A proposta prevé a
aguisicao e instalacao de equipamentos modernos, visando aprimorar a
prestacdo de servicos meédico-assistenciais e elevar o nivel de
qualidade no atendimento ao paciente idoso em regime de terapia
intensiva. O valor estimado para a compra da central de monitorizacao
para UTI é de R$300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2.2 Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Basica da

Autarquia Municipal de Saude de Apucarana

O Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Basica constitui uma
modalidade de ensino de pos-graduacdo lato sensu, estruturado com base no
treinamento em servico, em regime de tempo integral e sob a supervisdo de

docentes e preceptores devidamente qualificados.

Na sequéncia, serdo apresentados o0s projetos e acdes atualmente em
andamento nas Unidades Basicas de Saude (UBS), direcionados a populacao idosa,
bem como planejamentos, propostas e projetos futuros com esse mesmo enfoque,

realizados e/ou apoiados pelos profissionais de saude residentes.

5.2.2.1 UBS Elayne Mazur

Projetos e acdes em andamento voltados as pessoas idosas:

a) Busca ativa de idosos acamados e domiciliados e seus cuidadores
informais: tem como objetivo promover acbes de apoio e orientacao
voltadas a saude fisica e emocional desses cuidadores;

b) Acdo de promocdo de saude e autocuidado para cuidadores
informais: tem como objetivo oferecer um espaco de escuta, acolhimento
e troca de experiéncias entre cuidadoras informais;

c) Acao de hiperdia: tem como objetivos realizar o acompanhamento regular
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de idosos com hipertensdo arterial e/ou diabetes mellitus; estimular a
adesdo ao tratamento medicamentoso e as mudancas no estilo de vida
(alimentacao, atividade fisica); e oferecer educacdo em saude de forma
continuada, com foco na prevencdo de complicacbes e promocdo da
autonomia da pessoa idosa;

Grupo de atividade fisica: tem como objetivos estimular a pratica regular
de exercicios fisicos adaptados a faixa etaria, promovendo a manutencao
da funcionalidade e da independéncia dos idosos;

Grupo de Convivéncia de Idosos: tem como objetivo promover a
socializagdo, a troca de experiéncias e o fortalecimento dos vinculos
sociais entre os participantes; estimular a autoestima, o sentimento de
pertencimento e o protagonismo da pessoa idosa na comunidade;
desenvolver atividades ludicas, culturais e educativas que favoregcam o
envelhecimento ativo e saudavel, e prevenir o isolamento social, a
depressdo e o declinio cognitivo por meio de encontros regulares e
atividades coletivas;

Atencéao Integral ao ldoso (odontologia): tem como objetivo promover a
prevencdo, a conscientizacdo e a recuperacdo da saude bucal da
populacdo idosa; identificar, durante o atendimento odontolégico, sinais e
sintomas relacionados a doencas cronicas; e favorecer uma abordagem
integral do cuidado;

Visitas domiciliares: tem como objetivo avaliar as condi¢bes de saude e
do ambiente domiciliar de idosos com dificuldade de locomocéo; promover
orientacdes de cuidados de saude e prevencdo de agravos para idosos e
seus cuidadores; facilitar o acesso aos servicos da UBS, identificando
necessidades e realizando encaminhamentos quando necessario; e
fortalecer o vinculo entre a equipe de saude e a familia, garantindo

acompanhamento continuo e humanizado.

Projetos futuros com foco na populacéo idosa:

a)

Acéo de hiperdia: tem como objetivo realizar o acompanhamento regular
de idosos com hipertensdo arterial e/ou diabetes mellitus; estimular a
adesdo ao tratamento medicamentoso e as mudancas no estilo de vida

(alimentacéo, atividade fisica); e oferecer educacdo em saude de forma
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continuada, com foco na prevencdo de complicacdes e na promocgéo da
autonomia do idoso.

Grupo de cuidadoras informais: tem como objetivo oferecer apoio
emocional, escuta qualificada e orientacdo as cuidadoras informais idosas,
que cuidam de outros idosos, reconhecendo suas demandas e
vulnerabilidades; promover momentos de autocuidado, troca de
experiéncias e fortalecimento de redes de apoio; sensibilizar sobre os
impactos fisicos e psicolégicos do cuidado prolongado; e orientar sobre
estratégias de enfrentamento saudaveis

Grupo de convivéncia de idosos: tem como objetivo promover a
socializacdo, a troca de experiéncias e o fortalecimento dos vinculos
sociais entre os participantes; estimular a autoestima, o sentimento de
pertencimento e o protagonismo da pessoa idosa na comunidade;
desenvolver atividades ludicas, culturais e educativas que favoregcam o
envelhecimento ativo e saudavel, prevenir o isolamento social, a
depressdo e o declinio cognitivo por meio de encontros regulares e

atividades coletivas.

UBS Bolivar Pavao

Projetos e ac6es em andamentos voltado as pessoas idosas:

a)

b)

Grupo Bem-Estar: tem como objetivo realizar a prescricdo de exercicios
fisicos para promover saude, qualidade de vida e autonomia dos idosos,
incluindo fortalecimento muscular, melhora da capacidade fisica, reducéo
do risco de quedas, manutencdo da flexibilidade e do equilibrio, além da
prevencdo de doencas cronicas;

Grupo de Caminhada: tem como objetivo promover a saude fisica e
mental por meio da pratica regular de atividade fisica, incentivando o
convivio social e contribuindo para uma melhor qualidade de vida.

Grupo Saude em Movimento: tem como objetivo realizar a prescrigdo de
exercicios fisicos para promover saude, qualidade de vida e autonomia
dos idosos, com foco no fortalecimento muscular, melhora da capacidade

fisica, reducdo do risco de quedas, manutencdo da flexibilidade e
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equilibrio, além da prevencdo de doencgas crbnicas.

Grupo de Dor Lombar: tem como objetivo melhorar a qualidade de vida
dos participantes, reduzir a dor e a incapacidade funcional, e prevenir a
progressao da dor lombar por meio de educacdo em saude, exercicios
fisicos de fortalecimento e alongamento, além de orientagcbes sobre
postura e ergonomia.

Grupo de Alimentacdo Saudavel: tem como objetivo promover a
adequacao da alimentacdo para melhoria da saude e qualidade de vida,
orientar sobre a adocdo de habitos alimentares saudaveis e estimular

mudancas de comportamento em relacdo a alimentagéo.

Projetos futuros com foco na populagao idosa:

a)

b)

5.2.2.3

Grupo de Convivéncia: tem como objetivo promover a interacdo social, o
bem-estar e a qualidade de vida da populacdo idosa; oferecer um espaco
para atividades que estimulem a autonomia, a autoestima, o senso de
humor e a inclusdo social dos participantes.

Grupo de Hiperdia: tem como objetivo oferecer acompanhamento regular
a idosos diabéticos e hipertensos, visando a melhoria da saude e
qualidade de vida; adaptar o cuidado as condicbes especificas de cada
participante; e realizar o monitoramento glicémico e pressorico de forma

continua.

UBS Dona Maria do Café

Projetos e acdes em andamento voltados as pessoas idosas:

a)

b)

Envelhecimento Ativo: tem como objetivo auxiliar os idosos no
cumprimento da meta de atividade fisica semanal preconizada pela OMS
(150 minutos); contribuir para a manutencdo da autonomia; e incentivar a
socializacao;

Carteando a Prosa: tem como objetivo estimular a convivéncia, a

socializagdo e o raciocinio légico dos idosos participantes.

Projetos futuros com foco na populagéo idosa.
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Grupo de Caminhada: tem como objetivo auxiliar no cumprimento da
meta de atividade fisica; reduzir a pressdo arterial sistolica (PAS) e
diastolica (PAD) por meio do efeito agudo da hipotensdo pds-exercicio; e
estimular a socializacao.

Grupo de Convivéncia: tem como objetivo estimular a socializacao;
promover o autocuidado; oferecer educacdo em saude; e estimular a

cognicao.

UBS Antonio Carlos Eisfeld Sachelli

Projetos e acdes em andamento voltados as pessoas idosas:

a)

b)

d)

Grupo de Atividade Fisica: tem como objetivo promover uma vida mais
ativa e saudavel; proporcionar atividades fisicas acessiveis; e favorecer a
manutencao da funcionalidade e da autonomia dos pacientes.

Grupo de Caminhada: tem como objetivo oferecer um espaco para troca
de vivéncias entre o0s participantes, estimulando a socializagdo; e
fortalecer a aptiddo cardiorrespiratéria.

Grupo de Bem-Estar: tem como objetivo, assim como no Grupo de
Atividade Fisica, promover uma vida mais ativa e saudavel, porém é
destinado a pessoas com maiores limitacbes relacionadas a dores
cronicas, oferecendo exercicios adaptados as necessidades dos
integrantes.

Grupo Alegria, Vida e Convivéncia: tem como objetivo atender
especificamente pessoas que sofreram acidente vascular encefélico (AVE)

e apresentam sequelas; e promover reabilitacdo fisica e funcional,

Projetos futuros com foco na populacéo idosa:

a)

b)

Grupo de Cuidadores: tem como objetivo acolher e auxiliar, de maneira
abrangente, todas as queixas e dificuldades enfrentadas pelos cuidadores,
gue muitas vezes acabam negligenciando o proprio cuidado em funcéo da
dedicacdo ao proximo.

Grupo de Hiperdia: tem como objetivo desenvolver atividades e

orientacbes com a participacdo de diferentes areas do conhecimento,
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visando a melhoria e a manutencdo da saude da populacdo idosa;
oferecendo informagbes de forma simples e objetiva para favorecer a
adesdao ao cuidado e a prevencao de complicacoes.

Acéo para Criacdo do Cartdo Remédio: tem como objetivo identificar os
medicamentos utilizados por pacientes polimedicados da comunidade e
organizar uma lista padronizada, visando melhor acompanhamento e

seguranca no uso de medicamentos.

UBS Lopoldo Hartwig

Projetos e acdes em andamento voltados as pessoas idosas:

a)

b)

d)

f)

Grupo de Ritmos: tem como objetivo oferecer a pratica de atividades
fisicas em diferentes modalidades, aberto a populacdo geral,
majoritariamente frequentado por idosos, de forma continua/semanal,
realizado pelas residentes.

Grupo de Caminhada: tem como objetivo oferecer a pratica de atividades
fisicas em diferentes modalidades, aberto a populagdo geral,
majoritariamente frequentado por idosos, de forma continua/semanal,
realizado pelas residentes.

Grupos de Ginastica: tem como objetivo oferecer a prética de atividades
fisicas em diferentes modalidades, aberto a populacdo geral,
majoritariamente frequentado por idosos, de forma continua/semanal,
realizado pelas residentes.

Grupo de Meditagcdo e Relaxamento: tem como objetivo oferecer
cuidado em saude mental ndo medicalizado e estimular a pratica de
autocuidado, aberto a populacdo geral, majoritariamente frequentado por
idosos, de forma continua/semanal, realizado pelas residentes.

Grupo de Artesanato: tem como objetivo promover a socializacao,
fortalecer redes de apoio na comunidade e oferecer espacos de escuta e
acolhimento, aberto a populagédo geral, majoritariamente frequentado por
idosos, de forma continua/semanal, realizado pelas residentes.

Grupo Hiperdia: tem como objetivo realizar o acompanhamento

antropomeétrico, glicémico e em outras condi¢cdes de saude especificas da
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populacao idosa diagnosticada com diabetes e/ou hipertensao, fortalecer
redes de apoio na comunidade e promover préticas de autocuidado e de
promocado da saude, aberto a populacédo geral, de forma continua/mensal,
realizado pelas residentes.

Preenchimento da Carteira do Idoso: tem como objetivo realizar o
acompanhamento longitudinal das condi¢des de saude de pessoas idosas,
principalmente acamados ou domiciliadas, registrar as avaliacoes e
procedimentos realizados em consultas e visitas domiciliares, orientar o
uso da Carteira do Idoso como documento pessoal, semelhante a Carteira
de Vacinacao, realizado pelas residentes.

Projetos futuros com foco na populagao idosa:

a)

5.2.2.6

Atividades Externas (Passeios): tem como objetivo oferecer passeios e
dindmicas interativas em outros espacos, solicitado pelos participantes que
frequentam os grupos de atividade fisica, em sua maioria idosos,
culturalmente adotado pelo grupo.

UBS Oreste Gongalves Marquito

Projetos e acdes em andamento voltado as pessoas idosas:

a)

b)

d)

Grupo Hiperdia: tem como objetivo cadastrar e acompanhar pacientes
com hipertenséo arterial e/ou diabetes mellitus, visando a oferta de
tratamento adequado e a reducao de complicagdes.

Grupo de Exercicio Fisico: tem como objetivos auxiliar no
condicionamento fisico e contribuir para a saude geral e social dos
participantes; as atividades sdo desenvolvidas em blocos, incluindo
alongamento dinamico, exercicios neuromusculares para aquecimento e
preparo fisico, condicionamento e preservacdo da massa muscular, e
finalizando com alongamento estatico, promovendo estabilidade corporal.
Grupo de Dor Lombar/Mobilidade: tem como objetivo promover
condicionamento e analgesia por meio de exercicios de mobilidade e
fortalecimento do CORE.

Atendimento Individual: tem como objetivo oferecer atendimentos

integrais e individualizados, visando promover saude, prevenir doencas,
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acompanhar condic¢des clinicas e manter autonomia e qualidade de vida

dos participantes.

Projetos futuros com foco na populagao idosa:

a)

b)

5.2.2.7

Caminhada: tem como objetivo promover a saude e a qualidade de vida
dos idosos, favorecendo a manutengdo da capacidade funcional, a
prevencdo e o controle de doencas cronicas, o estimulo a socializagéo e
melhoria do bem-estar fisico e mental.

Grupo de Alimentacdo Saudéavel: tem como objetivo promover
mudancas sustentaveis nos habitos alimentares, visando a prevencao e o
controle das doengas.

UBS Walter Lazarini

Projetos e ac6es em andamento voltados as pessoas idosas:

a)

b)

d)

e)

Caminhada da Saude: tem como objetivo desenvolver a independéncia
funcional, promover melhora metabdlica e estimular a socializacao;
Treinamento Funcional: tem como objetivo desenvolver capacidades
fisicas de forca, equilibrio, coordenacdo e controle motor para as
atividades funcionais da vida diaria;

Costa Boa: tem como objetivo reduzir lombalgias crénicas por meio do
fortalecimento de cadeias musculares especificas para a sustentacdo
estrutural da coluna;

Cuidando de Mim: tem como objetivo promover educacdo em saude
sobre alimentacdo saudavel, visando reduzir os impactos de doencas
crbnicas ndo transmissiveis.

Mente em Movimento: tem como objetivos estimular o desenvolvimento

do pensar saudavel, abordando temas complexos de maneira simplificada.

Projetos futuros com foco na populacéo idosa:

a)

5.2.2.8

Corrida da Saude: tem como objetivos oferecer uma acéao de lazer por
meio de um grupo de corrida de rua, funcionando como progressao do
grupo “Caminhada da Saude”.

UBS Osvaldo Damin e UBS Elayne Mazur
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Projetos e ac6es em andamento voltados as pessoas idosas:

a) Treinamento Funcional/Ginastica: tem como objetivo melhorar o
condicionamento fisico, a capacidade cardiorrespiratdria e aumentar a
forgca muscular.

b) Caminhada: tem como objetivo melhorar a capacidade cardiorrespiratéria
e socializacao.

c) Grupo Ventosa: tem como objetivo aliviar a dor muscular e aumentar a
circulagdo sanguinea.

d) Grupo Alongamento/Mobilidade: tem como objetivo melhorar a
flexibilidade, prevenir lesbes, reduzir tensées acumuladas e favorecer a

postura.

Projetos futuros com foco na populacao idosa:

a) Grupo Alongamento/Mobilidade: tem como objetivo melhorar a
flexibilidade, prevenir lesbes, reduzir tensbées acumuladas e favorecer a
postura.

b) Ritmos + GAP (Danca): tem como objetivo aprimorar o equilibrio e
coordenacao, estimular a interacédo social e melhorar a satude do sistema

cardiovascular.
5.2.2.9 UBS Takaiti Miyadi
Projetos e acdes em andamento voltado as pessoas idosas:

a) Grupo de Atividade Fisica: tem como objetivo melhorar a qualidade de
vida e proporcionar momentos de descontracdo, incluindo passeios
mensais, organizado pela profissional de atividade fisica.

b) Jogos e Prosa: tem como objetivo atrair o publico masculino para a
Unidade de Saude, promovendo rodas de conversa e atividades ludicas.

c) Grupo Hiperdia: tem como objetivo oferecer cuidado continuado a
populacado com hipertenséo e/ou diabetes.

d) Saude e Nutricdo: tem como objetivo desenvolver habitos alimentares
mais saudaveis entre os participantes.

e) Grupo de Dor Crbnica: tem como objetivo amenizar queixas algicas,
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melhorar a funcionalidade e promover melhor qualidade de vida.

Projetos futuros com foco na populacéo idosa

a) Acompanhamento Farmacéutico de Pacientes Polifarmacos: tem
como objetivo acompanhar e orientar pacientes que fazem uso de
multiplos medicamentos, promovendo seguranca e adesao ao tratamento.

5.2.3 Autarquia Municipal de Saude

Entre os anos de 2022 e 2025, no ambito dos servicos municipais de saude

de Apucarana, o numero total de atendimentos realizados a pessoas idosas foi de:

e Homens: 325.156 atendimentos

e Mulheres: 476.228 atendimentos.

A Autarquia Municipal de Saude de Apucarana reconhece a relevancia da
populacado idosa e mantém acdes consolidadas em todos os niveis de atencdo. No
ano de 2025, as acbes de acompanhamento na Atencdo Primaria a Saude (APS)

seguem em andamento, com destaque para:

e Caderneta de Saude da Pessoa Idosa: utilizada como instrumento de
monitoramento clinico e funcional, garantindo a continuidade do cuidado e
facilitando a integracéo das informacdes entre profissionais de saude.

e Aplicacido do IVCF-20 (indice de Vulnerabilidade Clinico-Funcional):
fundamental para identificar idosos frageis ou em risco de perda de auto-
nomia, permitindo a estratificacdo de risco e a implementacdo de interven-
cOes personalizadas.

e Imunizacao: os idosos sdo grupo prioritario em campanhas de vacinacéo,
especialmente contra Influenza e Covid-19, além da manuten¢édo do ca-
lendario vacinal atualizado.

e Grupos de Atividade Fisica e Reabilitacdo: promove a prevencéo de in-
capacidades, melhoria da qualidade de vida e fortalecimento do convivio

social.

Tabela 15 - Vacinacéo das pessoas idosas entre 2022 a 2025 em Apucarana.
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Vacina Homens Mulheres Total
Influenza Nao Informado Nao Informado 45.211
Febre Amarela 37 78 115
Hepatite A 5 10 15
Hepatite B 406 960 1.366
Pneumococo 23 192 564 756
Varicela 2 7 9
Dupla Bacteriana (dT) 984 1.903 2.887
Poliomelite VIP 3 7 10
Influenza Trivalente 97 210 307
Meningococica C 4 11 15
Triplice Viral (VTV) 14 27 41
DTP 0 1 1
dTpa 18 82 100
Meningococica ACWY 1 10 11
Raiva 196 351 547
Pneumo 13 49 116 165
Covid 19 1.480 4,187 5.667
Hib 9 20 29
BCG 0 1 1
Pentavalente 0 1 1

(DTP/Hib/Hep B)

Fonte: Autarquia Municipal de Saude de Apucarana

Também existem, em varias unidades de saude, grupos de atividade fisica

com predominancia de idosos. Esses grupos desempenham papel central na reabili-

tacdo, prevencao de incapacidades e promocéo da saude, favorecendo ndo apenas

0 bem-estar fisico, mas também o convivio social e a integracdo comunitéria.

No periodo de 2022 a 2025, os atendimentos domiciliares realizados a

pessoas idosas pelas equipes de Saude da Familia no municipio de Apucarana

totalizaram:

e Homens: 7.075 atendimentos

e Mulheres: 10.449 atendimentos

Ressalta-se que este

relatorio corresponde apenas aos atendimentos

domiciliares realizados por profissionais das equipes de ESF, n&o incluindo as visitas

de rotina efetuadas pelos Agentes Comunitarios de Saude (ACS).
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Nesse mesmo periodo, também foram realizados atendimentos domiciliares a
pessoas idosas residentes em Instituicdo de Longa Permanéncia (ILPI) no municipio,

totalizando:

e Homens: 302 atendimentos

e Mulheres: 445 atendimentos

Esses atendimentos s&o registrados principalmente pela UBS Oswaldo
Damin, unidade responsavel pelo territério em que se localiza a ILPI municipal.
Ressalta-se, entretanto, que ndo é possivel gerar um relatério especifico apenas

desses atendimentos, pois eles estao integrados a rotina assistencial da unidade.

Adicionalmente, destaca-se a inauguracdo de casas de repouso privadas no
municipio, as quais também sdo acompanhadas pelas equipes de Estratégia Saude
da Familia (ESF) vinculadas aos respectivos territérios, garantindo a continuidade da

assisténcia a populacéo idosa institucionalizada.

Portanto, observa-se que a Atencdo Primaria do municipio organiza seus
servicos para garantir o cuidado integral da pessoa idosa, articulando instrumentos
de registro (Caderneta de Saude), avaliacdo (IVCF-20), prevencdo (imunizacdo) e
promocdo da saude (grupos de atividade fisica), assegurando acompanhamento
continuo e efetivo dessa populagéo.

Na Atencdo Secundaria a Saude, na linha de cuidado especializado, estdo em

andamento:

e Atendimento pelo Consércio Intermunicipal CISVIR: dentro do Modelo de
Atencdo as Condi¢Bes Crbnicas, para idosos com doencas de maior
complexidade encaminhados pela APS.

e Servico de Geriatria no Centro de Especialidades: voltado ao
acompanhamento clinico integral, prevencao de incapacidades e manejo

de multiplas comorbidades.

Esses servicos serdo melhor descritos abaixo:
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a) Consorcio Intermunicipal de Saude do Vale do Ivai (CISVIR): atua den-
tro do Modelo de Atencao as Condi¢Bes Crdnicas. Nesse arranjo, 0s paci-
entes idosos que apresentam condi¢cdes que demandam acompanhamen-
to mais complexo, e que se enquadram nos critérios de encaminhamento
definidos, séo direcionados pela APS para atendimento compartilhado no
consoércio. Essa integracéo favorece a continuidade do cuidado, o acesso
a especialistas e a articulacao entre diferentes niveis de atencao, refor-
cando a linha de cuidado do idoso.

b) Servico de Geriatria no Centro de Especialidades: area médica voltada
ao cuidado integral da pessoa idosa. Esse atendimento contribui para di-
agnosticos mais precisos, manejo de multiplas comorbidades, prevencao
de incapacidades e promocdo da autonomia funcional, garantindo um a-
companhamento especializado alinhado as necessidades especificas da

populacao idosa.

Dessa forma, a Atencdo Secundaria do municipio, por meio da articulacdo
com o CISVIR e da oferta de Geriatria no Centro de Especialidades, amplia o acesso
a servicos resolutivos, assegurando que os idosos tenham acompanhamento

integral, continuo e de acordo com as suas condi¢cdes de saude.

Na Atencdo Tercidria a Saude, os servicos destinados a populacao idosa
concentram-se nos hospitais gerais credenciados ao Sistema Unico de Saulde
(SUS), que funcionam como referéncia para casos de maior complexidade. Nessa
esfera, sdo atendidos idosos que apresentam condicfes de saude que demandam
internacdes, intervencdes cirdrgicas, acompanhamento hospitalar especializado e
suporte diagnostico e terapéutico de alta complexidade. O atendimento hospitalar
garante a pessoa idosa acesso a equipes multiprofissionais, capazes de realizar
desde o manejo de condicbes agudas até o acompanhamento em situagbes de

descompensacéo de doencas cronicas.

No periodo de 2022 a 2025, no ambito das farmacias municipais de
Apucarana, foram realizados 383.560 atendimentos a pessoas idosas vinculados ao
programa de acesso a medicamentos gratuitos no ambito municipal. Ressalta-se que
esses numeros ndo contemplam dispensacfes da Farmacia Popular (executada na

rede privada) nem da Farmacia Especializada (sob gestdo da Regional de Saude).
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No mesmo periodo, foram realizados exames de imagem e laboratoriais em

pessoas idosas no municipio, registrando-se 0s seguintes nimeros totais por ano:

o 2022: 212.497 exames
e 2023: 324.632 exames
e 2024: 368.927 exames
e 2025: 260.892 exames

A Tabela 16 demonstra o numero de pessoas idosas atendidas em servicos
de Saude Mental, somados de 2022 a 2025, com recorte por sexo e nivel de

atencéao.

Tabela 16 — Atendimento de pessoas idosas em Saude Mental

Atendimentos de Pessoas Idosas em Saude Mental

Servigo Homens Mulheres Total
CAPS - Alcool e 465 81 546
outras Drogas
CISVIR
CAPS Cambira 465 1.144 1.609
Hospital Regional do
Vale do Ivai
UBS (CID de
Transtorno Mental) 865 1.713 2.578
Ambulatério de Saude 162 108 270
Mental
UPA (CID de
Transtorno Mental) 92 1r4 266
Total (2022-2025) 2.049 3.220 5.269

Fonte: Autarquia Municipal de Saude de Apucarana

O Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) de Apucarana,
informou que, entre os anos de 2022 e 2025, o numero total de atendimentos

realizados a pessoas idosas foi de:

e Homens: 7.670 atendimentos
e Mulheres: 8.090 atendimentos

e Outro género: 258 atendimentos
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Total: 16.018 atendimentos

Esses numeros refletem o volume de atendimentos prestados pelo SAMU a

populacdo idosa no periodo, demonstrando a relevancia do servigco na garantia de

acesso agil e resolutivo em situacdes de urgéncia e emergéncia.

Entre os anos de 2022 e 2025, no ambito dos Servigos de Atengao Domiciliar

em Apucarana, a Autarquia Municipal de Saude dispde atualmente apenas do

servico de oxigenioterapia domiciliar, ndo tendo ainda implantada equipe prépria de

Servico de Atencdo Domiciliar (SAD/Home Care). Dessa forma, a assisténcia

domiciliar de rotina vem sendo realizada pelas equipes de Estratégia Saude da

Familia (ESF). No periodo, os numeros consolidados de atendimentos domiciliares

de oxigenioterapia foram:

Homens: 82 atendimentos

Mulheres: 127 atendimentos.

Quanto aos projetos voltados a Saude da Pessoa ldosa como perspectiva

futura, o municipio tem como prioridade:

a)

b)

O fortalecimento das ac¢fes ja existentes, garantindo maior abrangéncia e
efetividade dos servicos em andamento, tanto na Atencéo Primaria quanto
nos demais niveis de atencao.

Esta em fase de planejamento e identificacdo de mecanismos para otimi-
zacao do sistema préprio ou a elaboracdo de um instrumento especifico
para o monitoramento dos idosos, o qual permitirA acompanhar de forma
sistematica indicadores de saude, fragilidade, adesao a tratamentos, parti-
cipacdo em grupos de promocao da saude e evolugao clinica. Esse ins-
trumento ou recurso no sistema préprio buscara integrar informacdes das
diferentes areas da rede de atencdo (APS, especialidades), assegurando
uma visao longitudinal e personalizada do cuidado ao idoso. A proposta é
gue ele se torne uma ferramenta estratégica para subsidiar decisées clini-
cas e de gestao, contribuindo para o fortalecimento da linha de cuidado do

envelhecimento ativo e saudavel.
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c) Estd em estudo a implantacdo de uma equipe do SAD (servico de atencao
domiciliar), equipe multiprofissional (e-multi) e de uma equipe de cuidados
paliativos, tendo como um dos principais objetivos o fortalecimento da sa-
Ude da pessoa idosa, ampliando a resolutividade da rede e garantindo

acolhimento integral em situagdes de maior fragilidade e complexidade.

Para os proximos quatro anos, o compromisso central da Autarquia Municipal
de Saude é fortalecer e ampliar essas acdes, garantindo maior cobertura de
vacinacdo, ampliacdo do acesso a Geriatria e acompanhamento de condi¢cfes
cronicas. Entre as prioridades, destaca-se a viabilizagdo de um sistema de
monitoramento da saldde dos idosos, que permita acompanhar indicadores clinicos e

sociais de forma continua, assegurando intervencdes mais eficazes.

Esse compromisso esta diretamente alinhado as politicas publicas nacionais
de atencdo a saude da pessoa idosa, reafirmando o esforco do municipio em
promover um envelhecimento saudavel, com qualidade de vida, autonomia e

dignidade.
5.2.4 Associacao dos Deficientes Fisicos de Apucarana - ADEFIAP

A ADEFIAP realiza semanalmente 164 (cento e sessenta e quatro)
atendimentos a pacientes com idade igual ou superior a 60 anos no ambito da

politica de saude.

Em relagdo aos anos anteriores, a organizacao da sociedade civil registrou a

seguinte média de atendimento:

e 2022: 200 pacientes
e 2023: 260 pacientes
e 2024: 300 pacientes

Segue abaixo a descricAo dos servicos, programas e atendimentos

atualmente ofertados a esse publico:

a) Fisioterapia (atividade principal): conta com uma equipe
multiprofissional composta por médico, fisioterapeutas, enfermeira,
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7

fonoaudidloga e psicologa. Este servico € ofertado mediante
apresentacao de solicitacdo médica.

b) Programa Viver Sem Limites: executando junto ao Governo Federal
desde 2013, realiza a entrega de cadeiras de rodas motorizadas. Para
acesso ao programa, € necessario apresentar solicitacdo médica,

documentos pessoais e procurar a Autarquia Municipal de Saude.

c) Entrega de Orteses, proteses, cadeiras de banho e meios de
locomocao: realizada em parceria com o Ministério da Saude. Para
atendimento, é necessario apresentar solicitacdo médica, documentos

pessoais e procurar a Autarquia Municipal de Saude.

Abaixo estéo listados os planejamentos, propostas ou projetos futuros com
foco na populacéo idosa:

a) Construcdo de nova sede e Centro Especializado em Reabilitacéo
(CER Ill): a ADEFIAP projeta a construcdo de uma unidade ampliada,
que permitira atender também pessoas com deficiéncia intelectual e

visual, além da deficiéncia fisica.

b) Criacdo e implantacdo do Studio Pilates - Movimento e Saude:
voltado para pessoas idosas com 60 anos ou mais e pessoas com
deficiéncia atendidas pela instituicdo, incluindo encaminhamentos da

Unidade Béasica de Saude (UBS) do municipio de Apucarana.

5.3 Eixo 3 - Politicas de Educacéao, Cultura, Esporte e Lazer
5.3.1 Autarquia Municipal de Educacéao

As acdes desenvolvidas pela Autarquia de Educacgéo na area da pessoa idosa

no municipio de Apucarana séo:

a) Valorizagéo dos saberes da pessoa idosa: contemplada nas aulas de
ensino religioso, fazendo parte do planejamento anual das escolas e

CMEls, promovendo a incluséo social;

b) Comemoracéo ao dia dos avés (26/07): com énfase no respeito, bem-
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estar e importancia da historia de vida. Nesse contexto, os avos sao
convidados para relatar suas experiéncias, realizar contacdo de
historias, brincadeiras de suas épocas, compartilhar receitas caseiras e
ditados populares, contribuindo com sua riqueza cultural para o
aprendizado em sala de aula. Este projeto esté alinhado as diretrizes da
BNCC, visando promover respeito, empatia e valorizacao das relagbes
familiares, além de estimular a criatividade e expresséo artistica das
criancas, oferecendo a chance de explorar diferentes atividades que

estdo relacionadas a histéria, tradicdes e importancia de seus avos.

c) Participacdo ativa na comunidade escolar: os avés tém presenca
constante no cotidiano escolar, cuidando dos netos, levando-os a
escola e participando das festividades e reunides escolares,

fortalecendo o vinculo entre familia e escola.

d) Oferta da modalidade de ensino EJA (Educacédo de Jovens e
Adultos): atende pessoas desde 15 anos até idosos, proporcionando
alfabetizacdo e conclusdo da educacdo basica para aqueles que néao

tiveram oportunidade na idade adequada.

A Autarquia Municipal de Educacdo (AME) considera importante aprimorar 0os
projetos ja existentes, enfatizando a valorizagcdo e respeito a pessoa idosa,
promovendo a convivéncia entre geracdoes e o fortalecimento de lacos afetivos
dentro do ambiente educativo. Nesse contexto, a educagcdo é concebida como
ambiente de dialogo intergeracional, valorizando a interacéo entre criancas e idosos,

promovendo respeito, compreensao e troca de saberes dentro do ambiente escolar.

A AME reconhece gque o envelhecimento populacional é uma tendéncia global
e nacional, exigindo a adaptagdo das politicas publicas para atender as demandas
especificas dos idosos. Em Apucarana, existem politicas voltadas para essa
populacao, reconhecendo a necessidade de garantir qualidade de vida e autonomia

a essa faixa etaria crescente.
Nessa perspectiva, a AME pretende:

a) Dar continuidade e aprimorar as a¢des voltadas a populacéo idosa;
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b) Promover ag¢Oes culturais e esportivas que envolvam toda a

comunidade escolar;
c) Realizar a integracdo com escolas e programas intergeracionais.

5.3.2 Secretaria de Promocéao Artistica, Cultural e Turismo

A Secretaria de Promocao Artistica, Cultura e Turistica do municipio de
Apucarana informou que as ac¢fes ofertadas no municipio sdo abertas a participacao
das pessoas idosas, sendo algumas destinadas ao publico geral e outras exclusivas

para pessoas idosas, conforme a descricao das atividades abaixo:

a) Escola Municipal de Artes: inscricbes abertas sem limite de idade,

abrangendo todos os publicos, incluindo a populacao idosa;

b) Sessédo de cinema para pessoas idosas na Praca CEU: realizada
aproximadamente a cada 45 dias, voltada especificamente para o

publico idoso.

c) Aulas de danca de saldo nos bairros: abertas a todos os publicos,

com participacao significativa de pessoas idosas.

d) Eventos gratuitos: promovem diversas expressfes artisticas, como
danca, teatro, musica (em diferentes estilos), gastronomia, festivais e

festas, incluindo a participacéo do publico idoso.

A Secretaria de Promoc¢ao Artistica, Cultural e Turistica informou que, no
momento, ndo é possivel disponibilizar dados gquantitativos sobre a participacédo das
pessoas idosas nas atividades e eventos culturais organizados pelo municipio nos
altimos anos, uma vez que os eventos normalmente sdo ofertados de forma aberta
ao publico. Da mesma forma, ndo é possivel quantificar as pessoas idosas que
acessam eventos por meio de beneficio de meia-entrada nos eventos privados
realizados no Cine Teatro Fénix, visto que o controle de ingressos é realizado pelo

locatario responsavel pelo evento.

Atualmente, o municipio recebe recursos federais para a implementacdo de
politicas publicas em cultura, além de recursos provenientes do Fundo Municipal de
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Cultura. Esses recursos incentivam a participagdo de pessoas idosas em
contrapartidas culturais, como, por exemplo, o mural realizado pela artista Monica

Ishiba, executado no Lar Sao Vicente de Paulo.

A Secretaria também planeja, para este ano, a realizacdo de mais uma edigcéo
do Concurso Miss Terceira Idade, organizado em parceria com a Secretaria da

Mulher e a Secretaria de Assisténcia Social.

Dentre os projetos futuros, a Secretaria de Promoc¢do Artistica, Cultural e
Turistica identifica algumas possibilidades de planejamento:

a) Ampliar a realizagdo de contrapartidas e acgbes de leis de fomento
cultural, de forma a contemplar a participacéo de pessoas idosas.

b) Dar continuidade ao projeto de Cinema para Pessoas ldosas, garantindo

acesso regular e promocao da inclusédo cultural.

c) Promover acdes voltadas especificamente para o publico idoso,
diferenciando-se das atividades de livre acesso atualmente oferecidas.

Atualmente, a Secretaria de Promocéo Artistica, Cultural e Turistica identifica
gue aproximadamente 5% dos alunos matriculados na Escola Municipal de Artes
(danca, musica e teatro) sdo pessoas idosas. Existe a possibilidade de ampliar a
divulgacdo da oferta desses cursos para o publico idoso, a fim de ampliar este

indice.

Da mesma forma, € possivel realizar um trabalho de mensuracdo para
levantar dados demograficos do publico idoso presente nos eventos do municipio,
por meio de questionarios aplicados apls a realizacdo das atividades organizadas

pela Secretaria.

A Secretaria reconhece que 0 acesso a cultura, aulas e cursos relacionados a
arte histéricamente privilegiou a elite social, limitando o acesso de muitos a formagéo
artistica e cultural. Dessa forma, ofertar essas oportunidades gratuitamente

representa a garantia do direito a cultura.

Para a Secretaria de Promocao Artistica, Cultural e Turistica, alcancar o
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publico idoso € uma meta estratégica, visto que a participacdo dessa populacdo nas
atividades e no quadro de alunos promove o verdadeiro acesso universal as politicas

culturais do municipio.
5.3.3 Secretaria Municipal de Esportes

A Secretaria de Esportes do municipio de Apucarana, no ano de 2025, oferta

as seguintes modalidades esportivas voltadas a populacao idosa:
e Hidroginastica;
e Natacao;
e Ginastica;
e Voblei Adaptado.

Além disso, existem aproximadamente 25 academias ao ar livre distribuidas
pelo municipio. Os bairros onde estdo sendo ofertadas atividades de ginastica

coordenadas pela Secretaria de Esportes séo:

e Centro;

Parque do Japira;

Jardim Diamantina;

Vila Reis;

Centro de Convivéncia do Idoso.

Conforme os dados da Secretaria de Esportes do municipio, as aulas de
hidroginastica ofertadas no Centro Esportivo Lagodo e no Centro da Juventude
atenderam, no periodo de 2022 a 2025, aproximadamente 2.000 pessoas idosas.

Acerca dos projetos futuros e novas propostas voltadas a populagéo idosa, a

Secretaria de Esportes planeja:

a) Realizar trabalhos em parceria com as UBS, com foco no controle de
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diabetes, hipertensdo e outras condigcbes de saude prevalentes na

populacao idosa.

b) Executar programas nos pargues, visando o incentivo a pratica de

exercicios fisicos, bem como a prevencao e combate as doencas.

c) Promover melhorias nas piscinas existentes, garantindo maior

seguranca, acessibilidade e conforto para os usuarios idosos.

d) Buscar recursos para construcdo de uma academia de musculacgéao,
com o objetivo de fortalecer a deambulacdo, promovendo idosos mais
fortes e saudaveis, contribuindo para reduzir riscos de doencas e
diminuir as demandas sobre o sistema publico de saude.

A Secretaria de Esportes do municipio de Apucarana reconhece a importancia
das politicas publicas voltadas a terceira idade e considera que ainda ha muito a ser
feito para qualificar os servicos prestados a populacdo idosa. Entre as estratégias
previstas estdo a melhoria dos servigos por meio de chamamento publico, ampliando
o0 quadro de professores, com 0 objetivo de atender de forma mais eficaz as

demandas da populacéo idosa.

5.4 Eixo 4 - Politicas de Trabalho, Emprego, Renda e Previdéncia
Social

5.4.1 Secretaria de Industria, Comércio e Emprego

A Secretaria de Indastria, Comércio e Emprego executa o programa
Empregabilidade 50+, que oferta vagas de emprego para pessoas com idade
superior a 50 anos. No ano de 2025, foi realizado o Feirdo Empregabilidade 50+,
evento que disponibilizou 350 vagas de emprego em diferentes areas para esse
publico. A acao foi promovida por meio de parcerias entre 0rgdos municipais e a

Agéncia do Trabalhador.
Quanto aos planos futuros voltados a populacao idosa, a Secretaria pretende:

a) Realizar novas feiras do Empregabilidade 50+, oferecendo mais

oportunidades de trabalho para pessoas com idade superior a 50 anos;
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b) Promover feiras com empreendedores, ampliando a divulgacado de
vagas para esse perfil;
C) Atender o maior numero possivel de pessoas 50+ no municipio,

preenchendo todas as vagas disponiveis para esse publico.

5.5 Eixo 5 - Politicas de Habitac&o, Urbanismo e Mobilidade Urbana

5.5.1 Instituto de Desenvolvimento Pesquisa e Planejamento de Apucarana

De acordo com o IDEPPLAN, o Planejamento da Acessibilidade Urbana esta
contemplado no Plano Diretor do municipio, o qual inclui diretrizes e anexos
fundamentais para a populacéo idosa, cuja implementagcéo e fiscalizagcdo sao de
responsabilidade do IDEPPLAN. Destacam-se o "Mapa de Plano de Rotas
Acessiveis" e 0 anexo sobre "Acessibilidade e Padronizacdo nos Passeios Publicos",
iniciativas que visam garantir seguranca e autonomia aos pedestres, incluindo idosos

e pessoas com mobilidade reduzida.

O Plano Diretor estabelece, como uma das diretrizes para o desenvolvimento
social, a realizacdo de programas de saude e atividades esportivas voltadas aos
idosos. Embora a execucado direta desses programas seja responsabilidade de
outras secretarias, cabe ao IDEPPLAN prever e adequar os espagos publicos, como
pracas, pargues e centros comunitarios, para que possam abrigar tais atividades de

forma adequada e acessivel.

Dentre as novas propostas e projetos futuros com foco na populacao idosa, o
IDEPPLAN cita:

a) Ampliacdo das Rotas Acessiveis: Expansdo do plano de calgadas e
rotas acessiveis para mais bairros, conectando pontos de interesse
para a populacdo idosa, como Unidades Basicas de Saude (UBS),
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), centros de

convivéncia e areas comerciais.

b) Adaptacdo de Espacos Publicos: Desenvolvimento de projetos para a
revitalizacdo de pracas e parques com a inclusdo de mobiliario urbano

ergondmico, academias ao ar livre adaptadas para a terceira idade,
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além de melhorias na iluminacéo e seguranca.

c) Estudos de Mobilidade: Realizacdo de pesquisas e estudos focados
nas necessidades de deslocamento da populacdo idosa, visando

aprimorar o transporte publico e a seguranca viaria para este grupo.

d) Incentivo a Moradias para Idosos: Por meio do planejamento do uso
e ocupacao do solo, o IDEPPLAN pode criar incentivos urbanisticos
para a construcdo de empreendimentos imobiliarios voltados para o
publico idoso, como condominios com servicos e acessibilidade

adaptada.

O IDEPPLAN avalia que, apesar de acbes importantes como a padronizacao
de calcadas, Apucarana enfrenta o desafio de adaptar sua infraestrutura,
historicamente planejada para jovens, a crescente populacdo idosa. Para os
proximos quatro anos, as metas sdo expandir as calcadas acessiveis, qualificar os
espacos publicos de convivéncia, integrar o planejamento de mobilidade com os

servicos de saude e fortalecer a fiscalizacdo das normas de acessibilidade.

O Instituto considera a faixa etaria idosa de importancia estratégica, pois
planejar uma cidade segura e acessivel para este grupo beneficia todos os cidadaos,
promovendo autonomia, dignidade e contribuindo para o desenvolvimento urbano

sustentavel de Apucarana.
5.5.2 Secretaria de Obras do Municipio de Apucarana

A Secretaria de Obras do municipio de Apucarana afirma que todos 0s novos
projetos elaborados estdo sendo executados de modo a garantir acessibilidade
universal, e vem sendo realizado um processo de conscientizagdo dos profissionais
do setor para que as calcadas sejam construidas dentro das normas vigentes de
acessibilidade. A Secretaria reconhece, entretanto, que o cenario atual do municipio
ainda apresenta deficiéncias nos equipamentos urbanos e nas condi¢cdes de

acessibilidade e mobilidade, sobretudo no que diz respeito a populagéo idosa.

Apesar desses desafios, a atual gestdo definiu como prioridade a
implementagdo de melhorias nesse campo, em consonancia com 0s principios
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estabelecidos no Plano Diretor Municipal (Art. 6°, LC 005/2020), que preveem a

garantia

do direito a uma cidade sustentavel, acessivel e inclusiva para todas as

faixas etarias. Nesse contexto a Secretaria de Obras do municipio de Apucarana

pretende:

a)

b)

Iniciar um processo de padronizagéo e melhoria nos bens publicos, com

foco em adequacdes que garantam a acessibilidade.

Estar aberta a propostas do Conselho e da populacdo para identificar e
implantar equipamentos que atendam de forma mais eficaz as

necessidades da pessoa idosa.

Manter o compromisso com 0 cumprimento das normas técnicas de
acessibilidade (NBR 9050), conforme determina o Cddigo de Obras (Art.
7°, LC 009/2020), e investir na criacdo de espacgos de convivio e lazer

gue promovam incluséo e bem-estar.

5.5.3 Secretaria de Servigos Publicos

A

Secretaria de Servigos Publicos, por ser considerada uma Secretaria de

atividade “meio”, se propfe a atender a todas as demandas na area de servicos,

excutando um plano de atendimento amplo para toda a populacdo. Entretanto,

reconhece que, ao realizar servicos de diferentes Secretarias, acaba também

beneficiando diretamente a populagéo idosa.

Dessa forma, a Secretaria de Servigos Publicos pretende:

a)

Manter a conservacado e manutencao dos parques, pracas e academias ao
ar livre, garantindo espacos adequados para esporte, lazer e socializagao

da populacéo idosa.

5.5.4 Secretaria de Seguranca, Transporte, Transito, Mobilidade Urbana e

Defesa Civil

A
Civil (SE

Secretaria de Seguranca, Transporte, Transito, Mobilidade Urbana e Defesa
GTRAN) tem realizado a manutencao de 5% das vagas de estacionamento

destinadas as pessoas idosas. Além disso, reconhece que outros projetos em
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andamento, embora ndo sejam especificos para este publico, também beneficiam
diretamente os idosos, como a manutencdo da seguranca nas vias por meio de

faixas de pedestres, semaforos modernos e sinalizacéo visivel.

Atualmente, o municipio contempla a populacéo idosa com o basico previsto
no Estatuto do ldoso. Entretanto, a SEGTRAN planeja ampliar suas acdes,

destacando:

a) Expansao das vagas de estacionamento rotativo, com aumento proporcional
das vagas reservadas as pessoas idosas.

b) Implantacdo de faixas elevadas na regido central, proporcionando maior
seguranca para pedestres em geral, especialmente aos idosos.

c) Busca de referéncias em outras localidades, visando adotar novas ideias e
solucdes inovadoras em mobilidade e seguranca.

Segundo a Secretaria, 0s agentes procuram atender a populacdo idosa em
conformidade com o Estatuto do Idoso, embora ainda n&o tenham recebido
treinamento especifico para atender esse publico. A partir deste ano, esta previsto o
planejamento de acles especificas para aprimorar a mobilidade urbana com foco na

pessoa idosa, colocando essa faixa etaria como uma das prioridades da gestao.

No que se refere a violéncia contra pessoas idosas, a SEGTRAN informou
qgue, segundo dados do Estado, foram registradas 4.243 ocorréncias nos ultimos

guatro anos envolvendo pessoas com mais de 60 anos.

Além disso, destacou que atualmente existem 16 pessoas idosas

encarceradas no municipio de Apucarana.

5.6 Eixo 6 - Politicas de Participacdo e Controle Social

5.6.1 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana tem
buscado ser atuante na formulagdo, acompanhamento e fiscalizacdo da

implementagdo das politicas publicas voltadas a garantia de direitos da populacéo
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Nesse sentido, o Conselho tem dedicado esfor¢cos para consolidar e fortalecer
seu papel no municipio, desenvolvendo vinculos de parceria com a gestdo municipal

e as organiza¢Oes da sociedade civil que prestam atendimento as pessoas idosas.

No ano de 2025, o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa tem

buscado:

e Participar ativamente do planejamento e elaboracdo das politicas

destinadas as pessoas idosas do municipio.

e Tornar o Conselho da Pessoa ldosa conhecido pela populacéo
apucaranense por meio de divulgacao de suas acoes e participacdo em
diversos espacos frequentados por pessoas idosas.

e Fortalecer a participacado de pessoas idosas nas reunides do Conselho
Municipal, garantindo que esse publico tenha voz ativa nesse espaco.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa realizou, neste ano, a 62
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Apucarana, momento em
que foram levantadas propostas de aprimoramento das politicas destinadas as
pessoas idosas nas esferas municipal, estadual e federal. Na ocasidao, também
foram eleitos seis representantes como delegados para participar da 8% Conferéncia

Estadual dos Direitos da Pessoa ldosa.

A partir desse processo conferencial, representantes da gestdo municipal, da
sociedade civil organizada e pessoas idosas elencaram diversas propostas de
melhorias, que serviram de material de andlise para a construgdo deste Plano

Municipal.

No cumprimento de suas atribuicdes, o Conselho reconhece ser fundamental
fortalecer continuadamente sua atuacao, por meio da capacitacdo dos conselheiros,

do incentivo a participacdo das pessoas idosas e da divulgacdo de suas acoes,

tornando o Conselho e seu papel cada vez mais conhecidos pela populacéo.
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5.7 Politicas Transversais

5.7.1 Secretaria do Meio Ambiente do Municipio de Apucarana

A Secretaria do Meio Ambiente de Apucarana realiza doacdo de mudas de

arvores para a populacédo, marcando presenca em eventos do municipio.

Ha planos de desenvolver parcerias com outras secretarias para implementar

programas e ac¢des voltadas a populacao idosa, como:

a) Campanha de plantio de mudas em espacos publicos;

b) Oficinas sobre composteiras, para ensinar e estimular seu uso.

A Secretaria reconhece gque estas e outras politicas devem ser articuladas de
forma transversal e que, ao beneficiar as pessoas idosas, estardo também

valorizando aqueles que ja contribuiram tanto para o municipio.
5.7.2 Secretaria de Agricultura

A Secretaria de Agricultura ndo direciona suas acfes a um publico especifico,
tendo como objetivo central o atendimento a todos os produtores rurais, sejam
jovens ou idosos. Entre os programas e projetos desenvolvidos, destacam-se o
Programa Terra Forte e as iniciativas voltadas a cafeicultura, olericultura, fruticultura,

Feira Verde e fertilidade do solo, todos acessiveis as familias rurais.

Nesse contexto, a Secretaria ndo dispée de informacbes cadastrais
especificas, o que impossibilita a mensuracdo do numero de pessoas idosas
atendidas. Contudo, observa-se que, devido ao éxodo rural, ao baixo interesse da
populacdo jovem e a predominancia dos latifundiarios, a maior parte dos pequenos
produtores rurais é composta por familias que possuem pessoas idosas, ou mesmo

sao chefiadas por elas.

O Programa Feira Verde tem se mostrado especialmente relevante para esse
publico, uma vez que beneficia pessoas idosas na troca de itens reciclaveis por
produtos de hortifrati. Entretanto, a Secretaria ndo possui cadastro individualizado de
participantes, ja que os indicadores de controle utilizados sdo baseados apenas no
peso de reciclaveis recolhidos e na quantidade de alimentos distribuidos, sem
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distingdo de género ou idade.

Atualmente, a Secretaria de Agricultura também observa um aumento na
procura por mao de obra mais experiente, visto que as novas geracdes, muitas
vezes, apresentam falta de interesse, baixo engajamento e anseio por resultados a
curto prazo. Esse cenério tem ampliado as oportunidades para pessoas idosas, cuja

experiéncia de vida e visdo diferenciada tém fortalecido o mercado de trabalho rural.

Assim, a Secretaria reforgca seu empenho em fortalecer a agricultura familiar
por meio do Programa Terra Forte, buscando incentivar a permanéncia da
populacdo no campo e enfrentando o desafio da auséncia de sucessdo geracional,

gue tem resultado em maior concentracdo de pessoas idosas na atividade rural.

Por fim, a Secretaria reafirma seu compromisso com o bom atendimento ao
produtor rural em geral, sempre com foco na diversificacdo da producéo, na geragao

de renda, na qualidade de vida e no desenvolvimento sustentével.
5.7.3 Secretaria da Fazenda do Municipio de Apucarana

A Secretaria da Fazenda do municipio de Apucarana atua, neste momento,
garantindo o atendimento preferencial nos setores de atendimento ao publico e
dando continuidade a aplicacdo da Lei n°® 052/1997, que dispBe sobre isencao

tributaria para aposentados, pensionistas, vilvos, orfaos e pessoas com invalidez.

A Secretaria avalia que ainda existem poucas politicas publicas especificas
voltadas a populacéo idosa. Por isso, destaca a necessidade de discutir e formular
novas propostas, entre as quais sugere investimentos em servicos de acolhimento,
abrigos diurnos, cuidados, protecdo e convivéncia adequados as necessidades das
pessoas idosas, oferecendo suporte também as familias que necessitam trabalhar

durante o dia.

Nesse contexto, o Orgdo pretende realizar campanhas orientativas para
incentivar as doac¢des do Imposto de Renda ao Fundo Municipal da Pessoa ldosa,
iniciativa que, embora seja liderada pela Assisténcia Social, exige coordenacéo
financeira da Fazenda para fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

Idosa do municipio e viabilizar a implementacdo de politicas de qualidade de vida
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para este publico.

As metas para 0s proximos quatro anos incluem:

a) Expandir a cobertura de programas de prevencéao, reabilitagcdo e cuidado

para a populacao idosa;

b) Ampliar acbes de combate ao isolamento social dessa faixa etaria;

c) Promover a participacao efetiva da populagéo idosa em atividades sociais

e comunitarias.

6 DIAGNOSTICO DA POPULACAO IDOSA DO MUNICIPIO
DE APUCARANA

As propostas apresentadas a seguir foram levantadas pela sociedade civil e

pela populagdo idosa durante os processos conferenciais da politica da pessoa

idosa realizadas no ano de 2025, bem como nos grupos focais que subsidiaram o

diagnéstico do Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Essas propostas foram organizadas de acordo com o0s eixos teméaticos

definidos neste plano.

Locais e datas dos levantamentos realizados:

Pré-Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Apucarana — Realizada na ADEFIAP, em 04 de junho de 2025.
Pré-Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Apucarana — Realizada no CEJA, em 05 de junho de 2025.

62 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Apucarana
— Realizada no Cine Teatro Fénix, em 24 de junho de 2025.

Grupos Focais com pessoas idosas do municipio de Apucarana —
realizados em 05 de agosto de 2025, no Espacgo das Feiras, e em 12 de
agosto de 2025, no SESC Apucarana, contando com a participacao total

de 72 pessoas idosas.

6.1 Eixo 1 — Promocéo e Garantia de Direitos e enfrentamento a

Violéncia

1.

Ampliagdo das politicas publicas nos servigos de Protecdo Basica em

Domicilio para pessoas idosas e pessoas com deficiéncia - Votada
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como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa de Apucarana;

2. Implantacdo do Servico de Protecdo Especial em Domicilio para
Pessoas Idosas - Votada como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal

dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana;

3. Ampliacdo de unidades com equipe minima do Centro Dia por territério,
ampliacdo de vagas e contratacdo de equipe especializada que possa
atender/prestar os cuidados para pessoas idosas com maior grau de
dependéncia (dependéncia grau Il e Ill) - Votada como prioritaria na 62
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana;

4. Ampliacdo dos Servicos de Convivéncia destinados a pessoas idosas,
incentivando maior participacdo das pessoas idosas em oficinas, cursos
e grupos de esporte e lazer; - Votada como prioritaria ha 62 Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Apucarana;

5. Realizar melhor fiscalizacdo do atendimento prioritario de pessoas
idosas nos servicos publicos e privados; - Votada como prioritaria na 62

Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana;

6. Necessidade de implantacdo de uma Secretaria Municipal da Pessoa
Idosa que articule as a¢cbes de todas as secretarias municipais em prol
da pessoa idosa; - Votada como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal

dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana,

7. Expansao dos Centros de Convivéncia com oferta de transporte para

idosos mais frageis;

8. Inclusdo de atendimentos de promocdo da saude (como fisioterapia)
nos espacos de convivéncia destinados as pessoas idosas, por meio de
parcerias com universidades, especialmente em cursos da area da

saude;

9. Criacdo de um auxilio alimentacdo, um programa de transferéncia de
renda para idosos que garante um beneficio mensal para pessoas
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idosas com renda de até um salério minimo per capita;

10.Criagdo de um “Banco de voluntariado” destinado ao atendimento de

pessoas idosas;

11.Criar servicos de prestacdo de cuidados em domicilio para pessoas

idosas com maior grau de dependéncia (dependéncia grau Il e lll);

12.Realizac@o de campanhas para promover o fortalecimento dos vinculos
familiares, como estratégias de prevencdo ao abandono e a

conscientizacao sobre os tipos de violéncia contra a pessoa idosa;
13. Melhorar o atendimento das pessoas idosas no COmMercio;

14. Fiscalizar o wuso dos caixas de atendimento prioritario nos

supermercados;

15.Fiscalizar e orientar instituicbes bancarias a disponibilizarem mais
funcionarios  (principalmente no periodo de pagamento de
aposentadoria) para atender com agilidade, sigilo e protecdo as

pessoas idosas.

16.Criacdo de fluxo de atendimento para pessoas idosas na rede de

servigos municipais.

6.2 Eixo 2 — Saude e Qualidade de Vida

1. Aumentar recursos na saude para contratacdo de mais profissionais
capacitados para garantia do atendimento prioritario para pessoas
idosas - Votada como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal dos

Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana;

2. Construcdo de um centro de especialidades para atendimento de
pessoas idosas, cofinanciado pelo Governo Federal e Estadual, com
manutencdo do Governo Municipal, e com a contratacdo de
profissionais especialistas na area de fisioterapia, geriatria, psicologia,
educacao fisica, nutricionista e assisténcia social, com especializagcéo

em gerontologia; - Votada como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal
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dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana;

3. Aumentar os dias de realizacdo do Programa Feira Verde nos bairros -
Votada como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal dos Direitos da

Pessoa ldosa de Apucarana;

4. Maior agilidade nos encaminhamentos para fisioterapia e consultas com
especialistas (neurologistas, oftalmologistas, especialistas vasculares);

5. Maior agilidade na fila de espera para exames e cirurgias,

especialmente cirurgias de catarata;
6. Maior agilidade nos processos de acesso a aparelhos auditivos;

7. Aprimoramento dos servicos de transporte de saude quando o0s

procedimentos séo realizados em outros municipios;

8. Oferta de servico de transporte de salde para apoio as pessoas idosas
na realizacdo de exames laboratoriais dentro do proprio municipio ou

coleta em domicilio;

9. Aprimoramento do fluxo de atendimento nas Unidades Basicas de
Saude (UBS), de modo que as pessoas idosas possam agendar

consultas sem a necessidade de passar a madrugada nas filas;

10.Melhorias na estrutura fisica das UBS e UPA, que possuem salas de
espera pequenas e desconfortaveis;

11.Criacdo de uma equipe multidisciplinar para o atendimento integral,
incluindo a oferta de atividades fisicas nas UBS e atendimento
especializado para pessoas idosas nos servigcos de saude, garantindo

acOes de prevencdo em saude;

12.Garantir acesso a saude com facilidade e prioridade no agendamento
de consultas, reducao de filas de cirurgias e exames, e melhor gestéo

dos pedidos de exames;

13.Cumprir e fazer cumprir em todas as esferas de governo a Lei n°
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13.466/2017, que estabelece prioridade especial das pessoas maiores
de oitenta anos: Art. 3° § 2° “Dentre os idosos, € assegurada priorida-
de especial aos maiores de oitenta anos, atendendo-se suas necessi-
dades sempre preferencialmente em relagdo aos demais idosos”; Art.
15, § 7°: “Em todo atendimento de saude, os maiores de oitenta anos
terdo preferéncia especial sobre os demais idosos, exceto em caso de
emergéncia”; Art. 71, § 5° “Dentre os processos de idosos, dar-se-a

prioridade especial aos maiores de oitenta anos”;

14.Controle da presenga de animais soltos nas ruas, aumentando a
fiscalizagdo e aprimoramento de programas de controle animal para que

pessoas idosas ndao sejam atacadas por estes animais;

15. Garantir que o comércio disponibilize mais funcionarios (principalmente
no periodo de pagamento de aposentadoria), assegurando sigilo e
protecdo no atendimento a pessoa idosa nos bancos;

16.Criacéo de fluxo de atendimento para pessoa idosa na rede de servicos

municipais.

6.3 Eixo 3 — Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer
1. Realizar campanhas educativas intergeracionais nas escolas municipais
- Votada como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa de Apucarana;

2. Descentralizar os eventos culturais locais para pessoas idosas,
ofertando eventos nos bairros - Votada como prioritaria na 62

Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana;

3. Promocdo de campanhas permanentes de conscientizacdo sobre o
envelhecimento, abertas & comunidade sobre senescéncia e senilidade,

sobretudo incluindo-o0s nos curriculos escolares.
4. Maior oferta de atividades fisicas em diferentes bairros;

5. Uso de mais equipamentos pelos educadores fisicos;
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6. Melhor controle da temperatura da agua nas piscinas publicas;

7. Melhor aproveitamento das vagas na hidroginastica (sensacao de que,
quando pessoas desistem da vaga, a fila ndo anda para quem esta

aguardando);

8. Maior oferta de atividades fisicas com a supervisdo de profissionais
habilitados, seja por parcerias com a Fundacao de Esportes, Secretaria
de Saude ou, ainda, com a contratacdo destes profissionais pela
Secretaria do Idoso, além da aquisicdo dos equipamentos de ginastica

necessarios;

9. Maior oferta de praticas esportivas adaptadas para pessoas idosas
(vélei e handebol adaptado) com incentivo para participacdo em

campeonatos regionais;

10.Realizar o aproveitamento de saldes comunitarios de igrejas e
paroquias para atividades como cursos de artesanato, estimulagao

cognitiva, danca e outros;

11.Criacéo de roteiros turisticos e culturais destinados a pessoas idosas, a

exemplo do "City Tour" realizado em Maringa;

12.Destinar recurso publico para lazer e cultura para pessoas idosas,
custeando transporte, hospedagem, lazer e alimentacao;

13.Garantir orcamento ou investimento em eventos culturais, espetaculos,
festivais, shows e bailes, com entrada gratuita para idosos e com
financiamento e divulgacdo pelo poder publico nos meios de

comunicacao;
14.Oferecer passeios turisticos e viagens para pessoas idosas;

15. Ampliacdo da Comunicacdo: as pessoas idosas destacaram a
necessidade de melhor divulgacdo das atividades de seu interesse,
indicando como canais mais eficazes: grupos de WhatsApp; Radio

Cultura e Radio Pinga Fogo; Canal 38 de televiséo local,
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16.Promover a participagéo social das pessoas idosas, garantindo espacos
acessiveis e seguros para convivéncia, lazer, esporte, cultura e bem-

estar;

6.4 Eixo 4 — Habitagao, Urbanismo e Mobilidade Urbana
1. Ampliacdo do horério do transporte publico, especialmente nos finais de
semana - Votada como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal dos

Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana;

2. Reforma das coberturas e melhoria da iluminacdo dos pontos de Onibus
- Votada como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal dos Direitos da

Pessoa ldosa de Apucarana;

3. Criagdo de programas que fornecam acesso simples a internet nos
espacos publicos utilizados por pessoas idosas (pontos de 6nibus,
centros de convivéncia, espacos publicos) - Votada como prioritaria na

62 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana,;

4. Melhorar a fiscalizacdo e abordagens mais efetivas de solicitagbes
relacionadas a perturbacéo do sossego e Lei do Siléncio;

5. Melhorar a fiscalizacdo do barulho causado por motocicletas
barulhentas e som alto de carros, incluindo volume de propagandas

veiculadas por carros de som,;

6. Reforcamento do patrulhamento para aumentar o sentimento de
seguranca ha regido central no comércio e proximo aos bancos,
especialmente nos dias de pagamento das aposentadorias, em que
pessoas idosas sdo frequentemente abordadas na saida dos bancos e

lojas por golpistas e pessoas que cometem furtos nas imediacdes;

7. Criagao de Vara e Delegacia exclusiva para atendimento de casos de

violéncia contra pessoa idosa ho municipio;

8. Melhoria na acessibilidade dos transportes publicos devido a dificuldade
das pessoas idosas em embarcar e desembarcar nos degraus altos dos

veiculos;
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9. Adequacéo e manutencéo das plataformas de acessibilidade dos 6nibus

que frequentemente nao funcionam;

10.Ampliacdo da fiscalizacdo quanto ao uso correto dos assentos

preferenciais;

11.Realizacdo de campanhas de conscientizacdo para promover o respeito
as pessoas idosas no transporte coletivo;

12.Realizacdo de campanhas para conscientizacdo sobre a violéncia no

transito;

13.Necessidade de reforma, melhoria da iluminacdo, manutencdo e

informacao sobre horarios nos pontos de 6nibus;

14.Criacéo de lei que dé gratuidade para pessoas idosas a partir de 60

anos nas passagens de 6nibus no transporte municipal,

15.Manutencdo e fiscalizacdo da conservagdo de calcadas em toda a
cidade, principalmente na regido central, para prevencdo de quedas e

melhoria da mobilidade de pessoas idosas;

16. Revitalizacdo dos espacos publicos com acessibilidade universal.

6.5 Eixo 5 - Trabalho, Emprego, Renda e Previdéncia Social

1. Nao houve propostas que se enquadrem neste eixo

6.6 Eixo 6 — Participacao e Controle Social

1. O municipio deve auxiliar na divulgacdo sobre o direcionamento do
Imposto de Renda para o Fundo Municipal da Pessoa Idosa e dar maior
visibilidade e transparéncia a populacdo sobre os investimentos
realizados para a populacdo idosa. - Votada como prioritaria na 62

Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana;

2. Incentivar a participacéo da pessoa idosa em audiéncias publicas e em
momentos de discussdes para elaboracdo do orcamento publico (LOA,

PPA) - Votada como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal dos Direitos
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da Pessoa Idosa de Apucarana;

3. Criar percentual fixo no orgamento municipal para financiamento e
manutencdo de programas e projetos que atendam pessoas idosas -
Votada como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal dos Direitos da

Pessoa ldosa de Apucarana;

4. O conselho promova divulgacdo do calendario de reunido, pauta e
delibera-¢cdes, buscando maior transparéncia e participacdo popular
fazendo uso dos meios de comunicacdo mais utilizados por pessoas
idosas. Utilizar como meio de comunicagdo também, radio, TV e
WhatsApp, como meio de divulgacdo - Votada como prioritaria na 62

Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana;

5. Fiscalizar o uso de assentos preferenciais em transportes publicos
municipais e interestaduais - Votada como prioritaria na 62 Conferéncia

Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Apucarana;

6. Ampliar a comunicacao entre secretarias e conselhos, principalmente
com a Autarquia de Saude para a prevencao de doencas - Votada como
prioritaria na 62 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de
Apucarana;

7. Formacéo continuada para os conselheiros - Votada como prioritaria na

62 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Apucarana,;

8. Representantes e/ou presidentes devem repassar periodicamente as
demandas do conselho para o Poder Executivo Municipal - Votada
como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa

Idosa de Apucarana,

9. Ampliar a comunicacéo entre Conselhos Municipal, Estadual e Nacional
- Votada como prioritaria na 62 Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa de Apucarana;

10.Realizar um diagnéstico que mapeie o nimero de pessoas idosas por
regido no municipio para a oferta de servigos - Votada como prioritaria
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na 62 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Apucarana;

11.Incentivar a participacdo de Associacdes de Bairros e Moradores nas

decisfes de recursos e orcamento destinados a pessoas idosas;

12.Publicizar, dar visibilidade e transparéncia a populacdo sobre o0s
investimentos realizados para a populacéo idosa;

13.Realizar melhor fiscalizacdo do atendimento prioritario de pessoas

idosas nos servicos publicos e privados;

14.Garantir que as reunibes do CMDPI sejam realizadas sempre
presencialmente, para garantir a participacdo da pessoa idosa no

conselho;

15. O conselho deve promover e incentivar campanhas relacionadas a

prevencgao de violéncias e respeito a pessoas idosas;

16.0 conselho deve promover divulgacdo do calendario de reunido, pauta
e delibera¢gBes, buscando maior transparéncia e participacdo popular
fazendo uso dos meios de comunicacdo mais utilizados por pessoas

idosas;

17. Manutencdo de equipe minima, materiais e local para funcionamento

continuo dos conselhos;
18. Melhorar a comunicacéo entre secretarias e conselhos;
19. Formacao continuada para os conselheiros;

20. Representantes e/ou presidentes devem repassar periodicamente as

demandas do conselho para o Poder Executivo Municipal;

21. Publicizar o direcionamento do Imposto de Renda para o Fundo da

Pessoa ldosa do municipio;

22. Divulgar o Fundo da Pessoa Idosa, os recursos destinados e garantir

transparéncia no uso e nos valores.
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7 ANALISE DIAGNOSTICA

Com base nas informacdes levantadas pelos dados do municipio, no
levantamento demogréfico, nos registros do Cadastro Unico, no diagndstico da
rede de atendimento e nas demandas trazidas pela populacdo idosa, e
considerando que a populacdo idosa do municipio de Apucarana cresceu e
continua em processo de crescimento, € fundamental que a cidade, os servigos
publicos e privados e as politicas de garantia dos direitos da pessoa idosa
acompanhem essa mudanca. A mesma cidade que anteriormente atendia bem
uma populagdo majoritariamente de criangas e adultos pode comegar a ndo dar

conta das necessidades das pessoas idosas.

Tendo em vista que o Estado do Parana ja € considerado pioneiro nas
politicas publicas que garantem qualidade de vida e bem-estar as pessoas idosas,
0 municipio de Apucarana, em sua relevancia regional, precisa acompanhar

€SSses avancos.

Do ponto de vista da infraestrutura urbana, é importante considerar que a
cidade de Apucarana precisa estar melhor adaptada para se tornar mais amigavel
a pessoa idosa. Isso significa ampliar a acessibilidade dos espacos publicos,
melhorar a sinalizacdo, manter as calcadas e equipamentos urbanos (como
pontos de 6nibus e banheiros publicos) em condi¢cdes adequadas, além de ofertar
mais espacos de convicéncia, como parques e pragas, com acessibilidade

universal e integrados a diferentes meios de transporte.

No aspecto do transporte publico e mobilidade urbana, deve-se observar
que, de acordo com os relatos das pessoas idosas, ainda existem dificuldades

significativas, principalmente relacionadas a acessibilidade dos meios de

transporte e a necessidade de campanhas que promovam respeito.

Em relacdo a oferta de servicos destinados as pessoas idosas, a
populacdo identifica que existem poucos espacos voltados especificamente a
esse publico no municipio, e que as atividades ja existentes se concentram, em
sua maioria, nas regides centrais da cidade, dificultando o acesso de quem reside

nos bairros.
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O levantamento realizado junto a populacdo idosa inscrita no Cadastro
Unico aponta que os 5 bairros com maior concentracido de pessoas idosas em
Apucarana sdo: Jardim Ponta Grossa, Nucleo Habitacional Jodo Paulo, Vila Reis,

Vila Nova e Jardim Colonial.

Na perspectiva territorial, o diagndstico identificou a necessidade de
ampliar a oferta de espacos destinados ao lazer e as praticas esportivas
adaptadas para pessoas idosas, com atividades, eventos e programacdes que
considerem as necessidades de acessibilidade. Também foi evidenciada a
importancia de expandir a realizacdo de eventos culturais, artisticos e passeios

com gratuidade ou com garantia do direito a meia-entrada.

Na area da educacédo, o Plano Municipal ressalta a relevancia do trabalho
intergeracional ja realizado pela Autarquia Municipal de Educacdo, destacando
seu potencial de ampliagcdo por meio de novas parcerias com outras Secretarias e
com o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa. O objetivo é estimular
nas criancas a valorizacdo da pessoa idosa e fortalecer agcdes conjuntas que

ampliem o acesso da populacédo idosa aos cursos ofertados pela Educacéao.

Na politica de assisténcia social, este plano reconhece a importancia dos
servicos de protecdo social basica ofertados pelos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), que desempenham papel essencial no atendimento a
populacao idosa, garantindo acesso a programas de transferéncia de renda e
orientacbes sobre direitos basicos. O atendimento de protecdo bésica no
domicilio, ofertado entre os anos de 2022 e 2025, teve carater fundamental na
prevencao de agravos, no estimulo a autonomia e na promocéao da inclusao social
das pessoas e familias acompanhadas. Sua continuidade se faz necessaria,
considerando o crescimento das demandas da populacdo idosa no municipio no

ambito da politica de protecao basica da Assisténcia Social.

Sob o0 aspecto da oferta de espacos de convivéncia e participacao
comunitaria, o municipio de Apucarana dispfe atualmente de um unico Centro de
Convivéncia do ldoso, que se encontra em processo de reforma. Entretanto, ha
potencial e demanda para a criacdo de novas unidades distribuidas pelo territorio,

considerando a necessidade de ampliagdo desses e de outros espacos que
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possam ser frequentados por pessoas idosas de todas as condi¢cdes sociais e
culturais. Esses espacos fortalecem a socializagcdo, promovem a participacao

comunitaria e contribuem para a reducéo do isolamento social e da solid&o.

Nesse mesmo sentido, € fundamental reforcar parcerias com outras
organizacdes que oferecem espacos de participacdo social e pertencimento para
pessoas idosas, como é realizado pelo SESC, bem como incluir pessoas idosas

com deficiéncia, conforme trabalho desenvolvido pela ADEFIAP.

Em relacdo aos servicos socioassistenciais de meédia complexidade
voltados a populacéo idosa, identifica-se a necessidade de ampliacdo de espacos
de protecdo para pessoas em situacdo de risco social, como é o caso do Centro
Dia da Pessoa Idosa, que atualmente apresenta capacidade reduzida diante da
demanda reprimida existente e do aumento do namero de familias que buscam

atendimento para idosos com algum grau de dependéncia.

Do mesmo modo, conforme os dados do Cadastro Unico, ha uma
guantidade significativa de pessoas idosas que residem sozinhas, sem apoio
familiar, e que podem necessitar de servicos domiciliares de protecdo especial de
média complexidade. Esses servigos seriam fundamentais para atender de forma
adequada esse perfil de idosos, garantindo cuidado, autonomia e seguranca no

ambiente domiciliar.

No aspecto do acolhimento institucional para pessoas idosas, o municipio
de Apucarana conta atualmente com apenas duas instituicdes que oferecem esse
tipo de servico, sendo uma privada e outra vinculada a uma organizacdo da
sociedade civil. Entretanto, a demanda por vagas e solicitacdes de acolhimento
tem superado significativamente a capacidade de atendimento dessas
instituicoes, evidenciando a necessidade de criagdo de novos programas que

oferecam alternativas ao acolhimento institucional.

Além disso, a propor¢do de pessoas idosas inscritas no Cadastro Unico
gue residem em imdveis alugados indica a existéncia de uma demanda por
politicas habitacionais especificas, como programas de interesse social e

condominios adaptados para pessoas idosas.
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O levantamento de dados também apontou questdes relacionadas a
violéncia financeira sofrida por pessoas idosas. Nesse sentido, h4d uma
necessidade urgente de articular politicas de protecdo para idosos vitimas de
fraudes e golpes, incluindo crimes cibernéticos, golpes em celulares, comércio e
instituicoes financeiras. A implementacdo de medidas preventivas e de orientacao

torna-se essencial para garantir a segurancga e protecéo a essa populagao.

No ambito das politicas de saude, as informacfes levantadas pela
Autarquia Municipal de Saude evidenciam dados relevantes sobre a populacéo
idosa. O atendimento nos trés niveis de atencdo demonstra grande volume de
atendimentos, com programas que precisam de continuidade, aprimoramento e

investimento para atender a crescente populagéo idosa.

Destaca-se a importancia do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU) no atendimento emergencial as pessoas idosas, bem como a atuacao
fundamental da Estratégia Salude da Familia (ESF), que demanda ampliacao das
equipes nos territérios. Os agentes comunitarios de saude desempenham papel

essencial no acompanhamento dessa populacao.

Os dados de imunizacdo ressaltam a necessidade de manutencdo das
acOes preventivas, evidenciando, contudo, que a populacdo masculina idosa
busca menos os servicos de vacinacdo. Portanto, € necessario desenvolver
estratégias especificas para alcancar os homens durante as campanhas de

imunizacao.

Na Atencao Secundéria a Saude, o papel do Consorcio Intermunicipal de
Saude € relevante, especialmente para o acompanhamento dos idosos com
condicbes crbnicas. Entretanto, a demanda crescente por profissionais
especializados em saude do idoso evidencia a necessidade de ampliar o acesso

ao servigo de Geriatria no Centro de Especialidades.

De acordo com relatos da populacdo idosa, os atendimentos de
especialidades realizados pelo Consércio Intermunicipal de Satude do Vale do Ivai
e Regido (CISVIR), principalmente os ofertados pela Rede de Atencao Integral a
Saude do ldoso (RAISI), sao reconhecidos pela qualidade, tornando-se referéncia

para pessoas idosas frageis. Contudo, questiona-se a limitacdo do acesso aos
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profissionais especialistas em Geriatria para idosos que nao se enquadram no
perfil de fragilidade. A implementacdo de um programa municipal que ofereca
acompanhamento geriatrico e outras especialidades relacionadas ao
envelhecimento em carater preventivo traria significativos beneficios a populacao

idosa.

Também foram coletados dados importantes sobre a oferta de
medicamentos gratuitos nas farmacias municipais, evidenciando a necessidade
de ampliar a lista de medicamentos disponibilizados, de modo a atender de forma
mais completa as pessoas idosas, que muitas vezes tém altos gastos com

medicamentos adquiridos na rede privada.

A oferta de exames laboratoriais e de imagem apresentou numeros
expressivos e desempenha papel fundamental no diagnéstico de doencas em
pessoas idosas. Nesse sentido, € necessario pensar em estratégias e na criacdo
de fluxos de servicos que contemplem a coleta de exames em domicilio e apoio a
pessoas idosas que ndo dispdem de meios para se deslocar até os locais de
realizacdo dos exames, incluindo a necessidade de acompanhantes ou

transporte.

O numero de pessoas idosas atendidas em questdes de salde mental
indica que ha uma parcela consideravel da populacdo que demanda servicos de
prevencdo e atendimento especializado, com prioridade de acesso. Dessa forma,
o investimento em servicos de saude mental torna-se de grande relevancia para
as politicas de salude do municipio, garantindo cuidado integral e suporte

adequado a esse grupo populacional.

Diante do aumento da populacdo idosa e da maior longevidade, é
necessario considerar a criacdo de uma equipe de Servico de Atencdo Domiciliar
(SAD), destinada a oferecer suporte de cuidados de saude em domicilio. Essa
medida reduziria a sobrecarga das equipes da Estratégia de Saude da Familia e
constituiria mais um servico especifico para atender as necessidades das

pessoas idosas.

Cabe ressaltar que as acdes da Autarquia Municipal de Saude de

Apucarana, por meio do Programa de Residéncia Multiprofissional, desenvolvem
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um trabalho territorializado de grande relevancia junto a populagéo idosa. Tais
iniciativas tém impacto visivel na qualidade de vida e na saude das pessoas
idosas e precisam ser ampliadas e melhor divulgadas, garantindo que mais

pessoas idosas conhecam e participem das atividades ofertadas.

De igual modo, é importante destacar a relevancia dos servi¢os oferecidos
por entidades e organiza¢gfes do terceiro setor, que, embora ndo tenham sido
detalhados neste diagnostico, prestam servicos assistenciais, de saulde,
educacionais, de convivéncia e lazer, complementando a oferta municipal. Com a
crescente populacdo idosa, toda acao direcionada a esse publico torna-se cada

vez mais necessdria e estratégica para o municipio.

8 PLANO DE ACOES

Eixo 1 — Promocédo e Garantia de Direitos e Enfrentamento a

Violéncia

Secretaria de Seguranca, Transito, Transporte, Mobilidade Urbana e
Defesa Civil - SEGTRAN

1. Reforgar o patrulhamento por meio da Guarda Civil Municipal em
locais proximos aos bancos, especialmente nos dias de
pagamento de aposentadorias, para garantir mais seguranca e
prevenir abordagens indevidas ou assaltos a pessoas idosas;

2. Intensificar o patrulhamento e a fiscalizacdo de motocicletas que
causam barulho excessivo, com escapamentos fora do padréo
exigido pelo CONTRAN, a ser realizado pela Secretaria de
Segurancga, Transito, Transporte, Mobilidade Urbana e Defesa
Civil.

Programa de Protecé&o e Defesa do Consumidor — PROCON
1. Criar programas de Educacédo para Consumo e Prevencéo de
Fraudes;
2. Realizar ciclos permanentes de palestras "Consumo Seguro 60+"
(mensal) em parceria com CRAS, unidades de saude,

universidades e bancos, abordando temas como golpes digitais,

telemarketing, consignado e compras online;

Pagina 95 de 103



(
CONSELHO /
MUNICIPAL D

DE DIREITOS N

DA PESSOA SECRETARIA D
IDOSA ASSISTENCIA SOCIAL
APUCARANA-PR APUCARANA

3. Criar 0o Selo "Estabelecimento Amigos da Pessoa ldosa" para
certificar empresas que adotem fila presencial efetiva,
atendimento assistido, letras ampliadas, oferta de canal humano
e protocolos antifraude, incluindo cartilha e linguagem simples;

4. Realizar ac¢Oes semestrais em parceria com as demais
secretarias, distribuindo material educativo (panfletos e outros)
com orientacOes sobre golpes digitais aplicados rotineiramente as
pessoas idosas.

5. Fiscalizar e orientar instituicbes bancarias a disponibilizarem mais
funcionarios, principalmente no periodo de pagamento de apo-
sentadorias, para atender com agilidade, sigilo e protecdo as

pessoas idosas.

Secretaria de Assisténcia Social

1. Elaborar e implementar servicos de Protecdo Béasica em
Domicilio, atendendo pessoas idosas e pessoas com deficiéncia;

2. Construir um novo Centro Dia, com o0 objetivo de ampliar o
namero de vagas para atender a crescente demanda de pessoas
idosas;

3. Criar novos Servicos de Convivéncia para pessoas idosas, com
foco na oferta de oficinas, cursos e grupos de esporte e lazer
para incentivar sua participacdo e promover a inclusao social.

4. Reformar a estrutura fisica do Centro de Convivéncia, incluindo a
expansdo de sua capacidade para a inclusdo de novas
atividades, permitindo a oferta de uma programacdo mais
abrangente, com foco em saude, cultura, esporte e lazer, que
garanta um ambiente seguro e acessivel para todos os usuarios;

5. Buscar parcerias com cursos da area da saude de universidades
locais para incluir atendimentos de promoc¢do da saude, como
fisioterapia, nos servicos de convivéncia, proporcionando maior
acesso aos cuidados e bem-estar das pessoas idosas;

6. Realizar campanhas que promovam o fortalecimento dos
vinculos familiares como estratégias de prevencdo ao abandono

e de conscientizacao sobre os tipos de violéncia contra a pessoa
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Eixo 2 — Saude e Qualidade de Vida

Secretaria de Agricultura

1. Dar continuidade e ampliar o Programa Feira Verde, garantindo a
oferta de produtos ricos em vitaminas, sais minerais e proteina
vegetal e animal, assegurando a seguranca alimentar.

2. Promover agdes como uma Caminhada da Contemplacao, com o
objetivo de estimular a interacdo com a natureza, o bem-estar e a
qualidade de vida fisica e mental, através de caminhadas
contemplativas e visitas a propriedades rurais, incluindo visitas
panoramicas;

3. Implantar espacos destinados ao cultivo de olericolas (hortas

suspensas), jardins medicinais e ervas condimentares.

Autarquia Municipal de Saude

1. Manter acOes de alocacéo de recursos e desenvolver estratégias
de captacao de recursos humanos e estruturais para garantir a
atencao prioritaria em saude da populacao idosa,;

2. Construir e implementar a “Vila da Saude”, oferecendo
atendimentos multiprofissionais concentrados em um unico local,
facilitando o acesso dos idosos as diversas abordagens em
saude, conforme previsto no Plano Municipal de Saude 2026-
2029 — Autarquia Municipal de Saude;

3. Implantar o Servico de Atencao Domiciliar (SAD) e equipes E-
multi para ampliar o cuidado multiprofissional, garantindo acesso
ao cuidado integral, conforme consta no Plano Municipal de
Saude 2026-2029;

4. Manter a ampliacdo dos atendimentos fisioterapéuticos por meio
do Centro Municipal de Ortopedia e Fisioterapia, com a
contratac&o e/ou credenciamento de mais profissionais e garantia
de local acessivel, como ja ocorre atualmente;

5. Manter o incremento e a reducao de filas de espera para cirurgias
de catarata, por meio de referéncia para o Hospital Torao Tokuda

e outras unidades hospitalares;
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6. Ampliar e agilizar a disponibilidade de aparelhos auditivos,
conforme ja vem ocorrendo na AMS;

7. Incluir no Plano Municipal da Saude estudo sobre a demanda de
transporte para coleta de exames laboratoriais, tanto em
unidades municipais quanto em unidades domiciliares;

8. Programar cota de vagas para consultas nas UBS, reservadas
para a populacéo idosa, sem a necessidade de permanéncia em
filas;

9. Executar projetos de reformas e ampliacdo de unidades de
saude, conforme consta no Plano Municipal de Saude 2026-
2029;

10. Manter o cumprimento da legislacdo vigente referente a
prioridade de atendimento para pessoas idosas em toda a rede
de saude, em consonancia com a Lei Federal n°® 13.466/2017.

Eixo 3 — Educacao, Cultura, Esporte e Lazer

Secretaria de Promoc¢dao Artistica, Cultural e Turistica — PROMATUR

1. Descentralizar os eventos culturais, levando atividades artisticas
e de lazer aos bairros e comunidades, ampliando o acesso da
populacao idosa,;

2. Criar roteiros turisticos e culturais destinados a pessoas idosas,
por meio de um “City Tour”;

3. Promover passeios turisticos e viagens para pessoas idosas.

4. Implementar a oferta de atividades culturais permanentes
voltadas ao publico idoso, como sessfes de cinema na Praca
CEU e aulas de Danca de Saléo;

5. Viabilizar a participacdo de pessoas idosas na Escola Municipal
de Artes;

6. Estimular a fruicdo cultural intergeracional, promovendo projetos
que integrem idosos, jovens e criancas em atividades artisticas,
como o Coral da Escola Municipal de Artes;

7. Disponibilizar contrapartidas de projetos financiados pelo Fundo
Municipal de Cultura que contemplem acdes direcionadas as

pessoas idosas.
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Secretaria de Esportes

1. Trabalhar em conjunto com as UBS para controle de diabetes,
hipertenséo e outras condicdes de saude.

2. Melhorar a oferta de servicos por meio de chamamento publico,
ampliando o quadro de professores para atender a crescente
demanda;

3. Realizar programacdes nos parques para incentivar a pratica de
exercicio fisico, promovendo a prevencao e o combate as doen-
¢as;

Realizar melhorias nas piscinas ja existentes;

5. Buscar recursos para a construcdo de uma academia de muscu-
lacdo para auxiliar na deambulacao, fortalecendo os idosos, tor-
nando-os mais saudaveis e reduzindo os riscos de doencas, o

que contribui para diminuir as demandas da saude publica.

Eixo 4 — Habitacdo, Urbanismo e Mobilidade Urbana

Secretaria de Seguranca, Transito, Transporte, Mobilidade Urbana e
Defesa Civil - SEGTRAN

1. Realizar melhorias nos pontos de 6nibus: encontra-se em fase
final de licitacdo a compra de 100 (cem) novos pontos,
proporcionando mais conforto e seguranca para as pessoas
idosas.

2. Promover campanhas de conscientizacdo para estimular o
respeito as pessoas idosas no transporte coletivo, principalmente
quanto ao uso correto das poltronas destinadas a esse publico.

3. Realizar campanhas de conscientizacdo para prevenir e reduzir a

violéncia no transito;

Secretaria de Servicos Publicos
1. Garantir a manutencdo dos espacos publicos utilizados pelas
pessoas idosas, por meio de:
a. Limpeza urbana: manter ruas, pracas e espacos publicos
adequadamente higienizados, favorecendo o convivio social e
a saude da populacéao idosa.

b. Servicos de rocagem, poda e jardinagem: contribuir para
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ambientes publicos mais acessiveis, seguros e acolhedores.

c. Manutencdo de parques, pragcas e ATIs: oferecer maior
seguranca durante a circulagcdo, caminhadas e exercicios,
especialmente para os idosos.

d. Manutencao de vias e logradouros: garantir melhor mobilidade
urbana, reduzindo riscos de acidentes e dificuldades de
locomocéao.

2. Apoio em eventos de interesse social e comunitario: garantir

estrutura e suporte para atividades que também alcancam e

beneficiam o publico idoso.

Secretaria de Obras
1. Iniciar um processo de padronizacdo e melhoria nos bens
publicos, com foco em adequacfes que garantam a
acessibilidade.

Instituto de Desenvolvimento Pesquisa e Planejamento de Apucarana
- IDEPPLAN

1. Implantar Rotas Sénior Prioritarias (RSP) por bairros, garantindo
deslocamentos a pé com seguranca e conforto entre casa, UBS,
pracas, comércios e servicos. Serao realizadas quatro fases, ini-
ciando pelos cinco bairros prioritarios, contemplando diagndéstico
de caminhabilidade, projeto executivo, calgcadas acessiveis com
piso tatil, sombreamento, bancos, travessias elevadas e ilumina-
¢do. O monitoramento sera feito pela mensuracao de quildmetros
de rotas entregues, numero de travessias, numero de bancos por
100 metros, e reducéo de quedas e sinistros envolvendo pedes-
tres com 60 anos ou mais.

2. Criar o Programa Calcada Acessivel, visando padronizar e acele-
rar a adequacéao de calcadas publicas e frentes privadas. A inicia-
tiva inclui a elaboracdo de um manual de desenho universal, mu-
tirdes por quadra, microcrédito e isencdes, além de selo de reco-
nhecimento. O manual sera criado em 2026, com mutirdes reali-
zados entre 2026 e 2029. O monitoramento ocorrera pela mensu-

racao de metros lineares adequados e numero de imoveis certifi-
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3. Criacdo do Observatorio do Envelhecimento Urbano (dados & i-
novacao) para orientar as decisfes com dados georreferenciados
e indicadores. Serao produzidos painéis publicos com mapas de
concentragcao da populacao 60+, quedas em via, acessibilidade,
isécronas até UBS e comércios e publicacdo anual. O projeto ini-
ciara com a elaboracdo de um MVP em 2026, com evolucdes
continuas até 2029. O monitoramento sera feito pelo numero de
camadas publicadas, acessos ao painel e decisdes/obras orien-
tadas por dados.

4. Criacdo do Mapa da Acessibilidade & App Inclusivo, com o obje-
tivo de facilitar denuncias e priorizacdo de obras com participacao
social. Serdo desenvolvidos mapas publicos de calgadas, ram-
pas, travessias e obstaculos, além de um aplicativo com fotos,
geolocalizacdo e retorno de status. O lancamento esta previsto
para 2026, com atualizacbes continuas. O monitoramento sera
realizado por mensuracao de chamados resolvidos, tempo médio

de resposta e pontos corrigidos por més.

Eixo 5 — Trabalho, Emprego, Renda e Previdéncia Social

Secretaria de Agricultura
1. Fortalecer a evolucao da agricultura local, promovendo a intera-
¢cdo com comunidade e familias rurais, de acordo com as ativida-
des desenvolvidas, como hortas, cafeicultura, fruticultura, bovino-

cultura, criacdo de pequenos animais.

Secretaria de Industria, Comércio e Emprego
1. Realizar mais edicdes da Feira da Empregabilidade 50+, em par-
ceria com a Agéncia do Trabalhador, com o objetivo de ampliar a
oferta de vagas e oportunidades para pessoas ha faixa etaria
50+.

Eixo 6 — Participacao e Controle Social

Secretaria da Fazenda
1. Regulamentar e estimular a destinacdo do Imposto de Renda pa-

ra o Fundo Municipal da Pessoa ldosa,;
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2. Participar conjuntamente com a Assisténcia Social em audiéncias
publicas, reforcando a transparéncia e o controle social.

3. Disponibilizar relatorios financeiros detalhados sobre a execucéao
dos recursos aplicados em politicas para idosos.

4. Criar fluxo de comunicacao permanente entre Fazenda e
Assisténcia Social para alinhar necessidades e limites

financeiros.

9 MONITORAMENTO E APLICA(;AO DO PLANO

Por se tratar de um plano de execucéo, faz-se necesséario o acompanhamento
e monitoramento das ac¢des propostas. Esse processo deve ser realizado de forma
continua e permanente pela Gestdo Municipal e pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, recomendando-se que ocorra, ho minimo, uma vez a cada
ano.

10 CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Apucarana é um
instrumento norteador das politicas destinadas a este segmento da populacdo. Para
gue tenha efetividade, é necesséario que, aliado ao planejamento e a intencdo em
concretizar as acfes definidas, haja também a devida disponibilidade de recursos.
Por isso, torna-se essencial que este Plano esteja alinhado e compativel com o
planejamento orgamentério, de modo que, conforme as prioridades estabelecidas, as
politicas voltadas as pessoas idosas avancem.

Além do aspecto financeiro, 0 sucesso das acdes e compromissos depende
da compreensao de que as politicas de garantia dos direitos das pessoas idosas
devem ser pensadas de forma articulada e intersetorial. A concretizagao deste Plano
traduz esse esforgo coletivo, uma vez que nédo se trata de um documento produzido
a partir de dados isolados, mas sim de um processo construido com o envolvimento
das diversas secretarias, que refletiram sobre como suas acdes e planejamentos
podem beneficiar as pessoas idosas.

Dessa forma, ao considerar as opinides e propostas apresentadas pela pro-
pria populagéo idosa, as acbes definidas como prioritarias poderdo ser efetivamente
implementadas, garantindo avangos reais na promog¢ao dos direitos e na qualidade
de vida desse publico.
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