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Autarquia Municipal de Satde de Apucarana
Superintendéncia de Licitagoes

Processo Administrativo 69443/2025

Chamamento Publico 12/2025 Inexigibilidade 161/2025

Disponibilidade do Edital A partir do dia 23/12/2025

Informagoes e
Esclarecimentos

chamamento.ams@apucarana.pr.gov.br

Chamamento Publico para Credenciamento de pessoas juridicas para
prestacdo de servicos na area da saude nas categorias: Enfermagem,
Farmacéutica, Técnico em Laboratdrios e Analises Clinicas, Técnico em
Radiologia, Motorista e Operador de Comunica¢do para atuagao pelo
Sistema Unico de Saude (SUS), em todos os estabelecimentos
pertencentes a Autarquia Municipal de Satde de Apucarana, incluindo
aqueles que possam vir a ser criados em razao de necessidades
epidemioldgicas, sazonais e/ou emergenciais, de acordo com
especificagbes, termos da tabela e demais condigbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

Objeto

Informagdes e Esclarecimentos

Telefone para contato: (43) 422.5888 — Ramal: 2012 - horario: das 08h30min as 17h00min

Email: chamamento.ams@apucarana.pr.gov.br
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A Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, mediante a Comissdo de Contratagdo e Assessoria Juridica,
designada pelas Portarias n2 73 e 74/2025, com a devida autorizacdo expedida pelo Iimo. Senhor Diretor Presidente,
torna publico que realizara processo de Chamamento Publico para Credenciamento de pessoas juridicas, destinado a
execucdo do objeto deste Edital, obedecidos os fundamentos legais constantes dos dispositivos do art. 199 da
Constituicdo Federal; Lei n2 8.080/90; Lei n2 14.133/21 e suas alteragdes; Decreto Municipal n2 936/2023; Portaria n?

1.286/93 do Ministério da Salde e demais legislagcbes aplicaveis.

Processo Administrativo Edital de Chamamento

69443/2025 12/2025

Inexigibilidade 161/2025

Tipo Credenciamento/Chamamento
Data inicial para envio da documentagao Data final para envio da documentagdo
08/01/2026 08/01/2027
Requisitante
Oficio MAC n2 13/2025

Expedido Edital no dia: 23/12/2025
Publicado aviso em: 19/12/2025

1 Do Objeto
1.1 Chamamento Publico para futura contratagdo por meio de credenciamento de pessoas juridicas da area da saude

para prestagdo de servigos nas categorias: Enfermagem, Farmacéutica, Técnico em Laboratdrio e Analises Clinicas,

Técnico em Radiologia, Motorista e Operador de Comunicacio para atua¢do pelo Sistema Unico de Saudde (SUS), em

todos os estabelecimentos pertencentes a Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, incluindo aqueles que
possam vir a ser criados em razdo de necessidades epidemioldgicas, sazonais e/ou emergenciais, de acordo com

especificagOes, termos da tabela abaixo e demais condigOes e exigéncias estabelecidas no Edital.

2 Do Envio da Documentagao

2.1 A documentacdo necessdria para o cadastramento das empresas interessadas neste processo de Chamamento

Publico devera ser encaminhada conforme publicacdo do aviso deste Edital, art. 180 do Decreto Municipal n?

936/23. O cadastramento ficard aberto as interessadas enquanto perdurar a vigéncia deste Edital — conforme datas
estipuladas no aviso e no Edital.

2.2 A documentagdo apresentada de forma incompleta ou ilegivel ou em formato distinto do previsto neste Edital
e seus Anexos sera desconsiderada;

Paragrafo Unico: O ndo cumprimento do prazo ou, caso a empresa interessada no Credenciamento nao apresente
toda a documentagdo exigida, implicara o ndo Credenciamento da mesma.

2.3 Das Inscrigées: Os documentos digitalizados deverdo ser enviados a partir do dia e hora estipulada no Edital de
Chamamento Pablico, somente e exclusivamente via e-mail, no enderego eletrbnico:

chamamento.ams@apucarana.pr.gov.br, observado o hordério oficial de Brasilia/DF. Ressalta-se que é vedado mais

de um cadastro por CNPJ;

2.4 A documentagio sera analisada no prazo maximo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir do envio da

Rua Antonio José de Oliveira n2 293 | Barra Funda| CEP 86.800-490
Apucarana — PR |CNPJ 78.956.513/0001-68 Pagina 2 de 57
DCL/AMS
EP



!~ % AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE Oam

Autarquia Municipal de Satide

documentacéo, art. 181 do Decreto Municipal n2 936/23.
3 Das CondigGes para Credenciamento
3.1 Poderdo participar pessoas juridicas regularmente estabelecidas no pais e que atendam as condig¢des deste
Edital e seus Anexos, apresentando os documentos nele exigidos;

3.1.1 Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto deste Chamamento Publico, conforme o disposto
nos respectivos atos constitutivos;

3.2 Nao poderdo participar direta ou indiretamente do presente Chamamento Publico, as interessadas:

A) Que se enquadrem nas vedagdes previstas no art. 14 da lei 14.133/21;

A-1) Que possuem proprietario, socios ou funcionarios que sejam servidores ou agentes politicos do
Orgdo ou entidade Contratante ou responsavel pelo Chamamento Publico, bem como n3o possui proprietario ou
sécio que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau reta e
colateral, e por afinidade, até o segundo grau, de agente politico do Orgdo ou entidade Contratante ou responsavel
pelo Chamamento Publico, para que ndo haja prejuizo ao art. 11 da Lei Federal 14.133/21, sob o risco de san¢des em
face dos arts. 155, inciso | e 156 da Lei 14.133/21 e, de acordo com a vedagdo expressa no art. 14, inciso IV da Lei
14.133/21; art. 83 da Lei Organica do Municipio de Apucarana;

B) Que estejam cumprindo as sangbes previstas nos incisos Il e IV, art. 156, da Lei 14.133/21, assim como o
Decreto Municipal n2 936/2023, art. 186 §59;

C) Em consércios, que sejam controladoras coligadas ou subsidiarias entre si;

D) Que estejam com o direito suspenso de licitar e contratar com a Autarquia Municipal de Saude de
Apucarana, ou que por esta tenham sido declaradas inidéneas, ou suspensa por qualquer érgdo da Administragdo
Publica que esteja publico no site do Tribunal de Contas do Estado do Parana — impedidos de licitar;

E) Estrangeiras que ndo funcionem no pais;

3.3. A participagdo neste chamamento importa a interessada o conhecimento de todas as condigdes estabelecidas
no presente Edital, bem como a observancia dos regulamentos, normas administrativas e técnicas aplicaveis.

3.4 As interessadas arcardo com todos os custos decorrentes da apresentagdo de documentos.

4 Da Forma de Apresentagao dos Documentos

4.1 As interessadas deverao enviar os documentos relacionados no item 5, digitalizados, somente e exclusivamente
no enderego eletronico: chamamento.ams@apucarana.pr.gov.br.

4.2 Os documentos deverao estar obrigatoriamente identificados, contendo a razdo social da empresa, nimero de
telefone e e-mail para contato.

4.3 No momento da assinatura do contrato, os documentos digitalizados e ndo extraidos da internet (sites oficiais)
deverdo ser apresentados em originais para conferéncia de sua conformidade e autenticagdo por servidor da

Superintendéncia de Licitagdo da Prefeitura do Municipio de Apucarana ou publicagdo em 6rgdo da Imprensa Oficial.

5 Documentagao referente a Habilitagdo
5.1 Para o Credenciamento das empresas deverdo apresentar os seguintes documentos:
Para fins de Habilitagdo Juridica:
5.1.1 No caso de empresario individual: inscrigdo no registro publico de empresas mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede;
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5.1.2 No caso de Sociedade Empresaria ou Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - Eireli: Ato
constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

5.1.3 Inscrigdo do Ato Constitutivo no Registro Civil das pessoas juridicas do local de sua sede, acompanhada
de prova da indicagdo dos seus administradores, em se tratando de Sociedade Simples;

5.1.4 Decreto de autorizagdo, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato
de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

5.1.4.1 Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados da ultima alteragdo ou da Consolidagdo
respectiva.

Paragrafo unico: Se as alteragdes, em sua totalidade, tiverem sido consolidadas num sé documento,
devidamente registrado, bastara a apresentag¢do do Contrato Social Consolidado, documento que consubstancia a
consolidagdo de todas as alteracGes realizadas. Logo, ndo ha necessidade da apresentacdo do ato constitutivo.

Para fins de Qualificacdo Econémico-Financeira:

5.1.5 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
Para fins de Regularidade Fiscal e Trabalhista:

5.1.6 Prova de regularidade fiscal perante a inscricdo da pessoa juridica (CNPJ), mediante apresentagdo do
comprovante de inscrigdo emitido pela Secretaria da Receita Federal;

5.1.7 Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive os créditos tributdrios relativos as contribui¢Ges sociais previstas nas alineas "a", "b" e "c" do pardgrafo
Unico do artigo 11 da Lei Federal n? 8.212/1991, as contribuigdes instituidas a titulo de substituicdo, e as
contribui¢Bes devidas, por lei, a terceiros, alterada pela Portaria MF n2 358/14 e alteragdo Portaria MF 443/14 do
Ministério da Fazenda;

5.1.8 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos tributos estaduais, mediante
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com Efeito de Negativa ou documento equivalente
do estado sede da empresa participante na forma da lei;

5.1.9 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos tributos municipais da sede da
proponente, mediante apresentagdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com Efeito de Negativa
(Débito de Tributo Geral do Municipio) do municipio sede da empresa participante na forma da lei;

5.1.10 Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, fornecida pela
Caixa Econ6mica Federal — CEF, mediante apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

5.1.11 Prova de regularidade com obrigagdes trabalhistas (Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT
ou positiva com efeito de negativa - CPEN) expedida pela Justica do Trabalho;

Para fins de Comprovagdo de Capacidade Técnica:

5.1.12 Para fins de Habilitagdo Técnica, deverd o Credenciado, demonstrar os requisitos que comprovam
ampla aptiddo profissional a serem de desempenhadas, bem como apresentar Atestado de Capacidade Técnico-
Operacional demonstrando que ja prestou servigos com especificagdes iguais ou semelhantes ao objeto deste termo;

5.1.13 Cdpia do(s) Diploma(s) do(s) Profissional(is) de nivel superior, e Certificado de Conclusao de Curso para
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os profissionais de nivel Técnico, que prestara(do) os servigos (autenticados e registrados no odrgdo

competente);

Apresentar a Comprovacgdo do Vinculo Contratual:
a) O vinculo contratual ou empregaticio do(s) Profissional (is) devera ser demonstrado, através de um dos
seguintes documentos: Contrato Social (no caso de sécio da Empresa), Carteira Profissional com
Registro ou Contrato de Prestacdo de Servigos vigente, devendo este constar necessariamente as

firmas reconhecidas.

b) Compromisso de participagdo do Pessoal Técnico nomeado pela proponente (através do Termo de
Nomeagdo, Anexo IV), no qual declarem que participardo, a servico da empresa, do objeto desta
licitagdo, devendo estar disponiveis e a pronto atendimento quando solicitado, a pedido da
fiscalizagdo do Departamento requisitante. Se houver alteragdo no quadro de Responsabilidade
Técnica da empresa, o substituto devera ser comunicado a Fiscal do contrato em conjunto ao
Departamento de Compras e Licitagdo, sob pena de rescisao contratual.

5.1.14 Copia da Carteira/ldentidade Profissional do Conselho de Classe o qual o Profissional pertence
(autenticada);
5.1.15 Prova de Regularidade perante o(s) respectivo(s) Conselho(s) de Classe do(s) Profissional (is) que
prestara (30) os servigos;
a) Caso o profissional ndo possua registro junto ao Conselho competente no Estado de Paran3,

serd admitida apresentacdo do documento de outro Estado, ficando condicionado o prazo de

03 (trés) meses para se regularizar junto ao Conselho competente no Estado de Parand e

apresenta-lo a Comissdo de Credenciamento;

5.1.16 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude — CNES;
5.1.17 Para o Profissional Motorista é exigido:
|. Cdpia da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, valida, com Categoria D;
Il. Comprovagdo de experiéncia em Carteira de, no minimo, 6 (seis) meses;
IIl. Comprovagdo de Curso de Socorrista na modalidade presencial;

5.1.18 Para a fungdo de Operador de Comunicagdo é exigido o Ensino Médio completo.

5.1.19 Alvara de Localizagdao e Funcionamento da empresa emitido pelo municipio do domicilio ou da sede
da licitante. Caso o documento exigido nesta alinea ndo indique a sua validade, considerar-se-4 o prazo de 12 (doze)
meses, contados da sua emissao;

5.1.20 Licenga Sanitaria do ano em exercicio, conforme o caso, expedido pelo servigo de Vigilancia Sanitaria
da Secretaria Municipal/Autarquia da sede da empresa interessada. Caso o documento exigido nesta alinea n3o
indique a sua validade, considerar-se-a o prazo de 12 (doze) meses, contados da sua emissdo;

5.1.21 Copia da Certiddo de Responsabilidade Técnica de todos os profissionais que prestardo os servigos
emitido pelo(s) Conselho(s) Regional(is).

E ainda:

5.1.18 Requerimento para inscrigdo no Credenciamento, conforme modelo constante no Anexo Ii;

5.1.19 Declaragao Conjunta, conforme Anexo lll deste Edital;
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5.1.20 Modelo de Termo de Nomeagdo dos Responsdveis Técnicos para prestacdo de servigos (Anexo IV);

5.1.21 Modelo de Declaragdo de Disponibilidade para prestagdo de servigos (Anexo V);
5.2 Todos os documentos de habilitagdo, emitidos em lingua estrangeira, deverdo ser entregues acompanhados da
tradugdo para Lingua Portuguesa efetuada por Tradutor Juramentado e também devidamente consularizados ou
registrados no Cartério de Titulos e Documentos;
5.3 Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos solicitados para habilitagdo deverdo estar em nome da empresa
participante e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e enderego respectivo;

5.3.1 Se a empresa participante for matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz ou, se for
filial, todos em nome da filial;

5.3.2 Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz, devido a centralizagdo dos recolhimentos de tributos.

Nota: Para melhor definicdo e andlise da documentagdo apresentada, sugere-se a empresa participante

formular a Carta de Apresentacdo (folha de rosto) contendo indice dos documentos apresentados, que deverdo

preferencialmente ser relacionados e separados na ordem estabelecida no item 5 deste Edital.

5.4 Disposi¢Oes Gerais da Habilitagdo

5.4.1 A empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais deverd apresentar também, o Decreto de
Autorizagdo ou o Ato de Registro ou Autoriza¢do para Funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

5.4.2 Em nenhum caso sera permitida documentagao incompleta ou quaisquer outras formas de
comprovagao que nao sejam as exigidas neste Edital.

5.4.3 Se a empresa participante desatender as exigéncias habilitatdrias, a comissdo de contragdo examinard o
postulante ao Credenciamento subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo da empresa
participante, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao
Edital, sendo a respectiva empresa participante declarada Credenciada.

5.4.4 Documentos apresentados com as validades expiradas no dia da sessdo, os quais ndo poderdo ser
consultados e emitidos pelos sites oficiais, deverdo ser apresentados no ato da assinatura do contrato, quando
convocado.

5.4.5 No momento da assinatura do contrato, os documentos digitalizados e ndo extraidos da internet (sites
oficiais) deverdo ser apresentados em originais para conferéncia de sua conformidade e autenticacdo por servidor da
Superintendéncia de Licitacdo da Prefeitura do Municipio de Apucarana ou publicacdo em Orgdo da Imprensa Oficial.

Observagdo: A ndo apresentagdao dos documentos atualizados na assinatura do contrato acarretara no

impedimento da contratagao.

6 Procedimento do Credenciamento

6.1 Conforme o art. 179 do Decreto Municipal n2 936/2023, o Credenciamento é um processo administrativo
precedido de Chamamento Publico em que a Administragdo Publica convoca os interessados, como neste processo,
em prestar servicos, desde que preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem por meio de cadastramento no

6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando convocados.
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6.2 O Credenciamento serd amplamente divulgado, conforme o art. 180 do Decreto Municipal n2 936/23 e os
interessados deverdo fornecer os elementos necessarios a satisfagdo das exigéncias contidas no item 5 deste Edital.
6.2.1 O cadastramento de interessados serd iniciado com a publicagdo de Edital de Credenciamento,
mediante aviso publico no Portal Nacional de ContratagGes Publicas — PNCP, no sitio eletronico oficial da Prefeitura
do Municipio, e o extrato do Edital no Diario Oficial do Municipio e, em jornal didrio de grande circulagdo, na forma
do §32 do art.105 do Decreto Municipal n2 936/23.
6.3 A documentacgdo sera analisada no prazo maximo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir do envio da
documentagdo ao e-mail informado neste processo, prorrogavel, se autorizado pela autoridade competente, por
igual periodo por uma Unica vez.

6.3.1 Decorridos os prazos para a analise, caso o julgamento do pedido de Credenciamento ndo tenha sido
concluido, o Agente de Contrata¢do ou da Comissdo Especial de Credenciamento tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis
para decidir.

6.4 Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificagbes e complementa¢des da documentagdo ao
interessado.
6.5 A inscricdo de interessados no Credenciamento implica a aceitagdo integral e irrestrita de todas as condig¢Ges
estabelecidas neste regulamento e no Edital de Credenciamento.
6.6 O interessado devera apresentar, exclusivamente, por meio eletrénico, a documentagdo para avaliagdo pelo
Agente de Contratagdo ou da Comissdo Especial de Credenciamento designada.
6.7 O Credenciamento somente podera ocorrer por vontade da Contratante e desde que esteja em situagdo regular
perante as exigéncias habilitatorias para o Credenciamento.
6.8 O Credenciamento obedecera as regras do Decreto Municipal n2 936/23, da Lei Federal n2 14.133/21 e os termos
da Minuta do instrumento contratual, anexa ao respectivo Edital.
6.9 A Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, convocara a Credenciada, em um prazo de até 02 (dois) dias a
partir da convocagdo geral (termo de ratificagdo), para assinar ou retirar o instrumento contratual, dentro das
condi¢Ges estabelecidas na legislagdo e no Edital, e dar inicio a execug¢do do servigo, sob pena de decair o direito ao
Credenciamento.

Paragrafo Unico. A Credenciada devera indicar e manter preposto, aceito pela Contratante, para representa-
lo na execugdo do contrato.
6.10 O instrumento contratual deverd ser assinado pelo (a) Representante Legal da Credenciada, e observara a
minuta contemplada no Edital de Credenciamento.
6.11 O instrumento contratual decorrente do Credenciamento sera publicado, em forma de extrato, no Diario Oficial
do Municipio, e divulgado no sitio eletronico da Prefeitura do Municipio de Apucarana.
6.12 Os Credenciamentos efetuados pela Autarquia Municipal de Saude se limitardo a sua conveniéncia, verificada a
disponibilidade or¢camentaria, financeira e necessidade no ato das contratagdes, respeitado sempre o interesse

publico.

7 Dos Critérios de Cadastramento
7.1 Conforme o art. 208 do Decreto Municipal 936/2023, §32, caso ndo se pretenda a convocagdo, ao mesmo tempo,
de todos os Credenciados para a execugdo do servigco ou fornecimento do bem, serdo providas por meio de sorteio

por objeto a ser contratado de modo que seja distribuida por padrdes estritamente impessoais e aleatdrios, que
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formara uma lista para ordem de chamada para a execugdo de cada objeto, observando-se sempre o critério de

rotatividade e os seguintes requisitos:

| - Os Credenciados serdo chamados para executar o objeto de acordo com sua posi¢do na lista a que se

refere o §22 deste artigo;

Il - O Credenciado s6 sera chamado para executar novo objeto apds os demais Credenciados que ja estejam

na lista forem chamados;

lll - A qualquer tempo um interessado podera requerer seu Credenciamento e, se ocorrer apds o sorteio,

sera posicionado logo apds o(s) Credenciado(s) com menor nimero de demandas;

IV - O érgdo ou entidade Contratante observara, quando da alocagdo da demanda, as condigdes técnicas

dos Credenciados e do servigo, bem como a localidade ou regido onde serdo executados os trabalhos.

Exigéncias de Habilitagao

7.2 Para fins de Habilitagdo Técnica deverdo o Credenciado demonstrar os requisitos que comprovam ampla aptidado

profissional a serem de desempenhadas, bem como apresentar Atestado de Capacidade Técnico-Operacional

demonstrando que ja prestou servicos com especificagdes iguais ou semelhantes ao objeto deste termo.

7.3 Os demais documentos de habilitagdo deverdo ser de acordo com o art. 145 do Decreto Municipal n2 936/2023.

8 Do Valor

8.1 O valor méaximo do Credenciamento do objeto, nas quantidades estimadas, a serem contratadas, serd de até RS

3.807.244,80 (trés milhdes, oitocentos e sete mil, duzentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos).

8.1.1 Quadro de valores - Cada empresa podera ser contratada pelo limite maximo de horas més conforme
descrito no quadro abaixo:

Item

Descricao

Quantidade
estimada
de empresas

Unidade

Quantidade
estimada de
horas (Més)

Quantidade
estimada de
horas (Ano)

Valor
unitario
(hora)

Valor total
Estimado
(MES)

Valor total
Estimado
(ANO)

Enfermeiro

03

Horas

2.400
(Até 800 horas
por empresa)

28.800

RS 45,14

R$108.336,0

R$ 1.300.032,00

Farmacéutico

03

Horas

720
(Até 240 horas
por empresa)

8.640

RS 54,26

R$ 39.067,20

R$ 468.806,40

Farmacéutico-
bioquimico

02

Horas

480
(Até 240 horas
por empresa)

5.760

RS 55,91

RS 26.836,80

R$ 322.041,60

Técnico de Enfermagem

04

Horas

2.400
(Até 600 horas
por empresa)

28.800

RS 32,09

R$ 77.016,00

R$ 924.192,00

Técnico em Laboratério
e Andlises Clinicas

02

Horas

960
(Até 480 horas
por empresa)

11.520

RS 13,36

R$ 12.825,60

R$ 153.907,20

Técnico em Radiologia

02

Horas

600
(Até 300 horas
por empresa)

7.200

RS 34,91

R$ 20.946,00

R$ 251.352,00

Motorista

03

Horas

1.200
(Até 400 horas
por empresa)

14.400

RS 14,26

R$ 17.112,00

R$ 205.344,00

Operador de
Comunicagao

03

Horas

1.080
(Até 360 horas
por empresa)

12.960

RS 14,01

R$ 15.130,80

R$ 181.569,60

Valor Total estimado do Credenciamento

R$ 317.270,40

RS 3.807.244,80

DCL/AMS
EP
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8.1.2 Quadro Descritivo — Resumo das atribui¢ées*, valores, horas, quantidade estimada de profissionais:

uantidade | Quantidade
Q . Q . Valor Valor total Valor total
. . estimada estimada g . -
Item Descricao Unidade unitario Estimado Estimado
de horas de horas .
A (hora) (més) (ano)
(més) (ano)
ENFERMEIRO. Descrigao Sintética:
Planejar, organizar, supervisionar e
executar os servicos de enfermagem nos
i abli ’ R$108.336,00
esta.bt_eleumentos pub~||cos de s~aude, $ . : R$ 1.300.032,00
participar da elaboragdo e execugdo de (Cento e oito f“"r (Um milhdo,
programas de saude publica; prestar |
assisténcia ao paciente e/ou cliente em GBI e dois reais)
1 . horas 2.400 28.800 RS 45,14
UBS, UPA, PAI, ambulatérios, e em
o g Referente a Referente a
domicilio, realizando consultas e contratacio de e
procedimentos de maior complexidade e 10 (dez) SRIERED B
prescrevendo agdes; coordenar e auditar profissionais O e
servicos de enfermagem; implementar
acGes para a promogdo da saude junto a
comunidade e realizar pesquisas.
- A2 RS: 468.806,40
2 FARMACEUTICO. Descrigdo  sintética: R$ 39.067,20 (Qusatrocentose
Realizar atendimentos clinicos e executar (Trinta e nove mil, By
atividades técnicas compativeis com sua Sess‘?“ta‘?st'ete oitocentos e seis
area de habilitagdo, tais como: rii';tz\\/’;:)e reais e quarenta e
acompanhamento  farmacoterapéutico, | Horas 720 8.640 RS 54,26 centavos)
orier)tagao quanto ao uso racion.a.l (N:le Referente a e
medicamentos, conciliagdo Contratagio de | :e:enfead
medicamentosa, atendimento 03 (trés) onor:(:gﬂac)) €
5 a8 . q oA o res
individualizado aos pacientes. profissionais L
profissionais
‘ s~ RSRS 26.836,80
3 FARMACEUTICO-BIOQUIMICO: Descricdao (Visnt:eseis mil e R$ 322.041,60
sintética:  Realizar ) atendimentosl e e —— (TerZenTCOSEVIntee
executar atividades técnicas compativeis trinta e seis reais | 9°1S m"_r quarenta e
com sua area de habilitagdo, tais como e oitenta e realste SESSEntd
coletas de materiais bioldgicos, analises| Horas 480 5.760 RS 55,91 centavos) centavos)
C|I.nI.CES, co.ntrole de ‘qualld?de e outras Ret Referente a
atividades inerentes a fungdo, conforme :et’e“fead contratacio de
as necessidades previamente definidas c°"0': :9?0 < 02 (dois)
pela contratante. .( .OIS). profissionais
profissionais
4 |TECNICO DE ENFERMAGEM: Descri¢do R$ 77.016,00 R$ 924.192,00
Sintética: Executar técnicas de (Setenta e sete | (novecentos e vinte e
enfermagem de maior complexidade; mil e dezesseis quatro mil, cento e
prestar assisténcia ao paciente, atuando reais) nOVe”ta_Edo'S
sob supervisdo de enfermeiro; organizar reais)
ambiente de trabalho; dar continuidade | Horas 2400 28.800 RS 32,09
aos plantdes; executar praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca; realizar Referente a Referente a
registros e elaborar relatérios técnicos; contratacio de contratagdo de
comunicar-se com pacientes e familiares e 10 (dez) 10 (dez)
com a equipe de saude. profissionais profissionais
. ~ . RS 12.825,60 RS: 153.907,20
5 TECNICO EM LABORATORIO E ANALISES s - s .
= . o | (Doze mil, (Cento e cinquenta e
CLINICAS: Descrlga.o Sintética: Coletar, Eaaes @ viia trés mil,
preparar e analisar de amostras e cinco reais e novecentos e sete
bioldgicas, executar de exames sessenta reais e vinte
laboratoriais conforme protocolos | Horas 960 11.520 RS 13,36 centavos) centavos)
técnicos, garantindo a qualidade dos
resultados, manutengdo bésica de REfere“fea REfere"fea
equipamentos e cumprimento das normas contratacéo de contratagio de
04 (quatro) 04 (quatro)

de biossegurancga e controle de qualidade.

profissionais

profissionais
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6 |TECNICO EM RADIOLOGIA: Descricdo RS 20.946,00 R$: 251.352,00
Sintética: Preparagdo do paciente e do (Vin';e m;I, (Duzentos e
ambiente para exames de imagem, a TR A cinquenta e um mil,
operacdo de equipamentos radioldgicos, a quarenta e seis czenicocy
realizacdo dos exames e a gestdo de reais) cmquent.a B

. . .. Horas 600 7.200 RS 34,91 reais)
materiais e equipamentos. Responsaveis
por processar e manipular imagens, além Referen~tea Referente a
de prestar atendimento aos pacientes e contratagdo de contratacio de
colaborar com outros profissionais de prgm‘sis(ssi?:lnis 06 (seis)
saude. : Profissionais.

7 | MOTORISTA: Conduzir veiculo terrestre R$ 17.112,00 RS 205.344,00
de urgéncia destinado ao atendimento e (Duzentos e cinco
transporte de pacientes. (Dezessete mil, mil, trezentos e

cento e doze quarenta e quatro
Horas 1200 14.400 | R$ 14,26 reais). reais)
Referente a Referente a
contratacdo de contratagdao de
05 (cinco) 05 (cinco)
profissionais. profissionais.

8 | OPERADOR DE COMUNICAGAO: Atender R$ 15.130,80 R$ 181.569,60
solicitagdes telefénicas da populagdo; (Quinze mil, (Cento e oitenta e
Anotar  informagdes  colhidas  do centoetrinta | um mil, quinhentos e
solicitante. reais e 0|ter)1ta sessenta e nove real)s

Horas 1080 12.960 Rs 14’01 centavos e sessenta centavos
Referente a Referente a
contratacdo de contratagao de
05 (cinco) 05 (cinco)
profissionais. profissionais.
R$ 317.270,40 | RS 3.807.244,80
(Trezentos e (Trés milhdes,
dezessete mil, oitocentos e sete mil,
Valor Total estimado do Credenciamento duzentos e duzentos e quarenta
setenta reais e e quatro reais e
quarenta oitenta centavos).
centavos).

* As AtribuigOes Profissionais detalhadas, por categoria, encontram-se no item 16.5

8.2 A opgado pelo processo de Credenciamento, o qual é caracterizado como um procedimento auxiliar das licitagGes
e das contratagBes regidas pela Lei Federal 14.133/2021 se dé pelo fato de agregar o maximo de interessados
qualificados para prestar servigos a Autarquia Municipal de Saude.

8.3 Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns e de baixa complexidade, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

8.4 O objeto desta contratagdo sera realizado por item.

9 Critério de Reajuste
9.1 Ao final do prazo do Credenciamento, em havendo prorrogagdo por igual prazo, serd analisada a concessdo ou
ndo do reajuste pela Administragdo Publica, utilizando-se dos critérios de conveniéncia e oportunidade, e, em

havendo sua concessdo, aplicar-se-a o INPC-IBGE acumulado no periodo.

10 Da Manutengao do Credenciamento e da Subcontrataciao
10.1 Durante a vigéncia do Credenciamento, os Credenciados deverdao manter todas as condi¢Oes exigidas para a

habilitacdo relacionadas as condigdes de Credenciamento e constantes perante o cadastro unificado disponivel no
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Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e, alternativamente, no cadastro de fornecedores do Municipio de
Apucarana, sob pena de descredenciamento.

10.2 O Credenciamento ndo estabelece a obrigagdo do 6rgdo ou entidade Contratante em efetivar a contratagdo,
face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o Credenciado ou o érgdo ou entidade Contratante podera
denunciar o Credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na observancia e
cumprimento das normas fixadas no Edital, neste regulamento e na legislagdo pertinente, sem prejuizo do
contraditério e da ampla defesa.

10.3 Sao expressamente vedadas a subcontratacao e parceria com outras empresas.

11 Do Cancelamento do Credenciamento/Sangdes
11.1 Durante a vigéncia do Credenciamento, o Credenciado deverd cumprir continua e integralmente o disposto
neste Edital e nos termos contratuais que celebrar com a Autarquia Municipal de Saude de Apucarana.

11.1.1 O Credenciado que deixar de cumprir as exigéncias deste regulamento, do Edital de Credenciamento e
dos contratos firmados com a administracdo sera descredenciado para a execugdo de qualquer objeto, sem prejuizo
das sangbes previstas nos arts. 156 e seguintes da Lei Federal n2 14.133, de 2021 e Decreto Municipal n2 936/23.
11.2 O ndo cumprimento das disposi¢cdes do Decreto Municipal n2 936/23; do Edital e da Lei Federal n? 14.133, de 1¢
de abril de 2021 podera acarretar o descredenciamento ao Credenciado, sem prejuizo da aplicagdo de eventuais
sangoes.

a) O Descredenciamento serd cabivel em fungdo de fatos que ensejem o comprometimento das condi¢des de

habilitagdo e que sejam insanaveis ou ndo tenham sido sanados no prazo assinalado pela Secretaria da
Fazenda responsavel pela gestdo do Credenciamento, bem como em razdo de desvios de postura
profissional ou situagdes que possam interferir negativamente nos padrdes éticos e operacionais de
execugao dos servigos contratados.

b) A aplicagdo da sang¢do de Descredenciamento pode ocasionar a exclusdo da entidade pelo prazo de até 05

(cinco) anos.
11.3 A Credenciada, podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante o envio de solicitagdo

escrita e assinada ao Fiscal Setorial e/ou Fiscal Administrativo do Contrato, cujo deferimento devera ocorrer no prazo

de 30 (trinta) dias.

11.3.1 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o Credenciado do cumprimento de eventuais
contratos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos de irregularidade na execugdo do
servico a aplicagdo das sang¢des definidas a que se refere o art. 192 do Decreto Municipal n2 936/23.

11.4 A Contratante podera revogar o Credenciamento quando assim exigir o interesse publico, mediante decisdo
fundamentada, sem que reste qualquer direito de indenizagdo em favor do Credenciados, mas garantindo-se o

pagamento dos servigos prestados até a data da revogagao.

12 Da Execugao do Contrato

12.1 A execugdo dos servigos sera iniciada apds a assinatura do contrato, devendo os trabalhos serem desenvolvidos
na forma estabelecida no Edital, observadas também as regras pertinentes da Lei n2 14.133/21 e Decreto Municipal
n2 936/23.

12.1.1 Os servigos serdo prestados nas dependéncias da Contratante, todos os dias da semana, inclusive
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sabados, domingos, feriados e pontos facultativos, conforme os hordrios de funcionamento de cada
estabelecimento. A execugdo dos servicos serd em conformidade com os programas de saude, observando a
jornada minima fixada no instrumento contratual, ndo superior a carga horaria estipulada pela legislagdo trabalhista

acerca dos funciondrios atuantes na area da saude. As escalas serdo de acordo com a necessidade do servico,

determinadas pela direcdo de cada unidade de sadde. O teto mensal é varidvel de acordo com a demanda de

usudrios que buscam o servigo.

12.1.2 Caso ndo seja possivel a realizacdo do mesmo na data assinalada, a empresa deverd comunicar as
razGes respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagdo de
prazo seja analisado, ressalvadas situagGes de caso fortuito e forga maior.

12.2 Dentro das normas em vigor, com as justificativas apresentadas pela Autarquia Municipal de Saude, os
contratos decorrentes do Credenciamento poderdo receber Termo Aditivo de Prorrogac¢do, desde que autorizado
pela Autarquia Municipal de Salde, interessada na contratacdo, apds o parecer da Procuradoria Juridica e
Controladoria do Municipio;

12.2.1 O contrato s6 podera receber termo aditivo desde que ndo haja(m) empresa(s) interessada(s) que se
encontram na fila de espera;

12.2.2 Em cardter excepcional, conforme o disposto no artigo 125 da Lei 14.133/21, a Credenciada fica
obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressées que se fizerem na estimativa de

tempo e de prazo contratado, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato.

13 Das Responsabilidades

Além das naturalmente decorrentes do presente Edital, constituem Obrigac6es da Credenciada:
13.1 Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servico ou fornecimento de bens em
conformidade com as especificacdes basicas constantes do Edital;
13.2 Ser responsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servigo, por todas as despesas decorrentes da execu¢do dos
instrumentos contratuais, tais como: saldrios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de
trabalho, transporte, hospedagem, alimentagdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente
do Credenciamento, arcando, exclusivamente, com todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislacdo fiscal,
social, trabalhista e tributaria, com relagdo a execu¢do do objeto deste contrato;
13.3 Responder, civil e criminalmente, por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou morais, que seus
empregados ou prepostos vierem a causar ao patriménio da Autarquia Contratante ou a terceiros, decorrentes de
acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagGes cabiveis e assumindo o
onus decorrente, isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade;
13.4 Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestagdo de servico, todas as
condi¢Ges de habilitagdo que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a Regularidade Fiscal e
Capacidade Técnico-Operacional, quando couber;
13.5 Justificar a Autarquia eventuais motivos de forga maior que impegam a realizagdo do servigo ou o fornecimento
do bem, objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual termo aditivo para

alteragdo do prazo de execucdo;
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13.6 Responsabilizar-se integralmente pela execug¢dao do contrato, nos termos da legislagdo vigente, sendo-lhe
proibida a subcontratagdo do objeto sem previsdo Editalicia e autorizagdo expressa da Autarquia Municipal de Saude
de Apucarana;

13.7 Manter disciplina nos locais dos servigcos, quando for o caso, retirando imediatamente apds notificagdo,
qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Autarquia Municipal de Saude de Apucarana;
13.8 Cumprir ou elaborar em conjunto com o érgdo ou entidade Contratante o planejamento e a programagdo do
trabalho a ser realizado, bem como a definigdo do cronograma de execugdo das tarefas;

13.9 Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, de modo
a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servigos, quando for o caso;

13.10 Apresentar, quando solicitado pela Autarquia Municipal de Saude de Apucarana Contratante, relagdo completa
dos profissionais, indicando os cargos, fungbes e respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do
tempo alocado e cronograma respectivo, quando couber;

13.11 Manter as informacdes e dados do 6rgdo ou entidade Contratante em carater de absoluta confidencialidade e
sigilo, ficando proibida a sua divulgagdo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega
para a Contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultdneo a entrega do Relatdrio Final ou do
trabalho contratado;

13.12 Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as agbes da
Contratada e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato.

13.13 Comunicar imediatamente a Autarquia Municipal de Saude de Apucarana qualquer alteragdo ocorrida no
enderego, conta bancdria e outras julgaveis necessdrias para recebimento de correspondéncia.

E ainda, A Contratada devera:

I Especificar no momento do credenciamento a disponibilidade de horas para prestagdo de servicos e qual o
item que pretende credenciar.

Il Executar os servicos em todos os estabelecimentos de saude pertencentes a Autarquia Municipal de Saude,
conforme determinado pela Contratante, bem como, em outros que por necessidades epidemioldgicas,
sazonais e/ou emergenciais vierem a ser criados;

Il. Disponibilizar profissionais em nimero suficiente para execugdo do objeto da licitagdo, de forma a cumprir
a Escala de Servigo elaborada pela Contratante, inclusive sabados, domingos, feriados e pontos facultativos,
conforme os horarios de funcionamento de cada estabelecimento, observando a jornada no instrumento
contratual, ndo superior a carga horaria estipulada pela legislagdo trabalhista acerca dos funcionarios
atuantes na area da saude;

\A N&o cobrar e ndo permitir a cobranga a qualquer titulo por servigos prestados aos usuarios do Sistema
Unico de Saude;

V. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou a seu representante, por profissional

empregado ou preposto, em razao da execugdo deste contrato;

VI. Responsabilizar-se pelos danos ou prejuizos causados a Contratante ou a terceiros, por impericia ou falta de

zelo da prestadora dos servigos, cabendo a Contratada a reparagao;
VII. Atender de forma integral o descrito nas Portarias do Ministério da Saude, nos Protocolos Técnicos e

Manual Técnico Operacional dos Sistemas de Informagdes Oficiais do SUS;
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VIII. Observar as normas editadas pelas autoridades de saude a nivel Federal, Estadual e Municipal, cumprindo-

se os dispositivos de Leis, Portarias, Resolugdes, Codigos de Etica e outras espécies normativas pertinentes.

IX. Constar e manter habilitagdo dos Profissionais e da Empresa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES).

X. Fornecer sempre que solicitado pela Contratante, informagGes, documentos, relatérios e esclarecimentos
necessarios sobre a execugdo do objeto deste instrumento;

XI. Manter um representante/ preposto como responsavel pelo gerenciamento dos servicos, aceito pela
Autarquia Municipal de Saude, autorizado a tratar com a Contratante a respeito de todos os aspectos que

envolvem a execug¢do do contrato;

Além das naturalmente decorrentes do contrato, constituem Obriga¢des da Contratante:
13.14 Acompanhar e fiscalizar o contrato, por meio de representantes da Administracdo, especialmente designados,
conforme requisitos estabelecidos no art. 37 aos 40 do Decreto Municipal n2 936/23, permitida a contratagdo de
terceiros para assisti-los e subsidia-los com informag0es pertinentes a essa atribuigdo;
13.15 Proporcionar todas as condi¢gbes necessarias, para que a Credenciada possa cumprir o estabelecido no
contrato;
13.16 Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugdo contratual, que venham a ser
solicitados pela Contratada;
13.17 Fornecer os meios necessarios a execugao, pela Contratada, dos servigos objeto do contrato;
13.18 Garantir o acesso e a permanéncia dos empregados da Contratada nas dependéncias dos érgdos ou entidades
Contratantes, quando necessdrio para a execugdo do objeto do contrato;
13.19 Efetuar os pagamentos pelos servigos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato, no Edital de
Credenciamento e na legislagado.
13.20 Disponibilizar a partir da contratualizagdo do quantitativo de servigos mensal previsto para agendamento.
13.21 Compartilhar com o servigo contratualizado as estratégias de reduc¢do do absenteismo;
13.22 Estabelecer fluxos, protocolos, sistemas, plataformas e demais ferramentas a serem utilizadas pelo prestador
contratado e os demais pontos da Rede de Atengdo a Saude;
13.23 Cumprir e fazer cumprir as legislagbes e normativas vigentes sobre as atribuicGes das categorias e os
Programas da Rede de Atengdo a Saude.
13.24 Elaborar as escalas, de acordo com a necessidade dos servicos, determinadas pela dire¢do/coordenagdo de

cada unidade de saude.

14 Das Sang6es Administrativas
14.1 A inexecuc¢do parcial ou total das condi¢des pactuadas, erro de execu¢do, mora na execug¢do, a Autarquia
Municipal podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao Credenciado as seguintes penalidades:

| - Adverténcia;

Il - Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso e por ocorréncia de fato em desacordo com o
proposto e o estabelecido neste contrato, até o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato,

recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicados oficialmente;
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Il - Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da nota de empenho, no caso de inexecugdo total ou
parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagdo oficial, sem
embargo de indenizagdo dos prejuizos porventura causados a Contratante, e ainda sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei n2 14.133/21;

IV - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato quando o inadimplemento ensejar a extingdo
contratual;

V - A Credenciada ensejar o retardamento da execugdo deste objeto, falhar ou fraudar na execugdo do objeto
pactuado, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, sera descredenciado conforme § 29, art. 210 do
Decreto Municipal n2 936/23 e impedida de contratar com a Administragdo Publica a que se refere o inciso VIl do art.
155 da Lei n2 14.133/21, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das
demais cominagGes legais.

§ 12 - As sangdes previstas nos incisos "I" e "V" desta cldusula poderdo ser aplicadas juntamente com as dos
incisos "lI" a "IV", facultada a defesa prévia do Credenciado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis;

§ 22 - A multa devida sera descontada dos pagamentos devidos pela Contratante ou quando for o caso,
cobrada judicialmente;

§ 32 - A critério da Contratante, poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte, quando o atraso
na execugdo dos servigos for devidamente justificado pelo Credenciado, por escrito, no prazo maximo até 05 (cinco)
dias da ocorréncia do evento e aceito pela Contratante, que fixard novo prazo, este improrrogavel, para a completa
execugdo das obrigacGes assumidas.

14.2 Com fundamento no art. 90, § 59; arts. 156 e 162 da Lei Federal n? 14.133/21, sera aplicada a Suspensdo
Temporaria de Participagdo em Chamamento Publico e Impedimento de Contratar com a Autarquia Municipal de
Saude de Apucarana a empresa participante que:

| - Se recusar injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario e dentro do prazo estabelecido pela

Contratante, a assinar o contrato, bem como aceitar ou retirar o instrumento equivalente;

Il - Nao mantiver a sua proposta.

14.2.1 Cabera multa compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da proposta a empresa
participante que se recusar injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario e dentro do prazo estabelecido
pela Contratante, a assinar o contrato, bem como aceitar ou retirar o instrumento equivalente, sem prejuizo de
indenizag¢do suplementar em caso de perdas e danos decorrentes da recusa e da sangdo de suspensdo de licitar e
contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos, garantida a ampla defesa.

14.3 Além das ja especificadas neste instrumento sujeitam-se o Credenciado inadimplente as demais penalidades
previstas nos artigos 90, 156 e 162 da Lei Federal n? 14.133/21, sem prejuizo de outras medidas cabiveis
preconizadas no Cédigo de Defesa do Consumidor - Lei Federal n2 8.078 de 11/09/90;

14.4 Se discordar das penalidades que porventura Ihe tenham sido aplicadas, podera o Credenciado apresentar
recurso, sem efeito suspensivo, a autoridade competente através da que Ihe tenha dirigido a respectiva notificagdo,
desde que o faga devidamente fundamentado e dentro de 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da
notificacdo;

14.5 Apds 03 (trés) Notificagdes Administrativas a empresa serd automaticamente descredenciada.

15 Da Inexecugao e da Extingao
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15.1 A inexecugdo total ou parcial do contrato ensejara sua extingdo, com as consequéncias contratuais, de acordo
com o disposto nos artigos 137 a 139 da Lei 14.133/21 na forma a seguir:

§ 12 - S3o motivos para a extingao do contrato:

| - Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas Editalicias ou de cldusulas contratuais, de
especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il - Desatendimento das determinagbes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execugdo ou por autoridade superior;

Il - Alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de
concluir o contrato;

IV - Decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento do contratado;

V - Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do contrato;

VI - Atraso na obtencdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragdo substancial do
anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VII - Atraso na liberagdo das dreas sujeito a desapropriagdo, a desocupagdo ou a serviddo administrativa, ou
impossibilidade de liberagdo dessas areas;

VIII - Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do drgdo ou da entidade Contratante;

IX - Ndo cumprimento das obriga¢Oes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da previdéncia social ou para aprendiz.

A) O contratado terd direito a extin¢do do contrato nas seguintes hipdteses:

| - Supressdo, por parte da administragdo, de obras, servigos ou compras que acarrete modificagdo do valor
inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei 14.133/21;

Il - Suspensdo de execugdo do contrato, por ordem escrita da administragdo, por prazo superior a 03 (trés)
meses;

Il - Repetidas suspensGes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do pagamento
obrigatério de indenizagGes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras
previstas;

IV - Atraso superior a 02 (dois) meses, contado da emissdo da Nota Fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de
pagamentos devidos pela administragdo por despesas de obras, servigos ou fornecimentos;

V - Ndo liberagdo pela administragdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para execugdo de obra,
servigo ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido a atraso ou
descumprimento das obrigagGes atribuidas pelo contrato a administragdo relacionada a desapropriagdo, a
desocupacdo de dreas publicas ou a licenciamento ambiental.

B) As hipoteses de extingdo a que se referem os incisos I, Ill e IV do § 22 deste artigo observardo as seguintes
disposicdes:

| - Ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbagdo da ordem interna ou de guerra,
bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha praticado, do qual tenha participado ou para o

qual tenha contribuido;
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Il - Assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdao do cumprimento das obrigagdes assumidas
até a normalizagdo da situagdo, admitido o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do contrato, na
forma da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da lei 14.133/21.

Paragrafo unico. Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

§ 22 - A extingdo do contrato podera ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrita da administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de
sua propria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagcdo ou por comité de resolugdo de
disputas, desde que haja interesse da administragao;

Il - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou compromisso arbitral, ou
por decisao judicial.

a) A extingdo determinada por ato unilateral da administragdo e a extingdo consensual deverdo ser
precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

b) Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da administracdo, o contratado serd ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

| - Devolugdo da garantia;

Il - Pagamentos devidos pela execu¢do do contrato até a data de extingdo;

Il - Pagamento do custo da desmobilizagao.

15.2 O contrato podera ser rescindido, ainda, por muituo acordo, atendida a conveniéncia da execugao dos servigos
contratados, recebendo a Credenciada o valor da correspondente quantidade de servigos executados.

15.3 Se a Credenciada transferir a terceiros, no todo ou em partes, o direito do presente contrato, sem prévia e
expressa autorizagcdo da Contratante, bem como se a execugdo dos servigos ndo atender as especificagdes e
disposi¢Oes contratuais.

15.4 Por motivo de forga maior, fato superveniente ou falta de recursos financeiros podera a Contratante suspender
o contrato por prazo indeterminado unilateralmente, mediante prévio aviso de 30 (trinta) dias a Credenciada.

Paragrafo unico.

I. Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.
Il. A extingdo administrativa ou amigdvel deverd ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da

autoridade competente.

16 Da Avaliacdo de Desempenho e Controle de Qualidade

16.1 As Credenciadas deverdo executar os servicos com a devida diligéncia e observagdo dos padrdes de qualidade
exigidos, cumprindo prazos e acordos de confidencialidade de dados e informacgdes.

16.2 A Contratante poderd, a seu critério, proceder a avaliagdo do desempenho das Credenciadas, que serdo dela
informados.

16.3 Verificado o desempenho insatisfatério, a Credenciada serd notificada e devera apresentar justificativa formal

no prazo de 02 (dois) dias Uteis.
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16.4 O desempenho insatisfatorio na avaliagdo podera implicar na restrigdo ou alteragdo do pagamento do servigo
realizado, assim como na extingdo do contrato e aplicacdo das penalidades previstas na Lei 14.133/21.

16.5 Quadro de Atribui¢des Profissionais:

PRINCIPAIS ATRIBUICOES DO ENFERMEIRO

I As atribuicBes gerais do profissional enfermeiro sdo estabelecidas principalmente pela Lei n? 7.498/1986
(Lei do Exercicio Profissional da Enfermagem) e pelo Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem
(Resolugdo COFEN n2 564/2017).

1. Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servi¢os de enfermagem;

Il. Prestar assisténcia ao paciente em unidades bdsicas de saude, Unidade de Pronto Atendimento (UPA)
Pronto Atendimento Infantil (PAl), Centro de Especialidades Municipal, SAMU; Casa da gestante e demais
locais que forem necessarios;

V. Prestar cuidados diretos de maior complexidade técnica a pacientes em estado grave ou com risco de vida;
V. Prescrever a assisténcia de enfermagem (planejamento e execugdo do cuidado);
VI. Supervisionar e orientar a equipe de enfermagem (técnicos e auxiliares);
VII. Participar da prevencdo e controle de doengas transmissiveis e ndo transmissiveis;
VIII. Executar programas e politicas de salde publica, incluindo campanhas de vacinagdo, pré-natal,
puericultura, saude do idoso, entre outros;
IX. Executar as acGes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher,
adultos e idosos;
X. Realizar consultas de enfermagem, prescrever cuidados e solicitar exames conforme protocolos e
legislacdo vigente e as disposigdes legais da profissdo;
XI. Participar de processos administrativos, como gestdo de recursos humanos e materiais, elaboragdo de
escalas e relatérios;
XIl. Realizar visitas domiciliares executando o cuidado de enfermagem na Unidade de saude e no domicilio;
XIII. Atuar na promogdo, protec¢do e recuperac¢do da saude, bem como na reabilitagdo dos individuos;
XIV. Atuar de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Atenc¢do Bdsica; atender a salide dos individuos e

familias cadastradas, realizando consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo; solicitar
exames complementares, prescrever medicagGes, gerenciar insumos e encaminhar usudrios a outros
servigos; atividades de educagdo permanente da equipe de enfermagem, bem como o gerenciamento e a
avaliagdo das atividades da equipe, de maneira particular do agente comunitdrio de saide (ACS), que
ocupa na ESF papel fundamental para a manutengdo do vinculo entre os usuarios e a unidade de saude,
representar quando designado a instituicdo na qual esta lotado em conselhos, comissdes, reuniGes com as
demais secretarias municipais; desenvolver outras atividades, desde que vinculadas as atribui¢cGes acima,
bem como dirigir veiculos, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das fungdes;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores, utilizar o sistema de informagao
vigente para registro das agdes em saude.

PRINCIPAIS ATRIBUICOES DO FARMACEUTICO

I As atribuigdes gerais do Farmacéutico estdo regulamentadas principalmente pela Lei n2 3.820/1960, Lei n®
13.021/2014 e diversas resolugbes do Conselho Federal de Farmacia (CFF);
Il Atuar na Farmdacia Municipal com dispensac¢do, orientagdo e acompanhamento farmacoterapéutico,
promovendo o uso racional de medicamentos e produtos para a saude;
1. Gerenciar estoques, armazenagem e distribuicdo de medicamentos, insumos e correlatos em farmacias;
. Participar da selegdo, padronizagdo e aquisicdo de medicamentos e produtos para salide em instituicdes
publicas e privadas;
Il Elaborar e implementar protocolos e normas técnicas para garantir a segurancga e eficacia na utilizagdo de
medicamentos;
Il. Realizar acompanhamento farmacéutico (Atengdo Farmacéutica), prevenindo interagdes medicamentosas
e reagdes adversas;

V. Participar de equipes multiprofissionais, contribuindo para a promogao, protec¢do e recuperac¢do da saude;
V. Promover acGes de educagdo em saude e orientagdo a populagdo sobre uso correto de medicamentos e
prevengdo de doengas;
VI. Atuar na Vigilancia Sanitaria, farmacovigilancia e controle de qualidade de medicamentos, cosméticos,
alimentos e produtos para a saude;
VII. Desenvolver atividades de pesquisa, inovagdo e tecnologia na area farmacéutica;
VIII. Cumprir e fazer cumprir normas técnicas, éticas e legais, zelando pelo sigilo profissional.
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PRINCIPAIS ATRIBUICOES DO FARMACEUTICO-BIOQUIMICO

I As atribuicGes gerais do farmacéutico e do bioquimico (atualmente integradas sob a formacdo de
farmacéutico — habilitagdo em analises clinicas ou bioquimicas) estdo regulamentadas principalmente pela
Lei n2 3.820/1960, pela Lei n2 13.021/2014, e por resolugbes do Conselho Federal de Farmacia (CFF);

Il Atuar no Laboratério Municipal na diregdo técnica e responsabilidade de laboratérios de analises clinicas,
toxicoldgicas e de biologia molecular, garantindo a qualidade e

1. confiabilidade dos resultados;

V. Planejar, coordenar, supervisionar e executar analises laboratoriais em amostras bioldgicas humanas,
animais ou ambientais, emitindo e assinando laudos técnicos;

V. Participar do diagnéstico laboratorial por meio da interpretagdo técnico-cientifica dos resultados de
exames;

VI. Gerenciar a assisténcia farmacéutica, incluindo sele¢do, aquisicdo, armazenamento, dispensagdo e
acompanhamento do uso racional de medicamentos;
VII. Realizar validagdo e controle de qualidade de métodos, reagentes, equipamentos e processos
laboratoriais;
VIII. Promover orientagdo farmacéutica ao paciente, equipe multiprofissional e comunidade sobre o uso seguro
e eficaz de medicamentos;

IX. Atuar na vigilancia sanitaria e epidemioldgica, contribuindo para politicas publicas de saude;

X. Elaborar e implementar normas técnicas, protocolos e manuais no ambito laboratorial e farmacéutico;

XI. Cumprir e fazer cumprir normas éticas, técnicas e legais, zelando pela biosseguranga e confidencialidade
das informagdes;

ATRIBUICOES GERAIS DO TECNICO DE ENFERMAGEM

. As atribui¢Ges gerais do técnico de enfermagem estdo previstas principalmente na Lei n® 7.498/1986 e no
Decreto n2 94.406/1987, que regulamentam o exercicio profissional da enfermagem no Brasil.

1. Prestar assisténcia ao paciente em Unidades Basicas de Saude, Unidade de Pronto Atendimento (UPA),
Pronto Atendimento Infantil (PAl), Centro de Especialidades Municipal, SAMU, Escola da Gestante e
demais locais que forem necessarios;

Il. Administrar medicamentos e tratamentos conforme prescrigdo médica e com a orientagdo do enfermeiro;

V. Executar cuidados de higiene e conforto (banho, troca de curativos simples, mudanga de decubito, entre
outros).

V. Realizar curativos simples e auxiliar em procedimentos de maior complexidade;

VI. Auxiliar em exames e procedimentos médicos e de enfermagem;
VII. Prestar assisténcia em urgéncias e emergéncias até a chegada de profissional de nivel superior;
VIII. Participar da equipe de saude no planejamento, programacdo e execucdo de agles relacionadas a
promogdo, prevencgdo, recuperagdo e reabilitagdo da saude;

IX. Coletar materiais para exames laboratoriais, conforme rotinas e protocolos;

X. Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade;

XI. Registrar em prontudrio as atividades e procedimentos realizados;

XII. Orientar pacientes e familiares quanto a cuidados basicos, seguindo a prescri¢cdo e o plano definido de
cuidados prescritos.
ATRIBUIGOES GERAIS DO TECNICO EM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

I As atribuigbes destes profissionais sdo definidas com base em diretrizes do Ministério da Saude, legislagdo
profissional e normas técnicas da drea laboratorial. Esse profissional atua, de forma complementar com a
supervisdo do biomédico, farmacéutico-bioquimico ou outro responsavel técnico habilitado,
desempenhando atividades relacionadas a execugdo de analises laboratoriais;

1. Realizar coleta de materiais bioldgicos (sangue, secrecGes, urina, fezes e outros fluidos corporais),
seguindo normas técnicas e de biosseguranga;

Il. Preparar amostras bioldgicas para exames, realizando triagem, centrifugagdo, aliquotagem e
armazenamento adequado;

V. Executar andlises laboratoriais de baixa e média complexidade, conforme protocolos estabelecidos com a
supervisdo do responsavel técnico;

V. Operar, limpar e zelar pelo bom funcionamento de equipamentos laboratoriais, comunicando
irregularidades;

VI. Controlar e organizar insumos e reagentes, verificando prazos de validade e condigdes de conservagao;
VII. Preencher registros, laudos parciais e sistemas informatizados, garantindo rastreabilidade das etapas do
processo;
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VIII. Aplicar normas de biosseguranca e controle de qualidade em todas as etapas do trabalho laboratorial;
IX. Auxiliar no descarte correto de residuos bioldgicos e quimicos, conforme normas ambientais;
X. Atuar eticamente na promocdo da salde e no apoio ao diagndstico clinico, respeitando sigilo profissional.

ATRIBUIGOES GERAIS DO TECNICO EM RADIOLOGIA

I As atribui¢Ges sdo regulamentadas principalmente pela Lei n2 7.394/1985 e pelo Decreto n? 92.790/1986,
que dispGem sobre o exercicio das técnicas radioldgicas no Brasil;
Il Operar equipamentos emissores de radiagdo ionizante e outros meios de imagem (raio-X, tomografia
computadorizada, mamografia, densitometria, etc.) para fins de diagndstico e tratamento;
Il. Preparar e posicionar pacientes corretamente para a realizacdo dos exames, garantindo qualidade e

seguranga;
\A Executar técnicas radioldgicas de acordo com protocolos e solicitagdes médicas;
V. Aplicar normas de radioprotecgdo e biosseguranca, protegendo pacientes, equipe e a si proprio dos efeitos
da radiagdo;
VI. Realizar processamento e controle de qualidade das imagens, seja em sistemas digitais ou convencionais;
VII. Auxiliar em procedimentos intervencionistas guiados por imagem, sempre com a orientagdo médica;
VIII. Zelar pela manutencao, calibragdo e uso adequado dos equipamentos de radiologia;
IX. Organizar e registrar a documentagdo técnica e administrativa referente aos exames realizados;
X. Colaborar em pesquisas e programas de educac¢do em saude na area de radiologia;
XI. Atuar em conformidade com os principios éticos, técnicos e legais da profissao.

ATRIBUIGOES GERAIS DO MOTORISTA

I Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;
Il Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengao bdsica do mesmo;
Il Estabelecer contato radiofénico (ou telefonico) com a central de regulagdo médica e seguir suas
orientag0es;

V. Conhecer a malha viaria local;
V. Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local,
auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida;
VI. Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas;
VII. Conhecer equipamentos e realizar manobras de extragdo manual de vitimas;
VIII. Realizar medidas reanimagao cardiorrespiratéria basica;
IX. Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a

equipe de saude.

ATRIBUICOES GERAIS DO OPERADOR DE COMUNICAGCAO

I.  Atender solicitagGes telefonicas da populagdo;

Il.  Anotar informagdes colhidas do solicitante, segundo questionario préprio;
lll. Prestar informagGes gerais ao solicitante;

IV. Anotar dados e preencher planilhas e formularios especificos do servigo;
V. Obedecer aos protocolos de servico;

VI. Atender as determinagbes do médico regulador.

17 Da Vigéncia do Credenciamento e dos Contratos

17.1 A vigéncia do Edital de Credenciamento sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado de acordo com as
necessidades da Autarquia Municipal de Saude.

17.2 O(s) contrato(s) a ser (em) firmado(s) com a(s) empresa(s) selecionada(s) tera (30) vigéncia de até 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua assinatura.

17.3 O prazo previsto no subitem anterior poderda ser prorrogado, por igual periodo, quando solicitado pela
adjudicataria ou pela Contratante com conivéncia comprovada da adjudicatdria, e desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Contratante, através de termos aditivos e desde que atendidos os seguintes requisitos:

I: Inexista na estrita ordem de Credenciamento, de Credenciado apto a contratagdo, garantida assim a
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rotatividade entre todos os Credenciados, sempre excluida a vontade da Contratante na determinagdo da
demanda por Credenciado;
Il: Comprovagdo no ato da prorrogagdo que o Credenciado mantém regulares todos os critérios exigidos no

ato da habilitagdo, mediante reapresentagdo da documentag¢do comprobatoria.

18 Critérios de Medigao e de Pagamento
Recebimento do objeto
18.1 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a Nota
Fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagGes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.
18.2 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive durante a execugdo, quando em desacordo
com as especificagdes constantes no termo de referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, a contar da notificagdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
18.3 No caso de controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deverdo ser
observados o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no
que se refere a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
18.4 O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do
servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.
Liquidacdo e pagamento
18.5 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de até 30 (trinta) dias corridos
para fins de liquidagdo e pagamento.
18.6 Para fins de liquidagdo e pagamento, o setor competente devera verificar se a Nota Fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
¢ O prazo de validade;
¢ A data da emissdo;
¢ Os dados do contrato e do érgdo Contratante;
* O periodo respectivo de execugdo do contrato;
¢ O valor a pagar; e
¢ Eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.
18.6.1 A Nota Fiscal devera ser emitida de acordo com Decreto Municipal n? 608/2023, o qual estda em
conformidade com a Instru¢do Normativa RFB n2 1.234 de 11 de janeiro de 2012 e alteragOes posteriores;
18.6.2 A retengdo do Imposto de Renda devera ser destacada no corpo do documento fiscal observando os
percentuais estabelecidos no citado decreto;
18.6.3 Caso o fornecedor seja imune, isento e/ou possua dispensa através de amparo legal, o mesmo
devera indicar no campo observacio da Nota Fiscal. Na auséncia de informagdo, o Departamento de
Contabilidade, juntamente com a Secretaria da Fazenda, procedera a retencdo do imposto conforme as aliquotas

contidas no Anexo | da citada Instru¢io Normativa.
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18.7 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a Contratada providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacgdo da regularizagdo da situagdo, sem Onus ao Contratante;
18.8 O pagamento serad precedido de consulta ao SICAF ou aos sistemas que geram as certiddes negativas, para
comprovagao de cumprimento dos requisitos de habilitagdo.
18.9 O pagamento efetuado pela Autarquia Municipal de Salude de Apucarana ndo isenta a Contratada de suas
obrigagOes e responsabilidades.
18.10 E vedado a Contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
18.11 Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela Autarquia Municipal de Saude de Apucarana,
o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento
até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

I=(TX/100) / 365

Em=1XN X VP, onde:

I = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

Em = Encargos moratorios;

N = N2 de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
Forma de Pagamento
18.12 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pela Contratada.
18.13 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
18.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
18.15 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte,
quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacio vigente. A Contratada
regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, nao sofrera a
retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentag¢do de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

19 Dotagdo Orgamentadria
19.1 As despesas decorrentes do objeto deste chamamento, serdo credenciadas com recursos provenientes das

rubricas orgamentdrias n2:

Autarquia Municipal de Saude

Ref. Orgido Funcional Agao Vinculo Desdobramento Titulo

Servigos de apoio administrativo, técnico e
operacional.
Servicos de apoio administrativo, técnico e
operacional.

548 08.001 0010.0302.0060 2081 00303 3339039501000000000 Servigos e procedimentos complementares em

504 08.001 0010.0122.0060 2094 00499  3339039790000000000

510 08.001 0010.0244.0060 2089 00001  3339039790000000000
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555

556

557

576

581

583

585

589

593

596

601

605

619

628

636

642

650

657

660

995

1018

20

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0302.0060

08.001 0010.0303.0060

08.001 0010.0304.0060

08.001 0010.0304.0060

08.001 0010.0305.0060

08.001 0010.0305.0060

08.001 0010.0305.0060

08.001 0010.0305.0060

08.001 0010.0304.0060

08.001 0010.0302.0060

2081

2081

2081

2084

2084

2084

2084

2084

2086

2086

2086

2087

2085

2091

2091

2092

2092

2092

2092

2091

2087

00496

01496

02496

0303

00496

01018

01496

02496

00303

00496

02496

00303

00303

00303

00510

00303

00497

01075

01497

00497

02496

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039501000000000

atengdo basica da salde.

Servigos e procedimentos
atengdo bdasica da salde.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.
Servigos e procedimentos
atengdo bdasica da salde.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.
Servigos e procedimentos
atengdo bdasica da salde.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.
Servigos e procedimentos
atengdo bdasica da salde.
Servigos e procedimentos
atencgdo bdasica da saude.
Servigos e procedimentos
atengdo basica da salde.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.

Servicos de apoio administrativo,

operacional.
Servicos de
operacional.
Servicos de
operacional.
Servigos de
operacional.
Servicos de
operacional.
Servigos de
operacional.
Servicos de
operacional.

apoio
apoio
apoio
apoio
apoio

apoio

administrativo,
administrativo,
administrativo,
administrativo,
administrativo,

administrativo,

complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares

complementares

em

em

em

em

em

em

em

em

em

em

em

em

em

técnico e

técnico e

técnico e

técnico e

técnico e

técnico e

técnico e

Servigos e procedimentos complementares em

atengdo bdasica da salde.

Das Impugnagdes, dos Pedidos de Esclarecimento e dos Recursos

20.1 Quaisquer pessoa é parte legitima para impugnar o Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei Federal n?

14.133/21 e para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 03 (trés) dias Uteis

antes da data de inicio de envio da documentacdo, através do e-mail: chamamento.ams@apucarana.pr.gov.br.

20.1.1 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletronico oficial no

prazo de até 03 (trés) dias Uteis.

20.2 Dos atos da administragdo decorrentes da aplicacdo da legislagao cabem:

I - Recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da data de intimag¢do ou de lavratura da ata, em face de:
a) (...);
b) (...);

c) Ato de habilitagdo ou inabilitagdo de licitante;

DCL/AMS
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d) Anulagdo ou revogacdo da licitagdo;

e) Extingdo do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito da administragao;

Il - Pedido de reconsideragdo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da data de intimagdo, relativamente a ato
do qual ndo caiba recurso hierarquico.

§ 12 Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto na alinea “c” do inciso | do caput deste artigo, sera
observada a seguinte disposi¢do:

| - A intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo, e o prazo para
apresentagdo das razdes recursais previsto no inciso | do caput deste artigo sera iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagdo ou, na hipétese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 12 do art.
17 da lei 14.133/21, da ata de julgamento;

Il - A apreciagdo dar-se-a em fase Unica.

§ 22 O recurso de que trata o inciso | do caput deste artigo sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
encaminhara o recurso com a sua motivagdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

§ 32 0 acolhimento do recurso implicara invalidacdo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.

§ 42 O prazo para apresentagdo de contrarrazoes serd o mesmo do recurso e tera inicio na data de intimagdo
pessoal ou de divulgagdo da interposi¢do do recurso.

§ 52 Serd assegurado ao licitante vista dos elementos indispensdveis a defesa de seus interesses.

20.3 Da aplicagdo das sang¢des previstas nos incisos |, Il e Il do caput do art. 156 da lei 14.133/2021 cabera recurso
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo.

20.3.1 O recurso de que trata o caput deste artigo sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motiva¢do a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

20.4 Da aplicagdo da sangdo prevista noinciso IV do caput do art. 156 caberdo apenas pedidos de reconsideragdo,
que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

20.5 O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

20.5.1 Na elaboragdo de suas decisdes, a autoridade competente serd auxiliada pelo érgao de assessoramento

juridico, que devera dirimir duvidas e subsidia-la com as informag&es necessarias.

21 Disposi¢oes Gerais e das clausulas Anti-fraude e Anticorrupgao
21.1 A critério da Contratante o presente Chamamento Publico poderaser:

21.1.2 Adiado, por conveniéncia exclusiva da Contratante;

21.1.3 Revogado, a juizo da Contratante, se for considerada inoportuna ou inconveniente ao interesse
publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta;

21.1.4 Anulado se houver ilegalidade de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e
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devidamente fundamentado;
21.2 A Autarquia Municipal de Saude de Apucarana poderd, em qualquer fase, promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instrugao de assunto relacionado ao presente procedimento.
21.3 A Credenciada é responsdvel pela fidedignidade e legitimidade das informagées e dos documentos
apresentados.
21.4 O Credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo da Autarquia Municipal de Saude em efetivar a
contratagdo do servigo, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o Credenciado ou Autarquia
Municipal de Saude podera denunciar o Credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital e na legislagdo pertinente, sem prejuizo do contraditdrio e
da ampladefesa.
21.5 Os postulantes ao Credenciamento devem observar e os Credenciados devem observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o
processo administrativo, de contratagao e de execu¢do do objeto contratual.
21.6 Para os propdsitos desta cldusula definem-se as seguintes praticas:
a) “Pratica Corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou
na execu¢do do contrato;
b) “Pratica Fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execugdo do contrato;
c) “Pratica Colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo licitador, visando
estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;
d) “Pratica Coercitiva”: causar dano ou ameacgar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatdrio
ou afetar a execugdo do contrato.
e) “Pratica Obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer
declaragbes falsas aos representantes da unidade gestora, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragdo de alegagdes de pratica prevista na clausula dos contratos
vinculados a mesma, atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito da
unidade gestora promover inspegao.
21.7 Quaisquer usuario ou cidaddo poderdo, a qualquer tempo, denunciar irregularidades no faturamento ou na
prestacdo dos servigos ora contratados.
21.8 Outras informagdes sobre o presente procedimento e quaisquer dados necessarios a complementagdo das
especificagdes poderdo ser obtidas junto Setor de Credenciamento, térreo da Autarquia Municipal de Saldde de
Apucarana, sito a Rua Anténio José de Oliveira, n2 293, CEP 86.800-490, Barra Funda, Apucarana/PR. Telefone para
contato: (43) 3422-5888 — Ramal: 2012.

21.9 Os Anexos fazem parte do Edital independentemente de transcrigdo.

Municipio de Apucarana, 23 de dezembro de 2025.
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

ANEXO |

Contratacdo de empresa especializada para a prestagao de servigos na area da saude nas categorias: Enfermagem,

farmacéutica, Técnico em laboratérios e analises clinicas, Técnico em radiologia, Motorista e Operador de

comunicagdo para atuagdo pelo sistema Unico de saude (SUS), em todos os estabelecimentos pertencentes a

autarquia municipal de saude de Apucarana, incluindo aqueles que possam vir a ser criados em razdo de

necessidades epidemioldgicas, sazonais e/ou emergenciais, para suprir a vacancia de profissionais, além de compor

cadastro reserva garantindo a prestagdo de servigos de saude indispensaveis.

Conforme fundamentado no Art. 196 da Constituicdo Federal, que assegura o direito universal a saude e estabelece o

dever do Estado em garantir o acesso igualitario as agdes de promogdo, protegdo e recuperacdo da saude, de acordo

com especificagdes, termos da tabela abaixo e demais condig¢Ges e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Quantidade | Quantidade Valor total
. . Valor . Valor total
_ . estimada estimada . Estimado .
Item Descrigdo Unidade unitario o Estimado
de horas de horas (més)
o (hora) (ano)
(més) (ano)

1 | ENFERMEIRO. Descri¢do Sintética: | horas 2.400 28.800 R$45,14 | R$108.336,00 R$ 1.300.032,00
Planejar, organizar, supervisionar e (Cento e oito mil, (Um milhdo,
executar os servicos de enfermagem nos trezentos e trinta | trezentos mil e trinta
estabelecimentos publicos de saude, B e Bl re
participar da elaboragao (le (.execu;ao de EEETEE (Referente a
programas de saude publica; prestar contratagio de contratagio de
assisténcia ao paciente e/ou cliente em 10 (dez) 10 (dez) profissionais
UBS, UPA, PAI, ambulatérios, e em profissionais
domicilio, realizando consultas e
procedimentos de maior complexidade e
prescrevendo agdes; coordenar e auditar
servigos de enfermagem; implementar
acOes para a promogdo da saude junto a
comunidade e realizar pesquisas.

e Ao g RS 54,26 RS 39.067,20 RS: 468.806,40

2 FARMACEUTICO. Descricao sintética: et 720 8.640 2 .$ . "

i di lini (Trinta e nove mil, (Quatrocentos e
Realizar ater} imentos ¢ |n|c’os e executar I ]
atividades técnicas compativeis com sua reais e vinte oitocentos e seis
area de habilitagdo, tais como: centavos) reais e quarenta e
acompanhamento farmacoterapéutico, centavos)
orientagdo quanto ao uso racional de (Ref. a
medicamentos, conciliagio ContratagAao de (REf-f
medicamentosa, atendimento O?(tres). Contor;t(fﬁac)’ de
individualizado aos pacientes. Ak =l e

profissionais

3 FARMACEUTICO-BIOQUIMICO: Descrigao Horas 480 5.760 R$5591 | R$R$ 26.836,80 R$ 322.041,60

sintética:  Realizar atendimentos e
executar atividades técnicas compativeis
com sua area de habilitagdo, tais como
coletas de materiais bioldgicos, analises
clinicas, controle de qualidade e outras
atividades inerentes a fungdo, conforme

(Vinte e seis mil e
oitocentos e
trinta e seis reais
e oitenta
centavos)

(Ref. a

(Trezentos e vinte e
dois mil, quarenta e
um reais e sessenta

centavos)

(Ref. a
contratagdo de
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as necessidades previamente definidas
pela contratante.

contratagdo de
02 (dois)
profissionais

02 (dois)
profissionais

4 |TECNICO DE ENFERMAGEM: Descricio| Horas 2400 28.800 R$ 32,09 R$ 77.016,00 R$ 924.192,00
Sintética: Executar técnicas de (Setenta e sete (novecentos evinte e
enfermagem de maior complexidade; mil e dezesseis quatro mil, cento e
prestar assisténcia ao paciente, atuando reais) noventa.e dois
sob supervisdo de enfermeiro; organizar (Ref. a reais)
ambiente de trabalho; dar continuidade contratagio de (Ref. a
aos plantdes; executar praticas, normas e 10 (dez) contratagio de
procedimentos de biosseguranca; realizar profissionais 10 (dez)
registros e elaborar relatérios técnicos; profissionais
comunicar-se com pacientes e familiares e
com a equipe de saude.

> | TECNICO EM LABORATORIO E ANALISES | 1Oras e 11520 [ R513,36 | R$12.825,60 RS: 153.907,20

DR (Doze mil, (Cento e cinquenta e
CLINICAS. Descrigdo Sintética: Coletar, - trés mil,
preparar e analisar de amostras e cinco reais e novecentos e sete
bioldgicas, executar de exames sessenta reais e vinte
laboratoriais conforme protocolos centavos) centavos)
técnicos, garantindo a qualidade dos
resultados, manutengdo basica de (Ref. a (Ref. a
equipamentos e cumprimento das normas contratacio de contratacéo de
de biossegurancga e controle de qualidade. 04(.qu.atro.) o4 (gu.atro?

profissionais profissionais

6 |TECNICO EM RADIOLOGIA. Descricdo| Horas 600 7.200 R$ 34,91 R$ 20.946,00 R$: 251.352,00
Sintética: Preparagdo do paciente e do (Vinte mil, (Duzentos e
ambiente para exames de imagem, a RNEEIES & cinquenta e um mil,
operagdo de equipamentos radioldgicos, a quarentff,\ & sels ) trezentos e .

. - reais) cinquenta e dois
realizacdo dos exames e a gestdo de -
materiais e equipamentos. Responsaveis (Ref. a
por processar e manipular imagens, além contratacio de (Ref. a
de prestar atendimento aos pacientes e 06 (seis) contratagdo de
colaborar com outros profissionais de profissionais. 06 (seis)
saude. Profissionais.

7 | MOTORISTA. Conduzir veiculo terrestre | Horas 1200 14.400 R$14,26 | R$17.112,00 R$ 205.344,00
de urgéncia destinado ao atendimento e (Duzentos e cinco
transporte de pacientes. (Dezessete mil, mil, trezentos e

cento e doze quarenta e quatro
reais). reais)

(Ref. a (Ref. a
contratagdo de contratagdo de
05 (cinco) 05 (cinco)
profissionais. profissionais.

8 | OPERADOR DE COMUNICACAO. Atender| Horas 1080 12.960 R$ 14,01 R$ 15.130,80 R$ 181.569,60
solicitagdes telefonicas da populagio; (Quinze mil, (Cento e oitenta e
Anotar informagf)es colhidas do cento e trinta um mil, quinhentos e
solicitante. reais e oitenta sessenta e nove reais

centavos) e sessenta centavos)
(Ref. a (Ref. a
contratagdo de contratagdo de
05 (cinco) 05 (cinco)
profissionais. profissionais.
R$ 317.270,40 | RS 3.807.244,80
(Trezentos e (Trés milhoes,
dezessete mil, oitocentos e sete
Valor total estimado do credenciamento duzentos e mil, duzentos e
setenta reais e | quarenta e quatro
quarenta reais e oitenta
centavos). centavos).
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Autarquia Municipal de Satide

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

1.1 A opgdo pelo processo de credenciamento, o qual é caracterizado como um procedimento auxiliar das
licitagbes e das contratacBes regidas pela Lei Federal 14.133/2021, se da pelo fato de agregar o maximo de
interessados qualificados para prestar servigos a autarquia municipal de satude.

1.2 Os servicos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum e de baixa complexidade, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3 O objeto desta contratagdo sera realizado por item.

1.4 O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até um
méaximo de dez anos, nos termos do art. 107 da lei n2 14.133/2021, observadas a conveniéncia administrativa e a
manutencgdo das condigdes originalmente pactuadas.

1.5 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagdo.
1.6 E vedada a subcontratacdo do objeto.

1.7 A empresa deverd especificar no momento do credenciamento a disponibilidade de horas para prestacdo de

servigos e qual o item que pretende credenciar.

1.8 Cada empresa podera ser contratada pelo limite maximo de horas més conforme descrito no quadro abaixo.

Item

Descricao

Quantidade
estimada
de empresas

Unidade

Quantidade
estimada de
horas (Més)

Quantidade
estimada de
horas (Ano)

Valor
unitario
(hora)

Valor total
Estimado
(MES)

Valor total
Estimado
(ANO)

Enfermeiro

03

Horas

2.400
(Até 800 horas
por empresa)

28.800

RS 45,14

R$108.336,0

R$ 1.300.032,00

Farmacéutico

03

Horas

720
(Até 240 horas
por empresa)

8.640

RS 54,26

R$ 39.067,20

R$ 468.806,40

Farmacéutico-
bioquimico

02

Horas

480
(Até 240 horas
por empresa)

5.760

RS 55,91

RS 26.836,80

R$ 322.041,60

Técnico de Enfermagem

04

Horas

2.400
(Até 600 horas
por empresa)

28.800

RS 32,09

R$ 77.016,00

R$ 924.192,00

Técnico em Laboratério

e Andlises Clinicas

02

Horas

960
(Até 480 horas
por empresa)

11.520

RS 13,36

R$ 12.825,60

R$ 153.907,20

Técnico em Radiologia

02

Horas

600
(Até 300 horas
por empresa)

7.200

RS 34,91

R$ 20.946,00

R$ 251.352,00

Motorista

03

Horas

1.200
(Até 400 horas
por empresa)

14.400

RS 14,26

R$ 17.112,00

R$ 205.344,00

Operador de
Comunicagao

03

Horas

1.080
(Até 360 horas
por empresa)

12.960

RS 14,01

R$ 15.130,80

R$ 181.569,60

Valor Total estimado do Credenciamento

R$ 317.270,40

RS 3.807.244,80

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

O presente processo tem por objetivo contratar empresa especializada para a prestacdo de servigos na drea da
saude nas categorias: Enfermagem, farmacéutica, Técnico em laboratdrios e analises clinicas, Técnico em
radiologia, Motorista e Operador de comunicagdo destinada ao atendimento em todos os estabelecimentos
pertencentes a Autarquia Municipal de Saude, incluindo aqueles que venham a ser criados em razdo de

necessidades epidemioldgicas, sazonais ou emergenciais. Essas contrata¢des através de credenciamento sdo
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necessarias devido a falta de concurso vigente, ocorrendo um quadro de funcionarios insuficiente para prestar um

atendimento de qualidade.

Os servicos serdo prestados todos os dias da semana, inclusive sabados, domingos, feriados e pontos facultativos,
conforme os horarios de funcionamento de cada estabelecimento. A execugdo dos servigos serd em conformidade
com os programas de saude, observando a jornada minima fixada no instrumento contratual, ndo superior a carga
horaria estipulada pela legislagdo trabalhista acerca dos funciondrios atuantes na area da saude. As escalas serdo de
acordo com a necessidade do servigo, determinadas pela dire¢do de cada unidade de saude. O teto mensal é variavel

de acordo com a demanda de usuarios que buscam o servigo.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO.

A descricdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico

Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Atender aos requisitos de habilitagdo regidos pela lei federal n2 14.133/2021, decreto municipal n2 936/2023 e
legislagdo complementar aplicavel.

4.2 Requerimento para credenciamento;

4.3 Prova de inscrigdo no cadastro nacional da pessoa juridica (CNPJ);

4.4 Contrato social consolidado, ou contrato social e suas respectivas alteragdes, chancelados pela junta comercial
ou cartorio de titulos e documentos, conforme o caso;

4.5 Prova de regularidade relativa a seguridade social (certiddo negativa de débito — INSS);

4.6 Prova de regularidade relativa ao fundo de garantia por tempo de servigo — FGTS (certificado de regularidade
do FGTS — CRF), demonstrando situagdo no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

4.7 Copia do certificado de profissional na drea de Enfermagem, Técnico de enfermagem,
Farmacéutico/bioquimico, Farmacéutico, Técnico em laboratério e analises clinicas, Técnico em radiologia e para
Motorista o certificado de socorrista cursado na modalidade presencial;

4.8 Copia do certificado de responsabilidade técnica de todos os profissionais que prestardo o atendimento emitido
pelo conselho de classe respectivo;

4.9 Copia da licenga sanitaria do ano em exercicio;

4.10 Alvara de funcionamento do ano em exercicio;

4.11 Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a justica do trabalho;

4.12 Prova de regularidade para com a Fazenda federal do domicilio ou sede da interessada, ou outra equivalente,
na forma da lei;

4.13 Prova de regularidade com a fazenda municipal, do domicilio ou sede da interessada, ou outra equivalente, na
forma da lei;

4.14 Registro ou inscrigdo na entidade profissional competente;

4.15 Prova de inscrigdo no cadastro nacional de estabelecimento de saude — CNES;
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4.16 Demais documentos exigidos em edital.

5. ATRIBUIGOES ESPECIFICAS DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

5.1 Principais atribuicGes do ENFERMEIRO

5.1.1 As atribuicdes gerais do profissional enfermeiro sdo estabelecidas principalmente pela Lei n2 7.498/1986 (Lei
do Exercicio Profissional da Enfermagem) e pelo Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN
n2 564/2017).

5.1.2 Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de enfermagem;

5.1.3 Prestar assisténcia ao paciente em unidades basicas de saude, Unidade de Pronto Atendimento (UPA) Pronto
Atendimento Infantil (PAI), Centro de Especialidades Municipal, SAMU; Casa da gestante e demais locais que forem
necessarios;

5.1.4 Prestar cuidados diretos de maior complexidade técnica a pacientes em estado grave ou com risco de vida;
5.1.5 Prescrever a assisténcia de enfermagem (planejamento e execug¢do do cuidado);

5.1.6 Supervisionar e orientar a equipe de enfermagem (técnicos e auxiliares);

5.1.7 Participar da prevencgdo e controle de doengas transmissiveis e ndo transmissiveis;

5.1.8 Executar programas e politicas de saude publica, incluindo campanhas de vacinagdo, pré-natal, puericultura,
saude do idoso, entre outros;

5.1.9 Executar as agles de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher,
adultos e idosos;

5.1.10 Realizar consultas de enfermagem, prescrever cuidados e solicitar exames conforme protocolos e legislagdo
vigente e as disposi¢coes legais da profissao;

5.1.11 Participar de processos administrativos, como gestao de recursos humanos e materiais, elaboragdo de escalas
e relatoérios;

5.1.12 Realizar visitas domiciliares executando o cuidado de enfermagem na Unidade de salde e no domicilio;

5.1.13 Atuar na promogdo, prote¢do e recuperagdo da saude, bem como na reabilitagdo dos individuos;

5.1.14 Atuar de acordo com as diretrizes da politica nacional de atengdo bdasica; atender a saude dos individuos e
familias cadastradas, realizando consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo; solicitar exames
complementares, prescrever medicagbes, gerenciar insumos e encaminhar usuarios a outros servigos; atividades de
educagdo permanente da equipe de enfermagem, bem como o gerenciamento e a avaliagdo das atividades da
equipe, de maneira particular do agente comunitdrio de saude (ACS), que ocupa na ESF papel fundamental para a
manutencgdo do vinculo entre os usuarios e a unidade de saude, representar quando designado a instituigdo na qual
esta lotado em conselhos, comissGes, reunides com as demais secretarias municipais; desenvolver outras atividades,
desde que vinculadas as atribuices acima, bem como dirigir veiculos, mediante autorizacdo prévia, quando
necessario ao exercicio das fung¢des; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores,
utilizar o sistema de informagao vigente para registro das a¢Ges em saude.

5.2 Principais atribuicdes do FARMACEUTICO

5.2.1 As atribuicdes gerais do farmacéutico estdo regulamentadas principalmente pela Lei n2 3.820/1960, Lei n2

13.021/2014 e diversas resolucdes do Conselho Federal de Farmacia (CFF).
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5.2.2 Atuar na Farmacia Municipal com dispensagdo, orientagdo e acompanhamento farmacoterapéutico,
promovendo o uso racional de medicamentos e produtos para a saude;

5.2.3 Gerenciar estoques, armazenagem e distribuicdo de medicamentos, insumos e correlatos em farmacias;

5.2.4 Participar da sele¢do, padroniza¢do e aquisicdo de medicamentos e produtos para saude em instituicGes
publicas e privadas;

5.2.5 Elaborar e implementar protocolos e normas técnicas para garantir a seguranca e eficacia na utilizagdo de
medicamentos;

5.2.6 Realizar acompanhamento farmacéutico (atengdo farmacéutica), prevenindo interacdes medicamentosas e
reagdes adversas;

5.2.7 Participar de equipes multiprofissionais, contribuindo para a promogdo, protegdo e recuperagdo da saude;
5.2.8 Promover a¢des de educagdo em saude e orientagdo a populagdo sobre uso correto de medicamentos e
prevengdo de doengas;

5.2.9 Atuar na vigilancia sanitaria, farmacovigilancia e controle de qualidade de medicamentos, cosméticos,
alimentos e produtos para a salde;

5.2.10 Desenvolver atividades de pesquisa, inovagao e tecnologia na drea farmacéutica;

5.2.11 Cumprir e fazer cumprir normas técnicas, éticas e legais, zelando pelo sigilo profissional.

5.3 Principais atribuicdes do FARMACEUTICO E BIOQUIMICO

5.3.1 As atribui¢bes gerais do farmacéutico e do bioquimico (atualmente integradas sob a formagdo de
farmacéutico — habilitagdo em andlises clinicas ou bioquimicas) estdo regulamentadas principalmente pela Lei n?
3.820/1960, pela Lei n2 13.021/2014, e por resolugdes do Conselho Federal de Farmacia (CFF);

5.3.2 Atuar no Laboratério Municipal na diregdo técnica e responsabilidade de laboratérios de analises clinicas,
toxicoldgicas e de biologia molecular, garantindo a qualidade e confiabilidade dos resultados;

5.3.3 Planejar, coordenar, supervisionar e executar andlises laboratoriais em amostras bioldgicas humanas, animais
ou ambientais, emitindo e assinando laudos técnicos;

5.3.4 Participar do diagnédstico laboratorial por meio da interpretagdo técnico-cientifica dos resultados de exames;
5.3.5 Gerenciar a assisténcia farmacéutica, incluindo sele¢do, aquisicdo, armazenamento, dispensagdo e
acompanhamento do uso racional de medicamentos;

5.3.6 Realizar validagdo e controle de qualidade de métodos, reagentes, equipamentos e processos laboratoriais;
5.3.7 Promover orientagdo farmacéutica ao paciente, equipe multiprofissional e comunidade sobre o uso seguro e
eficaz de medicamentos;

5.3.8 Atuar na vigilancia sanitdria e epidemioldgica, contribuindo para politicas publicas de saude;

5.3.9 Elaborar e implementar normas técnicas, protocolos e manuais no ambito laboratorial e farmacéutico;

5.3.10 Cumprir e fazer cumprir normas éticas, técnicas e legais, zelando pela biosseguranga e confidencialidade das
informacgoes;

5.4 As atribuicBes gerais do TECNICO DE ENFERMAGEM

5.4.1 As atribuicdes gerais do técnico de enfermagem estdo previstas principalmente na Lei n2 7.498/1986 e no

Decreto n2 94.406/1987, que regulamentam o exercicio profissional da enfermagem no Brasil.
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5.4.2 Prestar assisténcia ao paciente em Unidades Basicas de Saude, Unidade de Pronto Atendimento (UPA), Pronto
Atendimento Infantil (PAl), Centro de Especialidades Municipal, SAMU, Escola da Gestante e demais locais que forem
necessarios;

5.4.3 Administrar medicamentos e tratamentos conforme prescricdo médica e com a orienta¢do do enfermeiro;
5.4.4 Executar cuidados de higiene e conforto (banho, troca de curativos simples, mudanca de decubito, entre
outros).

5.4.5 Realizar curativos simples e auxiliar em procedimentos de maior complexidade;

5.4.6 Auxiliar em exames e procedimentos médicos e de enfermagem;

5.4.7 Prestar assisténcia em urgéncias e emergéncias até a chegada de profissional de nivel superior;

5.4.8 Participar da equipe de saide no planejamento, programagao e execugdo de ag¢des relacionadas a promogao,
prevencdo, recuperagao e reabilitacdo da saude;

5.4.9 Coletar materiais para exames laboratoriais, conforme rotinas e protocolos;

5.4.10 Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade;

5.4.11 Registrar em prontuario as atividades e procedimentos realizados;

5.4.12 Orientar pacientes e familiares quanto a cuidados basicos, seguindo a prescricdo e o plano definido de
cuidados prescritos.

5.5 Atribuicdes gerais do TECNICO EM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

5.5.1 As atribuigdes destes profissionais sdo definidas com base em diretrizes do Ministério da Saude, legislagdo
profissional e normas técnicas da area laboratorial. Esse profissional atua, de forma complementar com a supervisao
do biomédico, farmacéutico-bioquimico ou outro responsavel técnico habilitado, desempenhando atividades
relacionadas a execucdo de analises laboratoriais;

5.5.2 Realizar coleta de materiais bioldgicos (sangue, secregdes, urina, fezes e outros fluidos corporais), seguindo
normas técnicas e de biosseguranca;

5.5.3 Preparar amostras bioldgicas para exames, realizando triagem, centrifugacgdo, aliquotagem e armazenamento
adequado;

5.5.4 Executar analises laboratoriais de baixa e média complexidade, conforme protocolos estabelecidos com a
supervisdo do responsavel técnico;

5.5.5 Operar, limpar e zelar pelo bom funcionamento de equipamentos laboratoriais, comunicando irregularidades;
5.5.6 Controlar e organizar insumos e reagentes, verificando prazos de validade e condi¢Ges de conservagdo;

5.5.7 Preencher registros, laudos parciais e sistemas informatizados, garantindo rastreabilidade das etapas do
processo;

5.5.8 Aplicar normas de biosseguranca e controle de qualidade em todas as etapas do trabalho laboratorial;

5.5.9 Auxiliar no descarte correto de residuos bioldgicos e quimicos, conforme normas ambientais;

5.5.10 Atuar eticamente na promogdo da saude e no apoio ao diagndstico clinico, respeitando sigilo profissional.

5.6 As atribuicBes gerais do TECNICO EM RADIOLOGIA

5.6.1 As atribui¢bes sdo regulamentadas principalmente pela Lei n? 7.394/1985 e pelo Decreto n? 92.790/1986,
que dispGem sobre o exercicio das técnicas radioldgicas no Brasil;

5.6.2 Operar equipamentos emissores de radiagdo ionizante e outros meios de imagem (raio-X, tomografia

computadorizada, mamografia, densitometria, etc.) para fins de diagndstico e tratamento;
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5.6.3 Preparar e posicionar pacientes corretamente para a realizagdo dos exames, garantindo qualidade e
seguranga;

5.6.4 Executar técnicas radioldgicas de acordo com protocolos e solicitagdes médicas;

5.6.5 Aplicar normas de radioprotecdo e biosseguranca, protegendo pacientes, equipe e a si proprio dos efeitos da
radiagdo;

5.6.6 Realizar processamento e controle de qualidade das imagens, seja em sistemas digitais ou convencionais;
5.6.7 Auxiliar em procedimentos intervencionistas guiados por imagem, sempre com a orientagdo médica;

5.6.8 Zelar pela manutengado, calibragdo e uso adequado dos equipamentos de radiologia;

5.6.9 Organizar e registrar a documentacgdo técnica e administrativa referente aos exames realizados;

5.6.10 Colaborar em pesquisas e programas de educa¢do em saude na area de radiologia;

5.6.11 Atuar em conformidade com os principios éticos, técnicos e legais da profissdo.

5.7 As atribuicGes gerais do MOTORISTA

5.7.1 Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;

5.7.2 Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutenc¢do basica do mesmo;

5.7.3 Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagdes;
5.7.4 Conhecer a malha viaria local;

5.7.5 Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local,
auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida;

5.7.6 Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas;

5.7.7 Conhecer equipamentos e realizar manobras de extragdo manual de vitimas;

5.7.8 Realizar medidas reanimacdo cardiorrespiratéria basica;

5.7.9 Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a
equipe de saude.

5.8 As atribuicdes gerais do OPERADOR DE COMUNICAGAO.

5.8.1 Atender solicitagOes telefénicas da populagao;

5.8.2 Anotar informagdes colhidas do solicitante, segundo questionario proprio;

5.8.3 Prestar informagdes gerais ao solicitante;

5.8.4 Anotar dados e preencher planilhas e formularios especificos do servigo;

5.8.5 Obedecer aos protocolos de servico; Atender as determinag¢des do médico regulador.

5.9 Qualificagdo técnica

5.9.1 Documento de Identidade Profissional (Carteira Profissional) onde conste o nimero de inscri¢do junto a
entidade profissional da area de atuagao;

5.9.2 Certificado de conclusdo do curso ou diploma devidamente registrado no 6rgdo ou entidade competente;
5.9.3 Certiddo de quitagdo perante o Conselho Regional ao qual estd submetido;

5.9.4 Quando o profissional ndo possua registro junto ao Conselho competente no Estado de Parana, sera
admitida apresentagdo do documento de outro Estado, ficando condicionado o prazo de 03 (trés) meses para se
regularizar junto ao Conselho competente no Estado de Parana e apresenta-lo a Comissdo de Credenciamento;

5.9.5 Para o Profissional Motorista é exigido a habilitagdo categoria D com experiéncia em carteira de no minimo
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de 6 (seis) meses e ter comprovagdo de curso de Socorrista na modalidade presencial;

5.9.6 Para o cargo de Operador de comunicagdo é exigido o ensino médio completo.

6 GARANTIA DA CONTRATAGAO

Ndo havera exigéncia de garantia de execugdo contratual.

6.1 Obriga¢oes do credenciado

Sdo obrigacdes do credenciado contratado:

| - Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou fornecimento de bens em
conformidade com as especificacdes basicas constantes do edital;

Il - Ser responsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servigo, por todas as despesas decorrentes da
execuc¢do dos instrumentos contratuais, tais como: saldrios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de
acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do
contrato decorrente do credenciamento;

Il - Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao patrimonio
da autarquia municipal de saude contratante ou a terceiros, decorrentes de a¢do ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagGes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

IV - Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestacdo de servigo, todas
as condigbes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-
operacional, quando couber;

V - Justificar a autarquia municipal de salde contratante eventuais motivos de forga maior que impegam a
realizagdo do servico ou o fornecimento do bem, objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a
assinatura de eventual termo aditivo para alteragdo do prazo de execugdo;

VI - Responsabilizar-se integralmente pela execugao do contrato, nos termos da legislagdo vigente, sendo-
Ilhe proibida a subcontratagdo do objeto sem previsdo editalicia e autorizagdo expressa da autarquia municipal de
saude;

VII - Manter disciplina nos locais dos servicos, quando for o caso, retirando imediatamente apds notificagdo,
qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela autarquia municipal de salude;

VIIl - Cumprir ou elaborar em conjunto com o érgdo ou entidade contratante o planejamento e a
programacao do trabalho a ser realizado, bem como a defini¢do do cronograma de execugao das tarefas;

IX - Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da autarquia municipal de saude, de modo a nado
causar transtornos ao andamento normal de seus servigos, quando for o caso;

X - Apresentar, quando solicitado pela autarquia municipal de saude contratante, relagdo completa dos
profissionais, indicando os cargos, fungdes e respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do tempo
alocado e cronograma respectivo, quando couber;

Xl - Manter as informagGes e dados do 6rgdo ou entidade contratante em carater de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgagdo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a
efetuar a entrega para a contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério

final ou do trabalho contratado;
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XIl - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as agoes do

contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato.

6.2 ObrigagGes da contratante
Sao obrigacBes do Contratante:

I - Acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no Art. 72 da Lei Federal n.2 14.133, de
12 de Abril de 2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-
los com informag0es pertinentes a essa atribuicdo;

Il - Proporcionar todas as condigGes necessarias, para que o credenciado contratado possa cumprir o
estabelecido no contrato;

Il - Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugdo contratual, que venham
a ser solicitados pelo contratado;

IV - Fornecer os meios necessarios a execugao, pelo contratado, dos servigos objeto do contrato;

V - Garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos drgdos ou
entidades contratantes, quando necessario para a execugdo do objeto do contrato;

VI - Efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato, no edital de
credenciamento e na legislagdo.

6.3 Sangoes

Serdo utilizadas as sangdes previstas no Decreto Municipal n2 936/2023.

7 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 Condigdo e local de prestagao dos servigos

Os Servigos deverdo ser executados conforme a necessidade, ficando a cargo do coordenador de cada setor a

comunicagdo com o credenciado em contato informado no formulario de inscrigdo;

A execucgdo dos servigos deverd ser realizada em todos os estabelecimentos de saude pertencentes a autarquia
municipal, bem como em outros que por necessidades epidemioldgicas, sazonais e/ou emergenciais vierem a ser

criados;

Os hordrios e escalas serdo conforme orientagdo e solicitagdo do coordenador do setor solicitante do profissional
credenciado;

Caso ndo seja possivel a realizagdo do mesmo na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes respectivas
com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagdo de prazo seja analisado,
ressalvadas situacGes de caso fortuito e forga maior.

7.2 Garantia, manutengao e assisténcia técnica

O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do

Consumidor).

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
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Apdos homologagdo do procedimento de credenciamento, a autarquia municipal de saude podera dar inicio ao
processo de contratagdo, por meio da emissdo da ordem de servigo ou instrumento contratual equivalente.

O credenciamento ndo garante sua efetiva contratagdo pelo érgdo ou entidade interessada na contratagao.

A contratagdo do credenciado somente podera ocorrer por vontade do érgdo ou entidade contratante e desde que
esteja em situagdo regular perante as exigéncias de habilitagdo para o credenciamento.

A contratagdo decorrente do credenciamento obedecera as regras da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021,
deste Regulamento e dos termos da minuta do instrumento contratual/ordem de servico, anexa ao respectivo edital.
A Administragdo convocard o credenciado no prazo definido no edital de credenciamento, para assinar ou retirar o
instrumento contratual, dentro das condi¢des estabelecidas na legislagdo e no edital, e dar inicio a execu¢do do
servigo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangGes previstas nos Arts. 156 e seguintes da
Lei Federal n.2 14.133, de 12 de abril de 2021 e no edital de credenciamento.

O credenciado contratado devera indicar e manter preposto, aceito pela autarquia municipal de saude, para
representa-lo na execugdo do contrato.

O instrumento contratual devera ser assinado pelo representante legal do credenciado, e observara a minuta
contemplada no edital de credenciamento.

A divulgagdo no sitio eletrénico oficial do Municipio de Apucarana é condicdo indispensavel para a eficacia do
contrato e de seus aditamentos e devera ocorrer no prazo de até 10 (dias) Uteis da data de sua assinatura.

A Administragdo Publica podera exigir, mediante previsdo no edital, prestagdo de garantia nas contratagGes oriundas
do credenciamento.

A garantia somente sera liberada apds a emissdo, pela Autarquia interessada na contratagdo, do termo de
recebimento definitivo, com informacdo, se for o caso, do tempo utilizado para a execugdo do contrato, desde que
nao haja pendéncias do credenciado contratado.

No caso da utilizagdo da garantia pela autarquia interessada na contratagdo, por terem sido aplicadas penalidades ao
credenciado contratado, este serd notificado para repor a garantia no montante original, em até 5 (cinco) dias uteis,
sob pena de rescisdo contratual e descredenciamento, sem prejuizo da apuragdo de responsabilidades.

O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n2
14.133, de 2021, sendo que cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

A fiscalizagdo contratual seguira o contido no Decreto Municipal n2 936/2023.

8.1 Saoindicados para fiscalizagdo:

Gestora: Servidora Suzana Martins de Oliveira, Superintendente da Média e Alta Complexidade, portadora do CPF n2
842.786.509-06

Fiscal Administrativo: Servidora Mari Cristina Lourengdo Crotti, Agente Comunitario de Saude, portadora do CPF n?
024.722.089-28

Fiscal Técnico: Servidor Renato Divino de Farias, Enfermeiro, portador do CPF N2 057.926.959-03

Fiscal Setorial - Casa da Gestante: Servidora Marita Avansi, Assistente administrativo, portadora do CPF n° 033.815.739-
50.

Fiscal Setorial - Centro Infantil: Servidora Joice Fernanda Casini Batistdo, Enfermeira, portadora do CPF n° 039.278.459-
90.

Fiscal Setorial - PAI: Servidora Fernanda Cristina de Paula Hildrio, Assistente administrativo, portadora do CPF n°
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069.693.589-92.

Fiscal Setorial - UPA: Servidora Eliane Charleaux Mendes Perugine, Enfermeira, portadora do CPF n° 017.462.799-82.
Fiscal Setorial - SAMU: Servidor Miquéias Magno de Souza Romagnolo, Coordenador do Samu, Portador do CPF:
065.865.349-09.

Fiscal Setorial - CEM: Servidora Priscila dos Santos Vieira Salviato, Coordenadora Centro de Especialidades Médicas,
Portadora do CPF n° 045923349-14

Fiscal Técnico Setorial - Farmacia: Maicon César de Souza da Silva, Coordenador da CAF, Portador do CPF n?
071103299-84

Fiscal Setorial - Laboratério: Maria Beatriz Scaff Pereira Dias, Coordenadora do Laboratério Municipal, Portadora do

CPF n2999317539-00.

9 CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
9.1 Recebimento do objeto
Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para
efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.
Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive durante a execugdo, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no
que se refere a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranc¢a do servico
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
9.2 Liquidagdo
Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de até 30 (trinta) dias corridos para
fins de liquidagao.
Para fins de liquida¢do, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

® 0 prazo de validade;

* a data da emissao;

¢ 0s dados do contrato e do drgdo contratante;

¢ 0 periodo respectivo de execugdo do contrato;

¢ o valor a pagar; e

e eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.
A nota fiscal devera ser emitida de acordo com Decreto Municipal n2 608/2023, o qual estd em conformidade com
a Instrucdao Normativa RFB n2 1.234 de 11 de Janeiro de 2012 e alteragdes posteriores;

A retengao do imposto de renda devera ser destacada no corpo do documento fiscal observando os percentuais
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estabelecidos no citado decreto;
Caso o fornecedor seja imune, isento e/ou possua dispensa através de amparo legal, o mesmo devera indicar no
campo observagao da nota fiscal. Na auséncia de informagao, o Departamento de Contabilidade, juntamente com
a Secretaria da Fazenda, procedera a retengdo do imposto conforme as aliquotas contidas no Anexo | da citada
Instrugao Normativa.
Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impega a
liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se o0 prazo apds a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao contratante;
O pagamento serd precedido de consulta ao SICAF ou aos sistemas que geram as CertidGes Negativas, para
comprovagao de cumprimento dos requisitos de habilitagdo.
O pagamento efetuado pela autarquia municipal de salide ndo isenta a CONTRATADA de suas obriga¢des e
responsabilidades.
E vedado a contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela Autarquia Municipal De Saude o valor devido devera
ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

1=(TX /100) / 365

EM=1x N x VP, onde:

I = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = N2 de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

9.3 Forma de pagamento

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.
Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente. O contratado regularmente optante
pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto
aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentagdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido

previsto na referida Lei Complementar.

10 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

10.1 Forma e critérios de sele¢do
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Conforme o Art. 208 do Decreto Municipal 936/2023, §32, caso ndo se pretenda a convocagdo, ao mesmo tempo, de
todos os credenciados para a execug¢do do servigo ou fornecimento do bem, serdo providas por meio de sorteio por
objeto a ser contratado de modo que seja distribuida por padrdes estritamente impessoais e aleatérios, que formara
uma lista para ordem de chamada para a execugdo de cada objeto, observando-se sempre o critério de rotatividade
e 0s seguintes requisitos:

| - os credenciados serdo chamados para executar o objeto de acordo com sua posi¢do na lista a que se
refere o §22 deste artigo;

Il - o credenciado so6 serd chamado para executar novo objeto apds os demais credenciados que ja estejam
na lista forem chamados;

Il - a qualquer tempo um interessado poderd requerer seu credenciamento e, se ocorrer apds o sorteio,
serd posicionado logo apds o(s) credenciado(s) com menor nimero de demandas;

IV - 0 6rgdo ou entidade contratante observara, quando da alocagdo da demanda, as condigdes técnicas dos
credenciados e do servigo, bem como a localidade ou regido onde serdo executados os trabalhos.
10.2 Exigéncias de habilitagdo
Para fins de habilitagdo técnica, deverd o credenciado demonstrar os requisitos que comprovam ampla aptiddo
profissional a serem de desempenhadas, bem como apresentar atestado de capacidade técnico-operacional
demonstrando que ja prestou servigos com especificages iguais ou semelhantes ao objeto deste termo;
Os demais documentos de habilitacdo deverdo ser de acordo com o Art. 145 do Decreto Municipal n2 936/2023.
10.3 Estimativas do valor da contratagao
O valor maximo do credenciamento do objeto nas quantidades estimadas a serem contratadas pela Autarquia
Municipal de Saide de Apucarana é de RS 3.807.244,80 (Trés milhdes, oitocentos e sete mil, duzentos e quarenta e
quatro reais e oitenta centavos) conforme detalhado no mapa de pregos em anexo o processo.
Apds analise dos valores praticados no mercado, considerando as fontes de consulta apresentadas na planilha supra
colacionada, o preco foi obtido através da proposta de pregos apresentada, comparando o valor apresentado com os
valores correlatas em outras entidades, tendo sido realizada as pesquisas no Portal de Informagao para Todos (PIT)
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, conforme detalhado em tdpico especifico do Estudo Técnico Preliminar e
Anexo .
Estes valores sdao considerados adequados e condizentes com os pregos praticados no mercado, garantindo a
efetivagdo da contratagdo com qualidade e economicidade para a Administragdo Publica.
11 ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no

or¢amento, conforme informacgdes repassadas pela Superintendéncia de Planejamento.

12 DAS CLAUSULAS ANTI-FRAUDE E ANTI-CORRUPCAO

Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
A) “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo do contrato;
B) “Pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugdo do contrato;

C) “Prética colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
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conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pregcos em niveis
artificiais e ndo competitivos;
D) “Pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatdrio ou afetar a execugdo do contrato.
E) “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecGes ou fazer declaragGes falsas
aos representantes da unidade gestora, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegag¢des de
pratica prevista na cldusula dos contratos vinculados a mesma, atos cuja intengdo seja impedir materialmente
o exercicio do direito da unidade gestora promover inspegao.

Qualquer usuario ou cidad3do podera, a qualquer tempo, denunciar irregularidades no faturamento ou na prestagado

dos servigos ora contratados.

Municipio de Apucarana, 05 de setembro de 2025.

Marita Avansi Joice Fernanda Casini Batistao
Fiscal Setorial - Escola da Gestante Fiscal Setorial — Centro Infantil
Fernanda Cristina de Paula Hilario Eliane Charleaux Mendes Perugine
Fiscal Setorial - PAI Fiscal Setorial - UPA

Priscila dos Santos Vieira Salviato
Miquéias Magno de Souza Romagnolo Fiscal Setorial - CEM
Fiscal Setorial - SAMU

Maicon César de Souza da Silva Maria Beatriz Scaff Pereira Dias

Fiscal Setorial - Farmécia Municipal Fiscal Setorial - Laboratério Municipal

Renato Divino de Farias

Fiscal Técnico do contrato Mari Cristina Loureng&o Crotti
Fiscal Administrativo do Contrato

Suzana Martins de Oliveira Guilherme de Paula
Gestora do Contrato Diretor Presidente AMS
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ANEXO I
Razdo Social da empresa participante
Processo Administrativo n2 69443/2025
Chamamento Publico n2 XX/2025
Modelo de Requerimento para Cadastramento
(usar papel timbrado da empresa participante)
A Empresa........... , CNPJ ... , enderegco completo....... , telefone ...... , e-mail...., REQUER sua inscrigdio no

Chamamento Publico para futura contratagdo por meio de credenciamento de pessoas juridicas da area da saude

para prestagdo de servigos nas categorias: Enfermagem, Farmacéutica, Técnico em Laboratdério e Analises Clinicas,

Técnico em Radiologia, Motorista e Operador de Comunicacio para atua¢do pelo Sistema Unico de Sadde (SUS), em

todos os estabelecimentos pertencentes a Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, incluindo aqueles que
possam vir a ser criados em razdo de necessidades epidemioldgicas, sazonais e/ou emergenciais, de acordo com
especificagdes, termos da tabela abaixo e demais condi¢cdes e exigéncias estabelecidas no Edital, nos seguintes

itens*:

Item Descrigdo/Categoria

*Preencher apenas o (s) item(s) para o (s) qual (is) pretende se inscrever.
Ver todos os itens no Quadro de valores (item 8.1.1).

,em de de

Identificagdo e assinatura do Representante Legal da empresa participante

RG n?
CPF n?
E-mail:
Fone:
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ANEXO Il
Razdo social da empresa participante
Processo Administrativo n2 69443/2025
Chamamento Publico n2 XX/2025

Declaragao Conjunta

Declaro que, até a presente data, ndo estou impedido de contratar com a Administragdo Publica, direta ou
indireta, ndo fui declarado inidénea pelo Poder Publico de nenhuma esfera, bem como inexistem fatos impeditivos
para habilitagdo no presente Credenciamento, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores,
Declaro também que atendo as condicGes de participacdo definidas no Edital do processo em referéncia e na Lei

Federal 14133/2021 e que ndo possuo com vinculo direto ou indireto com o Municipio de Apucarana/PR.

,em de de

Identificagdo e assinatura do representante legal da empresa participante

RG n?
CPF n?
E-mail:
Fone:
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ANEXO IV

Razdo Social da Empresa participante

Processo Administrativo n2 69443/2025
Chamamento Publico n2 XX/2025

Modelo de Termo de NomeacgGes

Atendendo a determinacdo das letras "a" e "b", do subitem 5.1.13 do capitulo 5 — habilitagdo, a

empresa , inscrita no CNPJ sob n?

, declara para os devidos fins que o (s) profissional (is) abaixo relacionado

(s) serad (3o) o (s) responsavel (is) pela execugdo dos servigos do Credenciamento, adequando-o as exigéncias da

Vigilancia Sanitaria.

Nome(s) do(s) Responsavel(is) Ne Assinatura do(s)
Area especifica L P Habilitacdo CRF/CRBM/C Vinculo Responavel(is)
Técnico(s) .
OREN... Técnico(s)

Declara, ainda, que se houver modificacdo do quadro, a fiscal do contrato em conjunto com o Departamento
de Compras e Licitagdo serdo imediatamente comunicados, sendo que o substituto devera apresentar a

documentagdo exigida na licitacdo e aceito pela Contratante.

O (s) profissional (is) acima nominado (s) firma (m) a presente declaragdo, comprometendo-se a participar
permanentemente, pela empresa, dos servigos objeto da licitagdo, ciente(s) e de acordo com as cladusulas expressas
na minuta do contrato, ao qual sujeitam-se em conformidade com as condigbes estabelecidas no presente

Edital.

, em de de

Identificagdo e assinatura do Representante Legal da empresa participante

RG n?
CPF n?
E-mail:
Fone:
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ANEXO V
Razdo Social da Empresa participante
Processo Administrativo n2 69443/2025
Chamamento Publico n2 XX/2025

Modelo de Declaracao de Disponibilidade para Prestacao de Servicos

Eu,

Representante Legal daempresa ,

situada a (Rua/Avenida) ,

bairro: CEP , ha cidade de

UF: Declaro, para os fins de direito, na qualidade de interessada no

credenciamento do Chamamento Publico n2 XX/2025, instaurado por essa Autarquia Municipal, que o (a) profissional

possui a disponibilidade de horas/més, obedecidas as diretrizes do Edital de Chamamento Publico.

Por ser expressao da verdade, é o que temos a declarar, sob as penalidades da lei.

, em de de

Identificagdo e assinatura do Representante Legal da empresa participante

CPF n?
E-mail:
fone:
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ANEXO VI
Processo Administrativo n2 xxxx/2025
Inexigibilidade n2 xx/2025
Minuta de Contrato de Prestacdo de Servigos n2 **** /2025,
que entre si fazem a Autarquia Municipal de Saude de

Apucarana e a Empresa ******

Pelo presente instrumento particular de contrato, vinculado ao Chamamento Publico n2 xx/2025 de um lado, a
Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, pessoa juridica de direito publico interno, sediada Rua Ant6nio José de
Oliveira, n2 293, Barra Funda, CEP 86.800-490, neste municipio, inscrita no CNPJ sob o n? 78.956.513/0001-68, a
seguir denominado simplesmente Contratante, neste ato representado pelo senhor Diretor Presidente, Guilherme
de Paula, brasileiro, casado, residente neste Municipio de Apucarana/PR, portador do cadastro de pessoa fisica - CPF
n2 048.365.079-01 e cédula de identidade — RG n2 6.264.893-62-SSP/PR, e de outro lado, a empresa ***** situada a
KERAAkKE kk kkkxx CEP **** cidade ****, estado do **, inscrita no CNPJ sob n2 ****** doravante denominada
Credenciada, neste ato representada pelo(a) sr(a). *****, residente no Municipio de ******* portador(a) do
cadastro de pessoa fisica CPF n@ ******  doravante designado simplesmente Contratada, convencionam e

mutuamente estipulam o seguinte:

Clausula Primeira: Do Objeto

1.1 Chamamento Publico para Credenciamento de pessoas juridicas para prestagdo de servigos na area da saude
nas categorias: Enfermagem, Farmacéutica, Técnico em Laboratdrios e Analises Clinicas, Técnico em Radiologia,
Motorista e Operador de Comunicacdo para atuacdo pelo Sistema Unico de Satde (SUS), em todos os
estabelecimentos pertencentes a Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, incluindo aqueles que possam
vir a ser criados em razdo de necessidades epidemioldgicas, sazonais e/ou emergenciais, de acordo com

especificagdes, termos da tabela e demais condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Clausula Segunda: Do Regime de Execugao e da Legislagao aplicavel

2.1 A presente relagdo juridica contratual é disciplinada, integralmente, Lei Federal n2 14.133/2021, pelo Decreto
Municipal n2 936/2023, pela Lei Federal n2 8.080/90, Portaria Federal n2 1.286/93, e demais legislagdes aplicaveis,
fundamenta-se no Chamamento Publico n2 xx/2025, aplicando-se, igualmente, a presente relagdo os demais atos
legislativos e normatizadores de ordem publica pertinentes.

2.2 Os casos e situagdes omissos serdo resolvidos de comum acordo respeitado as disposicdes da legislagdo
constante desta clausula, regulados pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios
da teoria geral dos contratos e disposi¢Ges de direito privado, na forma preconizada pelo art. 89 combinado com o
inciso Ill, do art. 92, da Lei Federal 14.133/21 em conjunto com o Decreto Municipal 936/2023.

2.3 A Contratante providenciarad a publicacdo deste contrato, por extrato no Portal Nacional de Compras Publicas

(PNCP), até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura.

Clausula Terceira: Do valor contratual e das despesas
3.1 O valor anual total do contrato serd de até RS XXX. XXX, XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

3.1.1 A remuneracao pela prestacdo dos servicos corresponderd ao valor mensal de até RS XXX.XXX,XX (XXXXXXXXX).
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3.1.2 A Contratante se reserva o direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da verba prevista.

3.2 As despesas decorrentes da execugdo objeto deste contrato, serdo contratadas com recursos provenientes da

rubrica orgamentaria n2:

Autarquia Municipal de Saude

Ref. Orgio Funcional Ag¢do Vinculo
504 08.001 0010.0122.0060 2094 00499
510 08.001 0010.0244.0060 2089 @ 00001
548 08.001 0010.0302.0060 2081 00303
555 08.001 0010.0302.0060 2081 00496
556 08.001 0010.0302.0060 2081 01496
557 08.001 0010.0302.0060 2081 02496
576 08.001 0010.0302.0060 2084 0303

581 08.001 0010.0302.0060 2084 00496
583 08.001 0010.0302.0060 2084 01018
585 08.001 0010.0302.0060 2084 01496
589 08.001 0010.0302.0060 2084 02496
593 08.001 0010.0302.0060 2086 @ 00303
596 08.001 0010.0302.0060 2086 00496
601 08.001 0010.0302.0060 2086 02496
605 08.001 0010.0302.0060 2087 00303
619 08.001 0010.0303.0060 2085 00303
628 08.001 0010.0304.0060 2091 00303
636 08.001 0010.0304.0060 2091 00510
642 08.001 0010.0305.0060 2092 00303
650 08.001 0010.0305.0060 2092 00497
657 08.001 0010.0305.0060 2092 01075
660 08.001 0010.0305.0060 2092 01497
995 08.001 0010.0304.0060 2091 00497
1018 08.001 0010.0302.0060 2087 02496

Desdobramento

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039501000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039790000000000

3339039501000000000

Clausula quarta: Critérios de Medi¢ao e de Pagamento

Recebimento do Objeto

Titulo

Servicos de apoio administrativo, técnico e

operacional.

Servigos de apoio administrativo, técnico e

operacional.

Servicos e procedimentos complementares em

atencgdo bdasica da saude.
Servigos e procedimentos
atengdo basica da salde.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.
Servigos e procedimentos
atengdo bdasica da salde.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.
Servigos e procedimentos
atengdo bdasica da sadde.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.
Servigos e procedimentos
atengdo bdasica da salde.
Servigos e procedimentos
atencgdo bdasica da saude.
Servigos e procedimentos
atencgdo bdsica da saude.
Servigos e procedimentos
atengdo bdasica da salde.
Servigos e procedimentos
atencgdo basica da saude.
Servigos e procedimentos
atengdo bdasica da salde.

Servicos de apoio administrativo,

operacional.
Servicos de
operacional.
Servigos de
operacional.
Servicos de
operacional.
Servicos de
operacional.
Servicos de
operacional.

apoio
apoio
apoio
apoio

apoio

Servicos de apoio administrativo,

operacional.

administrativo,
administrativo,
administrativo,
administrativo,

administrativo,

complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares
complementares

complementares

em

em

em

em

em

em

em

em

em

em

em

em

em

técnico e

técnico e

técnico e

técnico e

técnico e

técnico e

técnico e

Servigos e procedimentos complementares em

atengdo bdasica da salde.
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4.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a Nota Fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente, pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para
efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no termo de referéncia e na
proposta.

4.2 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive durante a execugao, quando em desacordo
com as especificagdes constantes no termo de referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, a contar da notificagdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

4.3 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deverdo ser
observados o teor do art. 143 da Lei n? 14.133/2021, assim como o art. 260 do Decreto Municipal 936/2023,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execu¢do do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

4.4 O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do

servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

Liquidacdo e Pagamento
4.5 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de até 30 (trinta) dias corridos
para fins de liquidagdo e pagamento.

4.6 Para fins de liquidacdo e pagamento, o setor competente deverd verificar se a Nota Fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

¢ O prazo de validade;

¢ A data da emissdo;

¢ Os dados do contrato e do érgdo Contratante;

* O periodo respectivo de execugdo do contrato;

¢ O valor a pagar; e

e Eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

4.6.1 A Nota Fiscal devera ser emitida de acordo com Decreto Municipal n2 608/2023, o qual estd em
conformidade com a Instru¢do Normativa RFB n2 1.234 de 11 de janeiro de 2012 e alteragOes posteriores;

4.6.2 A retengdo do imposto de renda devera ser destacada no corpo do documento fiscal observando os
percentuais estabelecidos no citado decreto;

4.6.3 Caso o fornecedor seja imune, isento e/ou possua dispensa através de amparo legal, o mesmo devera
indicar no campo observagdao da Nota Fiscal. Na auséncia de informacdo, o departamento de contabilidade,
juntamente com a Secretaria da Fazenda, procedera a reten¢do do imposto conforme as aliquotas contidas no
Anexo | da citada instrugao normativa.

4.7 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que a Contratada providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacgao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao Contratante;

4.8 O pagamento serd precedido de consulta ao SICAF ou aos sistemas que geram as certidoes negativas, para
comprovacgdo de cumprimento dos requisitos de habilitagdo.

4.9 O pagamento efetuado pela Autarquia Municipal de Saude de Apucarana ndo isenta a Contratada de suas

obrigacGes e responsabilidades.
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4.10 Somos vedados a Contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
4.11 Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, o
valor devido deverd ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracgdo se fara desde a data de seu vencimento
até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

I=(TX/100) / 365

Em=1XN X VP, onde:

I = indice de atualizagao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

Em = Encargos moratorios;

N = n2 de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = valor da parcela em atraso.

Forma de pagamento

4.12 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente,
indicados pela Contratada.
4.13 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
4.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagcdo aplicavel.
4.15 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente. A Contratada regularmente
optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria
quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentagdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido

previsto na referida lei complementar.

Clausula quinta: Dos procedimentos para execugdo dos servigos, da fiscalizagdo e do prazo
5.1 O atendimento sera realizado nas dependéncias da Contratada. Os horarios deverdo ser disponiveis de segunda-
feira a sexta-feira no horario comercial.
5.1.1 Os pacientes e usuarios da Contratante deverdo ser encaminhados através de impressdo padrdo, com
autorizagdo prévia de seu érgdo competente regulador.
5.1.2 Apds a emissdo da guia de autorizagdo do procedimento pelo setor de regulagdo, a Contratada
devera realizar o agendamento do procedimento dentro de um prazo maximo de 15 dias.
5.1.3 Quaisquer encaminhamentos de paciente/usuarios que ndo tenham obedecido ao fluxo conveniado
deverdo ser objeto de andlise para avaliagdo, podendo ser autorizados posteriores.
5.1.4 Os impressos "padrdo" deverdo ser preenchidos pelos Profissionais dos servigos de referéncia do SUS,
devendo a vaga ser solicitada aos seus érgaos competentes.
5.1.5 Os encaminhamentos de pacientes deverdo respeitar as particularidades da Contratada no que tange
ao seu perfil de atendimento.
5.2 A aceitagdo dos servicos somente ocorrera apds conferéncia dos quantitativos e verificagdo das condigbes
especificadas, devendo ser recusado o que ndo atender as condigGes previstas neste termo de referéncia, ou que se

mostre incompativel com os padrdes de qualidade aceitaveis.
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5.3 O recebimento dos servigos dar-se-a pela verificagdo da qualidade e quantidade solicitada e consequente
aceitacdo pelo fiscal/gestor do contrato, que deverd ser anotada em "Relatério" a ser efetivado pela empresa
participante vencedora, visando o controle da execugao;
5.3.1 Cabera a fiscal do contrato rejeitar os servigos executados em desacordo com o objeto e informar o
Departamento de Compras e LicitagOes para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.
5.3.2 O fiscal do contrato devera receber os servigos solicitados juntamente com a apresentacdo da Nota
Fiscal, emitida de acordo com Decreto Municipal n2 608/2023, o qual estd em conformidade com a
Instrucao Normativa RFB n2 1.234 de 11 de janeiro de 2012 e alteragdes posteriores;
5.4 A Execucdo dos servigos deverd observar as especificagbes deste Instrumento e as disposi¢des constantes do
Codigo de Defesa do Consumidor, Lei Federal n2 8.078 de 11/09/90, sem prejuizo de outras medidas cabiveis e
previstas em Lei Especial, quando for o caso.
5.5 No curso da execugdo do objeto contratual caberd a Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, diretamente
ou por quem vier a indicar, o direito de fiscalizar o cumprimento das especificagdes exigidas, sem prejuizo daquela
exercida pela empresa Contratada.
5.6 A Autarquia Municipal de Saude de Apucarana comunicara a empresa Credenciada Contratada, por escrito, as
deficiéncias porventura verificadas nos servigos, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
5.7 A presenca da fiscalizagdo da Autarquia Municipal de Saude de Apucarana ndo elide nem diminui a
responsabilidade da empresa Contratada.
5.8 Sdo indicados para Fiscalizagdo:
e Gestora: Servidora Suzana Martins de Oliveira, Superintendente de Média e Alta complexidade, portadora
do CPF n2 842.786.509-06.
e  Fiscal Administrativa: Servidora Mari Cristina Lourengdo Crotti, Agente Comunitario de Saude, portadora
do CPF n2 024.722.089-28.
e  Fiscal Técnico: Servidor Renato Divino de Farias, Enfermeiro, portador do CPF N2 057.926.959-03.
e  Fiscal Setorial - Casa da Gestante: Servidora Marita Avansi, Assistente administrativo, portadora do CPF n°
033.815.739-50.
e  Fiscal Setorial - Centro Infantil: Servidora Joice Fernanda Casini Batistdo, Enfermeira, portadora do CPF n°
039.278.459-90.
e  Fiscal Setorial - PAI: Servidora Fernanda Cristina de Paula Hilario, Assistente administrativo, portadora do CPF
n° 069.693.589-92.
e Fiscal Setorial - UPA: Servidora Eliane Charleaux Mendes Perugine, Enfermeira, portadora do CPF n°
017.462.799-82.
e  Fiscal Setorial - SAMU: Servidor Miquéias Magno de Souza Romagnolo, Coordenador do Samu, Portador do
CPF: 065.865.349-09.
e  Fiscal Setorial - CEM: Servidora Priscila dos Santos Vieira Salviato, Coordenadora Centro de Especialidades
Médicas, portadora do CPF n° 045923349-14
e  Fiscal Técnico Setorial - Farmacia: Servidor Maicon César de Souza da Silva, Coordenador da CAF, Portador

do CPF n2 071103299-84.
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e  Fiscal Setorial - Laboratdrio: Servidora Maria Beatriz Scaff Pereira Dias, Coordenadora do Laboratério

Municipal, Portadora do CPF n2 999317539-00.

Garantia, Manutengdo e Assisténcia Técnica

5.9 O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do
Consumidor).

5.10 O prazo de execug¢do e vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo desde que atendidos os critérios previstos na clausula nona

deste instrumento.

Clausula Sexta: Das Responsabilidades

Além das naturalmente decorrentes do presente contrato, constituem obriga¢des da Credenciada:
6.1 Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servico ou fornecimento de bens em
conformidade com as especificagdes basicas constantes do Edital;
6.2 Ser responsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas decorrentes da execu¢do dos
instrumentos contratuais, tais como: saldrios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de
trabalho, transporte, hospedagem, alimentagdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente
do Credenciamento, arcando, exclusivamente, com todos os Onus e obrigagdes concernentes a legislacdo fiscal,
social, trabalhista e tributaria, com relagdo a execu¢do do objeto deste contrato;
6.3 Responder, civil e criminalmente, por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou morais, que seus
empregados ou prepostos vierem a causar ao patriménio da Autarquia Contratante ou a terceiros, decorrentes de
acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagGes cabiveis e assumindo o
onus decorrente, isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade;
6.4 Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestagdo de servigo, todas as
condi¢Ges de habilitagdo que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a Regularidade Fiscal e
Capacidade Técnico-Operacional, quando couber;
6.5 Justificar a Autarquia eventuais motivos de forga maior que impegam a realizagdo do servigo ou o fornecimento
do bem, objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual termo aditivo para
alteragdo do prazo de execucdo;
6.6 Responsabilizar-se integralmente pela execugdo do contrato, nos termos da legislacdo vigente, sendo-lhe
proibida a subcontratagdo do objeto sem previsdo Editalicia e autorizagdo expressa da Autarquia Municipal de Saude
de Apucarana;
6.7 Manter disciplina nos locais dos servigos, quando for o caso, retirando imediatamente apds notificagdo, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente pela Autarquia Municipal de Saide de Apucarana;
6.8 Cumprir ou elaborar em conjunto com o 6rgdo ou entidade Contratante o planejamento e a programacdo do
trabalho a ser realizado, bem como a defini¢do do cronograma de execugao das tarefas;
6.9 Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, de modo

a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servigos, quando for o caso;
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6.10 Apresentar, quando solicitado pela Autarquia Municipal de Saude de Apucarana Contratante, relagdo completa
dos profissionais, indicando os cargos, fungbes e respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do
tempo alocado e cronograma respectivo, quando couber;
6.11 Manter as informagdes e dados do érgao ou entidade Contratante em cardter de absoluta confidencialidade e
sigilo, ficando proibida a sua divulgagdo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega
para a Contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultdneo a entrega do Relatdrio Final ou do
trabalho contratado;
6.12 Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as acdes da
Contratada e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato.
6.13 Comunicar imediatamente a Autarquia Municipal de Saude de Apucarana qualquer alteragdo ocorrida no
enderego, conta bancaria e outras julgdveis necessarias para recebimento de correspondéncia.
E ainda, A Contratada devera:

I Especificar no momento do credenciamento a disponibilidade de horas para prestacdo de servigos e qual o

item que pretende credenciar.

Il Executar os servigos em todos os estabelecimentos de saude pertencentes a Autarquia Municipal de Saude,
conforme determinado pela Contratante, bem como, em outros que por necessidades epidemioldgicas,
sazonais e/ou emergenciais vierem a ser criados;

Il. Disponibilizar profissionais em niumero suficiente para execugdo do objeto da licitagdo, de forma a cumprir
a Escala de Servigco elaborada pela Contratante, inclusive sdbados, domingos, feriados e pontos facultativos,
conforme os horarios de funcionamento de cada estabelecimento, observando a jornada no instrumento
contratual, ndo superior a carga horaria estipulada pela legislagdo trabalhista acerca dos funciondrios
atuantes na area da saude;

\A Ndo cobrar e ndo permitir a cobranga a qualquer titulo por servigos prestados aos usuarios do Sistema
Unico de Saude;

V. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou a seu representante, por profissional

empregado ou preposto, em razao da execugdo deste contrato;

VI. Responsabilizar-se pelos danos ou prejuizos causados a Contratante ou a terceiros, por impericia ou falta de

zelo da prestadora dos servicos, cabendo a Contratada a reparagao;
VII. Atender de forma integral o descrito nas Portarias do Ministério da Saude, nos Protocolos Técnicos e
Manual Técnico Operacional dos Sistemas de Informagdes Oficiais do SUS;
VIII. Observar as normas editadas pelas autoridades de saude a nivel Federal, Estadual e Municipal, cumprindo-
se os dispositivos de Leis, Portarias, Resolugdes, Codigos de Etica e outras espécies normativas pertinentes.
IX. Constar e manter habilitagdo dos Profissionais e da Empresa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES).
X. Fornecer sempre que solicitado pela Contratante, informagGes, documentos, relatérios e esclarecimentos
necessarios sobre a execugdo do objeto deste instrumento;
XI. Manter um representante/ preposto como responsavel pelo gerenciamento dos servicos, aceito pela
Autarquia Municipal de Saude, autorizado a tratar com a Contratante a respeito de todos os aspectos que

envolvem a execug¢do do contrato;
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Além das naturalmente decorrentes do contrato, constituem Obrigagées da Contratante:
6.14 Acompanhar e fiscalizar o contrato, por meio de representantes da Administragdo, especialmente designados,
conforme requisitos estabelecidos no art. 37 aos 40 do Decreto Municipal n? 936/23, permitida a contratacdo de
terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicdo;
6.15 Proporcionar todas as condigdes necessarias, para que a Credenciada possa cumprir o estabelecido no contrato;
6.16 Prestar todas as informagGes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugdo contratual, que venham a ser
solicitados pela Contratada;
6.17 Fornecer os meios necessarios a execugdo, pela Contratada, dos servigos objeto do contrato;
6.18 Garantir o acesso e a permanéncia dos empregados da Contratada nas dependéncias dos érgdos ou entidades
Contratantes, quando necessario para a execugdo do objeto do contrato;
6.19 Efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato, no Edital de
Credenciamento e na legislagado.
6.20 Disponibilizar a partir da contratualizagdo do quantitativo de servicos mensal previsto para agendamento.
6.21 Compartilhar com o servigco contratualizado as estratégias de redugdo do absenteismo;
6.22 Estabelecer fluxos, protocolos, sistemas, plataformas e demais ferramentas a serem utilizadas pelo prestador
contratado e os demais pontos da Rede de Atengdo a Saude;
6.23 Cumprir e fazer cumprir as legislagbes e normativas vigentes sobre as atribuicdes das categorias e os Programas
da Rede de Atengdo a Saude.
6.24 Elaborar as escalas, de acordo com a necessidade dos servigos, determinadas pela dire¢cdo/coordenacgdo de cada

unidade de saude.

Clausula Sétima: Das San¢Oes Administrativas
7.1 A inexecugdo parcial ou total das condi¢Ges pactuadas, erro de execugdo, mora na execu¢do, a Autarquia
Municipal podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao Credenciado as seguintes penalidades:

| - Adverténcia;

Il - Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso e por ocorréncia de fato em desacordo com o
proposto e o estabelecido neste contrato, até o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato,
recolhida no prazo méximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicados oficialmente;

Il - Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da nota de empenho, no caso de inexecugdo total ou
parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagdo oficial, sem
embargo de indenizagdo dos prejuizos porventura causados a Contratante, e ainda sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei n2 14.133/21;

IV - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato quando o inadimplemento ensejar a extingdo
contratual;

V - A Credenciada ensejar o retardamento da execugdo deste objeto, falhar ou fraudar na execugdo do objeto
pactuado, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, sera descredenciado conforme § 29, art. 210 do
Decreto Municipal n2 936/23 e impedida de contratar com a Administragdo Publica a que se refere o inciso VIl do art.
155 da Lei n2 14.133/21, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das

demais cominagdes legais.
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§ 12 - As sangdes previstas nos incisos "I" e "V" desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com as dos
incisos "lI" a "IV", facultada a defesa prévia do Credenciado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis;

§ 22 - A multa devida sera descontada dos pagamentos devidos pela Contratante ou quando for o caso,
cobrada judicialmente;

§ 32 - A critério da Contratante, poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte, quando o atraso

na execugdo dos servigos for devidamente justificado pelo Credenciado, por escrito, no prazo maximo até 05 (cinco)
dias da ocorréncia do evento e aceito pela Contratante, que fixard novo prazo, este improrrogavel, para a completa
execugdo das obrigagGes assumidas.
7.2 Com fundamento no art. 90, § 59; arts. 156 e 162 da Lei Federal n2 14.133/21, serd aplicada a suspensdo
temporaria de participagdo em Chamamento Publico e impedimento de contratar com a Autarquia Municipal de
Saude de Apucarana a empresa participante que: 1) se recusar injustificadamente, apds ser considerado
adjudicatario e dentro do prazo estabelecido pela Contratante, a assinar o contrato, bem como aceitar ou retirar o
instrumento equivalente; Il) ndo mantiver a sua proposta.

7.2.1 Cabera multa compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da proposta a empresa
participante que se recusar injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario e dentro do prazo estabelecido
pela Contratante, a assinar o contrato, bem como aceitar ou retirar o instrumento equivalente, sem prejuizo de
indenizag¢do suplementar em caso de perdas e danos decorrentes da recusa e da sangdo de suspensdo de licitar e
contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos, garantida a ampla defesa.

7.3 Além das ja especificadas neste instrumento sujeitam-se o Credenciado inadimplente as demais penalidades
previstas nos artigos 90, 156 e 162 da Lei Federal n? 14.133/21, sem prejuizo de outras medidas cabiveis
preconizadas no Cédigo de Defesa do Consumidor - Lei Federal n2 8.078 de 11/09/90;

7.4 Se discordar das penalidades que porventura lhe tenham sido aplicadas, podera o Credenciado apresentar
recurso, sem efeito suspensivo, a autoridade competente através da que Ihe tenha dirigido a respectiva notificagdo,
desde que o faca devidamente fundamentado e dentro de 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da
notificagdo.

7.5 Ap0ds 03 (trés) notificagGes administrativas a empresa sera automaticamente descredenciada.

Clausula Oitava: da Inexecugao e da Extingao
8.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejard sua extingdo, com as consequéncias contratuais, de acordo
com o disposto nos artigos 137 a 139 da Lei 14.133/21 na forma a seguir:

§ 12 - S3o motivos para a extingao do contrato:

| - Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas Editalicias ou de cldusulas contratuais, de
especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il - Desatendimento das determinagGes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execugdo ou por autoridade superior;

Il - Alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de
concluir o contrato;

IV - Decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento do contratado;

V - Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do contrato;
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vi - atraso na obtencdo da licengca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragdo substancial do
anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VII - Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriagdo, a desocupagdo ou a serviddao administrativa, ou
impossibilidade de liberagdo dessas areas;

VIII - Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do drgdo ou da entidade Contratante;

IX - Ndo cumprimento das obriga¢Oes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da previdéncia social ou para aprendiz.

a) o contratado tera direito a extingdo do contrato nas seguintes hipoteses:

| - Supressdo, por parte da administracdo, de obras, servigos ou compras que acarrete modificagdo do valor
inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei 14.133/21;

Il - Suspensdo de execu¢do do contrato, por ordem escrita da administragao, por prazo superior a 03 (trés)
meses;

Il - Repetidas suspensGes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do pagamento
obrigatdrio de indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras
previstas;

IV - Atraso superior a 02 (dois) meses, contado da emissdo da Nota Fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de
pagamentos devidos pela administragdo por despesas de obras, servigos ou fornecimentos;

V - Ndo liberagdo pela administragdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para execugdo de obra,
servico ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido a atraso ou
descumprimento das obrigagdes atribuidas pelo contrato a administracdo relacionada a desapropriagdo, a
desocupacdo de dreas publicas ou a licenciamento ambiental.

a) As hipdteses de extingdo a que se referem os incisos Il, Il e IV do § 22 deste artigo observardo as seguintes
disposicdes:

| - Ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbacdo da ordem interna ou de
guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha praticado, do qual tenha participado
ou para o qual tenha contribuido;

Il - Assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagcles
assumidas até a normalizagdo da situagdo, admitido o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do
contrato, na forma da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei 14.133/21.

Paragrafo unico. Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

§ 22 - A extingdo do contrato podera ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrita da administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de
sua prépria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de resolugdo de
disputas, desde que haja interesse da administragdo;

IIl - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou compromisso arbitral, ou

por decisdo judicial.
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a) A extingdo determinada por ato unilateral da administragdo e a extingdo consensual deverdo ser precedidas
de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.
b) Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da administragdo, o contratado sera ressarcido pelos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:
| - Devolugdo da garantia;
Il - Pagamentos devidos pela execu¢do do contrato até a data de extingdo;
Il - Pagamento do custo da desmobilizagdo.
8.2 O contrato podera ser rescindido, ainda, por mutuo acordo, atendida a conveniéncia da execugdo dos servigos
contratados, recebendo a Credenciada o valor da correspondente quantidade de servigos executados.
8.3 Se a Credenciada transferir a terceiros, no todo ou em partes, o direito do presente contrato, sem prévia e
expressa autorizagdo da Contratante, bem como se a execugdo dos servicos ndo atender as especificagdes e
disposigdes contratuais.
8.4 Por motivo de forga maior, fato superveniente ou falta de recursos financeiros podera a Contratante suspender o
contrato por prazo indeterminado unilateralmente, mediante prévio aviso de 30 (trinta) dias a Credenciada.
Paragrafo unico.
I. Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.
Il. A extingdo administrativa ou amigdvel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da

autoridade competente.

Clausula Nona: Da Vigéncia
9.1 Os contratos a serem firmados com as empresas selecionadas terdo vigéncia de até 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura.
9.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, quando solicitado pela
adjudicataria ou pela Contratante com conivéncia comprovada da adjudicataria, e desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, através de termos aditivos e desde que
atendidos os seguintes requisitos:

R Inexista na estrita ordem de Credenciamento, de Credenciado apto a contratagdo, garantida assim
a rotatividade entre todos os Credenciados, sempre excluida a vontade da Contratante na determinagdo da demanda
por Credenciado;

L. Comprovagdo no ato da prorrogacdo que o Credenciado mantém regulares todos os critérios

exigidos no ato da habilitagdo, mediante reapresentag¢do da documentagao comprobatodria.

Clausula décima: Da publicagao
10.1 O extrato do presente contrato estara disponivel no Portal da Transparéncia e publicado no Portal Nacional de

Compras Publicas (PNCP) conforme disposto na Lei Federal n2 14.133/21.

Clausula décima primeira: Das clausulas Anti-Fraude e Anticorrupgao
11.1 Para os propositos desta clausula definem-se as seguintes praticas:

a) “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
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vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou
na execu¢do do contrato;

b) “Pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugdo do contrato;

c) “Pratica colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo licitador, visando
estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) “Pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério
ou afetar a execugdo do contrato.

e) “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer
declaragbes falsas aos representantes da unidade gestora, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragdo de alegagcbGes de pratica prevista na clausula dos contratos
vinculados a mesma, atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito da

unidade gestora promover inspecao.

11.2 Quaisquer usuario ou cidaddo poderd, a qualquer tempo, denunciar irregularidades no faturamento ou na

prestagdo dos servigos ora contratados.

Clausula décima segunda: Do foro

12.1 As partes elegem o foro da Comarca de Apucarana para dirimir toda e qualquer questdo pertinente ao presente

negocio, renunciando a quaisquer outros por mais privilegiados que sejam. E, por estarem assim justas e

Contratadas, as partes assinam o contrato em vias de igual teor, para um so efeito, sem rasuras ou emendas, o qual

depois de lido e achado conforme, a todo o ato presentes, vai pelas partes assinado, as quais se obrigam a cumpri-lo.

Municipio de Apucarana, *****x&x

Autarquia Municipal de Saude de Empresa Contratada
Apucarana Representante legal
Guilherme de Paula

Marita Avansi Joice Fernanda Casini Batistao
Fiscal Setorial - Escola da Gestante Fiscal Setorial — Centro Infantil
Fernanda Cristina de Paula Hilario Eliane Charleaux Mendes Perugine
Fiscal Setorial - PAI Fiscal Setorial - UPA
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Priscila dos Santos Vieira Salviato

Miquéias Magno de Souza Romagnolo Fiscal Setorial - CEM
Fiscal Setorial - SAMU

Maria Beatriz Scaff Pereira Dias
Fiscal Setorial - Laboratério Municipal

Maicon César de Souza da Silva
Fiscal Setorial - Farmacia Municipal

Renato Divino de Farias
Fiscal Técnico do contrato Mari Cristina Lourengdo Crotti
Fiscal Administrativo do Contrato
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