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LISTA DE SIGLAS

AME: Autarquia Municipal de Educacao

AMS: Autarquia Municipal de Saude

APAE: Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais

BPC: Beneficio de Prestacdo Continuada

BSM: Brasil sem Miséria (Programa Federal)

CADUNICO: Cadastro Unico para Programas Sociais

CAISAN: Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional
CMELI: Centro Municipal de Educacéao Infantil

CRAS: Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CRE: Centro Regional de Especialidades

COMSEA: Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
CONSEA: Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
DAP: Declaracéo de Aptiddao ao PRONAF

DHAA: Direito Humano a Alimentacdo Adequada

EJA: Educacao de Jovens e Adultos

EMATER: Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural IAP: Instituto Ambiental do Parana
IBGE: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDH-M: indice de Desenvolvimento Humano Municipal

IMC: indice de massa corporal

LOAS: Lei Organica de Assisténcia Social

LOSAN: Lei Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional

MDSA: Ministério de Desenvolvimento Social e Agrario

PAA: Programa de Aquisi¢do de Alimentos

PAIF: Programa de Atendimento Integral a Familia

PBF: Programa Bolsa Familia

PLANSAN: Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
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PNAE: Programa Nacional de alimentacdo Escolar

PNSAN: Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
PNAE: Programa Nacional de Alimentag&o Escolar

PNAS: Politica Nacional de Assisténcia Social

PSE: Programa Saude na Escola

PRONAF: Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
SAN: Seguranca Alimentar e Nutricional

SCFV: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
SEAB: Secretaria da Agricultura e Abastecimento

SISAN: Sistema Nacional de seguranca Alimentar e Nutricional
SMAS: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SUAS: Sistema Unico de Assisténcia Social
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IDENTIFICACAO

Municipio: Apucarana

Porte Populacional: 136.234 pessoas

DADOS DA PREFEITURA MUNICIPAL

Nome do Prefeito: Sebastido Ferreira Martins Junior
Mandato do Prefeito: 2021 — 2024

Endereco da Prefeitura: Praca Centro Civico José de Oliveira Rosa, n° 25 - Centro,
Apucarana-PR

CEP: 86.800-235

Site: http://www.apucarana.pr.gov.br/site

Telefone: (43) 3422-4000

E-mail: ouvidoria@apucarana.pr.gov.br

DADOS DO ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

Nome do Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Endereco do Orgéo: Rua Jodo Matiuzzi, 279
Telefone: (43) 3425-1511

E-mail: sas@apucarana.pr.qgov.br

Gestor Responsavel: Ana Paula Sobreira Moraes Nazarko
Ato de Nomeacéao do Gestor: Decreto 311/2017

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
Lei de Criagéo: Lei 171/2003

Lei de Criacdo dos Componentes do SISAN: 128/2021

Endereco COMSEA: Rua Jodo Matiuzzi, 279

Telefone:(43) 3425-1511

Nome do Presidente: David Brito

Nome do Secretario Executivo: Diego Antunes Guilherme Carretas


mailto:ouvidoria@apucarana.pr.gov.br
mailto:sas@apucarana.pr.gov.br

Secretaria Municipal
de Assisténcia Social

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Rl o
" oL

APUCA

Prefeitura da Cidade
FE. Espaanga ¢ cfiabalthe

CDE ASSISTENCIA SOCIAL

J APUCARANA

APRESENTACAO

A Seguranca Alimentar e Nutricional, regulamentada pela Lei Organica de
Segurancga Alimentar e Nutricional N° 11.346/2006 , estabelece que “a alimentagao
adequado sendo um direito fundamental do ser humano, inerente a dignidade da
pessoa humana e indispensavel a realizacdo dos direitos consagrados na
Constituicdo Federal, devendo o poder publico adotar as politicas e acbes que se
facam necessérias para promover e garantir a seguranca alimentar e nutricional da
populagdo”, onde constitui: “A garantia, a todos, de condigcbes de acesso a
alimentos basicos de qualidade, em quantidade suficiente, de modo permanente e
sem comprometer 0 acesso a outras necessidades basicas, com base em praticas
alimentares que possibilitem a saudavel reproducdo do organismo humano,
contribuindo, assim, para uma existéncia digna”.

O municipio de Apucarana, no compromisso de garantir o Direito Humano a
Alimentacdo Adequada, apresenta o PLAMSAN 2022-2026, que sera uma das
ferramentas mais importantes para garantir as politicas publicas de combate a fome
e inseguranca alimentar no nosso municipio.

O Plano foi elaborado através da CAISAN - Céamara Interministerial de
Seguranca Alimentar e Nutricional e com aprovacdo do COMSEA - Conselho
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, sendo o resultado da participagéo
de véarios segmentos da administracdo publica e representantes de organizacdes da
sociedade civil sem fins lucrativos e do setor privado, que objetivam assegurar e
proteger o DHAA e Saudavel a todas as pessoas que vivem no municipio de
Apucarana, onde as metas e objetivos foram baseados na Conferéncia Municipal de

Seguranca Alimentar e Nutricional
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Clima na serra apucaranense

Municipio localizado a 980 metros acima do nivel do mar, Apucarana tem o
clima subtropical imido mesotérmico. Uma de suas principais caracteristicas € o
bom volume de chuvas distribuido ao longo do ano e também o registro de
temperaturas amenas, principalmente no outono e inverno. A presenca constante do
vento é outra caracteristica marcante do clima de Apucarana, que é a cidade que
mais venta no Parana. As correntes de ar que sopram no municipio diariamente
afetam significativamente a sensacdo térmica, com mudanca importante na
temperatura, especialmente no verdo. Por isso, Apucarana € considerada como o

“melhor clima do Parana”.

Chuvas

Ha predominancia de excedente hidrico em 11 meses do ano, com excecao
para agosto, segundo o balanco hidrico climatolégico do municipio com dados
coletados desde 1962. O regime mensal de chuvas, no entanto, ndo se comporta de
forma constante. Segundo o estudo “Caracterizagdo climatica como auxilio no
planejamento agricola para o0 municipio de Apucarana — PR”, apresentado em 2011
no XVII Congresso Brasileiro de Agrometeorologia em Guarapari (ES), a
pluviosidade média € baixa entre julho e agosto com 65,5 mm, enquanto que de
outubro a marco o total médio de cada més €& superior a 140 mm, alcancando
valores acima de 200 mm no més de janeiro. Dessa forma, o indice de aridez é

relativamente baixo, enquanto o indice de umidade efetiva € alto.
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Temperatura

O regime térmico é agradavel, com temperatura média anual de 20,6°C. A
probabilidade de temperaturas diarias muito elevadas é pequena, até mesmo no
verao, e a ocorréncia de temperaturas proximas de 0°C fica limitada a poucos dias
durante o inverno. Na estacdo mais fria do ano, as temperaturas minimas
geralmente sdo acompanhadas de tempo bom e ar seco, com ocorréncia de geadas
em manhas que sucedem a passagem de frentes frias muito intensas. As
temperaturas médias oscilam em torno de 21 °C na primavera e outono, 23°C no

verao e 17°C no inverno.
Vento

Apucarana € a cidade que mais venta no Parana, segundo levantamento do
Sistema de Tecnologia e Monitoramento Ambiental do Parand (Simepar). A
velocidade média do vento chega a 4,1 metros por segundo, um indice superior aos
demais municipios do Estado. Conhecida como “Cidade Alta”’, Apucarana esta
situada no Terceiro Planalto Paranaense. A sua area central fica assentada sobre o

topo do espigdo. Os ventos dominantes sopram do nordeste para o sudoeste (NE).

Origem

De origem caingangue, “ap6-caara-na” — “apd” (a base) + “caara” (semelhante

="

a floresta) + “anad@” (imensa) — significa semelhante a uma floresta imensa. Ou ainda
de origem tupi, 0 nome Apucarana possui inumeras versoes:

“Apo” + “Cara”: Em circulo.

“‘Apuc”: furo, fenda, buraco + “Carama”: circulo, circunferéncia: Em circulo
rachado.

“‘Apuca”: gerundio de furar + “Rarana”. parecido, falso, semelhante: Furo
rachado, buraco rachado, em circulo mas com interrup¢des ou rachas.

Segundo o historiador paranaense Romario Martins, “a regido admiravel de
recursos e belezas, a Serra de Apucarana (APO-CAARA-ANA) era a atalaia
dominadora do Atibagiba, descortinador dos valores florestais do Norte ao Ocidente,

até onde corre o Paranapanema, como um fio branco, no horizonte de ogasos
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deslumbrantes”.

Inicio

Apucarana foi projetada em 1934 pela Companhia de Terras Norte do Parana,
gue colonizou esta regido para ser apenas um dos polos intermediarios da producao
agricola destinados a abastecer nlacleos maiores (Londrina e Maringd), distantes 100
quildmetros aproximadamente um do outro, que receberiam toda assisténcia e
beneficios da empresa.

Embora tenha enviado para ca o mineiro de Angostura Benevides Mesquita
COMO seu preposto, a empresa néo tinha por objetivo aqui investir seu capital. Em
virtude disso, seu trabalho se resumiu na demarcacao das areas urbanas e rural
para vendas.

Apucarana ressentiu-se da falta de apoio da empresa colonizadora e,
posteriormente também da administracdo municipal de Londrina, a qual pertencia.
Tudo que aqui se fez nos primérdios do patrimbnio, visando incrementar o seu
desenvolvimento, se deve unicamente a iniciativa particular.

Mas o espirito empreendedor de seus primeiros moradores, oriundos de
varios pontos do territério nacional e quica do mundo inteiro, se aliou ao trabalho
fecundo e perseverante. Com garra indescritivel, ndo se deixaram abater pelo
estado de abandono em que se encontravam, e confiantes na perspectiva de um
futuro promissor, todos se empenhavam com o melhor de seus esfor¢cos, formando

assim um elo indestrutivel que embalou seus primeiros passos.

Primeiros Ranchos

Impulsionados pela agudeza de espirito, os pioneiros desafiavam o destino
que a Companhia de Terras havia previamente tracado para Apucarana com
persisténcia.

As primeiras casas comerciais para suprir as necessidades basicas da
populacdo, a primeira capela, as serrarias e demais estabelecimentos para o seu

conforto foram se instalando.
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Movimento Pr6-Municipio de Apucarana

O abandono em que se encontrava o patrimonio pela administragdo municipal
de Londrina, fazia com que a comunidade apucaranense procurasse com seus
préprios recursos, solucionar os problemas que lhe eram afetos. Isso era 0 motivo de
maior empenho e conscientizacdo da necessidade de redobrarem seus esforcos
para conseguirem o mais rapido possivel a emancipacdo do patriménio, que
continuava crescendo em todos os seus setores de atividades.

A sede do Grémio Esportivo e Recreativo Apucaranense (Gera), era 0 ponto
de encontro dos lideres do movimento, que em cada reunido mostravam-se cada
vez mais entusiasmados e confiantes de que a reivindicagéo alcancaria seu objetivo.
Por entenderem que a visita ao patriménio do Interventor Manoel Ribas, programada
para o dia 22 de julho de 1943, seria 0 momento ideal para manifestar-lhe toda
estima do povo apucaranense e, a0 mesmo tempo, reivindicar a criacdo do

municipio.

Visita do Interventor

Uma reunido aconteceu no dia 18 de julho de 1943, na sede do Grémio
Esportivo e Recreativo Apucarana, a fim de recepcionar o interventor Manoel Ribas,
que visitaria Apucarana em 22 de julho de 1943 e prestar-lhe as manifestacdes de
estima do povo apucaranense, além de solicitar-lhe a criacdo do municipio. O
encontro foi presidido pelo senhor Eduardo Benjamin Hosken.

O patrimbnio engalanou-se para receber o Interventor, que foi saudado em

nome do povo apucaranense pelo senhor Glaudino Gluck Junior.

Criacdo da Paroquia

Talvez como um estimulo providencial a luta dos apucaranenses pela
emancipacdo do patriménio, em 8 de dezembro de 1943, Dom Ernesto de Paula,
Bispo da Diocese de Jacarezinho, criava a Pardoquia Nossa Senhora de Lourdes,
que foi instalada em 18 de marco de 1944, sendo seu primeiro vigario, o Padre

Francisco Korner.
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Presente de Ano Novo

Em 30 de dezembro de 1943, através de um telegrama, o interventor Manoel
Ribas comunicava a assinatura do decreto-lei numero 199, que criava
concomitantemente, 0 municipio e a comarca, concretizando assim a grande
aspiracdo dos apucaranenses, que receberam a noticia com grande euforia, pois

vinha coroar de éxito os esforgos de seus lideres.
Criacdo da Comarca

O interventor Manoel Ribas, ap6s analisar as pondera¢des dos integrantes da
Comissao Pro-Municipio criou pelo decreto-lei nimero 199, de 30 de dezembro de
1943, a comarca, que nao estava ainda em cogitacdo. O interventor, prevendo que a
mesma seria futuramente objeto de nova solicitacdo, brindou Apucarana como sede
do poder judiciario.

A instalacdo ocorreu em 19 de abril de 1944, em solenidade presidida pelo
juiz de Direito Substituto da Comarca de Jacarezinho, Dr. Guilherme da Motta
Correia, tomando posse como primeiro titular o Dr. Anténio Franco Ferreira da Costa
e primeiro Promotor de Justica, o Dr. Henrique Victor Giublin, em substituicdo ao
titular, Dr. Pedro Firman Neto, que foi designado para outro cargo da administracéo
estadual em Curitiba.

O primeiro Férum foi instalado numa rastica casa de madeira que se situava
na Avenida Paranagua, atual Munhoz da Rocha, ali permanecendo até a construcéao
do prédio em alvenaria na Praca Rui Barbosa, esquina com a Rua Osdério Ribas de
Paula, que foi inaugurado em 19 de abril de 1953, e recebeu a denominacgao de

Forum Desembargador Clotario Portugal.
Instalagdo do Municipio

Criado o municipio e a comarca, a preocupacao dos lideres do movimento
passou a ser a organizacao da solenidade de instalagdo do municipio e a posse do
primeiro prefeito nomeado, tenente Luiz José dos Santos, da Policia Militar do
Parana, marcada para o dia 28 de janeiro de 1944.

Em 24 de janeiro de 1944, no Grémio Esportivo e Recreativo Apucaraqgnse
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encerrou-se o ciclo de reunides preparatorias para a solenidade de instalacdo do
municipio. Ficou estabelecido que no programa das festividades constaria uma
grande churrascada, com a participacdo de autoridades, convidados da regidao e
mais a populacdo e de um baile de confraternizacdo na sede do Grémio Esportivo e
Recreativo Apucaranense.

A instalacdo do municipio foi o coroamento de toda a luta dos diversos
segmentos do patriménio, pondo fim a sua submissdo a administracdo municipal de
Londrina. Na ocasido foi lavrada a ata:

“Aos 28 dias do més de janeiro de 1944, no edificio do Pago Municipal, nesta
cidade de Apucarana, Estado do Parana, sob a presidéncia do primeiro tenente Luiz
José dos Santos, prefeito municipal, na forma da lei, reuniram-se em sesséo solene
as autoridades e pessoas gradas, com significativa assisténcia, para o fim de
declarar efetivamente em vigor para todos os efeitos, a partir desta data até 31 de
dezembro de 1948, o novo quadro territorial da Republica fixado para o Estado com
0 decreto-lei numero 199, de 30 de dezembro de 1943, de conformidade com as
normas legais estabelecidas na Lei Organica Nacional niumero 311, de 02 de marc¢o
de 1938, na parte referente as circunscricbes que tém por sede esta cidade e os
demais distritos que compdem o seu municipio”.

Aberta sessao e de pé, foi cantado o Hino Nacional, seguindo vibrante salva
de palmas. O presidente, ainda de pé a assisténcia, pronuncia em voz alta as
seguintes palavras:

“Na forma de lei e de acordo com o rito previsto, tendo em vista a salvaguarda
juridica dos interesses do povo, o resguardo da tradicdo historica da nacdo e a
solidariedade que deve unir todos os brasileiros em torno dos ideais superiores da
mesma Patria una e indivisivel, bem organizada para bem defender-se, culta e
progressista para fazer a felicidade de seus filhos, eu, primeiro tenente Luiz José dos
Santos, prefeito municipal deste municipio, em nome do Governo do Estado, declaro
confirmados para todos os efeitos, no quadro territorial desta unidade da Federacao
Brasileira, segundo disposto da Lei Orgéanica Federal nimero 311, de 02 de margo
de 1938 e no Decreto Estadual nimero 199, de 30 de dezembro de 1943, todas as
circunscrigbes que tém por sede esta localidade que ora recebe os foros de cidade,
bem assim os demais distritos deste municipio, ficando as respectivas sedes
investidas ou mantidas na correspondente categoria de vila”. Assim fica registrada

na histéria da Patria, para conhecimento de todos os brasileiros, a perflétua
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lembranca das geracfes vindouras. Honra ao Brasil uno e indivisivel'! Paz ao Brasil
rico e forte! Gléria ao Brasil desejoso do bem e do progresso nos melhores
sentimentos de solidariedade humana”. Prolongada salva de palmas aplaudiu e
festejou 0 momento em que entrou em vigor 0 nosso quadro territorial, cumprindo ao

mesmo tempo a solidariedade ao alto pensamento da formula ritual pronunciada.

Limites Primitivos do Municipio de Apucarana

Por ocasido da criacdo do municipio de Apucarana, desmembrado de
Londrina pelo decreto-lei nUmero 199, de 30 de dezembro de 1943, a extenséo de
seu territério abrangia uma area de 18.658,06 quildbmetros quadrados.

Veja alguns dos atuais municipios que integrava, na época, 0 municipio de
Apucarana: Alto Parana, Amapora, Atalaia, Altbnia, Araruva (Marilandia do Sul), Bom
Sucesso, Borrazépolis, Dr. Camargo, Cambira, Cruzeiro do Sul, Califérnia, Cianorte,
Colorado, Faxinal, Floresta, Florai, Grandes Rios, Ivaipord, Jandaia do Sul, Jardim
Alegre, Loanda, Lovat (atual Mandaguari), Maringa, Marialva, Mamboré, Mau& da
Serra, Marumbi, Manoel Ribas, Nova Londrina, Novo Itacolomi, Pérola, Paissandu,
Peabiru, Rio Bom, Rondon, Sao Pedro do Ivai, Sarandi, Terra Boa, Umuarama, entre

outros.

Primeira Paréquia de Apucarana

N&o fugindo a tradicdo do povo brasileiro, tdo logo comecou a derrubada da
mata para a abertura do patrimonio, foi escolhido o local onde se haveria de
construir a capela. Em meio a queimada que ainda fumegava levantou-se simples e
rustica, como simbolo de fé dos pioneiros.

Os primeiros sacerdotes que deram assisténcia religiosa aos apucaranenses
foram os padres Palotinos, que vinham uma vez por més de Londrina.

Em 08 de dezembro de 1937 foi celebrada a primeira missa onde hoje se
encontra o platd, na Praca Rui Barbosa. O altar foi erguido com paus de palmito e
sobre ele foi colocado um quadro de Nossa Senhora de Lourdes, cedido por José de
Oliveira Rosa, que deu origem ao nome de Nossa Senhora de Lourdes como

padroeira da paroquia, do municipio e da diocese, apds sua criagao.
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Primeiro Clube Social e Esportivo de Apucarana

O Grémio Esportivo e Recreativo Apucaranense (GERA) foi o primeiro clube
social e esportivo da cidade. A primeira diretoria foi constituida em 06 de dezembro
de 1942. A sede social era em um barracdo de madeira na confluéncia da Rua
Reserva, atual Professor Jodo Candido Ferreira e a praca Palmas, hoje Rui Barbosa,
que era o ponto de encontro das familias em acontecimentos sociais.

Os esportistas pleitearam junto a Companhia de Terras do Norte do Paran&
(fundadora da cidade), a doacdo de uma area de terra destinada a praca de
esportes, que foi concedida h& quinhentos metros do centro do patriménio, esquina
da atual avenida Curitiba com a Rua Arthur Bernardes.

Foi construido ali entdo, o primeiro estadio, que levou o nome de Bom Jesus

da Lapa e passou a ser palco de empolgantes partidas.
Adendo Historico

A partir de 1967, em area doada pelos “Barretos” na saida para Califérnia —
Avenida Minas Gerais 3.952, a Prefeitura de Apucarana constréi com recursos
préprios um estadio municipal. Inaugurado em 28 janeiro de 1967, com capacidade
para 15 mil torcedores, o espacgo recebe inicialmente o nome de “Paulo Pimentel”,
em homenagem ao ex-governador. Pouco tempo depois, passa a ser denominado
Estadio Municipal Bom Jesus da Lapa. Em junho de 2012, a Lei Municipal n°
108/2012 é sancionada alterando o0 nome da praca esportiva apucaranense para
Estadio Municipal Olimpio Barreto — “Irm&os Barreto”, em homenagem a familia que

doou o terreno.
Problema Energético

Desde sua fundagcéo em 1934 e por um longo periodo ainda, os moradores de
Apucarana tiveram que conviver com o lampido a gas Petromax ou lamparina, como
fornecedores de iluminacdo de suas residéncias. Como a regido ndo possuia na
época uma usina hidrelétrica, a solu¢do encontrada foi a constituicdo pelo Estado e
a Prefeitura de Londrina (a qual Apucarana pertencia), da Empresa Termelétrica do

Vale do Ivai, que ficou responsavel pela geracdo e fornecimento de luz elf??rga
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através de um unico motor movido a 6leo cru, também insuficiente para atender a
demanda que aumentava dia a dia.

Gerou-se grande insatisfacdo entre 0s apucaranenses, que se sentiam
prejudicados com a ma qualidade do servigo prestado. A falta de solugdo para o
grave problema da precariedade no fornecimento de luz e energia em Apucarana no
inicio dos anos 50, foi uma novela ininterrupta e interminavel ainda por algum tempo,
envolvendo o governo do Estado, autoridades municipais, entidades representativas,
imprensa e a opinido publica como um todo.

Na época cogitou-se a organizacdo de uma empresa local para gerar o
servico, com a denominacdo de Companhia Apucaranense de Forca Elétrica (Café),
gue nao se consumou em virtude da falta de apoio dos diversos segmentos sociais,
que entendiam que a solucdo do problema era de responsabilidade do Estado,
justificando ainda que a Prefeitura ndo dispunha de recursos financeiros para manté-

la e que a dltima analise iria onerar 0s municipes.
Servigos Telefonicos

Tendo em vista o crescente desenvolvimento da cidade, a administracao
municipal do prefeito Carlos Massareto convidou através do jornal Folha de
Apucarana, edicdo de outubro de 1947, a populacdo e especialmente os
comerciantes, industriais e profissionais liberais para uma reunido nos salées do
GERA, com a presenca do bancéario e economista Saul Valente. Na oportunidade
seria discutida a instalacao dos servicos telefénicos.

A iniciativa ndo deu certo, o que levou a Companhia Telefénica Brasileira a
propor a instalacdo de uma rede, a qual no entanto, s6 atendeu a Prefeitura e
agéncias bancarias.

O prefeito Jorge Amin Maia, autorizado pela lei municipal 2/57, de 27 de
marco de 1957 assinou o contrato com a Organizacdo Telefonica do Parana
(Ortepa), com sede em Ponta Grossa, para a execucdo da obra de instalacdo de
linhas telefénicas na cidade.

O lancamento da pedra fundamental aconteceu no més de outubro daquele
mesmo ano, na esquina da Rua Rio Branco com a Praga Rui Barbosa, com a
presenca do prefeito, dos diretores da empresa, Julio Fonseca Bitencourt

(presidente), Niocyr Silva Nabuco de Araujo (administrativo) e Olegario Slol{ano
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Batista (tesoureiro), vereadores e populares.

A Ortepa era constituida como sociedade por cotas de responsabilidade
limitada, capital formado por 100 cotas, no valor de Cr$ 10 mil cada e com contrato
social arquivado na Junta Comercial do Parana.

A empresa achava-se equipada com um motor gerador Diesel de 10 KVA,
gue funcionando em conjunto com os retificadores, podia servir durante paralisacdes
no fornecimento de energia elétrica para Apucarana.

A inauguracgdo das instalagbes ocorreu em 5 de dezembro de 1959, na sede
da empresa, na esquina das ruas Nagib Daher e Osério Ribas de Paula. Apucarana
estava, portanto, dotado de um moderno e eficiente servigco de telefénica automatica,
que em 1963 foi encampado pela Telebras. Com a politica de privatizacdo do
Governo Federal, a empresa foi vendida e passou a chamar-se Telepar Brasil

Telecom.
Primeira Radio

Em 17 de maio de 1947, o jornal Folha de Apucarana divulgava a
inauguracao da Radio Difusora de Apucarana.

Para maior brilhantismo da solenidade inaugural da emissora, o prefeito
municipal determinou ponto facultativo ao comércio, a partir das 12 horas.

Ao ato inaugural falou o Dr. Alceste Ribas de Macedo, o Sr. Adriano Corréa,
delegado de Policia e o Dr. Emilio indio do Brasil Von Lisingen.

Foram irradiadas musicas de camara da discoteca da Radio e a noite
realizou-se grande baile no Clube 28 de Janeiro, com inicio as 21h30. O baile foi
animado pelo Jazz Tangara. Foram convidados todos os socios, autoridades,
comerciantes, industriais e demais representantes dos clubes locais com suas

familias.
Primeira Professora

Wilde Borgui Formigoni chegou em Apucarana em 1937, quando tinha 17
anos e comecou a lecionar no mesmo ano, a pedido de amigos de sua familia que
tinham filhos crescendo sem aprenderem as primeiras letras.

Embora nédo ter o diploma de professora, comecou a dar aulas no rallgcho
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onde morava com seus pais. Depois passou a ministrar aulas num rancho maior que
ficava situado no trecho entre as ruas Munhoz da Rocha e René Camargo de
Azambuja, mudando posteriormente para a rua Ponta Grossa, em frente ao Corpo
de Bombeiros. A professora Wilde também foi fundadora e instrutora do Grupo

Escoteiro Bandeirantes, formado por jovens do sexo feminino.

Primeira Escola

A primeira escola de Apucarana levou o nome de Escola Amiga da Infancia.
No dia 29 de outubro de 1942, recebeu da Diretoria Geral de Educacéo a licenca

para o seu funcionamento.

Primeira Biblioteca

Com o objetivo de proporcionar a comunidade e principalmente a classe
estudantil a oportunidade de aprimorar seus conhecimentos, o segundo prefeito
nomeado, advogado Wilson Franco de Lucena buscou a implantacdo de uma
biblioteca publica na cidade, mas a iniciativa ndo se concretizou.

A Biblioteca Municipal, destinada a desenvolver o gosto pela leitura e
disseminar a cultura entre os municipes, sO foi criada em 26 de maio de 1962. A
Prefeitura firmou convénio com o Instituto Nacional do Livro, que fez a doacéao inicial
de 800 volumes.

Sua instalacdo, anexa ao Parque Infantil Nice Braga, na Praca 28 de Janeiro,
s6 foi feita pelo prefeito interino Saul Guimarées da Costa e recebeu a denominacao
de Monteiro Lobato, em dois de dezembro de 1968.

Primeiro Jornal

‘O Clarim de Apucarana” foi o primeiro jornal da cidade. Seus primeiros
exemplares comecgaram a circular em 25 de fevereiro de 1945.

A iniciativa de criar um jornal para a cidade foi do pioneiro José Ribeiro de
Souza, que tinha com objetivo ndo so6 divulgar os acontecimentos sociais, politicos,
econdmicos, esportivos, etc., mas também propagar as potencialidades do municipio

além das fronteiras. 16
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Em sua primeira edigéo, o jornal trazia a frase “Tiragem para efeito de registro
no Departamento de Imprensa e Propaganda (DIP) — 6rgdo de censura a imprensa
da ditadura do presidente da Republica, Getulio Dorneles Vargas.

Inconformado com algumas medidas administrativas do prefeito nomeado,
tenente Luiz José dos Santos, o jornal passou a criticar exacerbadamente o chefe do
Executivo, fato que resultou no encerramento de suas atividades com a edicdo do
dia 30 de dezembro de 1945, com um artigo de fundo com o titulo “Silencia o Clarim
de Apucarana”: “A municipalidade veta-nos, procurando sempre prejudicar-nos. Um
verdadeiro boicote aos dirigentes desta Folha, que s6 devia elogiar e nunca censurar
os desmandos ditatoriais. Os nossos abnegados leitores que nos perdoem por nao

termos feito mais por esta terra”, concluiu Ribeiro.
Segundo Jornal

O jornal “Folha de Apucarana” era de propriedade de Fausto Pepe e comecou
a circular em 17 de maio de 1947.

A “Folha de Apucarana” prometia ndo seguir a conduta adotada pelo periédico
“Clarim de Apucarana”. Dizia o editorial:

Despido de carater politico-partidario, o objetivo deste semanario é a acao
construtiva, a critica construtiva e o engrandecimento de Apucarana. Distanciam-se
ataques pessoais que outro efeito ndo produzem senao a desuniao”.

Sentindo a falta de um veiculo de comunicacdo, a comunidade, avida de
informacgdes, recebeu de bom grado a “Folha”, que em sua segunda edicao
destacava: “Em menos de meia hora foram vendidos quinhentos exemplares da

primeira edicéo.
Terceiro Jornal

Comarca de Apucarana foi o terceiro jornal aqui editado, tendo como diretor
proprietario e redator principal, o jornalista Raimundo Ramos de Lima. Circulou pela
primeira vez em 7 de marco de 1948.

O jornal era em formato tabloide. O jornalista Raimundo Lima compunha
manualmente o jornal durante toda a semana, além de paginar, imprimir e intercalar.

Finalizado o trabalho, Lima percorria as ruas da cidade, entregando os exemgl7ares
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aos assinantes de porta em porta. Apesar da apresentacdo que deixava a desejar, o
jornal tinha boa aceitacdo em todos os segmentos sociais, pela variedade com que
noticiava os acontecimentos. As oficinas e redagao funcionavam na Praga Palmas,
atual Rui Barbosa, onde atualmente se encontra o Foto Fanny.

A Comarca, no entanto, encerrou suas atividades com a edicdo niumero 135,
em 30 de setembro de 1950, em virtude de uma moléstia contraida pelo jornalista

responsavel.
Primeira Revista

A revista “Roteiro” circulou pela primeira vez em dezembro de 1952, trazendo
na capa a maquete do projeto do Ginasio Estadual, em construcao, que a partir de
24 de janeiro de 1957 passou a denominar-se Colégio Estadual Nilo Cairo. A revista
era assinada pelo radialista Anténio Scarpari Dametto.

Entre outros assuntos, a revista trazia em sua primeira edicdo a biografia do
cartorario Ary da Costa e Silva, artigo do jornalista José Canello Bautti, sociais,
estatistica do municipio, andlise do primeiro ano da administracdo do prefeito
tenente Coronel Luiz José dos Santos (1951/55), resumo historico da fundacao do

GERA e poesias.
Coral Joao XXl

O Coral Jodo XXIll de Apucarana surgiu em 17 de marco de 1963, com a
finalidade de acompanhar as funcgdes religiosas dentro do espirito da liturgia catdlica
e promover o conhecimento da boa musica classica e folclorica, através de
concertos e audi¢cdes publicas, conhecimento entendido como poderoso fator de
elevacao cultural e civica, de compreenséao e confraternizagéo social.

Quatro vozes femininas preparadas para atender as exigéncias do maestro
Padre Justino Parigi, que descobrindo valores, repassava conhecimentos,
conseguindo a perfei¢ao das vozes.

Com o quadro de vozes completo, o Coral péde lancar-se as execucgfes de
alto padréo artistico, estrutural e harmonica, com seguranga e brilhantismo.

Em novembro de 1964, o Coral foi convidado de honra para um concerto de

encerramento da | Semana Musical da cidade paulista de Ourinhos, rece?gndo
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consagracao publica e elogios do publico.

Em 28 de marco de 1965, teve participacao ativa na solenidade de instalacao
da Diocese de Apucarana, quando recepcionou o Bispo Dom Romeu Alberti.
Em 25 de julho de 1965, encantou a todos 0s que presenciaram a inauguracao da
Rodovia do Café, apresentando musicas de elevado cunho artistico, merecendo,
inclusive, cumprimentos do governador do Estado, Ney Aminthas de Barros Braga.
Em 1968, um roteiro de sucessos, com muitos convites para apresentages: TV
Tupi, de Sao Paulo, no programa Almoco com as Estrelas, Igreja de Nossa Senhora
de Loreto, Seminario de Ourinhos, TV Canal 6, de Curitiba, TV Canal 12, de Curitiba,

varias cidades do Parana, além de casamentos

Eventos Esportivos em Apucarana

Historicamente, Apucarana recebe eventos esportivos de repercussao
nacional e estadual. A Prova Pedestre 28 de Janeiro é o principal exemplo. Uma das
maiores provas de atletismo do Brasil, a corrida de rua foi criada pelo engenheiro
Osvaldo Otavio Pereira em 1961. A primeira competicdo foi realizada em 1962 com
a vitéria do goiano Benedito Firmino do Amaral. Naquela época, era realizada
apenas pelo naipe masculino e disputada anualmente em 1° de maio.

Posteriormente, passou a ser realizada no dia do aniverséario de Apucarana,
sendo denominada Prova Pedestre 28 de Janeiro. Desde 2004, a prova €
oficializada pela Confederacdo Brasileira de Atletismo (CBAT). Grandes atletas
internacionais ja participaram do evento, principalmente corredores africanos,
europeus e sul-americanos.

Apucarana sediou cinco vezes as finais dos Jogos Abertos do Parana (JAP's),
o principal evento esportivo do Estado: 1965, 1980, 1993, 2016 e 2017. O municipio
foi sede ainda dos Jogos Abertos Paradesportivos do Parana (Parajap's) em 2018 e
dos Jogos Escolares do Parana (Jep's) em 2015, 2016, 2017, 2018 e 2019. Os Jep's
sucederam os tradicionais Jogos Colegiais do Parana (Jocop's), que foram
realizados no Estado até 2011.

Em 1995, Apucarana recebeu a Tacga Brasil de Basquete Feminino, que
reuniu no Ginasio Lagodo os oito melhores times do pais na época. A competicao
trouxe a cidade craques como Horténcia, Paula, Janete, Marta, Branca, Ruth e

Helen, todas com passagens pela Selecédo Brasileira. 19
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Cultura

Apucarana tem forte influéncia das culturas japonesa e ucraniana. As duas
etnias foram importantes na formacédo do municipio em 1944. Esses imigrantes
foram os primeiros a chegar ao municipio com grande numero de representantes e
trouxeram consigo a identidade e os costumes dos seus paises de origem. Por isso,
exerceram forte influxo nos costumes locais.

A presenca japonesa é observada em varios segmentos, desde a culinéria,

com seus pratos tipicos (sushi, sashimi, yakisoba e sukiyaki) até a religido, lingua e
economia do municipio. Os nipdnicos introduziram o cultivo de café em Apucarana e
também investiram em empresas importantes nos mais diversos segmentos.
O principal evento cultural da cidade nasceu da uni&o da col6nia japonesa. E a Festa
da Cerejeira, que teve sua primeira edicdo em 1994. Realizada na Associacéo
Cultural e Esportiva de Apucarana (Acea), a festa esta no calendario turistico da
cidade. O evento oferta pratos tipicos da culinaria japonesa e também musica e
danca do Japéo.

A colbnia japonesa também mantém tradicdes religiosas do pais do sol
nascente, com destaque para o templo budista Nambei Honganiji e a Igreja Metodista
Livre (Nikkei). O relégio da Catedral Nossa Senhora de Lourdes, na Praca Rui
Barbosa, € outra contribuicdo. O aparelho foi um presente da colénia japonesa. A
preservacao da lingua nativa também é importante em Apucarana.

Da mesma forma, os ucranianos exercem grande influéncia na cultura de
Apucarana, principalmente com a manutencdo do rito bizantino. A culinaria é
também presente, como destaque para o perohe e o vareniki. As pinturas em
péssankas sdo uma tradicdo passada de geracdo a geracdo, assim como a lingua

nativa.
Historia

Japoneses

Os primeiros imigrantes japoneses chegaram a Apucarana em 1936. Atraidos
pela propaganda da Companhia de Terras Norte do Parana (CTNPR), eles vieram,
na maioria, de cidades paulistas, onde inicialmente se instalaram no Brasil.

Muitos japoneses que vieram a Apucarana nado falavam nenhuma palavrzaO em



2 s Secretaria Municipal . i
G ASSISTENCIA SOCIAL A NP s
APUCARANA de Assisténcia Social :

Prefeitura da Cidade
Prefeitura do Municipio de Apucarana

FE. Espaanga ¢ cfiabalthe

portugués. Assim, a primeira geracado manteve praticamente intacta a cultura e os
costumes nativos. Rapidamente, os imigrantes comecaram a trabalhar na lavoura e
apostaram principalmente no cultivo de café. Os pioneiros ja estavam adaptados a
essa cultura por conta do trabalho desenvolvido nas fazendas paulistas.

A primeira casa construida em Apucarana foi pelas maos de um japonés em
1936. A residéncia de madeira de palmito, coberta com folhas de coqueiro, foi
erguida pelo senhor Tadao Sakuma. Entre os primeiros moradores de Apucarana
também estdo Kishitaro Kayukawa, Isamu Ishii, Assaji Yoshii, Kyoshi Miyaji,
Hatsuishi Kinishita, Sangi Sato, Tsuneo Ota, entre outros. Muitos desses
sobrenomes sdo preservados pelas geracfes seguintes que se mantiveram em
Apucarana.

Apés o trabalho desenvolvido com o cultivo de café, que trouxe prosperidade
aos imigrantes e desenvolvimento a Apucarana, muitos japoneses passaram a

trabalhar no comércio e também a investir na instalacao de industrias.
Ucranianos

Os ucranianos também chegaram a Apucarana por volta de 1936. O principal
responsavel pela presenca dos imigrantes da etnia no municipio é o senhor Antonio
Ostrensky. Funcionario da Companhia de Terras Norte do Parana, ele sugeriu a
criacdo de um loteamento destinado aos ucranianos no municipio. Eles foram
instalados na Gleba Barra Nova, que logo foi rebatizada de Col6nia Nova Ucrania. O
préprio Ostrensky transferiu domicilio para Apucarana e adquiriu a Fazenda Mineira,
especializando-se na producéo de café.

O fluxo desses imigrantes aumentou apds a Segunda Guerra Mundial,
quando muitos ucranianos fugiram da fome no pais de origem com a ocupacao
russa. Entre os pioneiros estavam Demétrio Truch, Theodoro Kovaltchuk, Joéo
Koslek, Alexandre Popovich, entre outros. Profundamente religiosos, 0os ucranianos
rapidamente instalaram igrejas em Apucarana, como a Igreja Ucraniana Catdlica
Nossa Senhora de Fatima, Paroquia Ortodoxa Ucraniana Protecdo da Santissima
Mae de Deus e a Pardquia Ucraniana Divino Espirito Santo.

O primeiro cemitério de Apucarana foi instalado pelos ucranianos na Colonia

Nova Ucrania. O padre Valdemiro Haneiko construiu importante trajetoria em

Apucarana e chegou a ser eleito deputado estadual. O primeiro professzolr de
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Apucarana também é ucraniano: André Berezoski.

Outras Etnias

Depois dos japoneses e ucranianos, imigrantes de outros paises chegaram a
Apucarana e, da mesma forma, construiram importante trajetéria no municipio. E o
caso dos poloneses, como Gregoério e Isabel Holak; italianos, como Luis e Ema
Toschi, e italo Ado e Josefina Fontanini; alemaes, como Kurt e Elza Jakowats;
libaneses, como as familias de Bichara José Bichara e de Jamil Soni; portugueses,
como Joseé de Oliveira Rosa; lituanos, como Jonas e Helena Matulaitis; e austriacos,

como Elidio Stabile, entre tantos outros.

Paisagem

Os imigrantes japoneses também ajudaram a transformar a paisagem de
Apucarana. Eles trouxeram a cerejeira (sakura), a arvore tipica e simbolo do Japéao e
que floresce no inverno. Inicialmente, as primeiras mudas foram plantadas na
Associacdo Cultural e Esportiva de Apucarana (Acea), principal difusor da cultura
japonesa no municipio. As arvores embelezam o "jardim japonés", onde ha uma
réplica da Sakura Haghi ou Ponte das Cerejeiras, construida em Kochi, no sul do
Japao.

No entanto, as cerejeiras foram "espalhadas" por Apucarana ao longo dos
anos. Hoje, podem ser observadas em praticamente toda a cidade e fazem parte do
dia a dia dos apucaranenses, especialmente no inverno, quando sua bela florada
chama atencéo.

A proposito, a riqueza natural € uma marca de Apucarana. O municipio conta
com varias unidades de preservagdo ambiental, com destaque para a Coldnia

Mineira, o parque Ubatuba Dourados, o Parque Ecoldgico da Raposa e o Parqgue

das Araucarias. O Bosque Municipal € outro destaque. Trata-se de um refugio verde

em pleno perimetro urbano de Apucarana.
O que fazer a em Apucarana

A vida de Apucarana € agitada. A cidade conta com um grande nl]mezré) de


https://www.visiteapucarana.com.br/tour/colonia-mineira/
https://www.visiteapucarana.com.br/tour/colonia-mineira/
https://www.visiteapucarana.com.br/tour/ubatuba-dourados/
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jovens, o que gera movimentacdo em bares, restaurantes e pizzarias. Muitos sédo de
outras cidades da regido e também de varios estados. S&o estudantes que
passaram a viver em Apucarana para frequentar as universidades publicas e
privadas.

A cidade conta com varias opcdes gastronbmicas, como pizzarias,
restaurantes com mauasica ao vivo, pubs de rock e sertanejo, hamburguerias

artesanais e choperias representantes de marcas nacionalmente reconhecidas e
também de fabricac&o propria da cidade.

23
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A LEGISLACAO DO COMSEA APUCARANA

Papel do COMSEA na democratizacdo da administracao publica e conformacéo de
uma agenda politica sinérgica entre agricultura, alimentacao, nutricdo, saude, meio
ambiente, sustentabilidade e justica social.

Compete ao COMSEA exercer o controle social e atuar na formulagéo,
monitoramento e avaliacdo da Politica e do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional. As atividades como conselheiro nacional ndo s&o
remuneradas e a atividade é considerada como relevante servico publico. Para isto é

necessario as leis, decretos entre outros documentos legais.

Estado do Parana
LEI N® 171/03

@ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE APUCARANA
*

SUMULA: Fica criado o Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar de Apucarana e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU PROJETO DE
LEI DE AUTORIA DOS VEREADORES NATAL
BATISTA e PETRONIO CARDOSO E EU,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE

LEI

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar de
Apucarana, conforme o disposto no capitulo Il artigos 75 e 76 da Lei Organica do
Municipio de Apucarana.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar de Apucarana,
tera carater deliberative, no ambito de sua competéncia legal, sendo consultivo nos
demais casos.

§ 1° - As atribuicBes conferidas ao Conselho de que trata esta lei ndo
eliminam as competéncias constitucionais dos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 2° - Este Conselho devera trabalhar no desenvolvimento de politicas
locais, a serem implementadas a partir de iniciativas e parcerias da Municipalidade
com a sociedade civil, tais como o banco de alimentos, incentivos a agricultura
urbana e ao autoconsumo, restaurantes populares, e modemizacdo dos
equipamentos de abastecimento.

§ 3° - Ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar de Apucarana
compete:

I — analisar planos, programas e projetos, que sejam voltados ao
desenvolvimento de politicas locais de combate a fome e de seguranca alimentar, e
oferecer contribuiges para o seu aperfeicoamento;

Il - propor diretrizes para as politicas publicas voltadas a seguranca
alimentar e ao combate a fome; 24
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Il - analisar e pronunciar-se sobre projetos de lei e decretos
referentes ao combate a fome e a seguranca alimentar e oferecer conlribuil;ﬁes para
05 eu aperfeicoamento;

IV - propor e contribuir para a realizacdo de campanhas e de
informac&o sobre o combate & fome e a seguranca alimentar;

V — manter intercAmbio com entidades e organizactes, publicas e
privadas, de pesquisa e demais atividades voltadas a questdo do combate a fome e
a seguranca alimentar, inclusive nas esferas estadual e federal;

VI — elaborar seu Regimento Intemo.

Art. 3° - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente uma vez por més, na
forma estabelecida em seu regimento interno, e, em carater extraordinario, sempre
que convocada pelo seu Presidente, por iniciativa propria ou a requerimento de, pelo
menos 50% (cinguenta por cento) de seus membros titulares.

§ 1° - As reunides do Conselho serdo realizadas com a presenga de
membros efetivos e/ ou seus suplentes, com a presenca de, pelo menos, a maioria
absoluta (cingiienta mais um) de seus membros, e as deliberagbes serao por
maioria simples, cabendo ao Presidente o volo de qualidade.

§ 2° - A auséncia por trés reunides seguidas ou cinco alternadas no
mesmo ano sem substituicdo pelo suplente, implicara na perda automatica do
mandato de Conselheiro da respectiva entidade.

§ 3° - O mandato dos Conselheiros sera de dois anos, sendo admitida
sua reconducado.

§ 4° - A critério do Conselho, poderdo participar convidados com
direito a voz.

§ 5° - As funcBes de membro do Conselho ndo serdo remuneradas,
sendo, porém, consideradas como de relevante servigo piblico.

Art. 4° - As fun¢des de membro do Conselho ndo serdao remuneradas,
sendo, porém, consideradas como de relevante servico publico.

Art. 5° - No prazo de até frinta dias, contados da data de publicagdo

desta lei e subseqilentes a instalacéo do Conselho, este elaborara o seu Regimento
Interno, que sera promulgado por decreto do Executivo.
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Art. 6° - O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar de Apucarana
sera coordenado por um Presidente e um Vice-Presidente eleitos por seus pares,
em reunido extraordinaria, especialmente convocada para este fim.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar de Apucarana
sera integrado pelas seguintes entidades e instituigdes, sendo uma cadeira de
suplente para cada cadeira de titular:

- 01 representante do Prefeito Municipal de Apucarana;

Il — 01 representante OAB — Ordem dos Advogados do Brasil — Sub-
Secdo de Apucarana;

Ill = 01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IV - 01 representante da Emater;

V - 01 representante da Secretaria Municipal de Educaco;

VI - 03 representantes de Organizacdes ndo governamentais voltadas
ac combate a fome e a seguranca alimentar, ou que desenvolvam trabalho nesta
area, com representacdo em Apucarana;

VIl - 02 representantes de sindicatos de trabalhadores, com
representacdo em Apucarana, e gue fenham comprovadamente uma atuacdo na
questdo da seguranca alimentar e do combate 3 fome,;

VIl - 01 representante das entidades empresariais de Apucarana —

ACIA;

IX — 01 representante dos Clubes de Semvigos;

X — 01 representante das Faculdades;

Xl — 02 representantes de Igrejas (Evangélica e Catdlica);

Xl — 02 representantes dos Sindicatos Patronais devidamente
comprovados.

§ 1° - Todas as instituigdes que vierem a compor o Conselho deverdo
indicar seus representantes titulares e suplentes, cuja nomeacdo se dara por
portaria do Executivo Municipal.
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§ 2° - Os representantes das entidades descritas nos incisos VI, Vil e
VIll serdo eleitos em assembléias dos respectivos segmenios, onde serdo
convocadas as entidades cadastradas na Secretaria Executiva do Conselho.

Art. 8° - Fica constituido ac Fundo Municipal de Seguranca Alimentar
de Apucarana, com a finalidade de apoiar com recursos financeiros a realizacdo de
trabalhos, pesquisas, projetos, voltados ao desenvolvimento da seguranca alimentar
e do combate a fome.

§ 1° - O Fundo Municipal de Seguranca Alimentar de Apucarana sera
constituido com os seguintes recursos:

I - doagdes de pessoas fisicas e juridicas;
Il - dotagdes orcamentarias;
Il - outras receitas.

§ 2° - O Fundo Municipal de Seguranca Alimentar de Apucarana sera
gerido por esse Conselho.

Art. 9° — O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar de Apucarana
devera possuir verba propria para o desenvolvimento de suas atividades, prevista no
Orgamento Municipal.

Art. 10 — Esta lei enfrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, aos 26
dias do més de dezembro de 2003.

Valter Aparecido Pegorer
Prefeito Municipal
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LEI N2 128/2021

Samula:- Cria os componentes do Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN no
Municipio de Apucarana, conforme especifica.

T mmmmm——————— | A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO DO
I PUBLIGADO | PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO,
| oaTa:22 cedezembroce2021 1 OBEDECENDO AO DISPOSTO NO INCISO V, ARTIGO 55 DA

1

1

1

| eoigRo: 9.168 PAGINAISE 87 LEI ORGANICA, SANCIONO A SEGUINTE:-

| ORGAO:Trbuna da Narte - TN

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei cria os componentes municipais do SISAN, bem como define pardmetros
para elaboragdo e implementagdo do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, em consonancia com os principios e diretrizes estabelecidos pela Lei n®
11.346, de 15 de setembro de 2006, com o Decreto n? 6.272, de 2007, o Decreto n?
6.273, de 2007, e o Decreto n? 7.272, de 2010, com o proposito de garantir o
Direito Humano a Alimentacdo Adequada.

Art. 20 A alimentagdo adequada é direito basico do ser humano, indispensavel a realizagdo
dos seus direitos consagrados na Constituicdo Federal e Estadual, cabendo ao poder
publico adotar as politicas e agdes que se fagam necessarias para respeitar,
proteger, promover e prover o Direito Humano a Alimentagdo Adequada e
Seguranca Alimentar e Nutricional de toda a populagdo.

§12 A adogdo dessas politicas e agbes, deverd levar em conta as dimensdes
ambientais, culturais, econdmicas, regionais e sociais do Municipio, com prioridade
para as regides e populagdes mais vulneraveis.

§22 £ dever do poder piblico, além das previstas no caput do artigo, avaliar,
fiscalizar e monitorar a realizagdo do Direito Humano a Alimentacdo Adequada,
bem como criar e fortalecer os mecanismos para sua exigibilidade.

Art. 32 A Seguranga Alimentar e Nutricional consiste na realizagdo do direito de todos ao
acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente,
sem comprometer o acesso a outras necessidades essenciais, tendo como bases
praticas alimentares promotoras de salide que respeitem a diversidade cultural e
que sejam ambiental, cultural, econdmica e socialmente sustentaveis.

Gabinete do Prefeito - Atos Oficiais Pigina1ded
Fone: 4331624268 - E-mall: gabinete@apucarana.pr.gov.br
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Pardgrafo unico: A Seguranca Alimentar e Nutricional inclui a realizagdo do direito de todas as
pessoas terem acesso a orientacdo que contribua para o enfrentamento a
desnutricdao, ao sobrepeso, a obesidade, contaminacdo de alimentos e mais
doengas consequentes da alimentagdo inadequada.

Art. 42 A Seguranga Alimentar e Nutricional abrange:

I. A ampliacdo das condicBes de oferta acessivel de alimentos, por meio do
incremento de produgdo, em especial na agricultura tradicional, familiar e da
mulher rural no processamento, na industrializagdo, na comercializagao, no
abastecimento e na distribuigcdo, nos recursos de agua, alcancando também
a geragdo de emprego e a redistribuicdo da renda, como fatores de ascensdo
social;

Il. A conservagdo da biodiversidade e a utilizagdo sustentdvel dos recursos
naturais;

Hl. A promogdo da saude, da nutricdo e da alimentacdo da populagao,
incluindo-se grupos populacionais especificos tradicionais e populages em
situagdo de vulnerabilidade social;

IV. A garantia da qualidade bioldgica, sanitdria, nutricional e tecnolégica dos
alimentos consumidos pela populagdo, bem como seu aproveitamento,
promovendo a sintonia entre instituicdes com responsabilidades afins para
que estimulem praticas e agdes alimentares e estilos de vida saudaveis;

V. A produgdo de conhecimentos e informac¢Bes (teis a saide alimentar,
promovendo seu amplo acesso e eficaz dissemina¢do para toda a populacio;

VL. A implementacdo de politicas publicas, de estratégias sustentiveis e
participativas de producdo, comercializacdo e consumo de alimentos,
respeitando-se as multiplas caracteristicas territoriais e etno culturais do
Estado;

VIIl. A adogao de urgentes corre¢Bes quanto aos controles publicos sobre
qualidade nutricional dos alimentos. auanto a tolerdncia com maus habitos
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Art. 5 A consecu¢de do Direito Humano a Alimentagdo Adequada e da Seguranca
Alimentar e Nutricional requer o respeito a soberania do Estado sobre a produgdo
e o consumo de alimentos.

Art. 62 O Municipio de Apucarana - Estado do Parand deve empenhar-se na promogado de
cooperagao técnica com o Governo Estadual e com os demais municipios do estado,
contribuindo assim, para a realiza¢do do Direito Humano a Alimentagdo Adequada.

CAPITULO1I

DOS COMPONENTES MUNICIPAIS DO SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Art. 72 A consecucdo do Direito Humano a Alimentagdo Adequada e da Seguranga
Alimentar e Nutricional da populagdo far-se-d por meio do SISAN, integrado, no
Municipio de Apucarana - Estado do Parand por um conjunto de 6rgdos e entidades
afetas a Seguranca Alimentar e Nutricional.

Pardgrafo Gnico. A Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional —
CAISAN Municipal e o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
COMSEA-Municipal, serao regulamentados por Decreto do Poder Executivo,
respeitada a legislagdo aplicavel.

Art. 82 O SISAN reger-se pelos principios e diretrizes dispostos na Lei 11.346 de setembro
de 2006.

Art. 92 Sdo componentes municipais do SISAN:

I. A Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, instancia
responsavel pela indicagdo ao COMSEA Municipal das diretrizes e
prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, bem como pela avaliagdo do SISAN no ambito do municipio;

Il. O COMSEA - Apucarana, 6rgdo vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

lll. A Camara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional -
CAISAN Municipal — integrada por Secretdrios Municipais responsaveis
pelas pastas afetas a consecu¢do da Seguranca Alimentar e Nutricional,
com as seguintes atribuigdes, dentre outras:
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diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional e do COMSEA Municipal, indicando diretrizes, metas, fontes
de recursos e os instrumentos de acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo de sua implementagdo;

b) Monitorar e avaliar a execugdo da Politica e do Plano;

IV. Os orgaos e entidades de Seguranga Alimentar e Nutricional, instituigdes
privadas, com ou sem fins lucrativos, que manifestem interesse na
adesdo e que respeitem os critérios, principios e diretrizes do SISAN, nos
termos regulamentado pela Camara Interministerial de Seguranga
Alimentar e Nutricional — CAISAN.

Pardgrafo Gnico. A Cimara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
CAISAN Municipal, sera presidida pelo titular da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, e seus procedimentos operacionais serdo coordenados no ambito da
Secretaria-Executiva da CAISAN Municipal.
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10 O Prefeito editara norma regulamentando a presente Lei no prazo de 90 (noventa)
dias.

Art. 11 Revogam-se as disposi¢oes em contrario, entrando esta Lei em vigor na data de sua
publicagao.

Municipio de Apucarana, em_go de dezembro de 2021.
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DECRETO Ne. 340/2022

Sumula:- Momeia a Camara Intersetorial Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN do
Municipio de Apucarana, conforme especifica.

1 DATA: 25 de maio de 2022

| EDICAD: 9270  PAGINA[S): B3
| ORGAO: Tribuna do Morte - TH :
i O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUCARANA, ESTADO DO

PARANA, SEBASTIAC FERREIRA MARTINS JUNIOR, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO;

Considerando que Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar
& Nutricional - CAISAN devera ser integrada pelos Secretarios, conforme
disposto no inciso |l do artigo 92 da Lei Municipal n2 128, de 20 de
dezembro de 2021 gue criou os componentes do Sistema Macional de
Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN no Municipie de Apucarana;

atende netpEl8d 85050 Ta

Considerando o artipe 13 do Decreto n2 020, de 18 de janeiro de 2022 que
dispde sobre as competéncias, a composigac e o funcionamento do
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar & Mutricional de Apucarana,
no dmbito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Mutricienal —
SI5AN;

1739 -03:00-03

1072

DECRETA:-

Art. 10 Ficam nomeados como membros da Camara Intersetorial Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional — CAISAN do Municipio de Apucarana, no dmbito do
Sisterna MNacional de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN, os Secretarios
Municipais abaixo indicados, com a finalidade de promover a articulagdo e a
integracdo dos drgdos, entidades e agdes da administragdo publica municipal afetos
a drea de Seguranga Alimentar e Nutricional:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Secretdria: Ana Paula Sobreira Moraes Nazarko

PARA CONFERENCIA DO SEU COMTELDO ACESSE hitps: i

o] ESTE DOCUNMENTO FOI ASSINGDD EM: 1405

Secretaria Municipal de Agricultura
Secretario: Gerson José Santino Canuto

0
Isl

Autarquia Municipal de Saide - AMS
Diretor-Presidente: Emidio Alberto Bachiega

Autarguia Municipal de Educacdo - AMS
Diretora-Presidente: Marli Regina Fernandes da Silva

Paragrafo (nico. A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN do
Municipio de Apucarana sera presidida pela Secretdria Municipal de Assisténcia

Gabinete do Prefeito — Atos Oficiais Pagina 1de 2
Fone: 43 3162 4268 - E-mail: gabinete@apucarana.pr.gov.br
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Social, conforme disposto no paragrafo unico do artigo 92 da Lei Municipal n2 128,
de 20 de dezembro de 2021.

Art. 22 Revogam-se as disposicdes em contrario, entrando este Decreto em vigor na data de
sua publicagdo.

Municipio de Apucarana, em 24 de maio de 2022.

e Assinado eletronicamente por:

SEBASTIAO FERREIRA
MARTINS JUNIOR
878.239.34949
dgtal com cads digial nac ICK
Brazi. @
Sebastido Ferreira Martins Janior 2
(Janior da Femac) 8§
Prefeito Municipal 2
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DECRETO N¢. 427/2021

Sumula:- Homologa Resolugdes aprovadas pelo Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
- CMSEA, como especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUCARANA, ESTADO DO
PARANA, SEBASTIAO FERREIRA MARTINS JUNIOR, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO;

DECRETA:-

Ficam homologadas as Resolugdes aprovadas pelo Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional - CMSEA, conforme anexos deste Decreto, a
saber:-

Anexo | ~ Resolugdo n®. 001, de 18 de junho de 2021, que “Altera disposicéio sobre a
nomeacdo da CAISAN - Cdmara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional no Municipio de Apucarana/PR."

Anexo Il - Resolugdo n®. 002, de 18 de junho de 2021, que “Atuclizo o finalidode da
Cémara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN do Municipio
de Apucarana, Estado do Parand, no 6mbita do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional - SISAN, com a finalidade de promover a orticulacéo e o integragdo dos érgdos,
entidades e ogGes da administracdo publica municipais afetos 6 drea de Sequranca
Alimentar e Nutricional."

Anexo Ill - Resolugdo n®, 003, de 18 de junho de 2021, que “Altera sobre a nomeagéo de
titular e suplente do Conselho Municipal de Sequranca Alimentar e Nutricional,”

Revogam-se as disposi¢ées em contrério, entrando este Decreto em vigor na data
de sua publicacao.

Municipio de Apucarana, en'24 de junho de 2021.

Gabinete do Prefeito - Atos Oficiais Paginaldel
Fone: 43 31624268 - E-mail: gabinete@apucarana.pr.gov.br
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CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
RESOLUGAO N° 02/2021

Sumula: Atualiza a finalidade da Camara Intersetorial Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional —CAISAN do Municipio de
Apucarana, Estado do Parand, no dmbito do Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, com a finalidade de
promover a articulagdo e a integragdo dos 6rgdos, entidades e agBes
da administragdo pablica municipais afetos & drea de Seguranca
Alimentar e Nutricional, com as seguintes competéncias

O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA, no uso das atribuigdes que
Ihe confere a Lei Municipal n* 171, de 26 dias do més de dezembro de 2003,

RESOLVE

Art 12 - Atualiza a finalidade da Cadmara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional ~CAISAN do Municipio de Apucarana, Estado do Parand, no ambito do Sistema
Nacional de Seguran¢a Alimentar e Nutricional — SISAN, com a finalidade de promover a
articulacdo e a integracdo dos 6rgios, entidades e acdes da administragdo publica municipais
afetos a drea de Seguranca Alimentar e Nutricional, com as seguintes competéncias

* | - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do Consea Municipal, a Politica e o Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de recursos,
bem como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de sua implementacdo;

* Il — Coordenar a execuc¢do da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e

Nutricional, mediante interlocugdo permanente com o Conselho Municipal de Seguranca

Alimentar e Nutricional e com os orgdos executores de acBes e programas de SAN;

* lil- Apresentar relatorios e informagdes ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e

Nutricional, necessarios ao acompanhamento e monitoramento do Plano Municipal de

Seguranca Alimentar e Nutricional;

* IV — monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipal de

Seguranca Alimentar e Nutricional;

* V - Participar do férum bipartite, bem com do férum tripartipe, para interlocugdo e

pactuacdo com a Camara Estadual Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional e a

Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto de Gestdo do

DHAA (PGDHAA) e mecanismos de implementacdo dos planos de Seguranga Alimentar e

Nutricional;

* VI = solicitar informagdes de quaisquer orgdos da administragdo direta ou indireta do

Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribuigdes.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Prof. Jodo Matiuzzi, 279 - Parque Bela Vista - Fone: (43) 3425 1511 e-mail: sas@apucarana.pr.gov.br
Prefeitura Municipal de Apucarana - PR
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* VIl - assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das recomendagdes do

CONSEA Municipal pelos orgdos de governo que compdem a CAISAN Municipal

apresentando relatérios periodicos;

* VIlI- elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com a Lei n? 11.346 de

15 de setembro de 2006 e os Decretos n® 6272 e n? 6273, ambos de novembro de 2001 e o

Decreto n? 7272 de 25 de agosto de 2010.

A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional serd implementada por meio do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela
Camara Municipal Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, com base nas prioridades
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, a partir das
deliberagdes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e

Nutricional,
O Plano Municipal de SAN devera:
* |—Conter andlise da situagdo nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;
* lI-Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;
® Il - Dispor sobre os temas previstos no paragrafo tnico do Art. 22 do Decreto n?®
7.272/2010, entre outros temas apontados pelo CONSEA e pela Conferéncia Municipal
de SAN;

* IV — Explicitar as responsabilidades dos 6rgdos e entidades afetas 2 Seguranca
Alimentar e Nutricional;

® V-—Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes articuladas das demandas
das populagbes, com atengdo para as especificidades dos diversos grupos populacionais
em situacdo de vulnerabilidade e de Inseguranga Alimentar e Nutricional, respeitando a
diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de género;

¢ VI -Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagdo.
VIl - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientagbes da Camara
Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional, nas propostas do CONSEA e no
monitoramento da sua execugdo.

Art. 22 Esta resolucdo entre em vigor na data de sua publicagdo

Apucarana, 18 de junho de 2021.

David Brito
Presidente
Conselho Municipal dé Seguranga Alimentar

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Prof. Jo&o Matiuzzi, 279 - Parque Bela Vista - Fone: (43) 3425.1511 e-mail: sas@apucarana.pr.gov.br
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DECRETO N2 415/2019

Sumula:- Dispde sobre a nomeag¢do do CONSELHO
MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL DE APUCARANA, para o biénio
2019/2021, como especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUCARANA, ESTADO DO
PARANA, SEBASTIAO FERREIRA MARTINS JUNIOR, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LE|
ORGANICA DO MUNICIPIO;

CONSIDERANDO 3a estruturagdo Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional de Apucarana nos termos
Lei Municipal n® 171, de 26 de dezembro de 2003;

DECRETA:-

Art. 12 Ficam nomeados para comporem o CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE APUCARANA, nos termos do artigo 72 da Lei
Municipal n® 171, de 26 de dezembro de 2003, para o biénio de 2019/2021, os
seguintes Conselheiros:-

I.  representante do Prefeito Municipal de Apucarana:-

TITULAR André Maller
SUPLENTE José Luiz Porto

Il.  Secretaria Municipal de Assisténcia Social:-

TITULAR Marines Konevaliki do Nascimento
SUPLENTE Débora Sanita Malaguido Pinto

ll. EMATER - Empresa de Assisténcia Técnica e Extens3o Rural:-

TITULAR Rafaela Cristina Bernardo
SUPLENTE Adilson Dias Novaes

IV.  Autarquia Municipal de Educag¢do - AME:

TITULAR Jaqueline de Oliveira
SUPLENTE Fernanda Olivia Carrero Marques
V. CASA
TITULAR Matheus Pinceta Tebaldi =
SUPLENTE Altair Ferreira Ribeiro 7
Fone: 43 3162 4268 E-mail: gabinete@apucarana.pr.gov.br / /fﬁlna 1de2

Este documento esta disponivel no enderego eletrénico: http://www.apucarana.pr.gov/diariooficial/novo/
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VI.  ADEFIAP

TITULAR Paulo Anténio da Silva
SUPLENTE Sandra Regina de Lima

VIl.  HOSPITAL DA PROVIDENCIA:-

TITULAR David Brito I
SUPLENTE Suselaine Cristina Carrascoso |

VIIl.  SINDICATOS DE TRABALHADORES:-

TITULAR Jodo Carneiro Lopes
SUPLENTE Alciline Aparecida dos Santos Gomes

IX.  CLUBES DE SERVICOS - ROTARY:-

TITULAR Osvaldo Brito
SUPLENTE Edgard Hosp

X.  FACULDADES - FAP:-

TITULAR Tatiana Marin
SUPLENTE Patricia Pires

Xl.  IGREJAS:-
TITULAR Dirceu Pereira da Silva
SUPLENTE Geraldino Rodrigues de Proenca
TITULAR Tatiana Carolina da Silva
SUPLENTE Camila Cristina Gomes

Art, 22 Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n? 415, de 26 de
julho de 2016, entrando este Decreto em vigor na data de sua publicacao.

Municipio de Apucarana, em 18-de outubro de 2019.

e
/ 7 d@»
?;{l(iﬂs Jt’mior@ﬂﬁ;&o‘&

" S We®

(Jﬁniorpl" ac) @
Prefeito Mun?ipal

=

Fone: 43 3162 4268 E-mail: gabinete@apucarana.pr.gov.br Pagina 2de 2
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CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
RESOLUCAO N° 03/2021

Samula: Altera sobre a nomeagdo de titular e suplente do
Conselho Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional

O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA, no uso das atribui¢des que
Ihe confere a Lei Municipal n® 171, de 26 dias do més de dezembro de 2003,

RESOLVE

Art 12 altera sobre a nomeagdo de titular e suplente do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular: Eliana de Lima Rocha

Suplente: Vanessa Lopes Gaspar

Art. 22 Esta resolugdo entre em vigor na data de sua publicacdo

Apucarana, 18 de junho de 2021.

Presidente
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar
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DECRETO N®. 020/2022

samula:- Dispde sobre as competéncias, a composicao e
o funcionamento do Conselho Municipal de

Jornal Tribuna do Norte Seguranga Alimentar e Nutricional de
Edigaon®_9.2 /% Pag. B4 Apucarana, no ambito do Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN,

04 WAR 22 conforme especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUCARANA, ESTADO DO
PARANA, SEBASTIAO FERREIRA MARTINS JUNIOR, NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA
LEl ORGANICA DO MUNICIPIO;

Considerando a Lel n? 11.346, de 15 de setembro de 2006 (Lei
Orgdnica de Seguranga Alimentar e Nutricional), ao estabelecer que
"6 dever do poder publico respeitar, proteger, promover, prover,
informar, monitorar, fiscalizar e avaliar a realizagdo do Direito
Humano & Alimentagdo Adequada, bem como garantir 05
mecanismos para sua exigibilidade;

Nos termos do artigo 9° da Lei Municipal n® 123, de 20 de dezembro
de 2021 que criou os componentes do Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN no Municipio de

Apucarana;
DECRETA:-
CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 12 0O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA, 6rgao
deliberativo e de assessoramento imediato ao Chefe do Poder Executivo,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, integrando o Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pela Lei N°
11.346, de 15 de setembro de 2006 e pela Lei Municipal n? 128, de 20 de
dezembro de 2021.

Art. 2° Compete ao COMSEA:
| - organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN do Municipio, a
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional convocada
pelo Chefe do Poder Executivo, com periodicidade ndo superior a quatro

anos;

Il - definir os pardmetros de composigdo, organiza¢ao e funcionamento da

Gabinete do Prefeito — Atos Oficials Pagina 1de 6
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Art. 32

Conferéncia considerando as recomendag¢des do CONSEA Estadual;

Il - propor ao Poder Executivo Municipal, considerando as deliberactes da
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar, as diretrizes e as
prioridades do Plano Municipal de Seguranca Alimentar Nutricional,
incluindo-se os requisitos orgamentarios para sua consecucgao;

IV - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragdo com os
demais integrantes do Sistema, a implementacdo e a convergéncia de
agoes inerentes ao Plano Municipal de Seguranca Alimentar Nutricional;

V - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na
implementacdo de agdes publicas de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI -estimulara ampliagdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de
participagdo e controle social nas agbes integrantes da Politica e do Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VIl - zelar pela realizacdo do Direito Humano a Alimentacdo Adequada e
pela sua efetividade;

VIII - manter articulagdo permanente com outros Conselhos Municipais de
Seguranca Alimentar e Nutricional, com o Conselho Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional e com o Conselho Nacionalde Seguranca
Alimentar e Nutricional relativos as aces associadas a Politica e ao Plano
Estadual e Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§12 O COMSEA mantera didlogo permanente com a Camara Intersetorial
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, para proposicdo das diretrizes e
prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orgamentarios para sua consecugao.

§22 Na auséncia de convocagao por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo
regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguran¢a Alimentar e Nutricional
sera convocada pelo COMSEA.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

O COMSEA sera composto por 12 (doze) membros conselheiros titulares e igual
nimero de suplentes, dos quais 2/3 (dois tercos) de representantes da sociedade
civil e 1/3 (um terco) de representantes do poder publico.

Gabinete do Prefeito — Atos Oficiais Pagina2de6
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| - 04 (quatro) representantes do Governo Municipal e seus respectivos
suplentes, tanto da administragdo direta quanto indireta, indicados por seus
orgaos de origem, nomeados a critério do Executivo Municipal, por periodo
indeterminado, podendo ser substituidos a qualquer tempo, por outro
representante, assim distribuido preferenciaimente:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SMAS;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura - SMAG;

c) 1 (um) representante da Autarquia Municipal de Educac¢do - AME;

d) 1 (um) representante da Autarquia Municipal de Sadde - AMS.

Il - 8 (oito) representantes ndo governamentais e seus respectivos suplentes,
com atuagdo no campo da seguranca alimentar e nutricional, social e
Comunidades Tradicionais.

Paragrafo tinico. O COMSEA podera convidar, na qualidade de observadores, representantes

Art. 42

de conselhos afins, do Ministério Publico, indicados pelos titulares das
respectivas instituicdes, mediante convite formulado pelo Presidente do
COMSEA.

Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, serdo indicados pelas
suas entidades e os representantes do poder publicam titulares e suplentes,
serdo designados pelo poder publico, sendo todos nomeados pelo Prefeito com
mandato de dois anos.

Paragrafo Unico. Serd impedido para o exercicio do mandato de conselheiro/a, como

Art. 52

representante da sociedade civil, ocupantes de cargos publicos governamentais
de livre nomeagdo e exoneragdo, na esfera municipal de governo, enquanto
estiver exercendo o cargo.

O COMSEA, previamente ac término do mandato dos conselheiros
representantes da sociedade civil, constituird comissdo eleitoral, composta por,
pelo menos, 03 membros, dos quais 2/3 sera representante da sociedade civil,
incluido o Presidente do Conselho.

§12 Cabe a Comissao Eleitoral convocar assembléia para defini¢do das entidades
da sociedade civil que compordao o COMSEA, observados os critérios de
representa¢do deliberados pela Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

§22 A comissao eleitoral tera prazo de quinze dias, antes do término do mandato
dos conselheiros, para apresentar as entidades e seus representantes da
sociedade civil no COMSEA Municipal ao Chefe do Poder Executivo para efeito de
nomeacdo.

Gabinete do Prefeito ~ Atos Oficiais Pagina3de 6
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Art. 62 O COMSEA tem a seguinte organizacio:
I - Plenario;
Il - Presidéncia (sociedade civil);
Il - Secretaria Geral (sociedade civil);
IV - ComissBes Tematicas.

Secdo |
Da Presidéncia e da Secretaria Geral

Art, 72 O COMSEA serd presidido por um representante da sociedade civil, eleito pelo
Conselho, entre seus membros.

Pardgrafo Unico. No prazo de ate 15 dias, apds a nomeacido dos conselheiros, o Presidente
da comissdo eleitoral convocard uma reunido, durante a qual sera eleita a nova
diretoria do COMSEA.

Art. 82 Ao Presidente incumbe:

I - zelar pelo cumprimento das deliberacdes do COMSEA;
Il - representar externamente o COMSEA;

Il - convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;

IV - manterinterlocucdo permanente com a Camara Intersetorial de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - convocar reunides extraordinarias, juntamente com o Secretdrio-Geral;
VI -propore instalar comissGes temdticas e grupos de trabalho,
designando o coordenador e os demais membros, bem como
estabelecendo prazo para apresentacdio de resultados, conforme

deliberado pelo COMSEA.

Art, 92 O Secretdrio Geral do COMSEA serd eleito entre os representantes da sociedade
civil e tera as seguintes competéncias:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos;

Il - apoiar e participar com o Presidente no desempenho de todas as
funcdes do COMSEA;

Il - assistir o Presidente do COMSEA, no dmbito de suas atribuicées;

Gabinete do Prefeito - Atos Oficiais Paginadde6
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IV - estabelecer comunicacio permanente com o Conselho Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional e com o CONSEA Nacional, mantendo-os
informados e orientados acerca das atividades e propostas do COMSEA;

V - assessorar e assistir o Presidente do COMSEA em seu relacionamento
com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, orgdos
da administragdo publica e organizagoes da sociedade civil;

VI — apoiar com informagées e estudos as comissBes tematicas, grupos de
trabalho e conselheiros, visando auxiliar a formulacdo e anidlise das
propostas apreciadas pelo COMSEA;

VII - dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execucdo e avaliacdo
das atividades, sem prejuizo de outras atribuicdes que lhes forem
designadas pelo Presidente e pelo Secretdrio Geral do Conselho.

CAPITULO Ii
DO FUNCIONAMENTO

Poderdo participar das reunides do COMSEA, a convite de seu presidente,
representantes de outros orgdos ou entidades publicas, municipais, estaduais,
nacionais e internacionais, bem como, pessoas que representem a sociedade
civil, cuja participacio, de acordo com a pauta da reunido, seja justificavel.

O COMSEA contard com comissdes tematicas de cardter permanente ou
temporaria, que preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos
de trabalho, de carater temporario, para estudar e propor medidas especificas
no seu ambito de atuacio.

CAPITULO IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Fica instituida a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
orgdo colegiado de carater consultivo e deliberativo, composta por delegados
representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil Organizada, que se reunira
a cada 4 (quatro) anos, sob a organizacdo do Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional - COMSEA de Apucarana, conforme dispuser o
Regimento Interno préprio.

CAPITULO V
DA CAMARA MUNICIPAL INTERSETORIAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Fica criada a Camara Municipal Intersetorial de Seguran¢a Alimentar e

Gabinete do Prefeito - Atos Oficiais PéginaS5de6
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Nutricional - CAISAN do Municipio de Apucarana, no ambito do Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN, com a finalidade de
promover a articulacdo e a integracdo dos 6rgdos, entidades e acdes da
Administracdo Publica Municipal afetos & drea de Seguranga Alimentar e
Nutricional,

Revogam-se as disposicdes em contrdrio, entrando este Decreto em vigor na
data de sua publicacio.

Municipio de Apucarana, em %8 de janeiro de 2022,

Gabinete do Prefeito - Atos Oficiais Pégina 6 de 6
Fone: 4331624268 - E-mail: cahincteManirarana as s e
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| DATA: 18 de abil de 2022

| EDICAD: 9244 PAGIMA[S): BS

| ORGAD: Tribuna do Norte - TH

DECRETO M2. 235/2022

Sumula:- Dispde sobre a nomeacdo do CONSELHO
MUNICIFAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL DE APUCARANA - COMSEA, para o
biénio 2022/2024, como especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPFIO DE APUCARANA, ESTADO DO
PARANA, SEBASTIAD FERREIRA MARTINS JUNIOR, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAQ CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO;

Considerando a Lei Municipal n® 171, de 26 de dezembro de
2003 que criou o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar
e Mutricional de Apucarana;

Considerando as disposigbes do Decreto n® 020/2022 que
dispbe sobre as competéncias, a composigdio e ©
funcionamento do Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional de Apucarana, no ambito do Sistema
MNacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN;

DECRET A:-

Art. 12 Ficam nomeados para comporem o CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIOMAL DE APUCARANA - COMSEA, nos termos do artigo 32 do
Decreto n® 020, de 18 de janeiro de 2022, para o biénio d= 2022/2024, os seguintes

Conselheiros:-

| - Representantes Governamentais

Secretaria de Assisténcia Social

Titular: Ana Paula Sobreiro Morais Nazarko
Suplente: Ana Maria Schmidt

Secretaria Municipal de Agricultura

Titular: Edeson Luiz Martins
suplente: Satio Kayukawa

Autarquia Municipal de Educacio - AME

Titular: Jaqueline de Oliveira
suplente: Fernanda Olivia Carrero Margues

Gabinete do Prefeite — Atos Oficiais Paginalde3
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Autargquia Municipal da Sadde - AMS

Titular: Maiara Santos de Mello
Suplente: Lorayne Luccarellis Verona de Freitas

Il - Representantes da Sociedade Civil Organizada

Faculdade - FAP — Faculdade de Apucarana

Titular: Tatiana Marin
Suplente: Lisandro Rogério Modesto

C.A5.A

Titular: Matheus Pinceta Tebaldi
Suplente: Altair Ferreira Ribeiro

ADEFIAP

Titular: Paulo Antdnio da Silva
suplente: Sandra Regina de Lima

Hospital da Providéncia Apucarana

Titular: David Pereira Brito
suplente: Suselaine Cristina Carrascoso

Sindicato de Trabalhadores Rurais de Apucarana

Titular: Jodo Carneiro Lopes
suplente: Laide Lopes Suzuki

COOCAPI

Titular: Tamires Cristina Machado
suplente: Mariana MNatali Lorenzini

Templo de Umbanda Caboclo Pena Dourada

Titular: Rosana Manfrim Lopes
Suplente: Janaina Jacira Guizeline

Promocdo Humana da Catedral Mossa Senhora de Lourdes de Apucarana

Titular: Maria Gabriela Oliveira Souza
Suplente: Erika Leonel Ferreira
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Revogam-se as disposicdes em contrdrio, em especial o Decreto n? 415, de 18 de
outubro de 2019, entrando este Decreto em vigor na data de sua publicagao.

Municipio de Apucarana, em 13 de abril de 2022,

[onm. AESiNAdE elelfonicaments por:
aima: SEEASTIAD FERAEIRA
MARTING JUNIOR
: # 878.239.349-49

e rafura dig el svargede com oartifcede diprlel naw ICF.
g

Sebastido Ferreira Martins Janior

{Janior da Femac)
Prefeito Municipal
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2 CONTEXTUALIZACAO

1.1 Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional

O Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN) organiza-
se por meio da Lei Orgénica de Seguranca Alimentar e Nutricional (LOSAN) Lei n°
11.346/06 e sua necessidade viu-se reforcada pelos contextos mundial e nacional
recentes. A referida Lei Organica expressa a natureza da seguranca alimentar e
nutricional (SAN) como objetivo estratégico a ser buscado com acdes e politicas
publicas permanentes e intersetoriais, orientadas pelos principios da soberania
alimentar e do direito humano a alimentacdo adequada. O Decreto n° 020 de 04 de
margo de 2022 regulamentou a lei 028/2021 definindo as diretrizes e objetivos da
Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - PNSAN, dispondo sobre a
sua gestdo, mecanismos de financiamento, monitoramento e avaliacdo, no ambito
do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN, e estabelecendo
0S parametros para a elaboracdo do Plano Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional. A execucdo da Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
(PNSAN) envolve a integracéo dos esforgos entre governo e sociedade civil e agbes

e programas estratégicos como:

> Acesso a Agua (Cisternas);
> Fomento Rural as atividades produtivas da agricultura familiar;
> Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA);
> Programa Nacional de Alimentagcao Escolar (PNAE)
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> Apoio a Agricultura Urbana e Periurbana;

> Distribui¢cao de Alimentos;

> Incluséo Produtiva Rural de Povos e Comunidades Tradicionais e/ou
Grupos e populag@es tradicionais e especificos;

> Apoio a estruturacdo de Equipamentos Publicos de Alimentacdo e
Nutricdo, como Rede de Bancos de Alimentos, Restaurantes Populares e
Cozinhas Comunitarias;

> AcOes de apoio a Educacéo Alimentar e Nutricional. Sdo ac¢des que vao
desde o campo do fomento a producéo, até a comercializacéo, distribuicao e
consumo de alimentos saudaveis como forma de garantia do Direito Humano
a Alimentacao Adequada e o combate a todas as formas de ma nutricdo. O
sistema publico visa promover e garantir 0 acesso a alimentacdo adequada e
a seguranca alimentar e nutricional como direito fundamental do ser humano,
de modo a:

> Formular, articular e implementar, de maneira intersetorial e com a
participacdo da sociedade civil organizada politicas, planos, programas e
acOes de seguranca alimentar e nutricional em ambitos nacional, estadual e
municipal, com vistas em assegurar o Direito Humano a Alimentacdo
Adequada (DHAA);

> Monitorar e avaliar as mudancas que ocorreram na area de alimentacao e
nutricao e;

> Verificar o impacto dos programas e acdes de seguranca alimentar

enutricional sobre a populacéo a qual se destinava a politica.

Outro fator muito importante para a seguranca alimentar e nutricional, foi a
aprovacao da Lei n°® 11.947, de 16 de junho de 2009, onde se torna obrigatorio o uso
de no minimo 30% do valor repassado a estados, municipios e Distrito Federal pelo
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) no &mbito do PNAE
(Programa Nacional de Alimentacdo Escolar) deve ser utilizado na aquisigao
degéneros alimenticios provenientes da agricultura familiar. O fortalecimento da
agricultura familiar € uma das estratégias previstas para apromoc¢ao da alimentacao
adequada e saudavel. Nos ultimos anos, diversas politicas de fortalecimento desse

setor foram implementadas pelo Governo Federal, como as de crédito, assisg%ncia
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técnica, apoio acomercializacéo, protecdo da producéo e da renda, acesso a agua e

inclusédo produtiva rural.

A Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional no Estado do Parana.

A politica publica de seguranca alimentar e nutricional no Estado do Parana
efetivou-se através da Lei Estadual n°15.791 de 04 de abril de 2008, que dispbe
sobre a Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional do Parana e da outras
providéncias.

Em seguida com a Lei n® 16.565 de 31/08/2010, criou-se o Sistema Estadual
de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, com o intuito de garantir que as
politicas publicas de SAN sejam elaboradas e reavaliadas na otica do Direito
Humano a Alimentacdo Adequada ( DHAA). No més de novembro do mesmo ano
através do Decreto n® 8.745 de 16 de novembro de 2010, institui-se a nivel de
Estado, a Camara Governamental Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional
— CAISAN/Pr, com o compromisso de coordenacgéo intersetorial da execucdo da
Politica Estadual, além domonitoramento e avaliacdo das ac¢des apresentadas no
Plano Estadual de SAN. A Politica Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional
apresenta 0s seguintes objetivos:

e Estabelecer principios e diretrizes aos Programas Estaduais de Seguranca

Alimentar Nutricional;

e Estabelecer obrigacdes e responsabilidades para a administracdo publica

no que se refere a Seguranca Alimentar Nutricional; e

e Assegurar a participacdo da sociedade civil organizada na formulacédo de

politicas, planos, programas e ac¢les, voltadas para a seguranca alimentar

nutricional da populagao.

1.3 A politica de Seguranca Alimentar e Nutricional no Municipio de
APUCARANA/PR.

Na data de 20 de Dezembro de 2021, foi sancionada pelo Prefeito Municipal a
Lei 128/2021 a qual dispde sobre a Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional do

municipio de Apucarana, e de acordo com a referida Lei: A alimentacdo adequada é
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direito basico do ser humano, indispensavel a realizacdo dos seus direitos
consagrados na Constituicdo Federal e Estadual, cabendo ao poder publico adotar
as politicas e a¢cbes que se facam necesséarias para respeitar, proteger promover e
prover o Direito Humano a Alimentacdo Adequada e Seguranca Alimentar e
Nutricional de toda a populacao (Art.2°).

Antes mesmo da promulgacao da Lei Municipal, e seguindo esse conceito, ja
no ano de 2003, iniciou-se uma acdo municipal de SAN através do Programa
Estadual Leite das Criancas, parceria entre o municipio e Governo do Estado do
Parana. O programa ainda é desenvolvido no municipio, e tem por objetivo auxiliar o
combate a desnutricdo infantil, por meio da distribuicdo gratuita e diaria de um litro
deleite as criancas de 06 a 36 meses, pertencentes a familias cuja renda per capta
nao ultrapassa meio salario minimo regional, além do fomento a agricultura familiar,
proporcionando geracdo de emprego e renda, a busca pela qualidade do produto
pelaremuneracdo equivalente, a inovacdo dos meios de producdo e a fixacdo do
homem no campo. No ano de 2008, houve a parceria do municipio com o Governo
Federal para a execucdo do Programa de Aquisicdo de Alimentos da Agricultura
Familiar (PAA), que previa a compra de alimentos da agricultura familiar e a sua
doacdo as entidades socioassistenciais que atendiam pessoas em situacdo de
inseguranca alimentar e nutricional. Os fornecedores dos produtos eram agricultores
familiares, beneficiados pelo Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura
Familiar (PRONAF), bem como agricultores e extrativistas. O compromisso do
municipio de Apucarana em garantir a implantacao da politica publica de seguranca
alimentar e nutricional se fortaleceu com a Lei Municipal 128/2021. No dia 18 de
junho de 2021 foi sancionado o decreto n® 02/2021 o qual cria no a&mbito do SISAN a
Camara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar CAISAN. A CAISAN € uma
instancia governamental responsavel pela coordenacdo e pelomonitoramento
intersetorial das politicas publicas, relacionadas a seguranca alimentar e nutricional,
ao combate a fome, e a garantia do Direito Humano a Alimentacdo Adequada
(DHAA). Organiza, de forma articulada e integrada, os indicadores e as informagdes
disponibilizadas nos diversos sistemas setoriais existentes, contribuindo para o seu
fortalecimento, nos campos da produgéo e disponibilidade de alimentos; do acesso a
alimentacdo adequada e saudavel, incluindo agua; da saude, nutricdo e acesso a
servicos relacionados; da educacdo e dos programas relacionados a seguranca

alimentar e nutricional. O primeiro movimento no municipio, relacionado a52esta
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politica publica ocorreu através da organizacdo da | Conferéncia Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, em 02 de junho de 2015, com a participacdo de
43 pessoas, entre entidades governamentais e ndo governamentais; agricultores
familiares; produtores; participantes do Programa de Aquisigdo de Alimentos — PAA,
além de convidados. A Conferéncia € um dos mecanismos de mobilizacdo e
proposicao de politicaspublicas e, também, o espaco de discussao do poder publico
e da sociedade civil no que diz respeito a seguranca alimentar e nutricional no
municipio, é a instancia maxima de deliberacdo da politica municipal. No ano de
2019, na data de 19 de junho de 2019, aconteceu a Il Conferéncia Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, com um publico participante de varios segmentos
pessoas, distribuidos entre Agricultores Familiar; Sindicato Trabalhadores Rurais;
No evento foram aprovadas as propostas, entres estas, a elaboracdo deste
documento, o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Ingressar no SISAN possibilita que os municipios firmem parcerias para ajudar no
desenvolvimento de acdes na area, e também assume diante de um termo de
compromisso a elaboracdo do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, com o propdsito de promover através de formulacédo e articulagbes de
acles, e programas setoriais, o direito a uma alimentacdo saudavel e adequada.

Apresentamos a seguir o desenvolvimento da SAN dentro de cada politica publica.
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Mapa 1 - Areas De Abrangéncia Da Assisténcia Social

Mapa Das Areas De Abrangéncia Da
Assisténcia Social
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CRAS III ESCALA: 1: 180.000
CRASIV DATA: 06/2021
RIOS DESENHO: SORAIA BRAGA DE SOUZA

Fonte: Elaboracédo prépria SAS 2016

Apucarana € um municipio brasileiro localizado no norte do estado do Parana,
fundado em 30 de Dezembro de 1943. Segundo o IBGE a é&rea total do municipio é
de 558,40 Km? e sua densidade demogréfica € de 237,63 habitantes/Km2, com
populacdo estimada para 2020 de 136.234 pessoas e um PIB per capita de R$
23.315,61 segundo o ultimo levantamento do IBGE realizado em 2018, e com o

IDHM de 0,748 segundo o ultimo levantamento do IBGE realizado em 2010.

Quadro dos Dados Gerais do Municipio de Apucarana

Populacao no Censo 2017 132.691 pessoas
Populacao Estimada 2020 136.234 pessoas
Densidade Demografica 2017 237,63 Hab/Km?
IDHM 2000 0,669
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IDHM 2010 0,748
Faixa do IDHM Alto
PIB per capita 2018 R$ 23.315,61
Area do Municipio 558,40 Km2

Fonte: IBGE e Atlas Brasil 2020

Compdem a divisdo administrativa da cidade quatro distritos, sendo eles,
distrito de Correia de Freitas, Pirapd, Sdo Pedro e Vila Reis. No Brasil, distritos sao
territérios em que se subdividem os municipios. Os patriménios sao unidades

territoriais de posse do municipio.

Tabela 1 - Distritos e Patrimoénios e a Distancia deles de Apucarana

Distritos Patrimoénios

Correia de Freitas - 15 km | Pinhalzinho - 32 km

Pirapo - 9 km Sao Domingos - 12 km

Séo Pedro - 24 km Sao Pedro do Taquara - 27 km

Vila Reis - 10 Km Sao Sebastido do Barreiro - 6
km

Fonte: Sitio Eletrénico da Prefeitura Municipal de Apucarana

Localizacdo do Municipio e Caracterizacdo da Populacéo

A cidade de Apucarana estad localizada no Norte do Parana (mapa 2), mais
especificamente no territorio rural denominado Vale do Ivai, localizado na regido sul
(da regido norte) e que é composto por 26 municipios (Apucarana, Arapud, Ariranha
do Ivai, Barbosa Ferraz, Bom Sucesso, Borrazépolis, Califérnia, Cambira,
Corumbatai do Sul, Cruzmaltina, Faxinal, Godoy Moreira, Grandes Rios, Ivaipora,
Jandaia do Sul, Jardim Alegre, Kaloré, Lidianopolis, Lunardelli, Marilandia do Sul,
Marumbi, Maua da Serra, Novo Itacolomi, Rio Bom, Séo Joao do Ivai e Sdo Pedro

do Ivai).
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Mapa 2 - Localizacdo da Cidade no Vale do Ivai
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Fonte: IDEPPLAN

Apucarana é a segunda maior cidade em extensdo territorial, em primeiro

lugar esta a cidade de Faxinal com 715,94 m2, contudo Apucarana ocupa o primeiro

lugar no indice populacional.

Tabela 2 - Populagcédo Urbana e Rural de Apucarana

Populacao Populaca | % do | Populacad | % do | Populaca | % to
0 (1991) | Total 0 (2000) | Total 0 (2010) | Total

(1991) (2000) (2010)

Populagéo 95.064 100% 107.827 | 100% 120.919 | 100%

Total

Populagéo 86.079 90,54% | 100.249 |92,97% 114.098 | 94,35%

Urbana

Populacéo 8.985 9,45% 7.578 7,02% 6.821 5,64%

Rural

Fonte: Atlas Brasil 2010
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Conforme a Tabela 2 a populacdo de Apucarana, no ultimo censo
populacional realizado pelo IBGE em 2010, é de 120.919 pessoas, sendo
predominantemente urbana (94,35%). Contudo a populagéo estimada pelo IBGE em
2020 é de 136.234 pessoas, 0 que sugere uma progressdo de 15.315 pessoas no
periodo de 10 anos.

O Grafico 1 demonstra a progressao populacional entre 1991 e 2020 -
utilizando como parametro para 2020 a estimativa populacional do IBGE e o
percentual da populacéo urbana e rural do Censo de 1991 e 2010, para alcangar um
parametro foi feita uma estimativa do crescimento da populacdo urbana e o

decréscimo da populacéo rural.

Gréfico 1 - Populacdo Urbana e Rural de Apucarana

Populagdo Urbana e Rural Apucarana
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Fonte: Elaboracéo Prépria 2021.

A tabela 3 apresenta o panorama historico, entre 1991 e 2010, da estrutura
etaria da populacdo de Apucarana, conforme o Atlas Brasil. Observa-se que entre os
anos a maioria da populacado possui idade entre 15 e 64 anos. Apresenta-se também
a Razao de Dependéncia e a Taxa de Envelhecimento, que serdo analisados nos

gréficos 3 e 4, respectivamente.

Tabela 3 - Historico Estrutura Etaria da Populacdo de Apucarana
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Estrutura Popula¢ | % do | Populag | % do | Populag | % do
Etaria ao Total ao Total ao Total
(1991) (1991) (2000) (2000) (2010) (2010)
Menos de 15| 29.977 | 31,53% |29.105 26,99% |26.003 |21,50%
anos
15a 64 anos | 60.525 |63,66% | 72.156 66,91% |84.744 |70,08%
65 anos ou | 4.562 4,79% 6.566 6,08% 10.172 |8,41%
mais
Razéao de | 57,07% |- 49,24% | - 42,68% |-
dependéncia
(%)
Taxa de | 4,8% - 6,08% - 8,41% -
envelhecime
nto (%)

Fonte: Atlas Brasil 2010

Antes das consideracdes acerca da Razdo de Dependéncia e da Taxa de

Envelhecimento, utilizaremos o Gréafico 2 para ilustrar o decréscimo em relacdo aos

menores de 15 anos e o crescimento dos maiores de 65 anos. Tal fendbmeno é

oriundo do envelhecimento da populacéo, processo natural do ciclo da vida, contudo

a queda nos indices menores de 15 anos € um indicador acerca das taxas de

natalidade.

Estrutura Etaria da Populagdo de Apucarana
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Grafico 2 - Historico Estrutura
da de
Apucarana

Etaria Populacao

Fonte: Producéo propria Dados:
Atlas Brasil 2010

No Brasil, as taxas de

natalidade, acompanhando uma tendéncia mu5%dial,
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vém sofrendo reducdes nos ultimos anos. A populacdo continua aumentando, mas
as porcentagens de crescimento estdo caindo. Conforme estudos realizados para
compreender a queda das taxas de natalidade, existem fatores responsaveis por tal
fenbmeno: urbanizacao crescente, melhoria do nivel educacional, ampliagdo do uso
de métodos contraceptivos, maior participacdo da mulher no mercado de trabalho e
instabilidade no emprego.

A Razédo de Dependéncia de uma populacdo mede-se pela razdo entre a
populacdo economicamente dependente e a populagcdo economicamente ativa. Ou
seja, hada mais é do que a quantidade de criancas (populacdo menor de 15 anos) e
idosos (populacédo acima de 65 anos) que existem para cada pessoa em idade ativa

(entre 16 e 64 anos).

Grafico 3 - Razéo de Dependéncia

Razdo de Dependencia
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7.07%

40,00%

42, 68%

30,00%
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0,00% T T 1
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Fonte: Producéo propria Dados: Atlas Brasil 2010

Conforme o grafico 3, em 2010, Apucarana possuia 42,68% da populacéo
economicamente dependente. Sendo que em 1991, mais da metade da populagéo
estava dentro do grupo dependente. A taxa de envelhecimento de Apucarana,
conforme o Atlas Brasil, ilustrada no gréfico 4, revela o crescimento ao decorrer dos
anos, sugerindo que a o decréscimo da razdo de dependéncia é em razdo das
guedas nas taxas de natalidade, pois a expectativa de vida dos municipes foi
ampliada.
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Grafico 4 - Taxa de envelhecimento
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Fonte: Producao propria Dados: Atlas Brasil 2010

Tabela 4 - Populacao Total por Género - IBGE

Populacao | Populacéo | % do | Populaca | % do | Populaca | % do
(1991) Total 0 (2000) | Total 0 (2010) | Total
(1991) (2000) (2010)
Populagéo | 95.064 100% 107.827 | 100% 120.919 | 100%
Total

Populagéo | 46.823 49,25% 52.825 48,99% 58.682 48,53%

Masculina

Populagéo | 48.241 50,74% 55.002 51,00% 62.237 51,46%

feminina

Fonte: Producéo propria Dados: Atlas Brasil 2010
Ainda em analise a distribuicdo etaria da populacdo de Apucarana, na tabela

4 e no grafico 5 apresenta uma perspectiva mais detalhada, analisando o eixo

género.
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Populagdo Masculina e Feminina por Faixa Etaria Apucarana Censo 2010
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Fonte: Atlas Brasil 2010

Por meio do gréfico é possivel identificar que em 2010 homens representam a
maioria de 0 a 19 anos na cidade de Apucarana. Ja as mulheres, representam a
maioria da populacdo apucaranense a partir dos 20 anos até os 80 anos ou mais.
Segundo a projecao do IBGE para 2018, com base nos dados do Censo de 2010,
até o ano passado, 0,12% da populagéo era formada por homens com 90 anos ou
mais, enquanto esse percentual era de 0,24% da populacdo para mulheres com 90
anos ou mais. Uma das principais hip6teses para essa diferenca sdo questfes
genéticas, mas também ha o incentivo cultural promovendo que homens se
comportem de maneira mais violenta e arriscada do que as mulheres, segundo o0s
especialistas. Outros fatores culturais influenciam: as mulheres entre 16 e 60 anos
vdo ao médico mais frequentemente do que os homens da mesma idade. E preciso
ressaltar, que segundo estudiosos no assunto, as mulheres vivem mais tempo, mas
também sofrem mais doencas, particularmente nos ultimos anos de vida.

No que tange a populacdo apucaranense segundo a Cor/Raca, a tabela a
seguir apresenta que conforme os dados do Censo Demogréafico de 2010, a

populacdo da cidade é em sua maioria Branca.
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Tabela 5 - Populagédo segundo Cor/Raca

Cor/ Raca Populacao
Branca 80.321
Preta 5.171
Amarela 1.877
Parda 33.294
Indigena 256

Sem declaracéo |-

TOTAL 120.919

Fonte: IBGE 2010

A populagdo de pessoas com deficiéncias € representada na tabela 6, de
acordo com o tipo de deficiéncia. Havendo maior incidéncia na deficiéncia visual com
16.803 declarantes, seguido de deficiéncia fisica e/ou motora com 8.093

declarantes, depois aparece deficiéncia auditiva (5.739) e mental e/ou intelectual

(1.440).

Tabela 6 - Populagédo segundo o tipo de deficiéncia

Tipo de Deficiéncia Populacao
Pelo menos uma das deficiéncias investigadas | 24.166
Visual 16.803
Auditiva 5.739
Fisica e/ou motora 8.093
Mental e /ou intelectual 1.440
Sem declaragao 13

Fonte: IBGE 2010
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Habitacao

Na &rea habitacional, segundo os dados do Censo Demogréfico realizado
pelo IBGE (2010), Apucarana possui 41.953 domicilios, divididos em particulares,
ocupados, ndo ocupados e coletivos. A tabela demonstra que a maioria da

populacao reside em domicilio particular e na zona urbana.

Tabela 7 - Tipo de Domicilio Recenseado

Tipo de Domicilio | Urbana Rural TOTAL
Particular 39.344 2.575 41.919
Ocupado 36.463 2.049 38.512
N&o Ocupado 2.881 526 3.407
Coletivo 32 2 34
TOTAL 39.376 2.577 41.953

Fonte: IBGE 2010

Ainda segundo o censo demografico do IBGE, nos domicilios particulares, as
familias sdo compostas, em sua maioria, por trés pessoas ( 12.074 familias) e em
seguida por até 2 pessoas (11.978).

Tabela 8 - Composicao das Familias em Domicilios Particulares

Composicéo das Familias N° de Familias
Com até 2 pessoas 11.978

Com 3 pessoas 12.074

Com 4 pessoas 8.595

Com 5 pessoas 2.973

Com 6 pessoas ou mais 1.033

TOTAL 36.652
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Fonte: IBGE 2010
Acerca da condicdo de ocupacéao, os domicilios sdo em sua maioria proprios

(26.159), seguido dos alugados (7.985), ainda havendo domicilios cedidos e em

condigcédo nao especificada.

Tabela 9 - Condicéo de Ocupacédo dos Domicilios

Condicao N° de Domicilios
Préprio 26.159

Alugado 7.985

Cedido 4.216

Outra condicdo | 134

TOTAL 38.494

Fonte: IBGE 2010

Os domicilios pesquisados, apresentam caracteristicas importantes para

compreensao das condi¢des habitacionais do municipio:

Tabela 10 - Caracteristicas dos Domicilios Particulares Permanentes

Numero de Total domicilios particulares permanentes 41.919

Caracteristicas N° de Domicilios

Abastecimento de agua (dgua canalizada) 38.425

Esgotamento sanitario (banheiro ou sanitario) | 38.455

Destino do lixo (coletado) 36.992

Energia elétrica 35.454

Fonte: IBGE 2010

Cerca de 91,66% possuem abastecimento de agua, 91,73% esgotamento sanitario,
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88,24% coleta de lixo, 84,57% energia elétrica. Os dados demonstram que as
condi¢cBes habitacionais podem ser consideradas boas no municipio. No entanto, o
Plano Municipal de Habitagdo de Interesse Social, elaborado em 2019 pela
Prefeitura Municipal de Apucarana revela que a cidade possui 4.046 familias em
déficit habitacional. Vale ressaltar que o conceito de déficit habitacional ndo equivale
diretamente a necessidade de novas unidades habitacionais, trata-se também da
necessidade de moradias a serem regularizadas (documentacéao de titularidade) e
habitacdes que precisam de melhorias.

indice de Desenvolvimento Humano Municipal

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é uma medida
composta de indicadores de trés dimensdes do desenvolvimento humano:
longevidade, educacéo e renda. O indice varia de 0 a 1. Quanto mais préximo de 1,
maior o desenvolvimento humano.

O IDHM de Apucarana, desenvolvido pelo IBGE, demonstra que a taxa de
desenvolvimento entre os anos 2000 e 2010 foi inferior a da década anterior, como

registrado na tabela 4.

Tabela 11 - IDH-M de Apucarana e seus componentes (1991 - 2010)

Ano Longevidad | Educag¢a | Renda | IDH-M | Cresciment
e 0 o Médio

1991 0,713 0,342 0,628 |0,535 -

2000 0,803 0,545 0,685 | 0,669 25,04%

2010 0,845 0,668 0,741 |0,748 11,80%

Fonte: IBGE 2010

O IDHM é um indice composto que agrega 3 das mais importantes dimensdes
do desenvolvimento humano: a oportunidade de viver uma vida longa e saudavel, de
ter acesso a educacdo e ter um padrdo de vida que garanta as necessidades
bésicas, representadas pela saude, educacéo e renda. No ano de 2010 o IDHM de

Apucarana chegou a pontuar 0,748, comparando com 0S municipios frontebi:r)i(;os
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divide o terceiro lugar com a cidade de Arapongas, ficando atrds de Mandaguari
(IDHM: 0,751) que ocupa o segundo lugar e Londrina (IDHM: 0,778) que ocupa o
primeiro lugar.

Considerando que os dados do IBGE sao datados de 2010, utilizaremos
dados do IFDM — indice FIRJAN de Desenvolvimento Municipal — que consiste em
um estudo do sistema FIRJAN que acompanha anualmente o desenvolvimento
socioeconémico de todos os mais de 5 mil municipios brasileiros em trés areas de
atuacdo: Emprego & Renda, Educacao e Saude. De leitura simples, o indice varia de
0 (minimo) a 1 ponto (maximo) para classificar o nivel de cada localidade em quatro
categorias: baixo (de 0 a 0,4), regular (0,4 a 0,6), moderado (de 0,6 a 0,8) e alto (0,8
a 1) desenvolvimento. Ou seja, quanto mais préximo de 1, maior o desenvolvimento

da localidade.

Tabela 12 - Historico do indice FIRJAN de Desenvolvimento Municipal: Apucarana

Ano |Educacd |Saude |Empreg |indice Posicdo | Posicao
o] 0 e | Consolidad | Estadual | Nacional
Renda |o

2010 | 0,8542 0,9614 |0,8335 |0,8830 2° 33°
2011 | 0,8767 0,9648 |0,8053 |0,8823 2° 37°
2012 | 0,8945 0,9660 |0,8638 |0,9081 1° 6°

2013 | 0,9059 0,9609 |0,8138 |0,8935 1° 20°
2014 | 0,9098 0,9544 |0,8255 |0,8966 1° 7°

2015 | 0,9335 0,9495 |0,7117 0,8649 2° 11°
2016 | 0,9395 0,9526 |0,7496 |0,8806 1° 5°

Fonte: indice Firjan 2016

Historicamente Apucarana apresenta indices acima de 0,8 desde 2010,
contudo conforme a tabela 5 a partir de 2013 o indice de Emprego e Renda
apresenta uma declinio, chegando em 0,8638 para 0,7496 em 2016. Importante

ressaltar que nesse mesmo indice ocorreu um crescimento entre 2015 e 20:6Lg de
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0,0157. No Ranking Nacional, Apucarana ocupava o 33° em 2010 e em seis anos
passou a ocupar o 5° lugar, o que representa um movimento de crescimento do
IDHM acelerado. No Ranking Estadual a cidade aparece em 1° lugar em 2016 e na
trajetdria dos Ultimos seis anos variou de posi¢cdo, mas sempre entre o 1° e o0 2°
lugar.

O Gréfico 6 ilustra os indices no ano de 2016. Nos eixos Educacado e Saude o
desenvolvimento da cidade € avaliado como Alto, enquanto no eixo Emprego de
Renda avalia-se o desenvolvimento como Moderado. J& o indice consolidado, o

IDHM de Apucarana é de Alto desenvolvimento.

Grafico 6 - indice Firjan Desenvolvimento Municipal 2016

Indice Firjan 2016 por Categoria Fonte: Firjan/2016
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08 0.7496 do publico atendido pelo

SUAS em Apucarana,

06

extraimos informacbes do

04

Sistema IDS Social,

02 plataforma de registro de

atendimentos online que

Educacdo Saude Emprego e Renda Indice Consolidado |nteg ra tOdaS as

informacBes dos usuéarios e familias atendidas pelos servicos socioassistenciais
(CRAS, CREAS, CENTRO POP e etc). Ha cerca de 46.383 pessoas cadastradas no
IDS Social em Apucarana.

Analisando os dados extraidos do IDS, acerca do Perfil de Género e Etnia dos
Atendimentos Registrados no Sistema de 2018 até o primeiro semestre de 2021,
demonstrado na tabela 13. Os dados demonstram que os atendimentos foram
realizados majoritariamente, desde 2017, para mulheres e que a raga com maior
incidéncia é a Branca, seguida de Parda e Preta. Ja entre os homens a raca
predominante também € a branca, seguida de parda e preta, contudo o indice de
nao declarados € grande se comparado com o mesmo indice no género feminino.

A predominancia do atendimento a mulheres pode se justificar por diretrizes

de programas sociais que priorizam o atendimento a mulheres como responsGe’%veis
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familiares, l6gica utilizada inclusive pelo Cadastro Unico para programas sociais.

Também € uma demarcacéao histérica do papel social da mulher na organizacéo da

familia, a responsabilidade pela educacdo dos filhos e cuidados com a saude da

familia.

Tabela 13 - Perfil de Género e Etnia dos Atendimentos Registrados no IDS Social

Género
Raca Fem Fem Fem Fem Masc Masc | Masc Masc
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
Amarela 0.68% 0.37% |0.27% |0.35% |0.16% |0.23% |0.24% |0.28%
Branca 38.69% |28.55 |36.34 |34.45 10.62 11.73 14.90 13.08
% % % % % % %
Indigena 0.02% 0.13% |0.12% | 0.05% |0.01% |0.07% |0.11% |0.07%
Nao 13.12% |5.79% |4.28% |6.24% |7.47% |7.91% |6.58% |6.93%
Declarada
Parda 23.42% | 18.08 20.13 21.89 5.59% |[8.04% |10.26 8.73%
Preto % % % %
Total 75.92% |52.91 61.13 68.98 23.86 27.98 |[32.08 |29.09
% % % % % % %

Fonte: IDS Social 2021

Ainda analisando dados extraidos do IDS Social, a tabela 14 demonstra que o

publico atendido entre 2018 e 2021, majoritariamente, ndo possuiam renda, porém

chama atencdo que de 2019 para 2020 houve um aumento de 13.347 pessoas que

nao possuem renda.
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Tabela 14 - Existéncia de Renda Mensal Fixa do PuUblico Atendido

Género

Feminino Masculino
Possui Renda? | Sim N&o Sim N&o
2018 3.825 [9.492 |908 3.230
2019 2.098 |6.660 |614 3.996
2020 5.048 15.275 |1.771 |8.728
2021 2.286 7.346 822 3.559

Fonte: IDS Social 2021

O Cadastro Unico é uma importante base de dados acerca dos usuarios da
politica de assisténcia social no ambito municipal, uma vez que para acessar
programas, projetos e servicos socioassistenciais é preciso estar cadastrado. Por
meio dos dados do Cadastro Unico € possivel conhecer mais o publico atendido pelo
SUAS.

Apucarana possui um pouco mais de 16 mil familias cadastradas até marco
de 2021, totalizando 38.598 pessoas. A distribuicdo de familias por renda é
demonstrada no grafico 7, estabelecendo um comparativo de 2017 com 2021. No
periodo datado ocorreu um crescimento das familias em situacdo de extrema
pobreza - renda per capita familiar de R$ 0,00 a R$ 89,00 - tornando se 18% das
familias cadastradas, enquanto ocorreu uma queda no cadastro de familias com
renda de R$ 178,01 até % salario minimo e acima de % salario minimo. Também
ocorreu uma queda na quantidade de familias em situacdo de pobreza - renda per
capita de R$ 89,00 até R$ 178,00.

Faixa de Renda das Familias no Cadastro Unico

Gréafico 7 - Faixa de Renda das

6.047

7.000

6.000 5.889

Familias no Cadastro Unico

5.000

4.000

soos |25 = Fonte: CECAD 2.0 2021

2523 2021
2276

. Tais dados podem ser

RS 0,00 até RS R$ 89,01 até RS R$ 178,01até RS Acimade 1/2 Sal 69
89,00 178,00 1/25al. Min. Min.




Secret_aruAa M_umcnp_al W P,
de Assisténcia Social ARUCE A

RA
Prefeitura da Cidade

Prefeitura do Municipio de Apucarana IR Erpaane o fibedhe

(28 ASSISTENCIA SOCIAL

APUCARANA

reflexo do fenémeno de declinio do IDM, no eixo Emprego e Renda, apresentado na
tabela 5. Analisando o eixo Emprego e Renda com mais informacdes, o gréafico 8 faz
uma comparacdo dos niveis de crescimento ou redugdo dos vinculos ativos de

trabalho formal.

Grafico 8 - Comparativo de Vinculos Ativos de Trabalho Formal em Apucarana

Comparativo de Vinculos Ativos Trabalho Formal
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10.000

5.000 3706 3508
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Fonte: Rais/ICAGED 2021

A trajetdoria do vinculo Celetista - vinculo empregaticio regido pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho (C.L.T.) brasileira - entre 2015 e 2019 h& um
declinio em pequena escala, enquanto o vinculo Estatutario - contratacdes
realizadas pelo Estado e suas instituicdes - apresenta um timido crescimento no
mesmo periodo. E importante ressaltar que o celetista pode ser demitido com uma
facilidade maior do que o estatutario, pois o0 regime estatutario proporciona uma
estabilidade que ndo é vista em nenhuma outra forma de trabalho. Chama-se
atencao que considerando a populagéo de Apucarana, estimada para o ano de 2020
(136.234 pessoas) e o0 saldo de vinculos ativos de trabalho formal no dltimo ano
registrado (2019 - 33.151) significa que apenas 24,33% da populacdo da cidade
possui um vinculo formal de trabalho.

Ainda explorando o eixo Emprego e Renda, foi realizado um levantamento,
por meio da plataforma Rais, acerca do Saldo de Admissdes e Desligamentos

Apucarana 2016 a 2020, apresentado na tabela 8.
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Tabela 15 - Saldo de Admissdes e Desligamentos Apucarana 2016 a 2020

Ano Quantidade
2016 -767

2017 113

2018 -216

2019 30

2020 577

Fonte: Rais/CAGED 2020

Os dados revelam que em 2016, Apucarana encerrou 0 ano com mais
demissfes do que contratacbes (767 demissbes), em 2017 o saldo de contratacdes
se sobrepbs em 113 a mais do que o de demissdes, jA em 2018 novamente o saldo
de demissbes foi superior, 2019 e 2020 encerram com saldo de contratacbes
superior ao de demissoes.

Ainda sobre a geracdo de emprego e renda, conforme a tabela a seguir,
elaborados com dados extraidos da plataforma RAIS, referentes ao ndmero de

estabelecimentos e empregos, segundo as atividades econdmicas no ano de 2019.

Tabela 16 - Numero de Estabelecimentos e Empregos (RAIS) Segundo as

Atividades Econbmicas - 2019

Atividades Econbmicas (Setores e Subsetores | Estabelecimentos | Empregos
do IBGE)

Extracdo de Minerais 3 37
Industria de Transformagéo 1.032 11.988
Produtos minerais ndo metalicos 26 303
Metallrgica 44 216
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Mecénica 38 340
Material elétrico e de comunicacdes 12 756
Material de transporte 18 361
Madeira e do mobiliario 36 202
Papel, papeléo, editorial e grafica 43 381
Borracha, fumo, couros, peles e produtos | 46 708

similares e induUstria diversa

Quimica, de produtos farmacéuticos, | 47 616
veterinarios, de perfumaria, sabdes, velas e

matérias plasticas

Téxtil, do vestuario e artefatos de tecidos 614 6.695
Calgcados 8 160
Produtos alimenticios, de bebida e &lcool etilico | 100 1.250
Servicos Industriais de utilidade publica 5 28
Construcéao Civil 193 1.061
Comeércio 1.399 7.115
Comércio varejista 1.222 5.678
Comeércio atacadista 177 1.437
Servigos 1.212 10.638
Instituicbes de crédito, seguros e de |40 541

capitalizacao

Administradoras de imoéveis, valores mobiliarios, | 380 2.078
servicos técnicos profissionais, auxiliar de

atividade econdmica.

72



: ; sy  Secretaria Municipal
Qﬁ%ﬂﬁm SOCIAL de Assisténcia Social

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Transporte e comunicacdes 171 1.547

Servicos de alojamento, alimentacdo, reparo, | 365 1.910

manutencdao, radiodifusdo e televiséo

Servicos médicos, odontoldgicos e veterinarios 189 1.183
Ensino 67 3.379
Administracéo Publica 6 1.876
Agropecuaria (agricultura, silvicultura, criacdo de | 195 408

animais, extracéo vegetal e pesca)

Atividade néo especificada ou classificada - -

TOTAL 4.045 33.151

Fonte: ME/Trabalho 2019

O setor com maior indice de emprego, no ano datado, € a Industria de
Transformacédo (11.988), seguido da area de Servicos (10.638), em terceiro lugar
esta o Comércio (7.115). Contudo, o ramo cuja atividade mais atribuiu VAF (Valor
Adicionado Fiscal), no mesmo ano foi o setor do Comércio, conforme tabela a seguir.
De forma simplificada, podemos definir o Valor Adicionado Fiscal - VAF como sendo
a riqueza ou ganho econdmico decorrente das diversas atividades, objeto do campo
de incidéncia do ICMS (Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos).
Tabela 17 - Valor Adicionado Fiscal Segundo os Ramos de Atividade - 2019

Ramos de Atividades Valor (R$ 1,00)
Producado Priméaria 258.008.940
Industria 845.033.308
Comeércio e em Servicos 872.897.679
Recursos/ Autos (Decisbes | 4.347.570
judiciais)

TOTAL 1.980.287.497

Fonte: SEFA 2019
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PANORAMA DA EDUCACAO EM APUCARANA

Mapa 3 - Disposicao da Rede de Educacgao
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Fonte: Elaboracdo prépria SAS 2021

O mapa 2 apresenta a disposicdo da rede de educacdo em Apucarana, a
cidade conta com aproximadamente 36 escolas municipais que atendem os anos
iniciais do ensino fundamental (1° ano ao 5° ano). Os colégios estaduais,
responsaveis por atender os anos finais do ensino fundamental (6° ano ao 9°) e o
ensino médio, possuem dezoito unidades. JA 0 ensino superior, em Apucarana,
conta com quatro instituicdes, sendo duas universidades, uma federal (Universidade
Tecnologica Federal do Parana) e uma estadual (Universidade Estadual do Parana),
e duas instituicbes privadas de ensino superior (Faculdade de Apucarana e
Faculdade do Norte Novo de Apucarana).

Na educacdo basica, conforme os dados do Ministério da Educacdo e do
INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira),
Apucarana possui maior concentragao de matriculas na esfera Municipal, na rede de
Educacéao Infantil e no Ensino Fundamental.
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Tabela 18 - Taxas de Matricula Segundo a Modalidade de Ensino e a Dependéncia
Administrativa - 2020

Modalidade de Ensino Federal | Estadua | Municipa | Particula | TOTAL
I I r
Educacéo Infantil - - 5.169 1.311 6.480
Creche - - 2.478 609 3.087
Pré- escola - - 2.691 702 3.393
Ensino Fundamental - 5.563 6.742 3.347 15.652
Ensino Médio - 3.3784 |- 967 4.351
Educacéo Profissional - 1.192 - 197 1.389
Educacdo Especial - classes | - - 84 390 474
exclusivas
Educacao de jovens e adultos | - 1.519 93 487 2.099
(EJA)
Ensino Fundamental 809 93 281 1.183
Ensino Médio 710 - 206 916
TOTAL - 11.129 | 12.004 6.309 29.442

Fonte: MEC/INEP 2020

Das familias atendidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o grau
de instrucdo das pessoas em idade adulta (acima de 18 anos) tem 42,59% com
nivel fundamental incompleto, enquanto apenas 9,90% ndo possuem instrugdo e
6,07% possuem ensino superior incompleto.

Contudo, em uma analise por faixa etaria, entre os adultos de 18 e 39 anos,
69,15% possuem o ensino médio completo, enquanto entre os adultos de 40 a 59
anos, apenas 28,02% possuem 0 mesmo grau e entres os acima de 60 anos,
apenas 2,81% alcancaram a formacdo. Ao analisar os indices de pessoas sem
instrucado, 21,44% delas possuem idade entre 18 a 39 anos e 58,03% possuem 60

anos ou mais. Dessa forma é possivel concluir que a populacdo mais jovem teve
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maior acesso aos bancos escolares.

Tabela 19 - Grau de Instrugéo por Faixa Etaria no Cadastro Unico

Faixa Etaria
Grau de Instrucao TOTAL
Entre 18 e 39 | Entre 40 e |60 anos ou
anos 59 mais
Sem Instrucéo 551 527 1.491 2.569
Fundamental 2.750 4.162 4.132 11.044
Incompleto
Fundamental Completo |1.771 980 344 3.095
Médio Incompleto 2.103 460 104 2.667
Médio Completo 3.440 1.394 140 4.974
Superior Incompleto ou | 1.230 264 81 1.575
mais
Sem Resposta 1 0 0 1
TOTAL 11.846 7.787 6.292 25.925

Fonte: Cadastro Unico 2021

Os dados demonstrados na tabela a seguir, analisam a faixa da renda familiar

per capita e o nivel de formac&o das pessoas inseridas no Cadastro Unico.
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Tabela 20 - Faixa da renda familiar e grau de instrucéo

Faixa da renda familiar per capita
Grau de TOTAL
. Extrema Pobreza | Baixa Acima %3
Instrucao
Pobreza Renda Salario
Minimo
Sem Instrugdo | 1.556 1.192 2.739 1.694 7.181
Fundamental 2.778 2.062 6.229 4.180 15.249
Incompleto
Fundamental 669 517 1.515 765 3.466
Completo
Médio 520 514 1.368 598 3.000
Incompleto
Médio 669 590 2.412 1.481 5.152
Completo
Superior 101 96 668 714 1.579
Incompleto ou
mais
Sem Resposta | 910 841 1.554 267 3.572
TOTAL 7.203 5.812 16.485 9.699 39.199

Fonte: Cadastro Unico 2021

O ensino fundamental incompleto assume o primeiro lugar em todas as faixas
de renda, o que significa que ha um indicador de evasdo escolar, nessa fase da
formacdo, entre as familias inseridas no cadastro unico do municipio. 38,90% das

pessoas cadastradas nao concluiram o ensino fundamental.
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PANORAMA DA SAUDE EM APUCARANA

Mapa 4 - Disposi¢cdo da Rede de Saude

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE APUCARANA

Fonte: Elaboracdo propria
SAS 2021

ESCALA: 1: 56.000 : L [ SOLOSAGRADO
DATA: 06/2021 }
DESENHO: SORAIA BRAGA DE SOUZA
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impactos  positivos  no

acesso aos servicos, nas escalas de protecdo, potencializa os microterritérios e
fortalece a identidade das localidades.

Segundo o Ministério da Saude, a rede de salde da cidade € composta por:

Tabela 21 - Numero de Estabelecimentos de Saude Segundo o Tipo - 2020

Tipo de Estabelecimento Numero
Academia da saude 1
Centro de atencgéao psicossocial (CAPS) 3
Centro de saude / Unidade basica de saude 33
Clinica especializada / Ambulatério especializado | 49
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Consultérios 285
Hospital geral 2
Policlinica 11

Posto de saude -

Unidades de pronto atendimento (UPA’S) 1

Unidade de servico de apoio de diagnose e terapia | 21

Unidade de vigilancia em saude -

Unidade mobvel de nivel pré-hospitalar -|6

urgéncia/emergéncia

Outros tipos 11

TOTAL 423

Fonte: MS/ CNES 2020

A cidade conta com 262 leitos hospitalares, sendo 75 leitos cirtrgicos, 98
leitos clinicos, 35 leitos obstétricos, 52 leitos pediatricos e 2 leitos classificados como
“outra especialidade”. 74% dos leitos sdo financiados pelo Sistema Unico de Satde

e 26% da rede privada.

Tabela 22 - Leitos Hospitalares Existentes (Total, SUS e ndo SUS) segundo a
Especialidade - 2020

Especialidade TOTAL SUS N&o SUS
Cirargicos 75 47 28
Clinicos 98 77 21
Obstétricos 35 25 10
Pediatricos 52 42 10
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Outras especialidades | 2 2 -

TOTAL 262 193 69

Fonte: MS/CNES 2020

Quanto aos indices de mortalidade por tipos de doengca em Apucarana, no

ano de 2019, 303 6bitos foram decorrentes de doencas no aparelho circulatério, 179

por neoplasias (tumores) e 127 por doencas ligadas ao aparelho respiratério.

Tabela 23 - Obitos Segundo Tipos de Doencas - 2019

Tipos de Doencgas N° de
Obitos

Infecciosas e parasitarias 27

Neoplasias (tumores) 179

Do sangue, 6rgdos hematopoéticos e transtornos imunitarios 2

Enddcrinas, nutricionais e metabolicas 45

Transtornos mentais e comportamentais 10

Do sistema nervoso 49

Do olho e anexos -

Do ouvido e da apdfise mastoide -

Do aparelho circulatério 303

Do aparelho respiratorio 127

Do aparelho digestivo 71

Da pele e do tecido celular subcutaneo 4

Do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 2

Do aparelho geniturinario 36
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Gravidez, parto e puerpério 1
Algumas afecc¢des originadas no periodo perinatal 13
Mal formacéao congénita, deformidades, anomalias | 10

cromossOmicas

Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e de | 3

laboratério, ndo classificados em outra parte

Causas externas de morbidade e mortalidade 93

Total de Obitos 975

Fonte: MS/DataSUS, SESA. 2019

INDICADORES ECONOMICOS E SOCIAIS

A economia do Municipio de Apucarana esta assim distribuida em relacdo
aosramosdeatividades: 2012

Agropecuaria86.182(5,13%)

IndUstria401.138(23,92%)

Servicos1.189.347(70,93%)

TOTAL1.676.694(100,00%)
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GRAFICO3
ECONOMIA DO MUNICIPIO DE APUCARANA DISTRIBUIDA POR RAMO DE

5%

Agropecuaria

m [ndustria

m Servicos

ATIVIDADE EM RELACAO AO ANO DE 2012

O PIB percapita (Produto Interno Bruto por Habitante),demonstra que o
Municipio possui renda (inferior ou posterior) ao PIB per capita do Brasil e do
Parana,conformetabela abaixo:

TABELA3 —PIB percapita NO ANODE 2012

ENTEFEDERADO ANO VALOR
Brasil 2012 22.646
Parana 2012 24.195
(Municipio) 2012 15.139
(IBGE) 2012
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GRAFICO4-PIB PERCAPITA NO ANO DE 2012
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O IDH (indice de Desenvolvimento Humano), que demonstra o desempenho

doMunicipio em relacdo aos indicadores da educacdo, saude e &area social,

possuiindicesuperioraolDH doBrasile do Parana,conformetabela:

TABELA4 — IDH NO ANO DE 2010

ENTEFEDERADO ANO INDICE
Brasil 2010 0,699
Parana 2010 0,749
Apucarana 2010 0,742

GRAFICO5- IDH NO ANO DE 2010
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A Autarquia Municipal de Educacédo foi criada em dezembro de 2009, por
meio da lei 242/2009, e é uma entidade com sede e foro na cidade de Apucarana-
PR que dispbe de autonomia administrativa, financeira e técnica, além de patrimonio
publico.

Conforme o Artigo 4° da referida lei, sGo competéncias da Autarguia Municipal de
Educacao:

| — prestar servigos de educacao por meio de profissionais habilitados;

Il — administrar, coordenar e fiscalizar todas as atividades e servigos

prestados pelas instituicdes escolares municipais e conveniadas;

Il — estudar, projetar e executar, com recursos proprios ou transferidos,

diretamente ou mediante contrato, convénio com entidades publicas ou

privadas, a construcdo, ampliacdo ou reforma de prédios e instalacbes
destinadas a exploracdo de atividades e servicos de educacao, atendimento
escolar e outros afins;

IV — organizar, coordenar e desenvolver programas de educacdo e

assisténcia educacional,

V — exercer quaisquer outras atividades relacionadas com a educagao infantil

e anos iniciais do ensino fundamental; e suas modalidades de educacéo

especial e educacéo de jovens e adultos;

VI — formular, coordenar e executar a politica municipal de educacdo em

conformidade com as diretrizes emanadas pelo Ministério da Educacdo e

entidades competentes;

VIl — atuar diretamente nas politicas publicas de educacédo, visando a

contribuicdo pela formacéo social e a cidadania dos municipes de Apucarana,

principalmente dos mais necessitados. 84
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A Autarguia Municipal de Educacéo atende mais de 12 mil alunos a cada ano,
com idades entre 0 e 10 anos, por meio de seus cerca de 60 estabelecimentos de

ensino.
ALIMENTAQAO ESCOLAR - SETOR DE NUTRICAO ESCOLAR

A Autarquia Municipal de Educagéo (AME), por meio do seu Departamento de
Alimentacéo Escolar, oferece diariamente cerca de 30 mil refeicbes para os alunos
de sua rede, que permanecem em tempo integral nas unidades de ensino.

Nas escolas, as criancas sdo contempladas com café da manh&, almoco e
café da tarde, enquanto que nos centros municipais de educacéo infantil (CMEISs)
sdo servidos o café da manhd, o lanche da manha, o almoco, o café da tarde, o
lanche da tarde e o jantar. Além disso, a AME disponibiliza férmula infantil para os
bebés com até seis meses de idade e alimentos especiais para estudantes que
apresentam restricbes alimentares, como diabetes e intolerancia ao gluten e a
lactose.

Os cardéapios sdo sempre elaborados por uma equipe de nutricionistas, que
também séo responsavel pela formacao continuada das merendeiras e auxiliares de
cozinha, por realizar o diagndstico e acompanhar o estado nutricional dos alunos e
por promover a¢des de educacédo alimentar junto aos estabelecimentos de ensino.

A variedade e a qualidade dos produtos, as propor¢des e as quantidades dos
alimentos, bem como o suprimento minimo de 70% das necessidades energéticas
dos escolares séo alguns dos critérios observados no planejamento dos menus.

O Departamento de Alimentagdo Escolar conta com uma camara fria e com trés
vans exclusivas, sendo uma delas refrigerada, para o0 armazenamento e o transporte

apropriados dos mantimentos.
LOGISTICA DO SETOR DE NUTRICAO ESCOLAR

A Autarquia Municipal de Educacao atende 58 unidades escolares, sendo 35
escolas e 23 CMEIS, onde todas realizam a producédo de refeicbes em cozinha
propria, variando entre uma a quatro refeicdes diarias.

A compra dos alimentos nao pereciveis é feito para atender a demanda

mensal de cada unidade, alimentos estes para o cumprimento do cardapio e8gara
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atender de forma universal os alunos com intolerancias alimentares e patologias
relacionadas a alimentacdo e nutricho. Os alimentos ficam estocados no
almoxarifado central, onde cada semana é atendimento aproximadamente 15
unidades escolares conforme escala pré estabelecida pelo setor.

Ja os produtos pereciveis sdo entregues semanalmente direto do fornecedor,
como paes, ovos, leite, carne e hortifrutis, entre eles também recebemos os
hortifratis oriundos da agricultura familiar, onde o processo de entrega se inicia no
almoxarifado central, que passa por uma criteriosa avaliacdo de qualidade e
guantidade pelas nutricionistas e distribuidos segundo o per capta de alunos por
modalidade de servico para cada instituicdo de ensino. Em média recebemos e
distribuimos por semana 2.500 kg de frutas, 500 kg de verduras, 1.500 kg de
legumes, 700 kg de tubérculos e 500 kg de pdo caseiro sem adicdo de
conservantes. A Equipe de merenda escolar finaliza essa distribuicdo entre 1 e 2
dias na semana dentro deste periodo os hortifruts mais sensiveis sdo armazenados
dentro de uma camera fria, para manter a qualidade do produto. Entre os produtos
entregues pelos fornecedores ponto a ponto séo: leite (média de 5.000 It), ovos
(média de 800 duzias) e carnes (média 3.200 kg).

A lista de alimentos disponivel na merenda escolar, esta em torno de 150
alimentos, entre pereciveis e ndo pereciveis, sendo entre 45 e 50 destes sdo da
agricultura familiar, como hortifratis, alimentos ricos em vitaminas, minerais,
antioxidantes e fotoquimicos, que ajudam no desenvolvimento da crianca,
combatendo os radicais livres, melhorando a imunidade. Esta ampla variedade de
alimentos, além de ser benéfica nutricionalmente, fortalece os habitos alimentares
saudaveis destes alunos, visto que quanto mais colorida € a alimentacdo mais rica
em micronutrientes.

Devido as novas condi¢cfes de distribuicdo da alimentagédo escolar, impostas
pela crise sanitaria causada pela COVID-19, a merenda escolar de Apucarana,
através da Autarquia Municipal de Educacdo entregouem forma de cestas de
alimentos, conforme estabelece alLei n°13. 987 de 7 de abril de 2020, onde autoriza
em carater excepcional, durante o periodo de suspensdo das aulas em razao de
situacdo de emergéncia ou calamidade publica, a distribuicdo de géneros
alimenticios adquiridos com recursos do PNAE aos pais ou responsaveis dos
estudantes das escolas publicas de educacéao basica.

Conforme a Cartilha Orientadora neste periodo de pandemia, a enté%lade
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executora tem autonomia para o planejamento de entrega das cestas ou kits de
alimentos, sendo assim ficou definido que seria entregue uma cesta basica para os
pais ou responsaveis dos alunos que sdo beneficiados do Programa Bolsa Familia
onde a composicao da cesta é arroz, feijdo, aclcar, Oleo, vinagre, macarrdo, farinha
de trigo, fuba, extrato de tomate, cha, bolacha e sal, podendo haver alguma variacao
de um més para o outro, além dos alunos beneficiados pela cesta basica, todos os
aproximados 11.700 alunos matriculados na rede recebeuma cesta composta por
produtos da agricultura familiar. Os produtos séo leite, pao caseiro, verduras e frutas.
Para receber a cesta da agricultura familiar a familia deve manifestar interesse em
receber, pois o levantamento é feito mensal através da propria escola ou cmei.

Segue as informacdes sobre quantidades ja entregues.

DISTRIBUICAO DE CESTAS - AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
APUCARANA

ANO DE 2020 CESTA BASICA CESTA DE HORTIFRUTIS TOTAL

ABRIL 1823 8962 10785
MAIO 1092 9618 10710
JUNHO 1386 9618 11004
JULHO 1291 9249 10540
AGOSTO 0 8739 8739
SETEMBRO 1374 8109 9483
OUTUBRO 1249 0 1249
NOVEMBRO 0 7698 7698
DEZEMBRO 1222 0 1222
TOTAL 9437 61993 71430

ANO DE 2021 CESTA BASICA CESTA DE HORTIFRUTIS TOTAL

JANEIRO 0 6535 6535
FEVEREIRO 0 0 0
MARCO 1224 7936 9160
ABRIL 1224 8915 10139
MAIO 1129 0 1129
JUNHO 1138 9100 10238
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JULHO 1140 9836 10976
AGOSTO - 9186 9186
TOTAL 5855 51508 57363
TOTAL DE CESTAS ANO DE 2020 E 2021 128793
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

Autarquia Municipal de Saude é o 6rgdo da Prefeitura do Municipio de
Apucarana,
responsavel pela execucdo dos servicos e atividades, bem como pela Gestdo de
Acdes de Saude e pelo Fundo Municipal de Saude.

A Autarquia foi instituida pela Lei no 026/85 e sua estrutura foi adequado
conforme a Leino180/97 e Lei no 54/10 e suas alteracfes.Sob a coordenacdo da
Autarquia estdo todas as atividades Administrativas (Contabilidade,Patrimonio,
Licitacbes e Compras, Almoxarifado, Juridico, Gestdo do Trabalho e Educacéo
eoutras) e de Acdes de Saude (Unidade Béasica de Saude, Estratégia Saude da
Familia, Saude Bucal,Escola da Gestante, Centro Infantil, Farméacia, Laboratério
Municipal, Nucleo de Aconselhamentoe Testagem de Apucarana, CAPS ij e CAPS
ad, Pronto Atendimento, SAMU, Vigilancia em Saulde:Sanitaria, Epidemiologia,
Controle de Endemias, Saude Ambiental e Zoonoses).

A Politica Municipal de Saude tem como objetivo a promocéo do cumprimento
do direitoconstitucional a saude, visando a reducéo do risco de agravos e 0 acesso
universal e igualitario asacbes para a sua promocao, protecdo e recuperacao,
assegurando a equidade na atencdo,diminuindo as desigualdades e promovendo
servicos de qualidade, observando os principios daintegralidade e intersetorialidade
nas agbes e nos servicos de saude, énfase em programas deacdo preventiva,

humanizacéo do atendimento e gestéo participativa do Sistema Municipal de Saude.

Situacao Ambiental
Abastecimento de Agua

Apesar de o abastecimento de agua nas areas urbanas do Parana apresentar
uma meédia de 97,7% de domicilios ligados a rede de agua, a média geral do Estado

€ consideravelmente mais baixa (88,1%) devido ao uso de pocos e nascente8$9nas
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areas rurais (70,2%).
Essa média geral do Estado apresenta-se mais alta que a da Regido Sul (85,5%) e
do Brasil (82,8%).

Segundo o Censo de 2010, o abastecimento de &gua pela rede geral de
Apucarana chegava 89,1% dos domicilios da cidade, o que significa que 5.408
domicilios (10,9%) ainda ndo possuiam abastecimento.

O abastecimento de &gua no Municipio de Apucarana esta a cargo da
SANEPAR. A area urbana do municipio € abastecida por sistemas de captacao

superficial designado Rio Cavilna e por sistemas de aguas subterraneos.

Tabela — Abastecimento de dgua segundo as categorias. Apucarana — 2020.

CATEGORIA UNIDADES LIGAC}C)ES
ATENDIDAS

Residéncias 47.583 42.921

Comerciais 4.196 3.433

Industriais 202 200

Utilidade Publica 324 323

Poder Puablico 298 298

Total 52.603 47.175

Fonte: SANEPAR 2020

Economias.

E todo imoével (casa, apartamento, loja, prédio etc.) ou subdivisdo
independente do imovel, dotado de pelo menos um ponto de agua, perfeitamente
identificavel, como unidade autbnoma, para efeito de cadastramento e cobranca de
tarifa.

Rede de Esgoto

No Parana, o Censo Demografico 2010 apontou que 1.155.534 domicilios
particulares permanentes (35%) ndo recebiam atendimento sanitario, evidenciando
elevado déficit para esse tipo de servi¢co no Estado.

Esse valor esta acima da média nacional (32,9%) e da Regido Sul do Brasil
(28,9%), 70% de seus domicilios sem acesso ao esgotamento sanitario e, destes,

seis municipios apresentam valores acima de 99% de domicilios ndo atendidos.
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Segundo o Censo de 2010, o esgotamento sanitario de Apucarana chegava
85,9% dos domicilios da cidade, o que significa que 5.232 domicilios (14,09%) ainda

ndo possuiam esgotamento.

Tabela - Atendimento de rede de esgoto segundo as categorias. Apucarana — 2020.

CATEGORIA UNIDADES LIGACOES
ATENDIDAS

Residéncias 37.570 33.046

Comerciais 3.510 2.710

Industriais 90 90

Utilidade Publica 240 242

Poder Publico 210 212

Total 41.620 36.300

Fonte: SANEPAR 2020

Limpeza Urbana

No Brasil, o servico publico de limpeza urbana e de manejo de residuos
sélidos é definido pela Portaria n® 11.445 de 05 de janeiro de 2007. Para os efeitos
desta Lei, o servico publico de limpeza urbana e de manejo de residuos sélidos
urbanos é composto pelas seguintes atividades:

* De coleta, transbordo e transporte dos residuos relacionados na alinea ¢ do

inciso | do caput do art. 30 desta Lei;

* De triagem para fins de reuso ou reciclagem, de tratamento, inclusive por

compostagem, e de disposicao final dos residuos relacionados na alinea ¢ do

inciso | do caput do art. 30 desta Lei;

* De varricdo, capina e poda de arvores em vias e logradouros publicos e

outros eventuais servigos pertinentes a limpeza publica urbana.

O Municipio de Apucarana realiza o servico de limpeza das ruas, pracas,

logradouros publicos, servico de coleta e transporte de lixo domiciliar.
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Manejo de Residuos Sdlidos

A Portaria n°® 11.445 de 05 de janeiro de 2007, define manejo de residuos
sélidos como um conjunto de atividades, infraestruturas e instalacdes operacionais
de coleta, transporte, transbordo, tratamento e destino do lixo doméstico e do lixo
originario da varricdo e limpeza de logradouros e vias publicas.

Com o advento da PNRS, a partir do ano de 2010, regulamentado pelo
Decreto n° 7.404, de 23 de dezembro de 2010, o Brasil comecou a dispor de uma
base constitucional que tem por objetivo incorporar os diferentes setores tanto
econdbmicos quanto empresariais envolvidos na gestdo de residuos solidos, além de
garantir maior destaque aos catadores de materiais reciclaveis e reutilizaveis
(PHILIPPI, 2012).

A execucao dos servigos publicos de recebimento, tratamento e disposi¢cao
final dos residuos sdlidos urbanos coletados no Municipio de Apucarana esta a
cargo da SANEPAR.

Os materiais reciclaveis e reutilizaveis sao coletados pela COCAP.

Drenagem das Aguas Pluviais

O sistema de drenagem e manejo de aguas pluviais urbanas se apresenta
como 0 conjunto de obras, equipamentos e servicos projetados para receber o
escoamento superficial das aguas de chuva que caem nas areas urbanas, fazendo
sua coleta nas ruas, estacionamentos e areas verdes, e encaminhando-os aos
corpos receptores (cérregos, lagos e rios).

No entanto, essas mesmas aguas de chuva (pluviais) podem causar
transtornos e até desastres em dareas urbanas que possuem problemas de
planejamento e falta de infraestrutura.

Um sistema adequado de drenagem urbana proporciona uma série de
beneficios a populagédo e ao meio ambiente, prevenindo os danos causados por
alagamentos, enchentes, enxurradas, deslizamentos e erosbes, bem como a
contaminacdo dos recursos hidricos através de langcamentos de esgotos sanitarios,
residuos solidos (lixo) e poluicdo difusa (lavagem superficial das areas
impermeabilizadas das cidades).

A Secretaria Municipal de Servicos Publicos realiza limpeza e manutsggéo
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permanente de bocas de lobo em todas as regides do municipio desde 2013.
Energia Elétrica

O municipio de Apucarana esta interligado ao sistema de transmisséo
estadual, a cargo da COPEL e integrado as fontes de energia da Eletrobras.

No consumo de energia elétrica, em numeros absolutos, destaca-se o

consumo das &reas residenciais, seguido pelo segmento comercial e industrial.

Consumo e numero de consumidores de energia elétrica. Apucarana — 2020.

CATEGORIA Consumo (kW) N° de consumidores (1)
Residencial 89.756 47.196

Setor secundario (Industria) 49.323 1.914

Setor Comercial 47.923 5.173

Rural 11.147 1.442

Outras Classes 34.218 540

Consumo livre (na inddstria) | 77.510 25

(uso do sistema)

TOTAL 309.878 56.290

Fonte: COPEL 2020

(1) Entende-se por consumidor as unidades consumidoras de energia elétrica
(relégio).

(2) Inclui as categorias: consumo proprio, iluminagao publica, poder publico e servico
publico.

(3) Refere-se ao consumo de energia elétrica da autoproducéo da industria. Inclui os
consumidores atendidos por outro fornecedor de energia e 0s que possuem parcela

de carga atendida pela COPEL Distribuicdo e a outra parcela por outro fornecedor.

Vigilancia em Saude — VS

A VS tem por objetivo a observacdo e analise permanentes da situacdo de

saude da populacéo, articulando-se em um conjunto de acdes destinadas a controlar
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determinantes, riscos e danos a saude de populacdes que vivem em determinados
territdrios, garantindo-se a integralidade da atencédo, o que inclui tanto a abordagem
individual como coletiva dos problemas de saude.

Séo as acdes de vigilancia, promocédo, prevencao e controle de doencas e
agravos a saude, devendo-se constituir em espaco de articulacdo de conhecimentos
e técnicas.

O conceito de vigilancia em saude inclui: a vigilancia e o controle das doencas
transmissiveis; a vigilancia das doencas e agravos ndo transmissiveis; a vigilancia
da situacdo de saude, vigilancia ambiental em saude, vigilancia da saude do
trabalhador e a vigilancia sanitaria.

Os principais processos de trabalho estabelecidos na Gestéo de Vigilancia em
Saude sao: sistemas de informacado; andlise de riscos e da situacdo de saude;
sistemas de inspecdo de ambientes, processos e produtos; regulacdo de produtos e
servicos; investigacdo e controle de agravos e eventos adversos; analises
laboratoriais; educacdo e comunicacdo em saulde; pesquisa técnico-cientifica,;
inovacdo e incorporacdo tecnoldgica; producdo e pesquisa de imunobiolégicos;
coordenacao das atividades de imunizacdo; programas estratégicos de controle de
riscos e agravos; e promoc¢ao em saude. Sdo componentes da Vigilancia em Saude:
a vigilancia epidemioldgica, a vigilancia da situacao de saude, a vigilancia em saude

ambiental, a vigilancia em saude do trabalhador e a vigilancia sanitéria.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Por meio do Programa Terra Forte, desde sua criacdo em 2014, ja foram
atendidos aproximadamente 330 produtores rurais, distribuidos nos 50.364 hectares
de area rural do municipio, que receberam insumos e mudas, adquiridas por meio de
licitacdo ou produzidas no Viveiro Municipal, para instalagdo de pomares como
incentivo a fruticultura. Os produtores beneficiados devem devolver o custo dos
insumos e mudas em alimentos e, em 2020, entregaram cerca de 15 toneladas que
foram doados para a merenda escolar e entidades sociais do municipio.

O Espacgo das Feiras atualmente conta com 77 produtores rurais cadastrados
nas feiras de quarta feira e sabado, enquanto que a feira livre de domingo tem 76
feirantes. O local € bem frequentado pelos municipes apesar de ndo haver
estimativas oficiais do numero de atendidos.

No Horto Municipal sdo produzidas mudas de cafeeiro que podem ser
compradas por um preco subsidiado pelo produtor rural de Apucarana. Para adquirir
as mudas, € necessario que o interessado reserve a quantidade de mudas com
antecedéncia de até um ano, realize o pré-cadastro, assine o contrato e realize o
pagamento de Documento de Arrecadacdo Municipal (D.A.M.). No Viveiro Municipal
sdo produzidas mudas de cerejeira, hibisco, quaresmeira, oiti e manaca-da-serra
que sao destinadas a arboriza¢do urbana e mudas de figo que s&o distribuidas aos

produtores cadastrados no Programa Terra Forte.
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CENSO AGROPECUARIO DO MUNICIPIO DE APUCARANA.

MUNICIPIO DE APUCARANA

continuagao
CULTURA TEMPORARIA AREA COLHIDA (ha) PRODU';.ELO it} |RENDIMENTO MEDIO (kg/ha) | VALOR (R$1.000,00)
Cana-de-aglicar ] 537 80.500 38
Feijdo (em gria) &7 74 1.104 207
Fuma (em folha) 38 L] 2,887 624
Mandicca g5 1.218 15.506 1.028
Milha (em grac) 7.800 48.050 5.804 35191
Saoja (em grio) 20.800 81.120 3.800 113.114
Tomate 32 2400 75.000 8.832
Trigo {em grdo) 7.000 20.300 2.800 21.247

FONTE: IBGE - Produgdo Agricola Municipal (PAM)

MOTA: Diferengas encontradas sic em razdo dos amedendamentos. Os dados do Glitimo ano divulgado sio resultados
preliminares e podem sofrer alteragfies até a proxima divulgagSo. Posicdo dos dados, no site da fonte, 22 de setembro de

2021.

AREA COLHIDA, PRDDU*;.E.D. REMDIMENTC MEDIO E VALOR DA PF'.DDU*;.‘..E.D AGRICOLA PELO TIPO DE CULTURA

PERMANENTE - 2020

CULTURA PERMAMNENTE AREA COLHIDA (ha) F"F{ODLII:;.JELO it} |RENDIMENTO MEDIO (kg/ha)| VALOR (R$1.000,00)
Abacate 193 4.825 25.000 14475
Bamana (cachao) T2 1.152 16.000 BET
Café (em gric) 1.580 2.054 1.300 14.768
Caqui 25 550 22.000 1.850
Figo 12 a0 7.500 558
Goiaba 10 140 14.000 350
Laranja 132 4153 31,482 4.568
Limo 4 72 18.000 108
Manga 4 768 18.000 152
Maracuja 21 328 15.524 813
Uva 18 432 24.000 1.340

FONTE: IBGE - Produgdo Agricola Municipal (PAM)

MOTA: Diferengas encontradas sic em razdo dos amedendamentos. Os dados do Glitimo ano divulgado sio resultados
preliminares e podem sofrer alteragfies até a proxima divulgagSo. Posicdo dos dados, no site da fonte, 22 de setembro de

2021.

EFETIVO DE PECUARIA E AVES - 2020

EFETIVOS NMUMERC EFETIVOS NUMERQ
Rebanho de bovinos 16.775 | Rebanho de ovinas 818
Rebanho de equinos 1.070 | Rebanho de bubalines 34
Galinaceos - Total 2.720.080 | Rebanho de caprinos 418
Galinhas (1) G.886 | Codomas 208.333
Rebanho de suinos - Total 3.072 | Rebanho de ovinos tosquiados BE

Fosigio em 25042022

IPARDES

7 de 51
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MUNICIPIO DE APUCARANA

AGROPECUARIA

ESTABELECIMENTOS AGROFPECUARIOS E AREA SEGUNDO AS ATIVIDADES ECONOMICAS - 2017

ATIVIDADES ECONOMICAS ESTABELECIMENTOS AREA (ha)

Lavoura temporaria 451 28.808
Horticultura & floricultura 105 538
Lavoura permanente 350 4287
Produgio de sementes, mudas e outras formas de propagacio vegetal - -
Pecusria e criagio de outros animais 3T 10.744
Produg3ao florestal de florestas plantadas 26 530
Produgdo florestal de florestas nativas 1 X
Fesca - -
Agquicultura 4 x
TOTAL 1.308 45085

FOMTE: IBGE - Censo Agropecuirno

MOTA: A soma das parcelas da area, ndo corresponde ao total porgue existern unidades territoriais com valores
inibidos para ndo identificar o informante. Esses valores estio desidentificados com o caracter '»'. Dados revisados e
alterados apos a divulgagio dos resultados definitives em 25 de outubro de 2019,

ESTABELECIMENTOS AGROFPECUARIOS E AREA SEGUNDO A CONDIG.EIO DO PRODUTOR - 2017

CONDI{:AO OO PRODUTOR ESTABELECIMENTOS AREA (ha)
Froprietario 1.123 38.750
Assentado sem t'rtulagﬁn definitiva L] 169
Arrendataric a0 5.371
Parceiro 33 47
Comadato 48 414
Ocupante 5 x
Produtor sem area 3

TOTAL 1.208 45086

FOMNTE: IBGE - Censo Agropecuario

MOTA: A soma das parcelas da area, nao corresponde ao total porgque os dados das unidades temitoriais
com menos de trés informantes, estio desidentificados com o caracter 'x'. Dados revisados e alterados

apos a divulgagio dos resultados definitivos em 25 de outubro de 20148,

AREA COLHIDA, PRDDLH;;ED. REMDIMENTO MEDIC E VALOR DA PRDDU*;.ED AGRICOLA FELO TIPO DE CULTURA

TEMPORARIA - 2020

CULTURA TEMPORARIA AREA COLHIDA (ha) F"FEODLII!;;RCI {t) | REMDIMENTO MEDIO (kg/ha) | VALOR (R$1.000.00)
Amendoim (em casca) 3 a 2867 28
Arroz (em casca) 3 5 1.6867 4
Aveia (em graoc) 3.000 8.100 2. 700 3.807

Fosigo sm 29040022

IPARDES

G de 51
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MUNICIPIO DE APUCARANA

continuagdo

EFETIVOS

MUMERO

EFETIVOS

MUMERD

Matrizes de suinos (1)

408

Rebanho de vacas ordenhadas

B2s

FOMTE: IBGE - Produgdo da Pecuaria Municipal (PPM)
MNOTA: O efetivo tem como data de referéncia o dia 31 de dezembro do anc em questio. Os efetives dos rebanhos de
asininos, muares e coelhos deixam de ser pesquisados, em razio da pouca importancia econdmica e a série historica,
encemma-se com dados de 2012.
Os dados do Glime ane divulgado s8o resultados preliminares & podem sofrer alteragbes até a préxima divulgagioe.
Fosigdo dos dades, no site da fonte, 20 de setembro de 2021.
(1) & partir de 2013 passa-se a pesquisar as galinhas fémeas em produgdo de ovos, independents do desting da produgio

{consumo, industrializagio ou incubagdo) & as matrizes de suinos.

F"RODLI(;:E;O DE ORIGEM AMIMAL - 2020

PRODUTOS VALOR (R$ 1.000,00) F'RODLII;AO UNIDADE
Casulos do bicho-da-seda a2 4 880 kg

L3 1 284 kg
Leite 4 558 2.454 mil |
Mel de abelha 742 37121 kg
Owos de codoma 5.6815 §.238 mil dz
Ovos de galinha 348 g2 mil dz

FOMTE: IBGE - Produgdo da Pecuaria Municipal (FPM)
MOTA: Diferengas encontradas s3o em razdo da unidade adotada. Os dados do diimo ano divulgado
sdo resultados preliminares & podem sofrer alteragies até a préxima divulgagio. Posigio dos dados,
no site da fonte, 29 de setembro de 2021.

IPARDES

Fosigio em 29042022

& de 51

98



Secretaria Municipal
de Assisténcia Social

Prefeitura do Municipio de Apucarana

AT 1y Yy "\r\r{’, __\"p.,
|

APUCA

Prefeitura da Cidade
FE. Espaanga ¢ cfiabalthe

CDE ASSISTENCIA SOCIAL

J APUCARANA
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REDE SOCIOASSISTENCIAL DO MUNICIPIO
PROTECAO SOCIAL BASICA

A Protecédo Social Basica realiza servi¢os, programas e projetos de prevencao
de risco e assisténcia basica para pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade
social. O objetivo desse servico é prevenir situacbes de risco por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes, através do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.

Os servicos de protecdo social basica serdo executados de forma direta nos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS e em outras unidades basicas
e publicas de assisténcia social, bem como de forma indireta nas entidades e
organizacdes de assisténcia social da area de abrangéncia dos CRAS.

Séo considerados servicos de protecdo basica de assisténcia social aqueles
que potencializam a familia como unidade de referéncia, fortalecendo seus vinculos
internos e externos de solidariedade, através do protagonismo de seus membros e
da oferta de um conjunto de servicos locais que visam a convivéncia, a socializa¢ao
e o acolhimento de familias cujos vinculos familiar e comunitario ndo foram

rompidos, bem como a promocao da integracdo ao mercado de trabalho, tais como:

Servigo de Protecdo de Atencdao Integral as Familias.

Centros de Convivéncia para ldosos.

Servigos para criangas de 0 a 6 anos, que visem o fortalecimento dos vinculos

familiares, o direito de brincar, acbes de socializacdo e de sensibilizagc&o p&ra a
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defesa dos direitos das criancas.

Servigos socioeducativos para criancas, adolescentes e jovens na faixa etaria
de 6 a 24 anos, visando sua protecao, socializacdo e o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios.

Programas de incentivo ao protagonismo juvenil, e de fortalecimento dos

vinculos familiares e comunitarios.

Rede de atendimento

Centros da Juventude

O Centro da Juventude é um espaco acessivel de convivéncia para
adolescentes e jovens que oferece, em tempo integral, atividades de lazer, esportes,
cultura e qualificacdo profissional. Um programa desenvolvido pelo Governo do
Estado para afastar adolescentes e jovens de situacfes de exposicdo ao risco e
vulnerabilidade social e realizar acbes que favorecam a sua formacgédo pessoal,
profissional e politica.

O programa é baseado em trés pilares: cidadania, convivéncia e formacéo, e

faz parte da rede socioassistencial de Protecdo Social, pois seus objetivos
convergem com os dos Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, da
Protecdo Social Basica da Politica de Assisténcia Social.
Se destina a adolescentes e jovens, prioritariamente entre 12 e 18 anos,
pertencentes a comunidades com indices de vulnerabilidade e risco social. O espaco
é também aberto & comunidade.

O projeto Bolsa Agente de Cidadania também € um dos servicos

desenvolvidos nos Centros da Juventude.

Centros de Convivéncia do ldoso

Os Centros de Convivéncia sdo espacgos que promovem atividades em grupo
com idosos. Fortalecendo as relagcbes familiares e comunitarias e promovendo a
integracdo e a troca de experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido de
vida coletiva. Sdo administrados pelo poder publico municipal e estdo vinculados aos

Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.
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Centro de Referéncia de Assisténcia Social (Cras)

Servicos ofertados

PAIF - Servico Protecdo e Atendimento Integral a Familia

Consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a
finalidade de fortalecer a funcdo protetiva da familia, prevenir a ruptura de seus
vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua
qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes das
familias e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios, por meio de acdes
de caréater preventivo, protetivo e proativo.

O PAIF foi concebido a partir do reconhecimento que as vulnerabilidades e
riscos sociais, que atingem as familias, extrapolam a dimenséo econémica, exigindo
intervencdes que trabalhem aspectos objetivos e subjetivos relacionados a fungéo
protetiva da familia e ao direito a convivéncia familiar.

O PAIF é o principal servico da protecao social basica que desenvolve o
trabalho social com familias. Foi reconhecido pelo governo federal como um servico
continuado de protecdo basica (Decreto n° 5.085/2004), passando a integrar a rede
de servigos socioassistenciais. O CRAS é a estrutura fisica onde o servico PAIF é
executado, sendo a unidade publica estatal de referéncia da rede de protecdo social
basica. O PAIF deve ser obrigatoriamente ofertado no CRAS. N&o existe CRAS sem
a oferta do PAIF.

Vale ressaltar que todas as familias residentes nos territorios de abrangéncia
dos CRAS e que vivenciam tais situacbes precisam ser obrigatoriamente inseridas
no PAIF. O atendimento pelo Servi¢co deve ser de total interesse e concordancia das
familias, precedido da analise da equipe técnica.

O trabalho social com familias do PAIF pode ocorrer por meio dos dois
processos distintos, porém complementares. O atendimento refere-se a uma acao
imediata de prestacao ou oferta de atencédo, com vistas a uma resposta qualificada
de uma demanda da familia ou do territorio, ou seja, a inser¢do em alguma das
acbes do servico. O acompanhamento familiar consiste em um conjunto de
intervencdes, desenvolvidas de forma continuada, a partir do estabelecimento de

compromissos entre familias e profissionais, que pressupdem a construcéo dl%lum
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Plano de Acompanhamento Familiar - com objetivos a serem alcancados, a
realizacdo de mediacdes perioddicas, a insercdo em acdes do PAIF, buscando a
superacao gradativa das vulnerabilidades vivenciadas. (Caderno de Orientacdes do
PAIF — Vol. 2).

SCFV - Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) € um servico
da Protecdo Social Basica do SUAS que é ofertado de forma complementar ao
trabalho social com familias realizado por meio do Servico de Protecdo e
Atendimento Integral as Familias (PAIF) e do Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).

O SCFV realiza atendimentos em grupo. Sao atividades artisticas, culturais,
de lazer e esportivas, dentre outras, de acordo com a idade dos usuarios.

E uma forma de intervencdo social planejada que cria situacdes desafiadoras,
estimula e orienta os usuarios na constru¢do e reconstru¢cdo de suas historias e
vivéncias individuais, coletivas e familiares. O servico pode ser ofertado no Centro
de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) ou nos Centros de Convivéncia.

Podem participar criancgas, jovens e adultos; pessoas com deficiéncia; pessoas que
sofreram violéncia, vitimas de trabalho infantil, jovens e criancas fora da escola,
jovens que cumprem medidas socioeducativas, idosos sem amparo da familia e da
comunidade ou sem acesso a servi¢os sociais, além de outras pessoas inseridas no
Cadastro Unico. Os usuarios do SCFV s&do organizados em grupos, a partir de faixas
etarias ou intergeracionais:

Criancas até 6 anos

Criancas e adolescentes de 6 a 15 anos

Adolescentes de 15 a 17 anos

Jovens de 18 a 29 anos

Adultos de 30 a 59 anos

Pessoas Idosas

O servigo tem como obijetivo fortalecer as relagdes familiares e comunitarias,

além de promover a integracdo e a troca de experiéncias entre 0s participfilgges,
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valorizando o sentido de vida coletiva. O SCFV possui um carater preventivo,
pautado na defesa e afirmacéo de direitos e no desenvolvimento de capacidades

dos usuarios.

Programas e Projetos

Programa Bolsa Familia

O Bolsa Familia € um programa da Secretaria Nacional de Renda de
Cidadania (Senarc), que contribui para o combate a pobreza e a desigualdade no
Brasil. Ele foi criado em outubro de 2003 e possui trés eixos principais: complemento
da renda; acesso a direitos; e articulacdo com outras acoes a fim de estimular o
desenvolvimento das familias. O Programa Bolsa Familia atende as familias que
vivem em situacao de pobreza e de extrema pobreza.

Foi utilizado um limite de renda para definir esses dois patamares. Assim,
podem fazer parte do programa: todas as familias com renda por pessoa de até R$
89,00 mensais; e familias com renda por pessoa entre R$ 89,01 e R$ 178,00
mensais, desde que tenham criancas ou adolescentes de 0 a 17 anos.

Periodicamente, o Ministério da Cidadania gera uma base de dados com o
publico para acompanhamento das condicionalidades, ou seja, uma tabela com
informagdes das criancas e dos adolescentes de 6 a 17 anos que deverao ter a
frequéncia escolar verificada, informacdes das criancas de 0 a 6 anos que deveréo
ter o calendario vacinal, o peso e a altura acompanhados, além de dados das
mulheres em idade fértil para identificacdo das gestantes e acompanhamento do
pré-natal.

O valor que a familia recebe por més € a soma de varios tipos de beneficios
previstos no Programa Bolsa Familia. Os tipos e as quantidades de beneficios que
cada familia recebe dependem da composicdo (numero de pessoas, idades,
presenca de gestantes etc.) e da renda da familia beneficiaria. Sao eles: Beneficio
Béasico; Beneficios Variaveis; Beneficio Variavel Vinculado ao Adolescente e

Beneficio para Superacdo da Extrema Pobreza.
Programa Bolsa Agente de Cidadania

O projeto Bolsa Agente de Cidadania também ¢é um dos sei\éigos
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desenvolvidos nos Centros da Juventude. O projeto prevé o pagamento mensal de
bolsas auxilio no valor de R$ 210,00, para adolescentes entre 14 e 18 anos,
denominados Agentes de Cidadania. Para receber a bolsa, o adolescente precisa
desenvolver um projeto e aplica-lo em atividades de convivéncia, formacdo e
cidadania.

O objetivo é incentivar e promover a participacdo social e cidada dos
adolescentes e jovens e a inclusdo sociocultural de criangcas e adolescentes. Sao
disponibilizadas até 40 bolsas auxilio mensais em cada unidade e os adolescentes

podem participar do projeto pelo periodo de até 2 anos.

Beneficios Socioassistenciais
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC)

O Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC, previsto na Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS, é a garantia de um salario minimo por més ao idoso com
idade igual ou superior a 65 anos ou a pessoa com deficiéncia de qualquer idade.

No caso da pessoa com deficiéncia, esta condicdo tem de ser capaz de Ihe causar
impedimentos de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial de longo prazo
(com efeitos por pelo menos 2 anos), que a impossibilite de participar de forma plena

e efetiva na sociedade, em igualdade de condicbes com as demais pessoas.

Beneficios Eventuais

Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisérias prestadas
aos individuos e as familias em virtude de: nascimento, morte, situacdo de
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica.

Os Beneficios Eventuais estdo normatizados pela Lei n°8.742, de 7 de
dezembro de 1993 (LOAS); Resolucdo CNAS n° 33 de 12 de dezembro de 2012
(NOB SUAS). Em Apucarana estdo regulamentados pela Lei. n°® 155 de 2013 e
classificam-se nas seguintes modalidades:

e Auxilio por morte;

e Auxilio alimentacéo;

e Auxilio documentacéo;

e Auxilio em situacdes de desastre e calamidade publica. 104
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Podem receber os beneficios eventuais pessoas e familias com renda igual
ou menor que meio salario minimo por cada pessoa da familia (renda per capita),
que morem na cidade de Apucarana e estejam inscritas no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal. O recebimento do beneficio esté
condicionado ao atendimento / andlise de critérios realizados por profissionais da
assisténcia social vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Para apresentar 0s servigos socioassistenciais da protecdo social basica em
Apucarana utilizaremos a diviséo territorial dos CRAS da cidade. As regides seréo
apresentadas da seguinte forma:

e Territorio do CRAS | - Geraldo Cesar de Souza

e Territorio do CRAS Il - Lazaro Zanotti

e Territorio do CRAS Il - José Ferreira de Souza

e Territorio do CRAS IV - Padre Dominique

Territorio do CRAS | - Geraldo
Cesar de Souza
Mapa 5 - Territorio do CRAS |

Fonte: Elaboracado prépria SAS

ESCOLAS MUNICIPAIS
® COLEGIOS ESTADUAIS
. CMEI

B LGOS

RIOS

TERRITORIO CRAS

[ TERRITORIO CRAS I
® CrRASI

O territorio representado no mapa 5

€ composto por aproximadamente

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE APUCARANA

o 85 localidades na zona norte da

DESENHO: SORAIA BRAGA DE SOUZA

cidade (tabela 22). Estima-se uma
populacdo de 41.000 pessoas segundo o ultimo Censo Demografico do IBGE
(2010). Possui em seu territorio, treze escolas municipais, sete colégios estaduais e
cinco centros municipais de educacao infantil, conforme demonstrado no Mapa.
Além de um Centro da Juventude, trés entidades do terceiro setor executoras de
SCFV.
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Tabela 24 - Localidades que Constituem o Territério do CRAS |

CRAS | — JARDIM AMERICA

Av. Central do Parana — S/N° — Jardim América Apucarana / PR

Telefone: (43) 3426-7355

Agua do Xaxim

Jardim Vale do Sol

Parque Industrial Norte

Jardim Adriane

Lot. Kaori Nakayama

Paz e Bem

Jardim Alvorada

Lot. Sanches dos Santos

Projeto Agricola

Jardim América

Loteamento Central

Recanto Bom Retiro

Jardim Amizade

Loteamento Mathias Hoffman

Recanto Charles Chaplin

Jardim Apucarana

Loteamento Res. Tami

Recanto dos Palmares

Jardim Casa Grande

Loteamento Res. Trés Reis

Recanto Mundo Novo

Jardim Cidade Alta

Nucleo Hab. Afonso Camargo

Residencial Araucaria

Jardim Diamantina

Nucleo Hab. Djalma Mendes

Residencial Cidade

Educacao

Jardim Guaruja

Nucleo Hab. Dom Romeu

Residencial Ouro Fino

Jardim Italia

Nucleo Hab. Heitor Pinheiro

Vila Eulélia

Jardim Moncdes

Nucleo Hab. Jodo Goulart

Vila Minas Gerais

Jardim Nova América Nucleo Hab. Marcos Freire Vila Montreal
Jardim Novo Horizonte Nucleo Hab. Norte do Parana Vila Planalto
Jardim Ouro Verde Nucleo Hab. Tancredo Neves Vila Salete

Jardim Ponta Grossa

Nucleo Hab. Vale Verde

Vila Santa Barbara

Jardim Trabalhista

Parque Bela Vista

Vila Sao Luiz

Fonte: Elaboracéo prépria SAS

A regido possui,

como caracteristica marcante,

ser composta por

empreendimentos de Habitacdo de Interesse Social, construidos em Apucarana por

programas habitacionais do governo federal e estadual.

A populacéo da Regido | é constituida, conforme o Gltimo censo demogréfico

do IBGE, por aproximadamente 25.154 pessoas em idade adulta, enquanto 10.061

pessoas tém idade igual ou superior a 65 anos, e 6.459 sao criancas/adolescentes.

Na tabela 25 apresentamos mais dados acerca do territério do CRAS I, extraidos do

censo demografico do IBGE:
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Dados do Censo Demografico do IBGE - 2010

Populacao residente em domicilio particulares permanentes

41.674

Moradores em domicilios particulares permanentes com
rendimento nominal mensal domiciliar per capita até R$ 70,00
(1/4 SM)

3.762

Moradores em domicilios particulares permanentes com
rendimento nominal mensal domiciliar per capita até R$ 140,00
(1/2 SM)

5.044

Pessoas responsaveis analfabetas

673

Fonte: IBGE 2010

No que tange, aos dados extraidos do Cadastro Unico, aproximadamente

4.500 familias, da base de dados do Cadastro Unico, s&o pertencentes & Regido I, o

que representa 28,76% do total de familias cadastradas.

Gréfico 9 - Comparativo da Populacdo da Regiado | (Criancas/Adultos/Idosos)

Comparativoda Populacdo da Regido 1 -
Cadastro Unico

B Criancas
B Adultos

Idosos

Fonte: MOPS -
Mapas
Estratégicos
Para Politicas de
Cidadania 2021

O gréfico
9 realiza um

comparativo da

populacio da regido com base nas pessoas cadastradas no Cadastro Unico, sendo

19% idosos, 28% criancas e 53% pessoas em idade adulta. S&o 11.439 pessoas

cadastradas, 368 familias em situacdo de extrema pobreza (7,89% das familias

cadastradas), 1.146 familias baixa renda (24.57% das familias cadastradas), 2.373
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familias com renda per capita superior a ¥ salario minimo (50,87% das familias

cadastradas).

Tabela 26 - Dados do Cadastro Unico Regi&o |

Dados do Cadastro Unico

Familias no Cadastro Unico 4.664
Pessoas no Cadastro Unico 11.439
Familias em situacdo de Extrema Pobreza 368
Familias de Baixa Renda 1.146

Familias com renda per capita acima de % Salério | 2.373

Minimo

Fonte: MOPS - Mapas Estratégicos Para Politicas de Cidadania 2021

Dos dados extraidos do Sistema IDS Social, acerca das familias/pessoas
referenciadas ao CRAS I, com ou sem remuneracdo mensal (tabela ), demonstra-se

que 72,71% da populacéo referenciada néo possui renda mensal fixa.

Tabela 27 - Pessoas no IDS Referenciadas no Territorio do CRAS | Posse de

Remuneracdo Mensal

Remuneracao QTD de
Mensal Pessoas

Sem informacéo 1.039

N&o 19.818

Sim 6.397

TOTAL 27.254

Fonte: IDS Social 2021

No IDS, o publico referenciado na regido | € composto por 73.36% de
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mulheres, 23.83% de homens, 1.21% nao declarados e 1.60% sem informacdo. A
seguir apresentaremos o panorama da oferta dos servigcos, programas e projetos da

rede socioassistencial do territorio do CRAS I.

Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF

Considerando os dados extraidos do Relatério Mensal de Atendimentos, do
Ministério da Cidadania, o indice de cobertura do servico de acompanhamento
familiar no territério ndo alcanca 5% do total de familias do territério, inseridas no
Cadastro Unico. Ja o percentual de atendimento, chega a ser trés vezes maior.
Tabela 28 - Cobertura do PAIF Territério do CRAS |1 2018 - 2020

Provisao Oferta Média Mensal | Percentual de Cobertura
Servico de | Atendimento 701 15,03% em relacdo as
Protecdo e familias do territério no
Atendiment cadastro unico
o Integral a X ”

. Acompanhamen | 217 4,65% em relacdo as familias
Familia - o

to do territério no cadastro
PAIF o
anico

Fonte: RMA - Ministério da Cidadania - Ano: 2020

O acompanhamento familiar do PAIF, assim como os atendimentos realizados
no ambito do PAIF, materializam o trabalho social com familias e por isso consistem
em um processo tecnicamente qualificado, executado por profissionais de nivel
superior, com base em pressupostos éticos, diretrizes tedrico-metodoldgicas,
conhecimento do territdrio e das familias que ali residem.

O atendimento familiar € a denominacdo dada ao procedimento de incluséao
nas acdes do PAIF, ou seja, € a qualificacdo da imediata insercao da familia, ou de
algum de seus membros, em alguma(s) agao(6es) do servico (BRASIL, 2012).

O acompanhamento familiar do PAIF consiste em um conjunto de
intervencdes, desenvolvidas de forma continuada, a partir do estabelecimento de
compromissos entre familias e profissionais, com a construcdo de um Plano de

Acompanhamento Familiar (PAF) que estabelece objetivos a serem alcancados,
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realizacdo de mediacdes periodicas, insercdo em acdes do PAIF, a fim de superar
gradativamente as vulnerabilidades vivenciadas, alcancar aquisi¢cdes e ter acesso a
direitos. Objetiva-se, ainda, contribuir para ampliar espacos de participacéo e diadlogo
com instituicbes e para o0 alcance de maiores graus de autonomia, para a
capacidade de vocalizacdo das demandas e necessidades, para o desenho de
projetos de vida (BRASIL, 2012).

Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

O SCFV para criancas, adolescentes e jovens, apresenta uma cobertura de

2,32% no territorio do CRAS |, quando referente aos servicos prestados por

entidades do terceiro setor.

Tabela 29 - Oferta do SCFV no Territério do CRAS | Executados por Entidades

Provisao Oferta Capacidade | Vagas Percentual de
de Cofinanciada | Cobertura
Atendimento |s
FACHISA -| 110 30 2,14% em relacéo
SCFV - | para aos jovens de 14 a
Executado por|Jovens de 24 anos do territorio
Entidade do|14 a 24 no cadastro Unico
Terceiro Setor | anos
com ~
_ ) CEPES - 25 1,03% em relagéao
cofinanciament
o para aos adolescentes e
0 do municipio _
adolescente jovens de 14 a 24
S e jovens anos do territorio no
10 a 18 cadastro unico
anos
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COMANDE |70 40 2,07% em relacéo
R - para criancas e
criangcas e adolescentes de 6
adolescente a 15 anos do
s de 6 a 15 territorio no
anos cadastro unico
TOTAL 95 2,32% em relacéo
criancas,
adolescentes e
jovens do territério
no cadastro unico

Fonte: Elaboracéo Propria - Dados SAS 2021
J& os servicos executados, diretamente pelo municipio, possuem cobertura
maior, sendo eles: Grupos Conviver, Centro da Juventude e o SCFV do CRAS I. Ha

também a oferta de SCFV para idosas.

Tabela 30 - Oferta do SCFV no Territorio do CRAS | Executados pelo Municipio

Provisao Oferta Vagas Percentual de
Ofertadas Cobertura
14 Grupos | 208 9,40 % em relacdo a
Conviver - para mulheres idosas no
SCFV - | mulheres idosas. cadastro unico.
Executados ~
_ Centro da | 100 5,65% em relacdo aos
diretamente _
| Juventude - para adolescentes e jovens
pelo
o adolescentes e de 12 a 18 anos do
municipio _ R L
jovens de 12 a 18 territério no cadastro
anos. anico
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SCFV do CRAS | -| 25 1,41% em relacdo aos
para adolescentes adolescentes e jovens
e jovens de 12 a 18 de 12 & 18 anos do
anos. territério no cadastro
anico
TOTAL 333 -

Fonte: Elaboracéo Propria - Dados SAS 2021

Conforme a s tabelas apresentadas, a regido do CRAS | possui oferta de 220
vagas de SFCFV, sendo majoritariamente ofertado servigos para jovens e
adolescentes.

Programas e Projetos

No que tange a cobertura de programas e projetos, o territério do CRAS | é o
anico com oferta de programa para além do Programa Bolsa Familia, sendo o
programa Bolsa Agente Cidadania, ofertado pelo Centro da Juventude.
Tabela 31 - Cobertura de Programas e Projetos no Territério do CRAS | 2020/2021

Provisao Valor Atendidos | Percentual de Cobertura
Programa  Bolsa | Beneficio 703 79,34% em relacdo as
Familia Médio familias familias do territério no
repassado  foi cadastro Unico com renda
de R$ 68,75 até R$ 178,00
por familia
Programa  Bolsa | R$ 210,00 05 0,66% em relacdo a
Agente de bolsistas adolescentes de 14 a 18
Cidadania para | 40 Vagas anos do territério no
adolescentes de cadastro unico
14 a 18 anos

Fonte: Elaboracéo Propria - Dados SAS 2021
A taxa de cobertura do programa Bolsa Agente Cidadania, ndo alcanca 1%

dos adolescentes de 14 a 18 anos inscritos no cadastro Unico, porém ha ressalvas a
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serem feitas. O programa esta impossibilitado de receber novos adolescentes, desde
o0 inicio da pandemia do COVID-19, por este motivo o total de atendidos atualmente
€ de cinco bolsistas, contudo o programa ja atendeu mais de 30 jovens. Outra
ressalva importante, é que o valor ofertado de vagas é determinado pelo Governo
Estadual, ndo sendo possivel o municipio ampliar para mais de 40 vagas.

Referente ao programa bolsa familia o territorio possui alta taxa de cobertura,
79,34%. Contudo também trata-se de um programa o qual o municipio ndo tem
autonomia para interferir na quantidade de contemplados, sendo o Governo Federal

0 responsavel pela gestao e concessao de beneficios.
Beneficios Socioassistenciais
Dos beneficios socioassistenciais, 0 BPC ofertado pelo Governo Federal, ndo

possui altas taxas de cobertura aos idosos, mas as pessoas com deficiéncia a taxa

de cobertura chega préximo dos 50%.

Tabela 32 - Alcance dos Beneficios Socioassistenciais no Territério do CRAS | 2020

Provisdo | Oferta Atendidos Percentual de Cobertura
Beneficio | ldoso 340 15,36% em relacdo aos idosos
de com 65 anos do territério no
Prestacao Cadastro Unico
Continua R
Pessoa com | 301 49,18% em relacdo as pessoas
da - BPC o o
Deficiéncia com deficiéncia do territdrio no

Cadastro Unico

Beneficio | Auxilio 304 6,51% em relacdo as familias do
S Alimentagéo e | Média territorio no cadastro unico
Eventuais | Auxilio Mensal

Documentacao (RMA)

Fonte: Elaboracdo Propria - Dados SUAS WEB E RMA 2021

No campo dos beneficios socioassistenciais, concedidos e administradosl]%elo
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municipio, temos os beneficios eventuais que tem alcance de 6,51% das familias do

territdrio no Cadastro Unico.

" Mapa Territério do CRAS II Territorio do CRAS Il - Lazaro Zanotti
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DESENHO: SORAIA BRAGA DE SOUZA

O territorio representado no mapa acima é

composto  por

localidades

na zona

52

leste da cidade

aproximadamente

conforme a tabela 33. Estima-se uma

populacdo de 8.779 pessoas segundo o

ultimo Censo Demografico do IBGE (2010). Possui em seu territério, oito escolas

municipais, quatro colégios estaduais e seis centros municipais de educacéao infantil,

conforme demonstrado no Mapa, além de duas universidades publicas, uma

Estadual e a outra Federal e um Centro de Convivéncia do ldoso.

Tabela 33 - Localidades que Constituem o Territorio do CRAS I

CRAS Il - SUMATRA

Rua: llson Ferreira Guerra, 15 - Sumatra — Apucarana / PR Telefone: (43) 3423-4252

Agua do Xaxim

Loteamento Belvedere

Residencial Andorinhas

Jardim Aeroporto

Loteamento Marilia

Residencial Isabela

Jardim Aviacao

Loteamento Parana

Residencial Jacana

Jardim Bandeirantes

Loteamento Santos Dumont

Residencial Malibu

Jardim Cerejeiras

Michel Soni

Residencial Monte Belo

Jardim Colonial

Nucleo Hab. Castelo Branco

Residencial Recanto do Lago

Jardim Marissol

Nucleo Hab. Popular

Sumatra

Jardim Paraiso

Projeto Agricola

Vila Grevilhas

Jardim Residencial Garcia

Rec. Julio Borges de Souza

Vila Nova

Jardim Sabia

Recanto das Araras

Vila Shangri-la

Jardim Santiago

Recanto Estoril

Jardim Taroba

Res. Ana Luisa

Jardim Tibagi

Res. Parque da Raposa

Fonte: Elaboracao prépria SAS
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A regido, assim como a do CRAS |, possui, como caracteristica marcante, ser
composta por empreendimentos de Habitacdo de Interesse Social, construidos em
Apucarana por programas habitacionais do governo federal e estadual.

A populacao é constituida, conforme o ultimo censo demografico do IBGE, por
aproximadamente 8.779 pessoas em idade adulta, enquanto 5.671 pessoas tém
idade igual ou superior a 65 anos, e 9.615 sao criancas/adolescentes. Na tabela 34
apresentamos mais dados acerca do territério do CRAS II, extraidos do Censo
demografico do IBGE:

Tabela 34 - Dados do IBGE Regiéo Il

Dados do Censo Demogréfico do IBGE - 2010

Populacéo residente em domicilio particulares permanentes 8.779

Moradores em domicilios particulares permanentes com | 841
rendimento nominal mensal domiciliar per capita até R$ 70,00
(1/4 SM)

Moradores em domicilios particulares permanentes com | 3.896
rendimento nominal mensal domiciliar per capita até R$ 140,00
(1/2 SM)

Pessoas responsaveis analfabetas 299

Fonte: IBGE 2021

E importante ressaltar que do Gltimo censo democrético até o presente ano, o
territdrio em questao passou por transformacdes latentes que colocam os dados do
censo muito aguém da realidade. Podemos citar como exemplo a entrega de trés
grandes conjuntos habitacionais de interesse social, Jacand, Sumatra | e Il que
juntos somam 1.301 residéncias, considerando que em média cada familia é
composta por 3 pessoas, esses trés empreendimentos ja acrescentariam 3.903
pessoas na populacao.

No que tange, aos dados extraidos do Cadastro Unico (tabela 35) que estdo
mais atualizados, porém trata-se apenas de uma porcentagem da populacao,

aproximadamente 3.246 familias, da base de dados do Cadastro Unico, s&o
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pertencentes ao territério do CRAS I, o que representa 20,74% do total de familias

cadastradas.

O grafico 10 realiza um comparativo da populacdo da regido com base nas

pessoas cadastradas no Cadastro Unico, sendo 14% idosos, 33% criancas e 53%

pessoas em idade adulta. S&o 8.229 pessoas cadastradas, 388 familias em situacao
de Extrema Pobreza (11,95% das familias cadastradas), 411 em Pobreza (12,66%

das familias cadastradas), 959 familias de Baixa Renda (29,54 % das familias

cadastradas), 1.408 familias com renda per capita superior a ¥ salario minimo

(43,34% das familias cadastradas).

Gréfico 10 - Comparativo da Populacdo da Regiao Il (Criancas/Adultos/Idosos)

Comparativoda Populagéo da Regido 2 -
Cadastro Unico

H Criancas
m Adultos

Idosos

Fonte: MOPS - Mapas Estratégicos
Para Politicas de Cidadania 2021

Tabela 35 - Dados do Cadastro Unico

Regido I

Dados do Cadastro Unico

Familias no Cadastro Unico 3.246
Pessoas no Cadastro Unico 8.229
Familias em situacéo de Extrema Pobreza 388
Familias em situacdo de Pobreza 411
Familias de Baixa Renda 959
Familias com renda per capita acima de %2 Salario Minimo 1.408

Fonte: MOPS - Mapas Estratégicos Para Politicas de Cidadania 2021

Dos dados extraidos do Sistema IDS Social, acerca das familias/pessoas

referenciadas ao CRAS II, com ou sem remuneracdo mensal (tabela ), demonstra-se
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que 72,71% da populacéo referenciada nédo possui renda mensal fixa.

Tabela 36 - Pessoas no IDS Referenciadas no Territorio do CRAS Il Posse de

Remuneracdo Mensal

Remunerac¢ao Mensal QTD de Pessoas
Sem informacéo 4.191

Nao 12.773

Sim 5.540

TOTAL 22.504

Fonte: IDS Social 2021

No IDS, o publico referenciado no territorio do CRAS Il € composto por
65,32% de mulheres, 16,52% de homens, 17,55% néao declarados e 0,60% sem

informagdo. A seguir apresentaremos 0 panorama da oferta dos Servicos,

Programas e Projetos da Rede Socioassistencial do Territorio do CRAS IlI.

Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF

No territério do CRAS Il, a taxa de cobertura do atendimento no PAIF é de

13,86%, com base na média mensal dos atendimentos registrados no RMA. O

acompanhamento tem a cobertura de 6,77%.
Tabela 37 - Cobertura do PAIF Territério do CRAS 11 2018 - 2020

Proviséo Oferta Média Percentual de Cobertura
Mensal

Servico de | Atendimento 450 13,86% em relacdo as

Protecéo e familias do territério no

Atendimento cadastro unico

Integral a R
. Acompanhamento | 220 6,77% em relacdo as

Familia - PAIF _ o

familias do territdrio no

cadastro unico

Fonte: RMA - Ministério da Cidadania - Ano: 2018-2020
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Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV
A oferta de SCFV no territério do CRAS Il € composta apenas por servigos
executados diretamente pelo municipio. Sendo ofertadas, 214 vagas, sendo 189

para idosos e 25 para adolescentes e jovens de 12 a 18 anos.

Tabela 38 - Oferta do SCFV no Territorio do CRAS Il Executados pelo Municipio

Provisao Oferta Vagas Percentual de Cobertura
Ofertadas

SCFV - | 06 Grupos Conviver | 89 2,39% em relacdo as

Executados |- para mulheres mulheres idosas nho

diretamente | idosas. cadastro unico.

pelo

Centro de | 100 8,81% em relacdo aos

MUnIEPIo Convivéncia do idosos do territério no
ldoso cadastro unico
SCFV do CRAS Il - | 25 1,95% em relacdo aos
para adolescentes e adolescentes e jovens de
jovens de 12 a 18 12 a 18 anos do territério
anos. no cadastro unico

TOTAL 214 -

Fonte: Elaboracdo Propria - Dados SAS 2021

A taxa de cobertura do SCFV para adolescentes e jovens & de 1,95%.
Enquanto a de idosas é de 2,39% e a de idosos 8,81%.

Programas e Projetos

O Programa Bolsa Familia, atende 49,19% das com perfil de renda para o
programa no cadastro unico. Sendo 674 familias atendidas com o programa de

transferéncia de renda no territério do CRAS II.
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Tabela 39 - Cobertura de Programas e Projetos no Territorio do CRAS 11 2020/2021

Proviséo Valor Atendidos Percentual de Cobertura

Programa Beneficio Médio | 674 familias | 49,19% em relacdo as familias

Bolsa Familia | repassado foi de do territério no cadastro unico
R$ 68,75 por com renda até R$ 178,00
familia

Fonte: Elaboracao Propria - Dados SAS 2021

Beneficios Socioassistenciais

A cobertura dos beneficios socioassistenciais, em 2020, no que se refere ao
BPC, é de 4,88% em relacdo aos idosos do territorio e 74,63% em relacdo as
pessoas com deficiéncia. A discrepancia entre os percentuais chama atencgéao.

Tabela 40 - Alcance dos Beneficios Socioassistenciais no Territorio do CRAS 1l 2020

Provisao Oferta Atendidos Percentual de Cobertura

Beneficio Idoso 228 4,88% em relacdo aos

de idosos com 65 anos do

Prestacao territério no Cadastro Unico

Continuada

_BPC Pessoa com | 259 74,63% em relagcdo as
Deficiéncia pessoas com deficiéncia do

territdrio no Cadastro Unico

Beneficios | Auxilio Alimentagédo e | 307 9,45% em relacdo as
Eventuais | Auxilio Documentacdo | Média familias do territério no
Mensal cadastro unico
(RMA)

Fonte: Elaboracdo Propria - Dados SUAS WEB E RMA Ano: 2018-2020

Por fim, os beneficios eventuais, atendem uma média mensal de 307
pessoas, seguindo os dados do relatério mensal de atendimentos. O percentual de

cobertura € de 9,45% em relacdo as familias do territério no cadastro unico. 119
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Territério do CRAS Ill - José Ferreira de Souza

Mapa 7 - Territério do CRAS llI

| Mapa Territério do CRAS III |

Fonte: Elaboracéo prépria SAS

O territorio representado no mapa

acima e composto por

VL RURAL NOVA UKRANIA

PATR SAO PEDRO TAQUARA ) .
f o oRTEN aproximadamente 55 localidades na

zona sul da cidade conforme a

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
APUCARANA

ESCOLAS MUNICIPAIS
® COLEGIOS ESTADUAIS
* (MEI

TERRITORIO CRAS

TERRTIORI0 00 GAS T de 21.878 pessoas segundo o
e T4 ultimo Censo Demografico do IBGE

(2010). Possui em seu territorio dois Distritos e um Patrimdnios (errata: no mapa o

%
,, tabela 41. Estima-se uma populacéo
3

PATR SAO DOMINGOS

ESCALA: 1: 50.000
DATA: 06/2021
DESENHO: SORAIA BRAGA DE SOUZA

patriménio de sdo domingos consta como pertencente ao territério do CRAS lII,
porém pertence ao territorio do CRAS V) , majoritariamente é um territério rural.
Estdo distribuidas no territério cinco escolas municipais, dois colégios estaduais e
trés centros municipais de educacéo infantil, conforme demonstrado no Mapa. O
distrito de Vila Reis fica a 10 km da cidade, enquanto o distrito de Correia de Freitas
15 km, e o patriménio de S&o Pedro do Taquara esta a 27 km.

Tabela 41 - Localidades que Constituem a Regiao lll
CRAS Il - VILA REIS
Rua: José Garcia Perez, 111 — Distrito Vila Reis Apucarana / PR
Telefone: (43) 3456-1569
CRAS DE APOIO
Rua Afonso Alves de Camargo, n°® 146 — Parigot de Souza Apucarana / PR Telefone:
(43) 99654-7203

Adriano Correia Lot. S&o Sebastiao Vila Lorena
Agua da Juruba Loteamento Biguacgu Vila Maria Elisa
Centro Loteamento Santa Cecilia  Vila Maristela
Condominio Industrial Loteamento Santa Celilia \Vila Nelson
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Correia de Freitas

Loteamento Santo Antdnio

Vila Nossa Senhora Ap?

DER

Loteamento Sdo Geraldo

Vila N. Sra. De Lourdes

Eleotério Gloor

Loteamento S&o Joao

Vila Operaria Il

Jacucaca Loteamento Fortaleza \Vila Operaria Stabile
Jardim Aclimacéo Parigot de Souza Vila Raifur
Jardim Albino Biacchi Pinhalzinho Vila Reis

Jardim Ana Maria

Recanto das aguas

Vila Rural Manoel Piassa

Jardim Bela Vista

Res. Miguel Sochaki

Vila Rural Nova Ucrania

Jardim Catuai

Residencial Florais do Lago

Vila Santa Adélia

Jardim Celmira

Residencial Milani

Vila Santa Candida

Jardim Curitiba

Residencial Santo Expedito

Vila Santa Helena

Jardim das Flores

Rio do Cerne

Vila Santa Luzia

Jardim Eldorado

Sao Pedro Taquara

Vila Santa Rosa

Jardim Eliane Vila Agari Vila Santarém
Jardim Esperanca Vila Andréa Vila Santo Antonio
Jardim Flamingos Vila Boa Vista Vila Sdo José
Jardim Guanabara Vila Brasil Vila S&o José Bassa
Jardim Iguatemi Vila Bruna Vila S&o Miguel
Jardim Independéncia Vila Cassala Vila Sdo Paulo

Jardim Kiri

Vila Cinco Irmaos

Vila Suzana

Jardim Laranjeiras

Vila Clementina

Vila Urizzi

Jardim Maraba

Vila Country Club

Vila Vera Cruz

Jardim Morada do Sol Vila do Colégio Vila Vitéria
Jardim Morumbi Vila Facio Vila Volante
Jardim Paulista Vila Feliz Vila Volante

Jardim Presidente Kennedy

Vila Flamboyant

Villagio di Roma

Jardim Santarém

Vila Formosa

Jardim Sao Pedro

Vila Frankd

Jardim Yamoto

Vila Hayashi

Km 11,5

Vila Ipanema

Lot. Sdo Geraldo

Vila Isabel

Fonte: Elaboracao prépria SAS

A distancia das localidades para acessar 0S servicos socioassistenciais,
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inclusive o CRAS, é uma caracteristica do territorio do CRAS Ill que além da

extensdo possui localidades distantes da cidade.

A populacdo da Regido Ill é constituida, conforme o udltimo Censo

demogréfico do IBGE, por aproximadamente 13.361 pessoas em idade adulta,

enquanto 5.203 pessoas tém idade igual ou superior a 65 anos, e 3.314 sao

criancas/adolescentes. Na tabela 42 apresentamos mais dados acerca do territorio

do CRAS Ill, extraidos do Censo demogréfico do IBGE:
Tabela 42 - Dados do IBGE Regidao lll

Dados do Censo Demografico do IBGE - 2010

Populacao residente em domicilio particulares permanentes 21.878
Moradores em domicilios particulares permanentes com | 399
rendimento nominal mensal domiciliar per capita até R$ 70,00 (1/4

SM)

Moradores em domicilios particulares permanentes com |2.134
rendimento nominal mensal domiciliar per capita até R$ 140,00 (1/2

SM)

Pessoas responsaveis analfabetas 202

Fonte: IBGE 2010

No que tange, aos dados extraidos do Cadastro Unico, aproximadamente

1.609 familias, da base de dados do Cadastro Unico, sdo pertencentes a Regido Ill,

0 que representa 13,29% do total de familias cadastradas.

Grafico 11 - Comparativo da Populacéo da Regido Il (Criancas/Adultos/Idosos)

Comparativo da Populagdo da Regido 3 -
Cadastro Unico

H Criangas
¥ Adultos
Idosos.

Fonte: MOPS - Mapas Estratégicos Para Politicas de Cidadania 2021
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O grafico realiza um comparativo da populacdo da regido com base nas
pessoas cadastradas no Cadastro Unico, sendo 11% idosos, 29% criancas e 60%
pessoas em idade adulta. Sdo 3.970 pessoas cadastradas, 229 familias em situacéo
de Extrema Pobreza (14,23% das familias cadastradas),167 familias em situacéo de
Pobreza (10,37% das familias cadastradas), 509 familias Baixa Renda (31,63% das
familias cadastradas), 704 familias com renda per capita superior a ¥z salario minimo
(43,75% das familias cadastradas).

Tabela 43 - Dados do Cadastro Unico Regido Il

Dados do Cadastro Unico

Familias no Cadastro Unico 1.609
Pessoas no Cadastro Unico 3.970
Familias em situacdo de Extrema Pobreza 229
Familias em situacdo de Pobreza 167
Familias de Baixa Renda 509
Familias com renda per capita acima de %2 Salario Minimo 704

Fonte: MOPS - Mapas Estratégicos Para Politicas de Cidadania 2021

Dos dados extraidos do Sistema IDS Social, acerca das familias/pessoas
referenciadas ao CRAS lll, com ou sem remuneragcdo mensal (tabela), demonstra-se
que 74,31% da populacéo referenciada néo possui renda mensal fixa.

Tabela 44 - Pessoas no IDS Referenciadas no Territério do CRAS Il Posse de

Remuneracdo Mensal

Remuneracdo Mensal QTD de Pessoas

Sem informacéo 332
Nao 9.835
Sim 2.979
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TOTAL 13.146

Fonte: IDS Social 2021

No IDS, o publico referenciado na Regido Il € composto por 73.27% de
mulheres, 23,79% de homens, 2,51% nao declarados e 0,44% sem informacdo. A
seguir apresentaremos 0 panorama da oferta dos servigos, programas e projetos da

rede socioassistencial do territorio do CRAS IlI.

Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF

Entre 2018 e 2020, a média mensal de atendimento do PAIF no territério do
CRAS lll é de 309 pessoas, 0 que equivale a 19,20% das pessoas cadastradas no
Cadastro Unico.

Tabela 45 - Cobertura do PAIF Territério do CRAS IIl 2018 - 2020

Provisédo Oferta Média | Percentual de Cobertura
Mensal
Servico de | Atendimento 19,20% em relacdo as familias do
Protecao e 309 territério no cadastro Unico
Atendimento R .
_ | Acompanhamento | 303 18,83 % em relacéo as familias do

Integral a . o

- territério no cadastro Unico
Familia - PAIF

Fonte: RMA - Ministério da Cidadania - Ano: 2020
Ja no acompanhamento, a taxa de cobertura é de 18,83%, com média mensal
de 303 pessoas familias acompanhadas entre 2018 e 2020.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV
Assim como na regido do CRAS IlI, a oferta de Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo no territério do CRAS IIl € composta apenas por servi¢cos

executados diretamente pelo municipio. Sendo eles: 0os grupos conviver, para idosas

e 0 SCFV para adolescentes e jovens de 12 a 18 anos.
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Tabela 46 - Oferta do SCFV no Territorio do CRAS Ill Executados pelo Municipio

Provisao Oferta Vagas Percentual de Cobertura
Ofertadas

SCFV -1 07 Grupos | 77 9,40 % em relacdo a

Executados | Conviver - para mulheres idosas no

diretamente | mulheres idosas. cadastro unico.

pelo

o SCFV do CRAS |25 5,42% em relagcdo aos

MUNIEIPIo [l - para adolescentes e jovens
adolescentes e de 12 & 18 anos do
jovens de 12 a 18 territério no cadastro
anos. anico

TOTAL 102 -

Fonte: Elaboracéo Propria - Dados SAS 2021

O percentual de cobertura dos servigos para idosas € de 9,40% e para jovens
e adolescentes de 5,42%, em relacdo aos dados do cadastro Unico.

Programas e Projetos
A cobertura do Programa Bolsa Familia no territério é de 77,52%, em relacéo
as familias do territdrio no cadastro Unico com renda até R$ 178,00. Pode-se

considerar a taxa de cobertura como boa.

Tabela 47 - Cobertura de Programas e Projetos no Territorio do CRAS 111 2020/2021

Provisao Valor Atendidos Percentual de Cobertura

Programa Beneficio  Médio | 307 familias | 77,52% em relagdo as

Bolsa Familia repassado foi de familias do territério no
R$ 68,75 por cadastro Unico com renda
familia até R$ 178,00

Fonte: Elaboracéo Propria - Dados SAS 2021
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Beneficios Socioassistenciais
A cobertura do BPC, em relacdo aos idosos e pessoas com deficiéncia no

cadastro unico € baixa no territorio do CRAS lll, ndo ultrapassando 40%.

Tabela 48 - Alcance dos Beneficios Socioassistenciais no Territério do CRAS IlI
2020

Provisao Oferta Atendidos Percentual de Cobertura

Beneficio | Idoso 176 38,34% em relacdo aos idosos

de com 65 anos do territério no

Prestacao Cadastro Unico

Continuad

A BPC Pessoa com | 139 33,90% em relacdo as pessoas
Deficiéncia com deficiéncia do territério no

Cadastro Unico

Beneficios | Auxilio Alimentagéo | 117 7,27% em relacédo as familias do
Eventuais |e Auxilio | Média territério no cadastro Unico
Documentacgéo mensal
(RMA)

Fonte: Elaboracéo Propria - Dados SUAS WEB E RMA Ano: 2018-2020

A tabela também demonstra que a concessdo de beneficios eventuais tem

média mensal de 117

-
SEBASTIAO BARREIRO Mapa do Territério do CRAS 1V familias atendidas. O
)& : que equivale a 7,27%
T G VIR em relagdo as familias
DE SAO PEDRO \ .
VL SOCIA do territério, no cadastro
- Ef e ScEntroy | UNICO.
& =)
\(;\?‘Q& NH JOAQ PAULO I
) N :-:r=‘.=7” VL*BRASILE
JARDJMPARI EEEEE Territorio do CRAS IV -
'S
N4 .
T HENEGAZZ0 Padre Dominique
ESCOLAS MUNICIPAIS
/| o coLEGIOS ESTADUAIS
il PREFEITURA DO NS INTERLACOS £ LT RESTFLORAISDOTAG s
; MUNICIPIO DE APUCARANA = Mapa 8 - Territério do
TERRITORIO DO CRAS IV
TERRITORIO DO CRAS IV ESCALA: 1: 35.000
RIOS DATA: 06/2021
® Cris DESENHO; SORAIA BRAGA DE SOUZA 126
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O territorio representado no mapa acima € composto por aproximadamente
77 localidades na zona sul da cidade (tabela). Estima-se uma populacéo de 33.255
pessoas segundo o Ultimo censo demografico do IBGE (2010). Possui em seu
territdrio, onze escolas municipais, cinco colégios estaduais e cinco centros
municipais de educacao infantil, conforme demonstrado no Mapa 8. Além de cinco
entidades do terceiro setor executoras de SCFV.

Também porta em seu territério dois Distritos (Pirap6 e Caixa de Sao Pedro) e
dois Patriménios (Sao Sebastido do Barreiro e Sdo Domingos), no entanto néo trata-
se de um territério majoritariamente rural por atender localidades da zona urbana em

maior proporgao.

Tabela 49 - Localidades que Constituem a Regiao IV
CRAS IV — VILA REGINA
Travessa Padre Tito Cerassoli, 80 — Vila Regina Apucarana / PR Telefone: (43) 3424-

1470
Avenida Ayrton Senna Loteamento da Fraternidade  |Vila Martins
Bairro 28 Loteamento Estrela Dalva Vila Operaria
Barra Funda Nucleo Hab. Jo&do Paulo Vila Paineiras
Barreiro Nucleo Nossa Sra. Aparecida |Vila Regina
Biloti Nucleo Osmar Guaraci Freire |Vila Séo Carlos
Caixa de S&o Pedro Orlando Bacarin Vila S&o Jerénimo

Centro — limite praca do redondo |Parque Industrial Zona Oeste |Vila S&o Jorge

Colbnia Novos Produtores Pargque Sao Jorge Vila Social
Jardim Caramuru Pirapo Vila Swain
Jardim Europa Residencial Franca Vila Vitéria Regia
Jardim Figueira Residencial Interlagos

Jardim Gramados Residencial Jaboti

Jardim Higienopolis Sao Domingos

Jardim Menegazzo Vila Alegre

Jardim Por do Sol Vila Apucaraninha

Jardim Primavera Vila Dante
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Jardim Vale do Sol Vila Duque de Caxias

Jardim Veneza Vila Ivone

KM 28 Vila Lebres

Loteamento Cazarin Vila Martin

Fonte: Elaboracao prépria SAS

Diante da distancia dos distritos e patrimonios, do CRAS, a equipe promove

atendimento itinerante uma vez por més em cada um deles.

A populacao da Regido IV é constituida, conforme o ultimo censo demografico

do IBGE, por aproximadamente 20.498 pessoas em idade adulta, enquanto 7.745

pessoas tém idade igual ou superior a 65 anos, e 5.012 sdo criancas/adolescentes.

Na tabela 50 apresentamos mais dados acerca do territério do CRAS |V, extraidos

do censo demografico do IBGE:
Tabela 50 - Dados do IBGE Regiao IV

Dados do Censo Demografico do IBGE - 2010

Populacao residente em domicilio particulares permanentes 33.255
Moradores em domicilios particulares permanentes com rendimento | 477
nominal mensal domiciliar per capita até R$ 70,00 (1/4 SM)

Moradores em domicilios particulares permanentes com rendimento | 2.760
nominal mensal domiciliar per capita até R$ 140,00 (1/2 SM)

Pessoas responsaveis analfabetas 332

Fonte: IBGE

No que tange, aos dados extraidos do Cadastro Unico, aproximadamente

2.580 familias, da base de dados do Cadastro Unico, séo pertencentes a Regi&o IV,

0 que representa 21,32% do total de familias cadastradas.
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Grafico 12 - Comparativo da Populacéo da Regido IV (Criancas/Adultos/Idosos)

Comparativo da Populacdo da Regido 4 -
Cadastro Unico

W Criangas
m Adultos

Idosos

Fonte: MOPS - Mapas Estratégicos Para Politicas de Cidadania 2021

O gréfico realiza um comparativo da populacdo da regido com base nas
pessoas cadastradas no Cadastro Unico, sendo 21% idosos, 27% criancas e 52%
pessoas em idade adulta. S&o 5.738 pessoas cadastradas, 390 familias em situacao
de Extrema Pobreza (15,11% das familias cadastradas), 259 familias em situacao de
Pobreza (10,03% das familias cadastradas), 680 familias Baixa Renda (26,355%
das familias cadastradas), 1.291 familias com renda per capita superior a ¥z salario

minimo (50,03% das familias cadastradas).

Tabela 51 - Dados do Cadastro Unico Regido IV

Dados do Cadastro Unico

Familias no Cadastro Unico 2.580
Pessoas no Cadastro Unico 5.738
Familias em situacéo de Extrema Pobreza 390
Familias em situacdo de Pobreza 259
Familias de Baixa Renda 680
Familias com renda per capita acima de %2 Salario Minimo 1.291

Fonte: MOPS - Mapas Estratégicos Para Politicas de Cidadania 2021

Dos dados extraidos do Sistema IDS Social, acerca das familias/pessoas
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referenciadas ao CRAS IV, com ou sem remunera¢cdo mensal conforme a tabela 52,

demonstra-se que 72,07% da populacéo referenciada ndo possui renda mensal fixa.

Tabela 52 - Pessoas no IDS Referenciadas no Territério do CRAS |V Posse de

Remuneracdo Mensal

Remuneracao Mensal QTD de Pessoas
Sem informacéo 543

N&o 8.483

Sim 2.743

TOTAL 11.769

Fonte: IDS Social 2021

No IDS, o publico referenciado na Regido IV é composto por 70,39% de
mulheres, 25,12% de homens, 1,38% n&o declarados e 3,12% sem informagdo. A
seguir apresentaremos o panorama da oferta dos servicos, programas e projetos da

rede socioassistencial do territorio do CRAS IV.
Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF

Na regido do CRAS IV a média mensal de atendimentos e acompanhamentos
do PAIF, entre 2018 e 2020, chama atencao para a discrepancia. A média mensal de

atendimento é de 447, enquanto a de acompanhamentos é de 34.

Tabela 53 - Cobertura do PAIF Territério do CRAS IV 2018 - 2020

Proviséo Oferta Média Percentual de Cobertura
Mensal
Servigo de | Atendimento 447 17,32% em relacédo as familias
Protecéo e do territério no cadastro unico
Atendimento N -
. | Acompanhamento | 34 4,65% em relacédo as familias

Integral a o o

N do territorio no cadastro unico
Familia - PAIF
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Fonte: RMA - Ministério da Cidadania - Ano: 2020

Ainda conforme a tabela, a cobertura do PAIF na estratégia de atendimento &

de 17,32% em relagdo as familias do territério no cadastro Gnico, enquanto a do

acompanhamento é de 4,65%.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

No territério do CRAS

IV, conforme demonstrado na tabela 54, sdo

cofinanciadas 130 vagas de SCFV As entidades do terceiro setor no territorio

atendem adolescentes e jovens, idosos e pessoas com deficiéncia. Este é o territorio

com mais diversidade no publico alvo do SCFV.
Tabela 54 - Oferta do SCFV no Territorio do CRAS IV Executados por Entidades

Provisao Oferta Capacidade | Vagas Percentual de
de Cofinanciada | Cobertura
Atendimento | s
KARATE VIDA - 25 2,20% em
SCFV - | para Criangcas e relacéo a
Executado por | Adolescentes de 6 criangas e
Entidade do | a 15 anos adolescentes de
Terceiro Setor 06 a 15 anos do
com territorio no
cofinanciament cadastro unico
o do municipio
EDHUCCA - para| 108 40 3,52% em
Criancas e relacéo a
Adolescentes de 6 criangas e

a 15 anos

adolescentes de
06 a 15 anos do
territério no

cadastro Unico
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Promocado Humana | 1.694 24 1,99% em
da Catedral Nossa relacéo aos
Senhora de idosos do
Lourdes - para territorio

idosos inscritos no

cadastro Unico

ADEFIAP - SCFV |72 25 5,49% em
para Pessoas com relacéo as
Deficiéncia pessoas com

deficiéncia do
territorio no

cadastro Unico

Hospital da 30 2,76% em
Providéncia - para relagao aos
adolescentes e adolescentes e
jovens de 12 a 24 jovens de 12 a
anos 24 anos do

territorio no

cadastro unico

TOTAL 130 -

Fonte: Elaboracéo Propria - Dados SAS 2021
Na cobertura dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,

executados diretamente pelo municipio, ha oferta para adolescentes e jovens e

mulheres idosas.
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Tabela 55 - Oferta do SCFV no Territério do CRAS IV Executados pelo Municipio

Provisao Oferta Vagas Percentual de Cobertura
Ofertadas

SCFV - | 15 Grupos Conviver - | 255 6,84 % em relacdo a

Executados | para mulheres mulheres idosas no

diretamente | idosas. cadastro unico.

pelo -

o SCFV do CRAS IV - |25 3,19% em relacdo aos

municipio .
para adolescentes e adolescentes e jovens de
jovens de 12 a 18 12 a 18 anos do territério
anos. no cadastro Unico

TOTAL 280 -

Fonte: Elaboracdo Propria - Dados SAS 2021

Considerando os servigcos ofertados, o territério do CRAS IV possui 0 maior
indice de cobertura, se comparado aos outros territérios. Para idosos a taxa de
cobertura total € de 10,53%, para criancas, adolescentes e jovens, a taxa € de
8,91%. E por fim, a regido IV é a Unica que possui oferta de servico cofinanciado
para pessoas com deficiéncia, com cobertura de 5,49% em relacdo as pessoas com

deficiéncia do territério no Cadastro Unico.
Programas e Projetos
Acerca do programa bolsa familia, o territorio do CRAS IV tem 73,18%, das

familias do cadastro unico com renda até R$ 178,00, cobertas pelo programa. O que

equivale a 475 familias.
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Tabela 56 - Cobertura de Programas e Projetos no Territorio do CRAS 1V 2020/2021

Provisédo Valor Atendidos | Percentual de
Cobertura
Programa  Bolsa | Beneficio Médio | 475 73,18% em relacdo as
Familia repassado foi de RS$ |familias familias do territério
68,75 por familia no cadastro Udnico
com renda até R$
178,00

Fonte: Elaboracdo Propria - Dados SAS 2021

Beneficios Socioassistenciais

Em 2020, conforme a tabela 57, os beneficios socioassistenciais foram
concedidos da seguinte forma: 235 idosos beneficiados com o BPC e 160 pessoas
com deficiéncia; a média mensal de concesséo dos beneficios eventuais é de 252.

Tabela 57 - Alcance dos Beneficios Socioassistenciais no Territério do CRAS IV
2020

Provisao Oferta Atendidos Percentual de Cobertura

Beneficio Idoso 235 5,02% em relacédo aos idosos

de com 65 anos do territério no

Prestacao Cadastro Unico

Continuada

_BPC Pessoa com | 160 35,16% em relacdo as
Deficiéncia pessoas com deficiéncia do

territorio no Cadastro Unico

Beneficios | Auxilio Alimentagéo e | 252 9,76% em relagédo as familias
Eventuais | Auxilio Média do territério no cadastro unico
Documentacgao Mensal
(RMA)

Fonte: Elaboracédo Propria - Dados SUAS WEB E RMA Ano: 2018-2020

Analisando o indice de cobertura, em relacdo as familias, idosos e peﬁgas
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com deficiéncia, do territdrio no cadastro unico, observa-se que o BPC ldoso alcanca
apenas 5% dos cadastrados, enquanto o BPC PCD avanca para 35%. Ja os

beneficios eventuais alcancam 9,76% das familias do territério no cadastro Unico.

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

A protecdo social especial tem por objetivos prover atencoes
socioassistenciais a familias e individuos que se encontrem em situacao de risco
pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e,ou, psiquicos,
abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de Medidas
Socioeducativas, situacao de rua, situacao de trabalho infantil, entre outras.

e A protecéo social especial tem por referéncia a ocorréncia de situacdes de

risco ou violacao de direitos. Inclui a atencéo a:

e Criancas e adolescentes em situacao de trabalho;

e Adolescentes em medida socioeducativa,

e Criancas e adolescentes em situacéo de abuso e, ou, exploracao sexual;

e Criancas, adolescentes, pessoas com deficiéncia, idosos, migrantes,
usuarios de substancias psicoativas e outros individuos em situacao de
abandono;

e Familias com presenca de formas de negligéncia, maus tratos e violéncia.

e A protecao social especial opera através da oferta de:

¢ Rede de servicos de atendimento domiciliar, albergues, abrigos, moradias
provisorias para adultos e idosos, garantindo a convivéncia familiar e
comunitéria;

e Rede de servicos de acolhida para criangcas e adolescentes com
republicas, casas de acolhida, abrigos e familia acolhedora;

e Servigcos especiais de referéncia para pessoas com deficiéncia, abandono,
vitimas de negligéncia, abusos e formas de violéncia;

e AclOes de apoio a situagBes de risco circunstanciais, em decorréncia de

calamidades publicas e emergéncias.
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Rede de atendimento

Centro-Dia

O Centro-Dia é uma unidade publica especializada em servicos para as
pessoas idosas que, devido a situacdo de dependéncia de terceiros, necessitam de
apoio para a realizacao de cuidados basicos da vida. As familias dos idosos também
séo atendidas no Centro-Dia.

Nesta unidade sdo desenvolvidas atividades que permitam a convivéncia em
grupo; cuidados pessoais; fortalecimento das relacdes sociais; apoio e orientacédo
aos cuidadores familiares; acesso a outros servicos e a tecnologias que
proporcionam autonomia e convivéncia.

O Centro-Dia oferece atencdo integral a pessoa idosa em situacdo de
dependéncia durante o dia e, ao mesmo tempo, serve de apoio as familias e aos
cuidadores familiares na diminuicdo do estresse decorrente dos cuidados
prolongados na familia. E, portanto, uma alternativa coletiva de cuidados pessoais,

complementar aos cuidados das familias.

O Centro-Dia compartilha o espaco com o Centro de Convivéncia do Idoso.

Tabela 58 - Percentual de cobertura do Servico

Vagas Ofertadas | Percentual de Cobertura

20 0,42% com relacdo ao total de idosos acima de 65

anos no cadastro unico.

Fonte: SAS 2021

A cobertura do servi¢co, com relacdo ao total de idosos acima de 65 anos no
cadastro unico, é de 0,42%. O publico atendido é constituido por homens e
mulheres, sendo a maioria mulheres (55,68%) brancas (36,56%) e que ndo possuem

renda.
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Tabela 59 - Perfil do Publico Atendido

Género Raca Possui Renda

Fixa

Feminino 55,68% | Branca: 36,56% Sim: 0%

Parda/Preta: N&o: 55,68%
16,12%
Masculino Branca: 28,21% Sim: 5,13%
43,96% Parda/Preta: N&o: 38,83%
15,75%

Fonte: IDS 2021

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (Creas)

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (Creas) é uma
unidade publica de atendimento para a populagdo acessar os servi¢os da Protecéo
Social Especial, ou seja, familias que estdo em situacdo de risco social ou tiveram
seus direitos violados, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou
psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas
socioeducativas, situacdo de rua, situacao de trabalho infantil, entre outras.

Destina-se a familias e individuos em situagéo de risco pessoal e social, com
violacdo de direitos, como: violéncia fisica, psicologica e negligéncia; violéncia
sexual; afastamento do convivio familiar devido a aplicacdo de medida de protecéo;
situacdo de rua; abandono; trabalho infantil; discriminagdo por orientagédo sexual
e/ou raca/etnia; descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia
em decorréncia de violacdo de direitos; cumprimento de medidas socioeducativas
em meio aberto de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade

por adolescentes, entre outras.

Volume de Acompanhamento do CREAS
2012- 2020 Grafico 13 - Volume  de
o/ A\ Acompanhamento do CREAS 2012 -
L . | 2020
e E e o Fonte: RMA Ano: 2018-2020
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Centro Pop

O Centro Pop € uma unidade publica voltada para o atendimento
especializado a populacdo em situacdo de rua. A unidade realiza atendimentos
individuais e coletivos, oficinas e atividades de convivio e socializagdo, além de
acOes que incentivem o protagonismo e a participacdo social das pessoas em
situacao de rua.

O Centro POP é um espaco de referéncia para o convivio social e o
desenvolvimento de relagGes de solidariedade, afetividade e respeito.

Essa unidade também funciona como ponto de apoio para pessoas que
moram e/ou sobrevivem nas ruas. Por isso, € um local com espacos de guarda de
pertences, de higiene pessoal, de alimentacdo e provisdo de documentagdo. O
endereco do Centro Pop também pode ser usado como referéncia do usuario.

Analisando o perfil das pessoas em situacdo de rua, a tabela 60 revela que
dos 332, 37% entre 35 e 44 anos, 29,81% entre 45 e 44 anos, e 15% entre 55 e 64
anos. Apenas 10 idosos em situacao de rua e nenhuma crianga ou adolescente.
Tabela 60 - Faixa Etaria das Pessoas Em Situagdo de Rua em Apucarana

Faixa Etaria Total de Pessoas em Situacao de Rua
Entre 0 a 17 0

Entre 18 e 24 11

Entre 25 e 34 39

Entre 35 e 44 123

Entre 45 e 54 99

Entre 55 e 64 50

Maior que 65 10

Total 332

Fonte: Cadastro Unico 2021

O programa bolsa familia alcanca 78,91% das pessoas em situacao de rua,

porém ainda ha cerca de 70 pessoas que nado foram contempladas pelo programa
138
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como pode ser observado na tabela 61.

Tabela 61 - Pessoa em Situacdo de Rua no Programa Bolsa Familia

Recebe Quantidade de Pessoas em Situacao de Rua
PBF

N&o 70

Sim 262

Total 332

Fonte: Cadastro Unico 2021
A tabela 62 traca o perfil de cor e raca das pessoas em situacdo de rua e
revela que em sua maioria sdo pessoas brancas (51,8%), seguida das pardas

(38,5%).

Tabela 62 - Cor e Raca das Pessoas em Situacdo de Rua

Cor/ Raca Quantidade de Pessoas em Situacao de Rua
Branca 172

Preta 31

Amarela 0

Parda 128

Indigena 0

Sem 1

Resposta

Total 332

Fonte: Cadastro Unico 2021
O género das pessoas em situacdo de rua, na cidade de Apucarana, €

majoritariamente masculino, representando 94,8%. Enquanto 5,1% sao do g%\éero
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feminino.

Tabela 63 - Género das Pessoas em Situacdo de Rua em Apucarana

Género Quantidade de Pessoas em Situacdo de Rua

Masculino | 315

Feminino |17

Total 332

Fonte: Cadastro Unico 2021

Acerca do trabalho e remuneracado, 301 pessoas declaram néo ter realizado
trabalho remunerado nos ultimos 12 meses. E de acordo com os dados da tabela 65,
o grau de instrucdo tem o fundamental incompleto em primeiro lugar, seguido do

fundamental completo.

Tabela 64 - Pessoas em Situacdo de Rua em Apucarana com Trabalho Remunerado

nos Ultimos 12 meses

Trabalho Remunerado nos Ultimos 12 | Quantidade de Pessoas em Situag&o
meses de Rua

Sim 30

N&o 301

Sem Informacao 01

Total 332

Fonte: Cadastro Unico 2021
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Tabela 65 - Grau de Instrucdo das Pessoas em Situacao de Rua de Apucarana

Grau de Instrucao Quantidade de Pessoas em Situacédo de Rua

Sem Instrucéo 23

Fundamental Incompleto 187

Fundamental Completo 44
Médio Incompleto 27
Médio Completo 49

Superior Incompleto ou |1

mais
Sem Resposta 1
Total 332

Fonte: Cadastro Unico 2021

Faz-se importante ressaltar que 23 pessoas declararam ndao possuir nenhum
grau de instrucdo e apenas 1 declarou ter tido acesso ao ensino superior. Na tabela
a seguir, foram coletados dados acerca de pessoas em situacdo de rua com

deficiéncia.

Tabela 66 - Pessoas em Situacdo de Rua em Apucarana com Deficiéncia

Pessoa com | Quantidade de Pessoas em Situacao de Rua
Deficiéncia

Sim 73

N&o 259

Sem Informacao 0
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Total 332

Fonte: Cadastro Unico 2021

De acordo com o cadastro Unico, 73 pessoas em situacdo de rua possuem
alguma deficiéncia. Mas néo tivemos acesso aos dados acerca do tipo de deficiéncia
e 0 grau de dependéncia.

Diante dos dados coletados, é possivel dizer que o perfil da pessoa em
situacdo de rua, em Apucarana, sdo homens, brancos/pardos, com idade entre 35 e
64 anos, beneficiarios do programa bolsa familia, que ndo possuem renda mensal
fixa, e com ensino fundamental incompleto. Tracar esse perfil € importante para
tracar a direcdo das acOes a serem elaboradas a partir da compreensdo de quem
sao os usuarios em situacao de rua. Dessa forma pretende-se contribuir para que as

intervencgdes alcancem maior efetividade.

Tabela 67 - Oferta de Servicos de Alimentacdo, Higiene Pessoal e Transporte no
Centro POP em 2020

Tipo de Beneficio Total
Documentacgéao Civil 127
Almocgo 3.458
Higiene Pessoal 5224
Servico de Lavanderia 165
Café da Manha 5.078
Vale Transporte 466

Fonte: IDS 2021

Por fim, a tabela 67 elenca os beneficios concedidos no ano de 2020, no
Centro POP. Os beneficios dispostos sdo: Documentacdo Civil, Almoco, Higiene
Pessoal, Servico de Lavanderia, Café da Manha e Vale Transporte. E necessario
ressaltar que o ano de 2020 foi um ano que demandou atencédo especial para as
pessoas em situacdo de rua devido a pandemia do COVID-19, uma vez que estas
sao grupo de risco por ndo terem residéncia fixa para cumprir o isolamento social.

Dessa forma o Centro POP deve fortalecer cada vez mais os seus servigosl Eé';\ra
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representar um espaco de protecdo e seguranca sanitaria para as pessoas em

situacao de rua.

Servigos ofertados

Servicos de Protecado Social de Média Complexidade

Realizados por equipes especializadas que atuam junto as familias, cujos
vinculos familiares e comunitérios estao fragilizados, mas ndo foram rompidos. O
objetivo é contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios.
Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos

A Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) é
um servigo de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou mais de
seus membros em situacéo de ameaca ou violacdo de direitos. E um dos servicos
desenvolvidos nos Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS) - considerado obrigatorio.

Esta fundamentado no respeito a heterogeneidade, potencialidades, valores,
crencas e identidades das familias. Articula-se com as atividades e atencdes
prestadas as familias nos demais servi¢cos socioassistenciais, nas diversas politicas
publicas e com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

Destina-se a familias com um ou mais de seus membros em situacdo de
ameaca ou violacao de direitos.

O PAEFI deve garantir atendimento imediato e providéncias necessarias para
a inclusdo da familia e seus membros em servicos socioassistenciais e/ou em
programas de transferéncia de renda, de forma a qualificar a intervencéo.

De acordo com os dados extraidos do relatorio mensal de atendimentos, a
tabela 68 demonstra perfil de género e etario das criancas e adolescentes vitimas de

violéncia que ingressaram no acompanhamento do PAEFI entre 2018 e 2020.

Tabela 68- Criancas ou adolescentes em situacdes de violéncia ou violacbes, que
ingressaram no PAEFI entre 2018 e 2020

Criancas ou adolescentes em | Total | Sexo 0Oa6|07 a|l3 a
situacdes de violéncia ou violagdes, anos |12 17
gue ingressaram no PAEFI durante anos anos
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Criancas ou adolescentes vitimas de | 94 Masculino |8 21 8
violéncia _intrafamiliar (ﬁQi(‘ﬂ oLl
psicoldgica) Feminino |13 30 14
Criancas ou adolescentes vitimas de | 137 | Masculino |5 15 5
abuso sexual

Feminino 19 58 35
Criancas ou adolescentes vitimas de | 0 Masculino |0 0 0
exploracéo_sexual

Feminino |0 0 0
Criancas ou adolescentes vitimas de | 24 Masculino |6 4 1
negligéncia.oLLahandono

Feminino 3 9 1

Fonte: Ministério da Cidadania — RMA Ano: 2018-2020

O tipo de violéncia com maior incidéncia € o abuso sexual, seguido de
violéncia intrafamiliar. A faixa etaria mais atingida pelas violéncias registradas € de
07 a 12 e o género predominante é o feminino. Os dados recolhidos sdo dos
atendimentos realizados pelo servico, por isso ndo pode ser compreendido como o
perfil geral das criancas e das violéncias sofridas, uma vez que para alcancar tal
perfil seria necesséario acessar dados do poder judiciario, conselho tutelar e outras

instancias.

Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e

suas Familias

O Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas
e suas Familias tem como objetivo diminuir a excluséo social, tanto do dependente,
quanto do cuidador, a sobrecarga decorrente da situacdo de dependéncia/prestacéo
de cuidados prolongados, bem como a interrupcdo e superacédo das violagbes de
direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o grau de dependéncia da pessoas
com deficiéncia ou pessoa idosa.

Em Apucarana, entre 2018 e 2020, foram acompanhados um total de 213

idosos pelo PAEFI, a tabela 69 sistematiza os dados recolhidos do RMA. 144
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Tabela 69 - ldosos 60 anos ou mais em situacdes de violéncia ou violacdes que
ingressaram no PAEFI entre 2018 e 2020

Pessoas Idosas em situagbes de | Total Sexo 60 anos ou mais
violéncia ou violacoes, que
ingressaram no PAEFI durante
Pessoas idosas vitimas de violéncia | 43 Masculino 29
intrafamiliar (fieir‘,n, pcinnlﬁgina 0Ll
sexual) Feminino 24
Pessoas idosas vitimas de | 170 Masculino 82
negligéncia ou-ahandonao
Feminino 88

Fonte: Ministério da Cidadania — RMA Ano: 2018-2020

A violéncia no contexto familiar € predominante para o sexo masculino,

contudo ndo had uma grande discrepancia com relacdo ao sexo feminino. Ja a

ocorréncia de pessoas idosas vitima de negligéncia ou abandono, atendidas pelo

PAEFI,

discrepéancia entre o géneros.

tem maior incidéncia no sexo femino, mas também ndo uma alta

A seguir analisaremos por meio da tabela 70, os dados acerca das pessoas
com deficiéncia atendidas no PAEFI entre 2018 e 2020.

Tabela 70 - Pessoas com deficiéncia em situacdes de violéncia ou violacbes que
ingressaram no PAEFI entre 2018 e 2020

Pessoas com | Total | Sexo
deficiéncia em

situagdes de

violéncia ou

violagdes que

ingressaram no

PAEFI

0 a 12

anos

13 a 17

anos

18 a 59

anos

60 anos ou

mais
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Pessoas com | 15 Masculi | O 0 7 0
deficiénecia___ vitimAas nn
de vinléncia 2 1 5 0
intrafamiliar  (fisica, Feminin
psicologica ou 0
sexual)
Pessoas com | 47 Masculi | 2 0 17 4
deficiéneia___ vitimAas nn
de__neqgligéncia__ou 2 0 14 8
abandono Feminin

0

Fonte: Ministério da Cidadania — RMA Ano: 2018-2020
De acordo com os dados extraidos do RMA, e sistematizados na tabela

acima, houve maior ocorréncia de vitimas de negligéncia ou abandono de pessoas

com deficiéncia de idade entre 18 e 59 anos, ou seja na fase adulta da vida.

Apucarana também conta com o Servico de Protecdo Social Especial para

Pessoas com Deficiéncia executado pela APAE por meio do cofinanciamento de 40

vagas para execucao desse servico.

Tabela 71 - Oferta de PAEFI por Entidades do Terceiro Setor em Apucarana

Provisao Oferta | Servico Ofertado Vagas Cofinanciadas
PAEFI - Executado por | APAE Protecdo Especial para | 50

Entidade do Terceiro Setor Pessoas com

com cofinanciamento  do Deficiéncia, Idosas e

municipio suas Familias

TOTAL 50

Fonte: Ministério da Cidadania — RMA Ano: 2018-2020
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Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade (PSC).

O Servico de Protecdo Social a Adolescentes é uma medida socioeducativa
de Liberdade Assistida (LA) e de prestacdo de servicos a comunidade. O objetivo do
servico é prover a atengdo socioassistencial e acompanhamento, contribuindo para o
acesso aos direitos e para ressignificacdo de valores na vida pessoal e social dos
adolescentes e jovens. A tabela 72 apresenta o volume de adolescentes atendidos

pelo servico de medida socioeducativas entre 2018 e 2020.

Tabela 72 - Volume de adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas
entre 2018 e 2020

Volume de adolescentes em cumprimento de Medidas | Total | Média

Socioeducativas Mensal

Total de adolescentes em cumprimento de Medidas|6.61 |183
Socioeducativas (LA e/ou PSC) 9

Quantidade de adolescentes em cumprimento de Liberdade | 2.44 |67
Assistida - LA 2

Quantidade de adolescentes em cumprimento de Prestagédo de | 4.47 | 124

Servicos a Comunidade - PSC 9

Fonte: Ministério da Cidadania — RMA Ano: 2018-2020

Foram atendidos 6.619 jovens, com uma média mensal de 183 atendidos. De
acordo com dados extraidos do Sistema IDS, os adolescentes em conflito com a lei
sdo majoritariamente homens. O IDS também revelou que os atos infracionais com
maior reincidéncia sao furto e tréfico.

No que tange ao cumprimento das medidas aplicadas pelo poder judiciario,
Apucarana oferta a prestacéo de servico a comunidade por meio de duas entidades
do terceiro setor, que conforme a tabela 73, compdem o total de 80 vagas

cofinanciadas pelo municipio para atendimento da demanda.
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Tabela 73 - Oferta de Medidas Socioeducativas no Municipio

Provisao Entudade | Servico Ofertado Vagas
Cofinanciad
as

MSE - Executado | C.A.S.A Prestacdo de Servicos a |50

por Entidade do Comunidade

Terceiro Setor com ~ _ X
CICCAK Prestacdo de Servicos a|30

Comunidade

cofinanciamento do

municipio

TOTAL 80

Fonte: SAS Ano: 2018-2020

Servigo Especializado em Abordagem Social

O Servico Especializado em Abordagem Social tem como objetivo assegurar
trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territorios, a
incidéncia de trabalho infantil, exploracdo sexual de criancas e adolescentes,
situacdo de rua, dentre outras. O servi¢o inicia o processo de saida das ruas e busca
solucionar as necessidades imediatas do individuo, possibilitando condicbes de
acesso a rede de servigcos e beneficios assistenciais e das demais politicas publicas
na perspectiva da garantia de direitos. No que se refere as abordagens realizadas
entre 2018 e 2020, a tabela 74 sistematiza os dados extraidos do Relatorio Mensal

de Atendimento.

Tabela 74 - Quantidade e perfil de pessoas abordadas pela equipe do Servico de
Abordagem entre 2018 a 2020

Quantidade e perfil de | Total | Sexo 0 12|13 a|18 ab59 |60 anos
pessoas abordadas anos |17 anos ou mais
anos

148


https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/Servico-Especializado-em-Abordagem-Social

Secretaria Municipal
de Assisténcia Social

Prefeitura do Municipio de Apucarana

CDE ASSISTENCIA SOCIAL

J APUCARANA

Pessoas abordadas pelo | 1.70 | Masculino | 81 20 1.097 121

Ser\/ir;,r) de Ahnrdagpm 2

Social Feminino |73 11 291 08

Fonte: Ministério da Cidadania — RMA Ano: 2018-2020

Nas abordagens realizadas foram identificadas situacdes de risco, conforme
consta na tabela 75. A predominancia € no uso de crack e drogas ilicitas por
pessoas adultas. O saldo zerado para situacdes de trabalho infantil e exploragao
sexual é devido o servico ndo realizar abordagens para estas situacdes no

municipio.

Tabela 75 - Situacbes identificadas pelo Servico Especializado em Abordagem
Social entre 2018 a 2020

Situacdes identificadas pelo Servico Especializado em Abordagem | Total
Social

Criancas ou adolescentes em situacdo de trabalho infantil (até 15 anos) |0

Criancas ou adolescentes em situacéo de exploracao sexual 0
Criancas ou adolescentes usuarias de crack ou outras drogas 01
Pessoas adultas usuarias de crack ou outras drogas ilicitas 1.060
Migrantes 302

Fonte: Ministério da Cidadania — RMA Ano: 2018-2020

Servico Especializado para Pessoas em Situacédo de Rua

O Servigco Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua tem como
objetivo assegurar atendimento e realizar atividades direcionadas para o
desenvolvimento de sociabilidades com pessoas que moram na rua, na perspectiva
de fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a
construcéo de novos projetos de vida.

E ofertado para Pessoas que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou
sobrevivéncia.

Oferece trabalho técnico para a analise das demandas dos usuarios,
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orientacdo individual e grupal e encaminhamentos a outros

servicos

socioassistenciais e das demais politicas publicas que possam contribuir na

construcdo da autonomia, da inser¢cdo social e da protecdo as situacbes de

violéncia.

Tabela 76 - Pessoas em situacdo de rua que atendidas no Servico entre 2018 a

2020

Pessoas em|Total |[Sexo |0 12|13 a 17|18 a 39|40 a 59
situacao de rua anos | anos anos anos
gue atendidas
no Servico
entre 2018 a
2020

60 anos ou
mais

Quantidade e |7.399 |Mas |2 13 3.792 2.754

pprfil das

pessoas em Fem |3 3 374 173
situacdo de rua

273

12

Fonte: Ministério da Cidadania — RMA Ano: 2018-2020

Na tabela acima, analisamos os dados extraidos do RMA, dos atendimentos

realizados pelo servigco especializado para pessoas em situacao de rua entre 2018 e

2020. Foram atendidas 7.399 pessoas, em maioria do sexo masculino (92%), com

idade entre 18 e 59 anos. A tabela 77 tras algumas caracteristicas do publico

atendido.

Tabela 77 - Caracteristicas especificas identificadas em pessoas atendidas (2018 a

2020) no Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua

Caracteristicas Total
Pessoas adultas usuarias de crack ou outras drogas ilicitas 5.663
Migrantes 2.926
Pessoas com doenca ou transtorno mental 251

Fonte: Ministério da Cidadania — RMA Ano: 2018-2020

5.663 pessoas atendidas eram adultos usuarios de drogas ilicitas, 2.926

migrantes e 251 pessoas com doenca/transtorno mental. Diante a incidéncia de

atendimentos para migrantes, € preciso relembrar a localizacdo geografica de
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Apucarana, que esta entre duas grandes cidades da regido, Londrina e Maringa,
como demonstrado no Mapa 1 deste plano. Tal localizacdo coloca Apucarana como
um ponto estratégico no fluxo migratério, que serve como parada, conexao entre

cidades maiores da regiéo.

Servicos de Protecdo Social de Alta Complexidade

Protecdo integral a individuos ou familias em situacdo de risco pessoal e
social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados, por meio de
servicos que garantam moradia, alimentacao, higienizacao e trabalho protegido para
familias e individuos que se encontram sem referéncia e, ou, em situagdo de
ameaca, e necessitam ser retirados de seu nucleo familiar e/ou, comunitario.
em situacao de violéncia, pessoas com deficiéncia e pessoas idosas.

Em Apucarana, o acolhimento institucional é ofertado nas modalidades:
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes; Acolhimento Institucional
para pessoas com deficiéncia; Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para
Idoso; Acolhimento Institucional para Adolescentes. A tabela 78 descreve a oferta de

vagas e a forma de execucédo dos servigos:

Tabela 78 - Oferta de Acolhimento Institucional no Municipio

Provisao Entidade | Servigo Ofertado Vagas
Cofinanciadas
Acolhimento Lar Acolhimento Institucional para | 15
Institucional - | Sagrada | Criancas e Adolescentes
Executado por | Familia
Entidade do . _ )
Terceiro Setor com | Casa do | Residéncia Inclusiva - Acolhimento | 10
cofinanciamento do | Dodo Institucional para pessoas com
Lar Sao | Acolhimento Institucional de Longa | 20
Vicente Permanéncia para Idosos
de Paulo
Acolhimento Casa Lar | Acolhimento Institucional para| 10
Institucional - | Mista Adolescentes
Execucao Direta.
TOTAL 55
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Fonte: SAS 2021

Ao total sdo 55 vagas para acolhimento institucional financiadas pelo
municipio. E importante ressaltar que o municipio dispde de instituicbes do terceiro
setor que ofertam atendimento filantropico para acolhimento de familias e pessoas

em situacao de rua, contudo nao possuem cofinanciamento.
Programa Familia Guardia

O objetivo do amparo da crianca ou adolescente sob guarda subsidiada é o
de proporcionar meios capazes de retorna-los ao convivio da familia e da sociedade,
com possibilidades de retorno a familia de origem ou adog¢é&o, conforme o caso.
Visando o auxilio no custeio de despesas geradas com criancas e adolescentes
inseridos em familias e que ndo dispdem de recursos suficientes para o provimento
de suas necessidades béasicas, Apucarana possui o Programa Familia Guardia. O
beneficio € destinado aqueles que possuem os seus direitos violados e se
encontram em situagcédo de risco pessoal e social, necessitando de afastamento do
convivio familiar imediato.

O municipio oferta R$825,00 e uma cesta basica mensal, por crianca
(podendo ser até quatro criancas acolhidas), para a familia extensa que se propde a
exercer 0s cuidados e a funcdo protetiva da familia. No ano de 2020, foram
atendidas pelo programa, 08 familias, sendo um total de 18 criancas e adolescentes
acolhidos em familias guardids. O Programa € regulamentado pela Lei Municipal n°

158 de 2003.
IV. BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

Os beneficios socioassistenciais fazem parte da politica de Assisténcia Social
e sdo um direito do cidadédo e dever do Estado. Esses beneficios sédo divididos em
trés modalidades: Beneficios Continuados, Eventuais e de Transferéncia de Renda.
A Assisténcia Social como politica de protecéo social configura-se como mecanismo
de garantia de um padrdo minimo de incluséo social. Dessa forma:

“Os Beneficios Assistenciais constituem, na histéria da politica social
moderna, a distribuicdo publica de provisbes materiais ou financeiras a grupos

especificos que ndo podem, com recursos proprios, satisfazerem suas necessi(%gges
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basicas. Trata-se de um instrumento protetor diferenciado sob a responsabilidade do
Estado que, nos termos da LOAS, ndo tem um fim em si mesmo, posto que se
inscreve em um espectro mais amplo e duradouro de protecdo social, do qual
constitui a providéncia mais urgente”. (Pereira, 2010, p. 11)

Os beneficios socioassistenciais sdo provisdes e aquisicdes voltadas para o
enfrentamento da pobreza. Sao destinados aos cidadéos e as suas familias que nao
tém condicbes de arcar, por conta propria, com as situacbes adversas e as
contingéncias sociais, ou aquelas decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade

para a vida independente e para o trabalho.

Beneficios Eventuais

Regulamentados pela Lei Orgéanica da Assisténcia Social e pela lei municipal

n°® 155 de 2013, os beneficios eventuais em Apucarana sao:

Auxilio Alimentacéo

Concesséao de cesta basica composta por onze itens: 5 Kg de arroz, 1 kg de

Meédia Mensal de Concessdo do feIJaO, 5 kg de acucar, 900 ml de
Auxilio Alimentacdo 6leo, 1 kg de macarrio
1200 1083

1000 espaguete, 350 g de massa de

=00 tomate, 5 kg de farinha de trigo, 1
600

oo kg de farinha milho, 400g de

200 | gr——roe— 144 a2e 17 L 178 biscoito doce, 1 kg de sal e 500g
a

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 de Café

Gréfico 14 - Média mensal de concesséo do auxilio alimentacdo entre 2013 e 2020
Fonte: RMA — SAS 2020

Conforme os dados do grafico 14, a média mensal de concessdes do auxilio
alimentacao entre 2013 e 2019 manteve-se entre 94 e 197 concessdes mensais no
municipio, ndo sofrendo grandes elevagbes, contudo no ano de 2020 h& um
crescimento de 549% com relacdo aos anos anteriores. O aumento ocorreu em
razdo da pandemia mundial instaurada pelo Coronavirus (COVID-19). As medidas

de contencédo e desaceleracdo do contagio, levou autoridades municipais de tfg:? 0
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pais a estabelecer o fechamento de atividades consideradas ndo essenciais, como
comércios e algumas atividades industriais, houve também a reducé&o dos horarios
de funcionamento de instituicdes publicas e privadas, além do controle de circulacdo
nas vias publicas. Com tais medidas a economia internacional e domeéstica sofreu
abalos, que impactam o cotidiano dos
brasileiros e desencadearam acdes de
protecdo social mais incisivas, como o0
auxilio emergencial e a ampliacdo dos

servicos de assisténcia social. O reflexo da

ampliacdo das situacfes de vulnerabilidade : :
na cidade de Apucarana séo evidenciados em dados como o0s apresentados acima.

O novo sistema, que a Prefeitura de Apucarana ir4 implantar via Secretaria
de Assisténcia Social, contempla centenas de familias que dependem da concessao
das cestas de alimentos em Apucarana.

A proposta € que o cartdo substitua a entrega das cestas basicas por um
cartdo de crédito que passara a ser utilizado pelas familias em supermercados,
mercearias e mercados em toda a cidade. Os comerciantes interessados seréao
cadastrados pela prefeitura. O prefeito
Junior da Femac ressalta que se trata de
uma inovagao no servigco social e que vai
garantir mais dignidade as familias
cadastradas nos quatro Centros de
Referéncia em  Assisténcia  Social
(CRAS).

Um “hackatton” visando buscar

uma solugdo inovadora para a demanda apresentada. “Essa ferramenta contribui
para criar solu¢des inovadoras, com a participagao de profissionais e startups”,
avaliam eles, acrescentando que agora as trés melhores ideias criadas estdo sendo

apresentadas a gestao municipal.
Auxilio Funeral

Concesséo de gratuidade para os servicos funerarios da ASERFA - Autarquia

dos Servigos Funerarios de Apucarana. A andlise de concessdo do benefl’lti_)ig e
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realizada na Secretaria de Assisténcia Social de Apucarana. O grafico a seguir
demonstra um panorama da média mensal de concessdes nos anos de 2013 a
2020.

Média Mensal de Concessdodo Grafico 15 - Media mensal de
Auxilio Funeral concessdo do auxilio funeral entre
2013 e 2020

Fonte: RMA - SAS

5

20

15

10

Novamente a média mensal

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2012 2020 de concesséo sofre elevacdo em
2020. Tendo sido média 1 durante
2017,2018 e 2019, em 2020 a média mensal é elevada para 6.

Auxilio Documentacgéo

Concessédo de gratuidade para segunda vida de documentos civis A
concesséo é realizada nos centros de referéncia de assisténcia social e a emisséo
dos documentos sdo de responsabilidade dos cartérios e do instituto de
identificacdo. Os tipos de documentos sdo: 2° via de certiddbes de nascimento,
casamento e 0Obito; 2° via do registro geral.

Diante dos dados apresentados a seguir, pelo grafico 16, acerca da média
mensal de concessao do auxilio documentacédo entre 2013 e 2020, observa-se que
entre 2015 e 2019 houve um aumento de concessdes, porém em 2020 ocorre a
reducdo para menos da metade das concessdes dos anos anteriores.

Gréfico 16 - Média mensal de concesséo do auxilio Documentacdo entre 2013 e
2020

Média Mensal de Concessdo do
Auxilio Documentacéo Fonte: RMA — SAS 2010

100 A reducédo ocorreu devido

80

as medidas de restricbes dos
60

w0 cartérios e do instituto de

20 identificacdo, que passaram a

g atender somente casos urgentes
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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para emissdo da segunda via de documentos.

Beneficios Continuados

Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC)

Garantia prevista no art. 203, inciso V, da Constituicdo Federal de 1988. Por
meio dele, a pessoa com deficiéncia ou idosa com mais de 65 anos, cuja familia ndo
tem condi¢des de prover o sustento, pode receber o beneficio mensal de um salario
minimo.

Na tabela 79, sistematiza-se a o total de beneficiarios e o valor repassado aos
municipes em 2020. Foram contemplados 1.442 pessoas com deficiéncia e 1.671
pessoas idosas, totalizando 3.113 beneficiarios do BPC. O investimento é de R$
39.250.884,86 (trinta e nove milhdes, duzentos e cinquenta mil, oitocentos e oitenta

e guatro reais e oitenta e seis centavos).

Tabela 79 - Panorama do Beneficio de Prestagdo Continuada em Apucarana 2020

Beneficiarios Valor Repassado em 2020
Pessoas com Deficiéncia | 1.442 R$ 18.889.939,84
Idosos 1.671 R$ 20.360.945,02
TOTAL 3.113 R$ 39.250.884,86

Fonte: Relatorio de Informacgbes Sociais — SAGI 2020

- . - Para compreender o
Concessdo de Beneficio de Prestacdo

Continuada panorama do volume de

1800 beneficiarios entre os anos,
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1400
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1000
80O
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total de beneficios de

prestacao continuada
concedidos entre 2009 e
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momento de elaboracdo
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deste plano, ndo estavam disponiveis na base de dados do Sistema VIS DATA.

Familias Beneficiarias do Programa Bolsa Familia L N
Grafico 17 - Concessédo de

4500

4055 4020
4000

Beneficio de Prestacao
Continuada 2009 a 2019

3500

2000 Fonte: VIS DATA — SAGI 2019

1000

500

Os dados revelam que os

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 volumes de concessao esteve

em crescimento continuo até 2018. A média de crescimento entre 2009 e 2013 era
de 99 beneficios por ano, entre 2014 e 2018 caiu para 48 beneficios por ano. Em
2019 ndo houve ampliacdo do numero de beneficiarios, houve reducdo de 54
beneficios. O ocorrido em 2019 é reflexo de acBes do governo federal que visam o
cruzamento de informac6es do INSS com o Cadastro Unico, gerando bloqueios e
cancelamentos quando ha existéncia de informagfes conflitantes ou omissfes de
renda e composicao familiar. Também houve a desaceleracdo nas concessdes de
novos beneficios, movimento também observado na concessédo de beneficios do

Programa Bolsa Familia.

Beneficio de Transferéncia de Renda

Programa Bolsa Familia

Criado pela lei n° 10.836/04, o programa Bolsa Familia é um programa de
transferéncia direta de renda, direcionado as familias em situacdo de pobreza e de
extrema pobreza em todo o Pais, de modo que consigam superar a situacao de
vulnerabilidade e pobreza. Em todo o Brasil, mais de 13,9 milhdes de familias sédo
atendidas pelo Bolsa Familia, na cidade de Apucarana sao atendidas 3.084 familias

no atual ano.
Grafico 18 - Familias Beneficiarias do Programa Bolsa Familia

Fonte: Ministério da Cidadania 2020

O grafico 18 apresenta o panorama de familias beneficiadas pelo pro%a?ma
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Bolsa Familia em Apucarana, desde 2004, ano de sua criacéo, até 2020. O volume
de concessdes durante os anos é dinamico, havendo anos com crescimento e anos
com reducdo em escala sequencial. Contudo, a partir de 2014, ha queda no total de
familias contempladas com o programa, chegando no ano de 2019 com menos
1.473 familias no programa.

O crescimento de familias contempladas em 2020 da-se diante do contexto
pandémico e da inclusdo de novas familias no programa como medidas de
contengdo dos desdobramentos socioecondmicos da crise financeira. Contudo, se
compararmos o volume de familias incluidas no programa, com o volume de familias
desligadas entre 2014 e 2019, ainda ficam de fora 513 familias.

As familias selecionadas recebem para saque do beneficio PBF o Cartdo
Bolsa Familia, emitido pela Caixa Econdmica Federal (CAIXA) e enviado pelos
Correios para a casa delas.

De acordo com o governo federal, existem quatro principais motivos que
podem fazer com que o beneficiario perca o direito de receber o dinheiro do
programa: cadastro desatualizado; informagdes incorretas; saque nao realizado;
renda maior que a do programa. O grafico a seguir demonstra a incidéncia de

cancelamento dos beneficios entre 2015 e 2020.

Gréfico 19 - Familias que tiveram beneficios cancelados no Programa Bolsa Familia
de 2015 a 2020

Beneficios Cancelados do Programa
Bolsa Familia

1800
1600

1390 1428
1400
1200 1048

1000 918
800
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200 158
0 I

2015 2016 2017 2018 2019 2020

1589

Fonte: VIS DATA — SAGI 2020
E importante ressaltar que para permanéncia no Programa Bolsa Familia,

familias com criancas e adolescentes devem cumprir as condicionalidades de saude
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e educacdo. O descumprimento dos compromissos nas areas de educacao e de
saude também pode levar ao cancelamento do beneficio. Mas isso é apenas em
ultimo caso, pois 0 objetivo das condicionalidades é reforcar o acesso das familias
mais pobres a direitos sociais. Para evitar o cancelamento pelo descumprimento de
condicionalidades, as trés politicas publicas (Saude, Educacao e Assisténcia Social)
envolvidas no programa, devem desenvolver o acompanhamento das
condicionalidades em nivel municipal.

Segundo os dados do Ministério da Cidadania, em Apucarana 2.686 criancas
e adolescentes com perfil para acompanhamento das condicionalidades de
educacdo precisavam ter a frequéncia escolar acompanhada no quinto periodo
(out/nov) de 2019. Dessas, foram acompanhadas 2.481, uma cobertura de
acompanhamento de 92,37%. O resultado nacional é de 93,07% de
acompanhamento na educacéo.

Na area da Saude, 4.437 beneficiarios(as) tinham perfil para

acompanhamento das condicionalidades de saude no segundo semestre de 2019.
Compdem o publico para acompanhamento das condicionalidades de saude as
criancas menores de 7 anos e mulheres. O municipio conseguiu acompanhar 3.280
beneficiarios(as), o que corresponde a uma cobertura de acompanhamento de
73,92%. O resultado nacional de acompanhamento na saude é de 79,71%.
No atendimento/acompanhamento pela Assisténcia Social, o0 municipio apresentou
58 familias em fase de suspensdo no més de novembro de 2019. Dessas, nenhuma
apresenta registro de atendimento/acompanhamento pela assisténcia social no
Sistema de Condicionalidades do PBF (Sicon).

O valor médio pago para as familias é de R$ 154,32 em janeiro de 2021,
porém em janeiro de 2020 o valor era de R$ 144,41, e em janeiro de 2018 0 R$
137,49. Portanto, nos ultimos trés anos o beneficio teve um aumento médio de R$
16,83.

Acerca do percentual de cobertura, em relagdo a estimativa de familias
pobres do Censo Demografico do IBGE 2010. Em 2018, alcancamos a marca de
90,73% de cobertura, porém em 2019 houve reducdo para 73,44% e em 2020
alcancou o indice de cobertura de 89,55%.

Em 2020, o governo federal implementou o Auxilio Emergencial e o Auxilio
Emergencial Extensdo, ambos tem por objetivo fornecer protecdo emergencial no

periodo de enfrentamento a crise causada pela pandemia do Coronavirus - Cl%S\'-J/ID
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19. Os beneficiarios do Programa Bolsa Familia, tiveram concessao imediata quando
o valor do auxilio fosse maior do que o valor concedido pelo programa, tal feito gerou
0 bloqueio do pagamento do PBF.

O auxilio emergencial em Apucarana atendeu 37.200 pessoas, sendo 3.400
beneficiarios do PBF, 8.000 pessoas inscritas no Cadastro Unico e 25.700 que se
inscreveram pelo aplicativo da Caixa (destas, 37 foram por meio de intervencéo
judicial). O governo federal, por meio do Auxilio Emergencial, transferiu o valor total
de R$ 157.375.040,00 entre abril de 2020 e dezembro de 2020, conforme os dados
extraidos do Ministério da Cidadania.

Estima-se que ao total foram assistidas 67.998 pessoas, considerando as
pessoas elegiveis e seus membros familiares, o que equivale a 47,7% da populacéo
da cidade. Dos elegiveis 44,17% sao homens e 55,86% sao mulheres. A tabela 80
dispde do perfil etario dos elegiveis, havendo maior incidéncia entre pessoas adultas
de 18 a 34 anos.

Tabela 80 - Perfil Etario do publico elegivel ao auxilio emergencial em Apucarana

Faixa Etaria Pessoas Elegiveis
Até 15 anos 2

16 a 17 anos 21

18 a 24 anos 6.679
25 a 34 anos 8.965
35 a 39 anos 4.245
40 a 44 anos 3.979
45 a 49 anos 3.434
50 a 54 anos 3.497
55 a 59 anos 2.923
Mais de 60 anos 3.361
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Total 37.106

Fonte: Vis Data - Ministerio da Cidadania 2020

V. FINANCIAMENTO DO SUAS EM APUCARANA

O financiamento da Assisténcia Social em Apucarana provém de recursos
proprios e de repasses provenientes do Governo Federal e Estadual. Os recursos
livres do municipio sdo voltados para o0 pagamento de recursos humanos,
financiamento da protecdo social basica, na concessdo de beneficios eventuais e
também no cofinanciamento, através de termos de fomentos, das ac6es executadas
por organizagdes da sociedade civil inscritas no CMAS.

Os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social sé&o
provenientes de transferéncias do Fundo Nacional de Assisténcia Social e do Fundo
Estadual de Assisténcia Social (FNAS e FEAS) os repasses sao feitos na
modalidade fundo a fundo. Os recursos repassados do FNAS ao FMAS séo divididos
em:

e Bloco da Protecéo Social Basica

¢ Bloco da Protecéo Especial de Média e Alta Complexidade

e Bloco de Gestdo Programa Bolsa Familia

e Bloco de Gestédo do SUAS

Os recursos provenientes do FNAS repassados ao FMAS devem ter plano de
acdo do periodo do exercicio fiscal aprovados pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Municipio que é o 6rgdo responsavel pelo controle social na
esfera municipal e, apés o término do exercicio fiscal, o0 CMAS tem que aprovar a
prestacao de contas dos recursos utilizados.

Em relagdo aos recursos repassados do FEAS ao FMAS, estes sao divididos
em repasses pontuais e repasses continuados, sendo os pontuais vinculados,
geralmente, ao fortalecimento ou incremento de um servico ja existente. Os
repasses continuados, para estruturacdo dos servicos ofertados, sao divididos em

Pisos:

e Pisos Paranaense de Assisténcia Social Il - Centro POP
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e Pisos Paranaense de Assisténcia Social IV - Acolhimento Institucional

Também pertencem ao FEAS, os repasses continuados repassados para
estruturacao dos servigos que nao estao vinculados aos pisos, sendo:
Residéncia Inclusiva Municipal,

e Servico de Abordagem Social para Pessoa em Situacdo de Rua e

e Servigco de Acolhimento Institucional para Pessoa em Situacdo de Rua

Participacéo das Esferas de Governo no Orgcamento do FMAS

Devido a falta de informacdes disponiveis no sistema de consulta do governo
federal, foram utilizadas para o comparativo abaixo informagdes financeiras do ano
de 2019 para o cofinanciamento do governo federal. Os recursos considerados
foram os do cofinanciamento regular, portanto os repasses de incremento

temporéario do COVID néo estdo sendo considerados para este comparativo.

Tabela 81 - Cofinanciamento Regular Federal 2019

Bloco Fonte [ Piso/ Componente | Total do Repasse
em 2019
Bloco da Gestdo do Programa | 940 IGD - Bolsa [ R$ 201.286,49
Bolsa Familia e do Cadastro Familia
Unico
Bloco de Gestdo SUAS 937 IGD - SUAS R$ 20.625,01
Componente - | R$ 324.000,00
Bloco da Protecdo Social | 934 PBFI
Basica
Componente - | R$ 183.026,46
SCFV
Componente - | R$ 60.000,00
PAC | Crianga

Adolescente
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Componente - | R$ 40.000,00
PAC Il - POP Rua
Componente - | R$ 46.239,50
PTCM
Componente - | R$ 25.000,00
PFMC Abordagem
Protecdo Social Especial de | 941
. . PAC | - Outros | R$ 36.000,00
Média e Alta Complexidade $
Publicos
PAC Il - | R$ 40.000,00
Residéncia
Inclusiva
PFMC - Centro|R$ 65.000,00
POP
PFMC - CREAS |R$ 65.000,00
PAEFI
PFMC - MSE R$ 39.600,00
Total Cofinanciado R$ 1.145.777,46
Fonte: Elaboracéao prépria. 2019
Grafico Comparativo Entre Estimativa de Repasses do FNAS ao A tabela ao lado divide os

FMAS e a Efetiva Transferéncia
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repasses do governo federal em
blocos, fontes e componentes,
sendo que cada subdivisdo dessa
€ utilizada para os calculos do
repasse financeiro ao municipio. A
utilizacdo dos recursos deve
respeitar a divisdo dos blocos. No

grafico abaixo, podemos ver que
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h& uma diferenca negativa de R$ 968.592,66 entre o que deveria ter sido repassado,
conforme plano de acéo registrado no SUASWEB, e o que foi repassado.

Gréfico 20 - Comparativo entre Estimativa de Repasses do FEAS ao FMAS e a
Efetivacédo das Transferéncias 2019 - Fonte: SUASWEB 2019

Referente ao cofinanciamento regular estadual, em 2020, a tabela a seguir divide os

repasses do governo estadual em pisos e fontes.

Tabela 82- Cofinanciamento Regular Estadual 2020

Fonte | Piso Total do Repasse em
2020

935 PPAS Il - Centro POP R$ 78.000,00

1941 | PPAS IV - Acolhimento Institucional R$ 90.000,00

936 Residéncia Inclusiva Municipal R$ 60.000,00

10053 | Servico de Abordagem Social para Pessoa | R$ 30.000,00

em Situacdo de Rua

10054 | Servico de Acolhimento Institucional para | R$ 60.000,00

Pessoa em Situacéo de Rua

Total Cofinanciado R$ 318.000,00

Fonte: Elaboracao prépria. 2020

Grafico Comparativo Entre Estimativa e o Repasse do FEAS ao A divisao por
FMAS das Transferénciasde 2020

pisos deve  ser
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repassado ao municipio e 0 que de fato foi repassado, conforme o sistema de
informacdes do Estado SIFF. A diferenca negativa é de R$ 15.000,00.

Gréfico 21 - Comparativo entre Estimativa de Repasses do FEAS ao FMAS e a

Efetivacdo das Transferéncias
Fonte: SIFF 2019
Na esfera municipal, o cofinanciamento em 2020 esta demonstrado pela

tabela a seqguir:

Tabela 83 - Cofinanciamento Regular Municipal 2020

Fonte Despesa Total Aportado em 2020
Livre Familia Guardia R$ 14.850,00
Livre Beneficio Eventual (Cesta | R$ 678.537,90
Basica)
Livre Subvencdo OSC R$ 1.310.702,28
Livre Aluguéis R$ 86.115,86
Livre Folha de Pagamento R$ 2.267.824,81
Total Cofinanciado R$ 4.358.030,85

Fonte: Elaboracéo Propria 2020

A Tabela 83 demonstra o cofinanciamento do municipio na politica de

Grafico Comparativo da Participacio no Assisténcia Social em Apucarana. Observa-

Orgamento da Assisténcia Social Quanto

205 Dados Levantados Adima se que o maior volume de despesas do

municipio é com folha de pagamento,
apesar de no ano de 2020 o municipio ter
arcado com a folha apenas nos meses de
|| - janeiro a maio. Nos outros meses foram

utilizados recursos de incremento

temporario dos blocos para pagamento da folha, em um ano tipico o0 municipio teria
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um gasto com folha aproximadamente R$ 5.896.344,51. com isso a comparagao que
e feita no grafico abaixo mudaria a participacdo do municipio de 75% para 85%

levando em consideracao os repasses regulares.

Grafico 22 - Comparativo da Participacdo no Orgcamento da Assisténcia Social

Fonte: Elaboracéo Propria 2020

No ano de 2019 o repasse total dos recursos do FNAS (Governo Federal) ao
municipio de Apucarana (FMAS) para a assisténcia social foi de R$ 1.145.777,46
que corresponde a 20% do comparativo feito anteriormente. No ano de 2020 os
repasses do FEAS (Governo Estadual) ao municipio de Apucarana (FMAS) para a
assisténcia social foi de R$ 318.000,00 que corresponde a 5% do comparativo feito
anteriormente. No ano de 2020 o cofinanciamento municipal na assisténcia social foi
de R$ 4.358.030,85 que corresponde a 75% do comparativo, se considerassemos
um ano tipico, onde o municipio utiliza recursos préprios para pagamento de folha de
janeiro a dezembro, o municipio teria um gasto de R$ 7.986.550,55 que

corresponderia a 85% neste comparativo.

VI. DIRETRIZES DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL PARA O
QUADRIENIO

O Plano Municipal de Assisténcia Social de Apucarana 2022/2025 atendera
as diretrizes e prioridades estabelecidas pelas normativas que regulamentam o
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, bem como aos objetivos e metas
pactuados nos instrumentos de gestdo de ambito nacional, estadual e municipal e
nas instancias deliberativas do SUAS para os préximos anos, visando o
fortalecimento e aperfeicoamento da politica de assisténcia social.
Assim, o SUAS em Apucarana pautara suas ofertas com base nos principios e
diretrizes estabelecidos pela Norma Operacional Basica do SUAS (2012). S&o eles:
Art. 3° - Principios Organizativos do SUAS:

| — universalidade,;

Il — gratuidade;

lIl — integralidade da protecéo social;

IV — intersetorialidade;
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V — equidade.

Art. 5° - Diretrizes Estruturantes do SUAS:

| — primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica de
assisténcia social;

Il — descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico das acdes em
cada esfera de governo;

[Il — financiamento partilhado entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e
0s Municipios;

IV — matricialidade sociofamiliar;

V — territorializacao;

VI — fortalecimento da relacdo democrética entre Estado e sociedade civil;

VII — controle social e participagéo popular.

O plano municipal também tera como horizonte as prioridades do Il Plano
Decenal Nacional da Assisténcia Social — 2016/2026 e do Plano Decenal de
Assisténcia Social do Estado do Parana 2016/2025, cujas diretrizes sdo derivadas
do plano nacional. Sdo as diretrizes do Plano Decenal Nacional da Assisténcia
Social 2016/2026:

Plena universalizacdo do SUAS, tornando-o completamente acessivel, com
respeito a diversidade e a heterogeneidade dos individuos, familias e territorios;

Continuo aperfeicoamento institucional do SUAS, respeitando a diversidade e
heterogeneidade dos individuos, das familias e dos territorios;

Plena integracéo dos dispositivos de seguranca de renda na gestdo do SUAS
em ambitos federal, estadual, do distrito federal e municipal;

Plena gestdo democratica e participativa e estruturacdo de politica de
comunicacdo em ambito federal, estadual, do distrito federal e municipal;

Plena integralidade da prote¢&o socioassistencial.

Objetivo do Plano Municipal de Assisténcia Social

e Organizar, regular e implementar a execucdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, no quadriénio de 2022 a 2025, visando a oferta qualificada

dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as fa£n6i7lias
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e individuos em situacéo de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

Objetivos Especificos

Consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social em dmbito municipal;

e Aprimorar a oferta dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

e Qualificar os servicos socioassistenciais ofertados;

e Promover e ampliar o acesso das familias e pessoas em situacdo de
vulnerabilidade e risco social aos beneficios e servigos socioassistenciais;

e Fortalecer a oferta de servicos, programas e projetos para publicos
prioritarios;

e Fortalecer e desenvolver acdes estratégicas do trabalho intersetorial;

e Fortalecer e implementar a Rede de Protecdo para Crianca, Adolescente e
Idoso em situacao de risco para violéncia.

e Adequar a rede de atendimento as demandas dos usuarios em fungdo das
situacdes de vulnerabilidade e risco social;

e Fortalecer os espacos de participacdo social e as instancias de controle social

no SUAS;
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BANCO DE LEITE HUMANDO

Em Apucarana temos um importante
equipamento de seguranca alimentar e
nutricional para os bebés, o Banco de Leite do
Hospital Materno Humano do Hospital da
Providéncia Materno Infantil . A sua producédo

supre a demanda de leite materno dos 10

k"?" (dez) leitos de UTI Neonatal e mais 4 (quatro)

Iei't'oé da Unidade de Cuidados Intérmediérios Convencional (UCINCo) da institui¢cao.
O Banco de Leite Humano realiza cerca de 260 atendimentos/més ambulatoriais
para maes puerpuras e seus bebés, também pasteuriza em torno de 70 litros de leite
materno por més. O leite coletado e pasteurizado consegue suprir 100% da
necessidade dos prematuros internados nesse hospital. Ainda assim sao
acompanhados e estimulados a
vencer os desafios do aleitamento
Materno, enaltecendo sempre as
vantagens e todos 0s aspectos
positivos para a mulher e a crianca
fortalecendo assim o vinculo da

maternidade.
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OBJETIVOS E PRIORIDADES DO PLANO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE APUCARANA

OBJETIVOS

e Promover acbGes que propiciem melhores condicbes de acesso a
alimentacdo adequada e saudavel para criancas, adolescentes, idosos,

pessoas com deficiéncia, e populacdo em geral.

PRIORIDADES

e propor diretrizes para a politica municipal de seguranca alimentar e nutricional
sustentavel;

e estabelecer prioridades para o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentavel,

e avaliar a politica de seguranca alimentar e nutricional sustentavel no
municipio;

e promover o intercambio de experiéncias.
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META E ESTRATEGIAS

EIXOS ESTRATEGICOS

1: PRODUCAO

Estruturar projetos e ou programas que estimulem e orientem as cadeias
curtas de producéo, distribuicdo e consumo de alimentos, fortalecendo um mercado
corresponsavel, com vistas ao desenvolvimento integrado nas regioes e a agricultura

urbana da cidade de Apucarana.

2: ACESSO

Constituir projetos e ou programas que promovam acesso a alimentos
seguros e com qualidade visando o Direito Humano a Alimentacdo Adequada, a

soberania alimentar e necessidades alimentares especiais.

3: EDUCACAO EM SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Promover e desenvolver projetos e ou programas destinados a promoc¢ao do
conhecimento visando: autonomia de escolha, habitos alimentares e de vida

saudaveis, respeitando as especificidades culturais.

4: DIREITO HUMANO A ALIMENTACAO ADEQUADA

Promover projetos e ou programas que visem a inclusdo social alimentar da
populacdo de Apucarana, propiciando a emancipacédo das familias dependentes de

rogramas sociais.
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5: POLITICAS DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Articular e propor a criagdo e ou a alteracdo de normas regulamentadoras no
ordenamento juridico, considerando os ambitos federal, estadual e municipal,
aplicadas em seguranca alimentar e nutricional na cidade de Apucarana.
Compete a CAISAN a criacdo de Camaras Técnicas especificas para o
acompanhamento dos projetos e ou programas, bem como o0 suporte para que eles
sejam viabilizados e executados de forma efetiva, obedecendo os prazos, metas e

indicadores estipulado.

DIRETRIZES

As diretrizes utilizadas neste Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional foram baseadas no Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional,

as quais apresentamos a seguir:

e Diretriz 1 — Promocdo do Acesso Universal a Alimentacdo Adequada e
Saudavel, com prioridade para as familias e pessoas em Situacdo de
Inseguranca Alimentar e Nutricional;

e Diretriz 2 — Promogdo do Abastecimento e Estruturacdo de Sistemas
Descentralizados, e sustentaveis de Producéo, Extracdo, Processamento e
Distribuicdo de Alimentos, inclusive os de base agroecoldgica;

e Diretriz 3 — Instituicdo de processos permanentes de Educacao Alimentar e
Nutricional, pesquisa e Formacdo nas Areas de Seguranca Alimentar e
Nutricional e do Direito Humano a Alimentacdo Adequada;

e Diretriz 4 — Promocao, Universalizacdo e Coordenacdo das Acdes de
Seguranca Alimentar e Nutricional voltadas para Quilombolas e demais povos
e Comunidades Tradicionais Povos Indigenas e assentados da reforma
agraria,

e Diretriz 5 — Fortalecimento das A¢des de Alimentacdo e Nutricdo em todos
os Niveis de Atencdo a Saude, de Modo Articulado as demais Acdes de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

e Diretriz 6 — Promogdo do Acesso Universal & Agua de Qualidade e em
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Quantidade Suficiente, com Prioridade para as Familias em Situacdo de
Inseguranca Hidrica e para a Producdo de Alimentos da Agricultura Familiar,
Pesca e Aquicultura;

e Diretriz 7 — Monitoramento da realizacdo do Direito Humano a Alimentacao
Adequada (DHAA).

A seguida sera apresentado as a¢des que o municipio pretende implementar

através de um trabalho intersetorial, de acordo com as diretrizes acima descritas.

e Diretriz 1 — Promocdo do Acesso Universal a Alimentacdo Adequada e
Saudavel, com prioridade para as familias e pessoas em Situacdo de

Inseguranca Alimentar e Nutricional,

Acéao Orgéo Prazo de | Fonte

Responsavel/Parceiro | Execucéo

Ampliar o acesso das familias | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
em situacdo de inseguranca | Assisténcia Social FEDERAL
alimentar, ao atendimento
socioassistencial,

principalmente as familias

identificadas no sistema do

CADUNICO
Identificar através do | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
CADUNICO as familias em | Assisténcia Social FEDERAL

situacdo de inseguranca
alimentar e Nutricional em
Apucarana, com vistas ao
planejamento de programas,
projetos e acdes voltadas
para diminuicdo ou
erradicacao desta situacao de
vulnerabilidade.

Garantia de Acesso Regular | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL

ao Beneficio Eventual | Assisténcia Social FEDERAL
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(Alimentacéo)

Realizar através dos

equipamentos sociais
campanhas educativas

visando a melhoria dos

hébitos alimentares e
nutricionais da populagao
através de cursos, de oficinas
de alimentacdo saudavel e de

aproveitamento de alimentos.

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

2021/2024

MUNICIPAL
ESTADUAL
FEDERAL

Promover o acesso a

alimentacdo adequada e

saudavel para criancas,

adolescentes e idosos
participantes dos grupos de
Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

SCFV

Secretaria Municipal de

Assisténcia Social

2021/2024

MUNICIPAL
ESTADUAL
FEDERAL

Manutencdo do Programa

Estadual Leite das Criancas

Secretaria Municipal de

Assisténcia Social

2021/2024

MUNICIPAL
FEDERAL

Implantacdo de Cozinha-
Escola, que sera utilizada
para realizacdo de cursos de
profissionalizacéo e
capacitacdo da comunidade,
boas

visando estimular

praticas de producdo e
fabricacédo, aprimoramento de
habilidades,

renda, entre outros

geracdo de

Secretaria Municipal de

Assisténcia Social

2021/2024

MUNICIPAL
ESTADUAL
FEDERAL

Rastreamento das familias
em situagao de

vulnerabilidade para elaborar

Secretaria Municipal de

Assisténcia Social

2021/2024

MUNICIPAL
ESTADUAL
FEDERAL
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projetos de implantacdo de
horta familiar, criacdo de
galinhas caipiras, ovos, entre

outros.

Garantir as necessidades | Autarquia Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
nutricionais durante o periodo | Educacéo
em que alunos da rede
municipal permanecem na
escola, visto que o PNAE —
Programa Nacional de
Alimentagéo Escolar,
popularmente conhecido
como Merenda Escolar. E
avaliado como um dos
maiores programas na areas
de alimentacdo escolar no
mundo e tem como diretriz a
universalidade do
atendimento aos matriculados
na rede publica de educacédo
basica, atendendo de forma
igualitarias todas os alunos
com necessidades nutricional
especificas, assim como o0s

alunos sem restricbes

alimentares.
Doacdo de hortalicas as | Secretaria Municipal da | 2021/2024 | MUNICIPAL
ONGs Mulher e Assuntos da

Familia

Hortas  solidarias, hortas | Secretaria Municipal da | 2021/2024 | MUNICIPAL
acolher (parceria com UBS), | Mulher e Assuntos da

empreendimentos Familia

economicos solidarios, feira
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verde;

Acoes relacionadas ao | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
Programa Feira Verde, como | Agricultura
a realizacdo de campanhas
de troca de alimentos por
materiais reciclaveis cedidos
pela populagéo, inclusive a
gue se encontra em situacao

socialmente vulneravel.

Operacionalizacédo do Servico | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
de Inspecdo Municipal, que | Agricultura
atua na fiscalizacdo da
producdo local de produtos
alimenticios de origem animal
e do comércio local de tais
produtos com a finalidade de
assegurar atendimento das

normas sanitarias.

e Diretriz 2 — Promocado do Abastecimento e Estruturacdo de Sistemas
Descentralizados, e sustentaveis de Producado, Extracdo, Processamento e

Distribuicdo de Alimentos, inclusive os de base agroecolégica;

Acéo Orgéo Prazo de | Fonte

Responsavel/Parceiro | Execugéo

Realizar aceite do programa | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
Compra Direta sempre que | Assisténcia Social ESTADUAL
disponibilizado, a fim de
atender a populacao
vulnerdvel e a rede de
atendimento socioassistencial

e educacional do municipio

Implementar o Programa | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
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PAA Municipal, ou realizar | Assisténcia Social ESTADUAL
adesdo Estadual/Federal a FEDERAL
fim de garantir o fornecimento
dos produtos a rede

socioassistencial.

Prestar Assisténcia Técnica e | IDR-Parana 2021/2024 | MUNICIPAL
Extensdo Rural (ATER) para ESTADUAL
grupos formais, informais e
de agricultores familiares
individuais no processo de
producdo, processamento e
distribuicdo de alimentos
seguros, priorizando praticas

agroecologicas e organicas.

Possibilidade a criagcdo de | Autarquia Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
habitos alimentares | Educacéao
saudaveis, baseado na oferta
de uma alimentacao
adequada, garantindo a
aquisicao de alimentos
organicos oriundos da
Agricultura Familiar através
do PNAE para atendimentos
dos alunos, tendo uma ampla
oferta de variedades de frutas

e verduras.

Acdes relacionadas ao | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
Programa Feira Verde, como | Agricultura
coordenacdo da céamara fria
da Prefeitura Municipal com
vistas a garantir o suprimento
de alimentos para realizacéo

do citado Programa.
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e Diretriz 3 — Instituicdo de processos permanentes de Educacao Alimentar e
Nutricional, pesquisa e Formacdo nas Areas de Seguranca Alimentar e

Nutricional e do Direito Humano a Alimentacdo Adequada;

Acdo Orgéo Prazo de | Fonte

Responsavel/Parceiro | Execucéao

Garantir a gualidade | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
nutricional dos alimentos e | Assisténcia Social ESTADUAL
das condicdes de preparo FEDERAL
das refeicbes aos usuarios
atendidos pela rede

socioassistencial.

Promover cursos de | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
aproveitamento Integral de | Assisténcia Social ESTADUAL
alimentos  descentralizando FEDERAL
as localidades, aproveitando
o dia de pesagem Bolsa

Familia, cesta basica.

Fortalecer a Educacao | Autarquia Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
Nutricional, através do | Educacéo
Projeto Sementes do Futuro,
sendo que os alunos
analisam e praticam todo o
desenvolvimento de alguns
alimentos, de acordo com o
foco proposto para sua turma,
desde o preparo da terra até
a compostagem. Neste, 0s
alunos trazem parte de sua
cultura alimentar em sua
familia para o ambiente
escolar, conhecem diferentes

formas de utilizar oS

178



@ ASSISTENCIA SOCIAL I

APUCARANA

Secretaria Municipal
de Assisténcia Social

Prefeitura do Municipio de Apucarana

alimentos, recebem a
oportunidade de experimentar
novos sabores, aprendem a
cultivar de forma orgéanica e
se conscientizar sobre o fato
dos

de grande  parte

alimentos pode ser
reaproveitados como 0s in
natura, com o objetivo de

evitar o desperdicio.

Fortalecimento da Educacéo
Nutricional, através de aulas
didaticas aplicadas pelo setor
de Nutricdo Escolar, onde os
temas sao relacionados a boa

alimentagao e nutrigao.

Autarquia Municipal de
Educacao

2021/2024

MUNICIPAL

Acdes voltdas a rede mulher
de gastronomia — consultoria
especializada para
empreendimentos econémico
solidarios  direcionada a
elaboracdo de tabelas e
informagdes nutricionais, bem

como rotulagem

Secretaria Municipal da
Mulher e Assuntos da

Familia

2021/2024

MUNICIPAL

Adequacdo na é&rea de
tecnologia em alimentos na
Casa do Mel. “ Boas Praticas

na Producao”

Secretaria Municipal da
Mulher e Assuntos da
Familia.

UTFPR -

Londrina.

Campus

2021/2024

MUNICIPAL

Monitoramento constante dos
empreendimentos
economicos solidarios

voltados a gastronomia.

Secretaria Municipal da
Mulher e Assuntos da

Familia

2021/2024

MUNICIPAL
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Participar como campo de
de

fornecer

estdgio as escolas
técnica;
de

subprodutos

formacao
amostras produtos e
de

instituicbes de

origem
animal as
ensino e pesquisa para o

desenvolvimento cientifico e

tecnoldgico; e instruir
diariamente 0S
empreendedores que
investem na produgcédo e

manipulacdo de produtos de

origem animal.

Secretaria Municipal de

Agricultura

2021/2024

MUNICIPAL

e Diretriz 4 — Promocdao, Universalizacdo e Coordenacdo das Acbes de

Seguranca Alimentar e Nutricional voltadas para Quilombolas e demais povos

e Comunidades Tradicionais Povos Indigenas e assentados da reforma

agraria;

Acéo Orgéo Prazo de | Fonte
Responsavel/Parceiro | Execucgéo

Realizar cursos de | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL

capacitacdo continuada para | Assisténcia Social

0S profissionais que

manipulam alimentos

Cursos voltados a producao | Secretaria Municipal da | 2021/2024 | MUNICIPAL

de alimentos, arte culinaria e | Mulher e Assuntos da

gastronomia para mulheres | Familia;

em parceria. SENAC

e Diretriz 5 — Fortalecimento das Acdes de Alimentagcdo e Nutricdo em todos 0s

Niveis de Atencdo a Saude, de Modo Articulado as demais Acdes de
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Seguranca Alimentar e Nutricional;

Acdo Orgéo Prazo de | Fonte
Responsavel/Parceiro | Execugao

Atender situacdes individuais | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
e coletivas de risco | Assisténcia Social ESTADUAL
nutricional encaminhada pela
rede de atendimento

especializada.

Orientar sobre o manuseio e | IDR-Parana 2021/2024 | MUNICIPAL
uso racional de agrotoxicos e ESTADUAL
insuMos agropecuarios em
geral a fim de contribuir na
melhoria das condi¢cdes de

saude da populacgéao.

Fortalecer acles de | Autarquia Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
alimentacdo e nutricdo, pois | Educacao
no contexto de alimentacéo
saudavel, a temética é
abordada dentro do PSE -
Programa Saude na Escola
ajunto ao Crescer Saudavel
e no Projeto Sementes do
Futuro. Dentro do PSE, os
alunos sao orientados
através de videos e
palestras, sobre a
importancia de se manter
uma alimentacdo variada,
composta de todos 0s grupos
alimentares, desde a
introducao alimentar,

demonstrando como ela é
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benéfica ao NosSso
organismo. Utilizamos como
base para qualificar a agcao “
a Merenda escolar” da qual
oferta dentro das trés
refeicbes  efetuadas no
ambiente escolar, em
equilibrio de todos os grupos

alimentares.

e Diretriz 6 — Promocédo do Acesso Universal a Agua de Qualidade e em
Quantidade Suficiente, com Prioridade para as Familias em Situacdo de
Inseguranca Hidrica e para a Producdo de Alimentos da Agricultura Familiar,

Pesca e Aquicultura;

Acao Orgéo Prazo de | Fonte
Responsavel/Parceiro | Execugéo

Desenvolver acoes de | IDR-Parana 2021/2024 | MUNICIPAL
saneamento rural envolvendo, ESTADUAL
protecdo de fontes e tratamento
de esgoto doméstico e de
efluentes gerados nas

propriedades rurais.

Garanir acdes voltadas para | Autarquia Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
saude coletiva com | Saude
intervencdes individuais ou em
grupo prestadas por servigos de
vigilancia epidemioldgicas,

sanitaria e ambiental.

Manter em 100% a proporcéo | Autarquia Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
de analises realizadas em | Saude
amostras de agua para o0

consumo humano, quanto aos
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parametros coliformes totais,

cloro residual libre e turbidez.

Aprimorar o marco regulatério e | Autarquia Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
as acdes de vigilancia sanitaria | Saude
para assegurar a protecdo a
saude e o desenvolvimento

sustentavel do setor.

Garantir a oferta de alimentacdo | Autarquia Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
saudavel para toda a | Educacéo
comunidade escolar(alunos e
profissionaisda educacdo) e
formacdo continuada para os
profissionais que atuam na
cozinha das escolas, firmando
parceria com o Estado e a
Unido assegurando uma infra-
estrutura escolar adequada, nos
padrdes de exigéncia
davigilancia sanitdria e com a
presenca de nutricionista
devidamente cadastrada na

educacaodo municipio.

e Diretriz 7 — Monitoramento da realizacdo do Direito Humano a Alimentacéao
Adequada (DHAA).

Acéo Orgéo Prazo de | Fonte

Responséavel/Parceiro | Execugao

Fortalecimento da CAISAN e | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
COMSEA, bem como | Assisténcia Social ESTADUAL
comprometimento com as
Conferencias/Foruns de

Seguranca alimentar e
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Nutricional, com vistas a
divulgacdo dos trabalhos que
sdo realizados e

propostas. CAISAN COMSEA

novas

Promover a | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
intersetorialiedade para | Assisténcia Social ESTADUAL
efetivar as  acoes de | IDR-Parana
Seguranga Alimentar e
Nutricional no Municipio de
Apucarana
Mobilizar a sociedade civil a | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
participar dos | Assisténcia Social;
féruns/conferencias Secretaria Municipal da
relacionadas a SAN. Mulher e Assuntos da
Familia;
Fortalecimento das politicas | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | MUNICIPAL
publicas municipais e | Assisténcia Social
implementar as  politicas
estaduais e federal.
Contribuir para o | IDR-Parana 2021/2024 | MUNICIPAL
desenvolvimento e execucéo ESTADUAL
de Politicas Publicas de
Seguranca Alimentar e
Nutricional e de Alimentacao
Escolar como Pnae, PAA e
Compra Direta Parana.
Promocéo de coletas | Secretaria Municipal de | 2021/2024 | Municipal

periodicas de produtos de
origem animal para exames
microbiolégicos e  fisico-

quimicos.

Agricultura
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PROPOSTAS DA Il CONFERENCIA MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL 19/06/2019

EIXO 1 — ALIMENTACAO COMO PRINCIPIO DE EXISTIR

Fomentar o cultivo de hortas nas escolas estaduais, para que os alunos conhecam a
técnica de cultivo e fomentar a alimentacdo saudavel.

Instituir container nos bairros onde ndo passa a coleta de lixo reciclavel, para que
estes containeres sirvam de ponto de descarte de lixos reciclaveis, principalmente na
zona rural.

Instituir hortas comunitarias em vazios urbanos, para que sirva de interacdo social

entre as pessoas dos bairros onde a mesma se encontra

EIXO 2 — DESAFIOS E POSSIBLIDADES NA CONSTRUCAO DA POLITICA
PUBLICA

Melhorar e fortalecer o Programa Parana mais organico, disponibilizando um aporte
financeiro maior e contratando técnicos para este programa.

Instituir o Programa Parana mais orgéanico a nive Federal.

Criacéo do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional

Aumentar a divulgacado de existencia do SISAN, onde as esferas Federal, Estadual e
Municipal, possam divulgar com mais énfase a existencia do SISSAN para que essa
informacao chegue aos mais vulneraveis.

Fortalecimento das feiras populares de rua e aumentar o valor do teto do Programa

de Aquisicéo de Alimentos Muncipal para R$ 20.000,00 anual.
EIXO 3 — A GEOGRAFIA DA FOME E O DESPERDICIO DE ALIMENTOS

Criar uma equipe Multidisciplinar que agregara profissionais da saude e
agroecologicos, além da educacgéo para a criagdo de hortas urbanas.
Campanhas continuas de incentivo ao reaproveitamento de alimentos e de reducao
do desperdicio.

Criar associagbes ou cooperativas que coletam alimentos com caracterifggas
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ndo comercializavel mas que tenham seguranca alimentar e nutricional
direcionando-os as familias mais vulneraveis e entidades sociais.

Criacao do curso de agroecologia no Colégio Estadual Manoel Ribas

EQUIPAMENTO DE SAN

CASA DO MEL
AV AVIACAO 1525 — VILA NOVA

A partir desta terca-feira (20/4), os meliponicultores da cidade e da regido tém
um novo espaco que lhes garantira
envazar e revender o mel, com
certificado de procedéncia e em
= respeito a todas as normas de
seguranca sanitéria, com selo do SIM
(Servico de Inspegao Municipal). O

novo espaco do Programa de

Economia Solidaria e Protagonismo

Feminino da Secretaria da Mulher e Assuntos da Familia € a Casa do Mel (AV.

Aviagao, 1525).

“A cidade de Apucarana € uma das maiores produtoras de mel do Estado do
Parana, com cerca de 28 toneladas por ano. Uma iniciativa como esta vai beneficiar
a todos, e os moradores terdo mais uma opc¢ao para adquirir mel e produtos
derivados do mel, como paes, bolachas, artesanatos e, uma vez por semana, a feira
solidaria, com venda de produtos de nossa horta solidaria e de produtores ligados a
economia solidaria”, explicou a secretaria da Mulher Denise Canesin. Para a
superintendente da secretaria Eliana Rocha, a cidade ganha mais um espaco de
comercializacao para os produtores rurais, 0 que € muito importante para o produtor
e para o consumidor. “Os produtores também vao aprender a ter contato com os
clientes”, complementou.

O prefeito Junior da Femac e o vice-prefeito Paulo Vital, além do secretéario do
Meio Ambiente Gentil Pereira e da Agricultura Gerson Canuto, e a vereadora
Jossuela Pinheiro, estiveram presentes a inauguracdo da Casa do Mel. O prefeito

destacou que a cidade da grande importancia a todos os produtores de alim(ithOS,
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que exercem uma atividade sagrada. “Ha poucos dias inauguramos o Espaco das
Feiras, também um espaco em que o produtor comercializa hortifrutis e tantos outros
produtos. A iniciativa de termos uma Casa do Mel vai ao encontro desta proposta da
Prefeitura de ajudar esse produtor rural a mostrar e comercializar o que planta, o que
produz”, afirmou o prefeito.

Um dos produtores e grande incentivador da Casa do Mel, o bioquimico
farmacéutico Mauricio Grego6rio da Silva destaca que a inauguracao da Casa do Mel
€ “de grande importancia para os produtores, algando a meliponicultora a outro
patamar”, disse. “Os meliponicultores de Apucarana unem forgas para a preservagao
e recuperacdo da natureza, geracdo de renda e de saude, os trés objetivos
definidos, norte das ac¢des do grupo.”

Formacéao

Desde 2013 os meliponicultores se reunem informalmente . Eles buscaram o
apoio da Prefeitura, que atendeu o grupo e abriu as portas do poder publico para a
iniciativa, por meio das secretarias Municipais da Mulher e Assuntos da Familia, da
Agricultura e do Meio Ambiente. O grupo cresceu e chegou a cem integrantes,
promovendo a realizagao de oito cursos. “Hoje integramos a Camara Técnica de
Meliponicultura do Parand e fazemos parcerias com Associacdo dos
Meliponicultores do Estado”, assegura Mauricio.

A chegada da Casa do Mel vai ajudar o produtor a agregar valor ao mel
produzido. Outra frente de iniciativa do grupo de meliponicultores é a identificacdo e
o resgate das abelhas sem ferrdo de areas publicas da cidade. Como Apucarana
dispde de extensa cobertura vegetal, hA muitas abelhas nas areas rurais e urbanas
do municipio.

O grupo também estda criando um Meliponario Solidario, no Espaco
Empreender, da economia solidaria. O espaco serve como escola para o0s
produtores que precisam de formacao e informacéao.

O telefone de contato com a Casa do Mel de Apucarana € o celular (43) 99626-8367.
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ESPACO MULHER
Rua Osvaldo Cruz, 432

A prefeitura de Apucarana, através da Secretaria da Mulher e Assuntos da

. ( ‘v"! 1 . . -y -
s ! . \ Familia, passa a disponibilizar mais um
2 novo servico a comunidade. O “Espacgo

Mulher”, onde sera exposta e
comercializada a producéo artesanal dos
empreendimentos que constituem o Projeto
g - de Economia Solidaria e Protagonismo
't | Feminino de Apucarana, uma iniciativa que
 visa A geracdo de renda, autonomia
financeira e o empoderamento da Mulher.
_* — Criado julho de 2020, o projeto ja atraiu
5 cerca de 70 participantes protagonistas de
23 empreendimentos de economia solidaria nas areas de gastronomia, artesanato,
confecgao, produtos sustentaveis e plantas medicinais. “A partir de hoje o Projeto
Economia Solidaria tem um ponto de referéncia, uma sede, onde 0s apucaranenses
podem vir conhecer e adquirir os produtos, fomentando o negécio desse grupo de
mulheres empreendedoras. Esperamos em breve transferir essa sede para um local
ainda maior ja que a nossa perspectiva é envolver 300 mulheres neste projeto até o
final do mandato”, disse o prefeito Beto Preto.

Além de um ponto comercial, o “Espaco Mulher” vai concentrar as atividades
referentes ao desenvolvimento do projeto como oficinas de sensibilizacdo e
capacitacdo. “As atuais 70 integrantes do projeto ja passaram por varios moédulos de
capacitacdo. Foram dezenas de reunides, incluindo encontros de qualificacdo sobre
‘Técnica em Boas Praticas de Manipulagdo de Alimentos’ e de ‘Administracdo do
Empreendimento Solidario’™, observa a supervisora do Projeto Economia Solidaria e
Protagonismo Feminino, Terezinha Elizabete Berton Pereira (Bete Berton).

A secretaria da Mulher e Assuntos da Familia, Denise Machado, destaca o
“Espaco Mulher” como a concretizagdo de mais um servigco ofertado por sua pasta.
“Prestamos atendimento as mulheres em situagcdao de risco, possibilidade de
qualificacdo através de varios cursos e oficinas, além de acompanhamento

psicolégico e juridico. Agora estamos com este novo projeto voltado al8c8riar
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oportunidades para mulheres empreendedoras ter seu proprio negocio e obter a
independéncia financeira”, relaciona Denise.

A adesdo das mulheres ao projeto Economia Solidaria continua aberta. O
“‘Espaco Mulher” esta localizado na Rua Osvaldo Cruz 432, ao lado da Casa da
Gestante.
g7

ESPACO DAS FEIRAS
RUA TALITA BRESOLIN

=

O Espaco das Feiras, na rua
Talita Brezolin, passou a ser utilizado
neste sabado (17 abril 2021) pela
Feira do Produtor e consumidores em
geral. E, amanhd (18 abril 2021)
também acontece no local, a tradicional feira dominical.

O local foi projetado e totalmente equipado para garantir mais funcionalidade
e conforto aos feirantes e aos consumidores apucaranenses. O prefeito Junior da
Femac em didlogo mantido com os feirantes decidiu liberar a utilizacdo do espaco.
“A entrega oficial fica para um momento mais adequado, quando for superado este
estagio mais grave da pandemia do coronavirus”

O pavilhdo com estandes de comércio tém 100 metros de comprimento por 40
metros de largura e ja dispde de todos equipamentos necessarios, incluindo pias
com torneiras, balcfes, sanitarios, playground, estacionamento e demais melhorias
adaptadas no entorno do local.

O presidente da Associagao dos Feirantes, Zacharias Baganha, em nome das
oitenta familias que integram a Feira dos
Produtores as quartas-feiras e sabados,
agradeceu ao prefeito Junior da Femac, que
visitou os estandes acompanhado de sua
esposa Carmen Lucia Isquierdo Matrtins. Ele

também lembrou que a Céamara de

Vereadores direcionou R$ 1,2 milhdo para
custear a obra.
“‘Esse espacgo ficou uma maravilha. todos os feirantes e nossos fregueses

ficaram contentes. Acabou o sofrimento dos dias com chuva e frio. Agradecemlo8sgao
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prefeito Junior da Femac pelo projeto, que serve de exemplo para o Parand’,
comentou Baganha.

Ao visitar o local na manha deste
sabado 17 abril 2021, Junior da Femac
destacou a estrutura criada para 0s
feirantes e demais eventos. “De
imediato quem vai utilizar o espaco das
Feiras é a agricultura familiar. Agora as

familias que se sustentam na producéo

e venda de hortifrutis terdo mais
conforto e tranquilidade para trabalhar”, comentou o prefeito.

O Prefeito Junior lembrou que o espaco também ird abrigar outros eventos
como feiras de artesanato, feira das noivas, Feira da Lua, e feira de roupas — com
venda direta dos fabricantes. “Quem quiser utilizar o Espago das Feiras estara a
disposigao gratuitamente, para gerar emprego e renda em Apucarana”.

Informacdes

A Feira da Lua ocorre toda quinta-feira a partir das 18 horas. Com 23 integrantes,
traz opcdes da gastronomia de diversos paises, por exemplo, sukiyaki japonés,
perohé ucraniano e macarronada italiana, além da comida brasileira, com destaque
para iguarias da culinaria mineira. Além disso, ha oferta de pastéis e sanduiches de
mortadela e pernil, entre outras opcgoes.

Realizada ha quase 12 anos, a Feira da Lua comecou suas atividades na

Praca Semiramis Braga (Praca 28 de Janeiro). Com o grande numero de

consumidores, foi transferida logo depois
para a Praca Rui Barbosa. Agora, seu

atual endereco € o Espaco das Feiras, na

Rua Talita Bresolin.

No Espaco das Feiras, os feirantes [ $4%
e consumidores tém uma estrutura mais
adequada. Realizada até entdo ao ar livre,
a Feira da Lua sempre enfrentou problemas com as intempéries do clima. Os dias
chuvosos impossibilitavam a realizacdo do evento, que caiu no gosto da populacao e

ja esta virando uma tradicdo em Apucarana.
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O atual Espaco das Feiras conta 1,3

mil metros quadrados de &rea coberta,
sendo 100 metros de comprimento por 13
metros de largura e dispbe de todos
equipamentos necessarios, incluindo pias

com torneiras, balcdes, sanitarios,

playground, estacionamento e demais
melhorias adaptadas no entorno do local.
Local: Espaco das Feiras, na Rua Talita Bresolin, 94 - Centro
Quando: Toda quinta-feira, a partir das 18h
Localizacao
Espacgo das Feiras — Rua Talita Bresolin, 94 — Centro

ESCOLA COZINHA — em implantacéao
Centro de Ofinica da Mulher — Rua Castro Alves

O Centro de Oficina da Mulher recebera o
PROJETO COZINHA ESCOLA. O espaco entra
em reforma com o objetivo da implantacdo da
Cozinha Escola , que é realizar cursos de
capacitacdo na area de alimentos e também a
- producao de refeicbes. O projeto é destinado aos

usuérios da Politica Municipal de Assisténcia

' Social que atende familias em vulnerabilidade
social e econdmica, muitas vezes decorrente da falta de qualificacdo. S&o parceiros
do projeto a SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E ASSUNTOS DA FAMILIA,
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

RESTAURANTE POPULAR - em implantagéo
Processo Licitatorio encontra-se em fase de assinatura de contrato.

Considerando que a alimentacdo adequada € direito basico do ser humano,

indispensavel a realizacdo de seus direito consagrados na Constituicdo Feijéelral,


https://www.visiteapucarana.com.br/tour/espaco-das-feiras/

Secretaria Municipal . i,
de Assisténcia Social ANA

APUCA
Prefeitura do Municipio de Apucarana

Prefeitura da Cidade
Ft. Espaanga ¢ cfidbathe

cabendo ao poder publico adotar acdes que se facam necessarias para respeitar,
proteger, promover e prover o Direito Humano a Alimentacdo Adequada e
Seguranca Alimentar e Nutricional de toda a populacao, dessa forma o Restaurante
Popular visa a promocédo da alimentacado saudavel e adequada, sendo destinado a
populacdo que se alimenta fora de casa, prioritariamente as pessoas em maior
vulnerabilidade social. O primeiro restaurante popular de Apucarana esta preparado

para oferecer 200 almocos por dia, 50.400 no ano.

FEIRA VERDE

O Residencial Solo
Sagrado, na regido Norte
de Apucarana, foi
escolhido para 0
lancamento do Programa
Feira Verde. O evento esta
agendado para o dia 12 de
maio 2022, entre as 9 e 11

horas. A segunda edicéo

também ja esta

8 e s
confirmada, serd no dia 17 de maio, nos mesmos horarios, junto ao Nucleo

Habitacional Adriano Correia.

Regulamentado pelo Decreto Municipal n°® 650/2021, o programa municipal
estabelece que a cada quatro quilos de material reciclavel a pessoa tem direito a
receber um quilo de hortifrutigranjeiros. Pelas regras da iniciativa, poderdo ser
trocados somente trés tipos de materiais: papel, plastico e papeldo. Uma ag¢ao onde
todos ganham e que gera um retorno muito positivo ao meio ambiente, a salde da
populacdo, as familias rurais, ao poder publico e a cooperativa de reciclagem, para
onde iremos encaminhar os materiais angariados junto ao programa”, detalhou o
prefeito Junior da Femac. Ele explica que nos pontos de troca sé serdo recebidos
papel, plastico e papeldo. “Metais, vidros, pneus, tecidos, madeira, méveis usados,
eletrodomésticos e eletroeletrénicos nao integram o programa”, alerta o prefeito.

Os detalhes operacionais das duas primeiras edicdes do programa foram
definidos nesta semana em conjunto com técnicos da Secretaria Municipal da

Agricultura e com vereador Rodrigo Liévore, mentor da iniciativa. “Nesta priB(Zaira
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fase do programa 58 toneladas de produtos rurais ja foram adquiridas pela prefeitura
junto a pequenos produtores rurais, em um investimento na ordem de R$440 mil em
recursos proprios”, revela o prefeito, reforcando os vieses que norteiam o programa.
“O Feira Verde promove a sustentabilidade ambiental, através do incentivo da
cultura coletiva da reciclagem, promove a seguranca alimentar e nutricional tornando
mais acessivel e incentivando habitos de alimentacdo saudavel, promove o
fortalecimento da agricultura familiar ao adquirir produtos diretamente dos
agricultores locais e da Cooperativa dos Catadores de Materiais Reciclaveis de
Apucarana (Cocap), ao repassar o material angariado a entidade, que contribui para
0 meio ambiente e sustento de cerca de 60 cooperados e suas familias”,

contextualizou o prefeito Junior da Femac.

TERRA FORTE

Produtores cadastrados no Programa
Municipal Terra Forte, iniciativa de
diversificacdo rural e de fertilizagdo do solo
da Prefeitura de Apucarana, comecaram a

receber repasse de calcéario nesta segunda-

; feira. Neste ano serdo distribuidas 500
s i ‘ toneladas do insumo a agricultores que
necessﬂam promover a corregao do solo agricola. Os primeiros carregamentos do
material, acondicionado junto ao antigo IBC da Vila Nova, foram acompanhados de
perto pelo prefeito Junior da Femac.

Esta remessa é a quarta realizada pela Secretaria Municipal da Agricultura
desde o inicio do programa, em 2014, e também a maior. As demais aquisicoes
foram de 400 toneladas. “A solicitagdo do insumo é feita pelo proprio agricultor junto
a Secretaria da Agricultura. O calcario € um insumo importante, que contribui
diretamente para a produtividade, por isso a prefeitura idealizou essa iniciativa que
tem feito a diferenga, contribuido para o ganho das nossas familias do campo”,
pontua o prefeito Junior da Femac.

A contrapartida do auxilio municipal € sempre “paga” em produto rural. Em
geral, frutas, verduras, legumes, que sao destinados a alimentagdo escolar. “O
“Terra Forte” foi idealizado pelo entdo prefeito Beto Preto com o desejo inicial de

fomentar a fruticultura, com repasse de mudas selecionadas, visando a introcillégéo
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de frutas no cardapio das escolas. O programa foi avancando, partindo também para
o estimulo da cafeicultura, e agora estamos trabalhando na reativacdo da pecuaria
leiteira. Apucarana sempre teve uma bacia leiteira importante e queremos que o
nosso leite, queijo e outros derivados ganhem novamente destaque”, afirmou o
prefeito, frisando que além de “pagar” o municipio com produtos rurais, muitos dos
298 produtores cadastrados no Programa Municipal Terra Forte hoje ja vendem para
0 CEASA, mercados e feiras diversas.

Das 500 toneladas de calcario adquiridas pela prefeitura, 350 toneladas séo
da qualidade calcitico e 150 toneladas da qualidade dolomitico. “A adesdo ao
recebimento do calcario é voluntaria. O produtor pode solicitar entre uma e 10
toneladas e o pagamento, conforme explicou o prefeito, deve ser feito dentro das
regras do programa, que € através de produtos rurais”, reforgou Gerson Canuto,
secretario Municipal da Agricultura

necessarios para o preparo do solo, a aplicacdo do material depende de uma
analise do solo. “O agricultor precisa usa-lo de forma técnica, sabendo de antemé&o o
que realmente o solo de sua propriedade necessita e, para tanto, somente uma
analise serd capaz de definir o tipo (calcitico ou dolomitico) e a quantidade de
calcario necessaria”, explica André Maller, agrbnomo da Secretaria Municipal da
Agricultura. Segundo ele, um solo regulado contribui para a produtividade e valor da
producdo. “Com o “PH” desregulado a planta ndo consegue absorver os nutrientes,
entdo o solo tem que estar regulado, ou seja, nem acido, nem alcalino. Para que

haja correcdo, o calcario € um dos insumos agricolas mais necessarios”, conclui o

agrénomo municipal.
CAFE

O prefeito durante visita ao
Horto Municipal, localizado na Rua
Antdnio Melnick, na Vila Operaria.
Junior da Femac verificou, junto com a
equipe técnica, o estagio de producéo.
“Para este ano estaremos
disponibilizando aos agricultores 40

mil mudas, percentual 30% maior do

que no ano passado. E para o ano que

vem, ja autorizei a producédo de 100 mil mudas”, anuncia Junior da Femac. 194
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O prefeito lembra que a partir de 2013, quando houve uma forte geada que dizimou
70% dos cafezais, o Municipio vem ampliando a producdo e o0s incentivos na
cafeicultura. “Além de aumentar gradualmente a produgéo visando a recomposi¢géao
da area cultivada e do aumento do subsidio, repassamos em 2019 uma plantadeira
para os produtores visando agilizar o plantio das mudas”, salienta Junior da Femac.
O prefeito destaca ainda que a cultura do café faz parte da historia de Apucarana e
foi um dos vetores da economia. “Além da questdo econdbmica que é muito
importante, estamos resgatando uma atividade que tem um significado muito
especial para os apucaranenses, pois estamos cuidando de uma cultura que formou
a nossa cidade”, reitera Junior da Femac.

Conforme Gerson José Santino Canuto, que esta respondendo interinamente
pela Secretaria Municipal de Agricultura, desde 2013 ja foram repassadas cerca de
400 mil mudas aos produtores. “Junto com o Programa Terra Forte, o incentivo da
cafeicultura € uma das estratégias para diversificar a producdo, gerando renda e
contribuindo para a fixagao das familias no campo”, salienta Canuto.

De acordo com o engenheiro agronomo André Maller, da Secretaria Municipal
de Agricultura, o Horto Municipal € um espaco onde séo produzidas exclusivamente
mudas de café, seguindo todas as normas exigidas pelo Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento (Mapa). “O espaco é credenciado no RENASEM, Sistema
Nacional de Sementes e Mudas, 0 que garante a producdo de mudas de qualidade.
Esse lote que esta sendo preparado € da variedade IPR 100, que se adaptou muito
bem a regido e que possui uma tolerancia
significativa ao nematdide e a ferrugem’,
explica Maller.

O técnico agricola Luis de Faveri
acredita que, por conta da reducdo no preco

do milheiro, a procura pelas mudas devera

aumentar. “Com a reducéo, o valor ficou um
terco do que é praticado nos viveiros particulares e isso vai impactar na procura,

contribuindo com o resgate da cafeicultura no municipio”, avalia de Faveri.

Solange Aparecida Araujo conquistou o primeiro lugar no 19° Concurso Café
Qualidade Parana 2021.
Solange relatou que cultiva 4 mil pés da espécie IPR 107 em uma propriedad(iégral
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familiar, na localidade conhecida como “Serrinha”. Parte do que produz é exportada
para a Australia. “A emocgao pela conquista deste prémio é muito grande. Agradeco a
minha familia e aos 6rgéos publicos que sempre me auxiliarem na producédo do café
em minhas terras. Que os demais produtores se sintam estimulados para também
conseguir uma produgao de qualidade cada vez melhor” Solange foi homenageada
hoje pelo prefeito Junior da Femac. No evento, realizado no gabinete municipal, ela
apresentou o certificado que garantiu a Apucarana o titulo de “Melhor Café do

Parana”.

FESTA DO CAFE 2022

A retomada de eventos em Apucarana ganhou mais um reforco hoje com a
confirmacgéo da realizacdo da 162 Festa do Café, 2022. Na reunido entre o prefeito
Junior da Femac, o vice-prefeito Paulo
Vital, e a presidente da Associacdo dos
Cafeicultores de Apucarana, Solange
Aparecida de Araujo, foi definida que a
festa vai acontecer na segunda quinzena

de setembro.

reunido entre a Solange e o0s
demais membros da associacdo. “Manifestamos o total apoio da prefeitura na
realizacdo deste evento que enaltece a importancia da cafeicultura, tdo marcante na
formacao cultural e econdmica do municipio”, afirma Junior da Femac.

A Ultima edicdo da Festa do Café aconteceu em outubro de 2019, recebendo
um publico de 25 mil pessoas. Devido a pandemia o evento ndo pode ser realizado
nos ultimos dois anos. A programacdo prevé concursos, eventos técnicos, feira de
maquinas agricolas, feira de hortifrutigranjeiros, praca de alimentacdo e shows
musicais.

Nas Ultimas semanas o prefeito Junior da Femac vem anunciando
gradativamente a retomada de eventos que marcam o calendario de Apucarana,
como a Expoagri sera realizada entre os dias 11 e 13 de agosto; o desfile de 7 de
Setembro; a Corrida 28 de Janeiro, no dia 21 de maio; a Semana das Engenharias,
nos dias 17, 18 e 19 de maio; e agora a Festa do Café.

Na reunido de Junior da Femac com Solange de Araujo foi apresentada a

embalagem de café comemorativa 19° Concurso Café Qualidade Parana 2021%,6no
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qual Solange foi classificada em primeiro lugar, recebendo o titulo de “Melhor Café
do Parana, na categoria natural”’. O prefeito recebeu a embalagem contendo o café
premiado das maos de Paulo Franzini, executivo da Camara Setorial do Café do

Parand, durante reunido “Territorio Vale do Ivai”, na manha desta terga-feira.

Museu do CAFE

Museu do Café, situado no
Distrito do Pirapd, com o intuito de
om0 e aprenderem um pouco mais sobre a
l""‘,' i . histéria da colonizacdo de Apucarana.
/ 3 . A acdo faz parte de um projeto
desenvolvido em  parceria pela
Autarquia Municipal de Educacéao

(AME) e a Secretaria Municipal da

Promocdo  Artistica, Cultural de

Turistica (PROMATUR).

O prefeito Junior da Femac lembra que a cafeicultura foi fundamental para o

desenvolvimento de Apucarana. “A cultura representou a forgca motriz da nossa
economia entre as décadas de 1940 e 1970, atraindo muitos imigrantes para a
cidade. Até hoje, o grao produzido aqui € considerado um dos melhores do pais”,
disse.

“Aprender sobre a histéria do préprio municipio faz parte do curriculo escolar da
rede, construido em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
o Referencial Curricular do Parana (RCPR). Por meio das visitas ao Museu do Café,
os alunos tém acesso a um vasto acervo de pecas de época, que foi captado junto
aos pioneiros e seus descendentes, desde ferramentas, apetrechos, utensilios
domésticos, documentos e até fotos,” acrescentou a secretaria municipal de
educacao, Marli Fernandes.

O cronograma das visitas ao Museu do Café segue até meados de agosto,
contemplando 1.353 estudantes. Ao final do projeto, eles deverdo escrever uma
redagcdo sobre a historia da cafeicultura local. Os melhores textos serdo premiados
por ocasidao da 162 Festa do Café, a ser realizada em setembro, no Distrito de
Pirapo.

Informacdes
197
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Localizado junto as antigas instalacbes da estacédo ferroviaria do Distrito do

Pirap0, o Museu Histérico do Café foi w

inaugurado em 2012 pela Prefeitura de

Apucarana. Catalogado pelo Instituto
de Patrimbnio Historico e Artistico
Nacional (Iphan), responsavel pelo
processo de preservacdo do patrimdnio
cultural brasileiro, o complexo turistico
apucaranense retrata a historia da
producao do café no municipio. Conhecido como “ouro verde” no Norte do Parana, o
café foi o principal motor do desenvolvimento de Apucarana entre as décadas de 40
e 70. Até hoje o Distrito do Pirapdé mantém a tradicdo do cultivo e concentra grande
parte dos cafeicultores apucaranenses.

pecas de época captado junto a pioneiros e descendentes, desde
ferramentas, apetrechos, utensilios domésticos, documentos até fotos. O complexo
histérico contempla a antiga estacdo ferroviaria do Distrito do Pirapd, onde esta
instalada a subprefeitura, e trés residéncias, onde funcionam o Museu Historico do
Café propriamente dito e também a Casa de Costumes e a Casa de Artesanato.
Mantido pela Secretaria da Promocgé&o Artistica, Cultural e Turistica da Prefeitura de
Apucarana (Promatur), o local faz parte do roteiro turistico da cidade e esté aberto a
visitacao.
Atrativos
Casa de costumes

construgcdo, a Casa de Costume apresenta a moradia na zona rural de
Apucarana nas décadas de 40, 50 e 60, no
auge da cafeicultura. Conta com moéveis e
utensilios caracteristicos da época. Além
disso, retrata um pouco da histéria e da
colonizacdo da cidade, com fotos e objetos
antigos.
Casa do artesanato

A Casa do Artesanato, também com
63,48 metros quadrados, é um espaco onde sdo realizados cursos de artesanato e

vendidos produtos. Uma iniciativa da Secretaria Municipal da Mulher e Assuntfés8da
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Familia, por meio da “Rede de Mulheres Solidarias”, o local existe desde dezembro
de 2014 e funciona como uma unidade avancada do projeto que esta sediado no
centro, voltado para exposicéo e comercializagéo da producéo artesanal.
Espaco pioneiros do café
Ja o Espaco Pioneiros do Café retrata a historia da producdo do grdo no municipio.
O acervo foi captado junto aos primeiros cafeicultores de Apucarana e tem como
destaque pecas histdricas do cultivo e do beneficiamento do café, além de utensilios
domeésticos, documentos e fotos.
Antiga estacdo de trem

Utilizada para embarque e desembarque, a estacdo ferroviaria do Distrito do
Pirapé foi bastante movimentada durante o periodo em que o trem foi o principal
meio de transporte da popula¢édo do Norte do Parana. O espaco funciona hoje como
subprefeitura da localidade.

Horéario de Atendimento

O Museu Histérico do Café esta aberto a visitacao de segunda-feira a sexta-

feira, de 8 horas as 18 horas; e aos sdbados, domingos e feriados, com

agendamento.

Contato (43) 3440-1468 Localizacdo Pirap6 — Ao lado da Praca Estacao

199
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DESCRICAO LOCIAS
CONSULTORIA E CAPACITACAO IDR E SEBRAE
CURSOS TECNICOS SENAC
CURSOS DE GRADUACAO —|FAP
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NUTRICAO

COLEGIO ESTADUAL AGRICOLA -
MANOEL RIBAS

NUCLEO REGIONA DE EDUCAGCAO -
APUCARANA

PROJETOS/PROGRAMAS/ PROJETOS SOCIAIS/BENEFICIOS ESTADUAL E

FEDERAL

DESCRICAO

LOCAL DE EXECUCAO

PROGRAMA DE AQUISICAO DE

ESTADUAL E FEDERAL — EXECUCAO

ALIMENTOS APUCARANA
CARTAO COMIDA BOA ESTADUAL - EXECUCAO
APUCARANA

COMPRA DIRETA PARANA

ESTADUAL — EXECUCAO APUCARANA

ESCRITORIOS REGIONAIS ESTADUAL E FEDERAL

ESCRITORIOS REGIONAIS

ENDERECOS

SEAB — SECRETARIA DE ESTADO DE
ABASTECIMENTO

AV. DR. MUNHOZ DA ROCHA, 51
CENTRO, APUCARANA

SEJUF — SECRETARIA DE ESTADO DE
JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO

R. OSORIO RIBAS DE PAULA, 1120
CENTRO, APUCARANA

NUCLEO REGIONAL DE EDUCACAO

AV. DR. MUNHOZ DA ROCHA, 310
CENTRO, APUCARANA - PR

SANEPAR

R. GALDINO GLUCK JUNIOR, 280

201




CDE ASSISTENCIA SOCIAL

APUCARANA

Secretaria Municipal
de Assisténcia Social

Prefeitura do Municipio de Apucarana

CENTRO, APUCARANA

COPEL

R. DIVA NADIR, 393 — VILA FORMOSA,
APUCARANA - PR

162 REGIONAL DE SAUDE

R. OSORIO RIBAS DE PAULA, 435 —
CENTRO, APUCARANA - PR

COHAPAR — ESCRITORIO REGIONAL
DE APUCARANA
DEPARTAMENTO DE HABITACAO

R. CEL. LUIZ JOSE DOS SANTOS, 503

ADAPAR — UNIDADE REGIONAL DE
SANIDADE AGROPECUARIA DE
APUCARANA

AV. DR. MUNHOZ DA ROCHA, 51

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
— REGIONAL DE APUCARANA

R. BANDEIRANTES, 137 — CENTRO,
APUCARANA - PR

IDR - INSTITUTO
DESENVOLVIMENTO RURAL

DE

RUA CORONEL LUIZ JOSE DOS
SANTOS

LOCAL DAS HORTAS

HORTAS

ENDERECOS

ESPACO EMPREENDER

RUA BAYGTON

UNIDADE BASICA DE SAUDE — MARIA
DO CAFE

RUA EMILIANO PERNETA
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UNIDADE BASICA DE SAUDE - RUA | RUA MEXICO
MEXICO

UNIDADE BASICA DE SAUDE - JULIA | R. IBATE, 160 - NUCLEO HAB.
RENCZKOWSKI MARCOS FREIRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE | RUA JOAO MATIUZZI, 279
ASSISTENCIA SOCIAL

DOM ROMEU ALBERT R. SAO LEOPOLDO, S/N - NUCLEO
HAB. DOM ROMEU ALBERTI

CASA - CENTRO DE APOIO AO | RUA ANTONIO OSTRESNKI, 194
ADOLESCENTE

CASA LAR RUA JOAO MATIUZZI 340

Responsavel pela execucdo e monitoramento das Hortas: Maura Apareacida

Fernandes de Oliveira

AGROFAP

A empresa Agrofap que tem como razdo social Associacao Dos Agropecuaristas
Familiares De Apucarana foi fundada em 04/10/2005 e esta cadastrada na Solutudo
no segmento de Quitandas com o CNPJ 07.685.817/0001-90. No mercado, a
empresa esta localizada na Rua Jamil Soni, N° 17 no bairro Centro em Apucarana -
PR, CEP 86800-660. A empresa Agrofap esta cadastrada na Receita Federal sob o
CNAE 4633-8/01 com atividade fim de Comércio Atacadista De Frutas, Verduras,
Raizes, Tubérculos, Hortalicas E Legumes Frescos.

COOCAPI

A empresa Coocapi que tem como razdo social Cooperativa Dos Cafeicultores De
Pirapo - Coocapi foi fundada em 24/05/2011 e esta cadastrada na Solutudo no
segmento de Engenharia Agricola com o CNPJ 13.726.584/0001-29. No mercado, a
empresa estd localizada na Estrada Br 376, N° S/N - Lote 154-B/9 no bairro Pirapo
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em Apucarana - PR, CEP 86818-000. A empresa Coocapi esta cadastrada na
Receita Federal sob o CNAE 0163-6/00 com atividade fim de Atividades De PGs
Colheita.

MULHERES DO CAMPO ECONOMIA SOLIDARIA

QUANTIDADE DE
SITIO/CHACARA FAMILIAS ENVOLVIDAS
SITIO BARRA NOVA 02
ESTRADA SANTA LUZIA — PROX A VILA REIS 01
DIACONIA SAO JOSE — PIRAPO 01
ESTRADA DA JANGADINHA 03
SITIO SAO SALVADOR - BILOTE 01
ESTRADA DA BILOTE 01
RUA MASTRO LIVIO VIDAL FERREIRA N 85 —|01
MEGA PARK
SITIO SAO VICENTE — SERRINHA 02
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ESTRADA FAZENDA COLINA, BARREIRA 02
RUA EUGENIO OSTRENSKI 400 01

Responsavel pela Articulacdo entre os Feirantes: Eliana de Lourdes Lima Rocha

FEIRAS
HORARIO
LOCAL DAS FEIRAS DIA
ESPACO MULHER - | QUARTA FEIRA 08 H 30MIN AS
FEIRINHA DE QUINTAL 16H 30MIN
NUCLEO | QUARTA-FEIRA 14H AS 18H
HABITACIONAL JOAO
PAULO |
NUCLEO QUINTA-FEIRA 14H AS 18H
HABITACIONAL
ADRIANO CORREIA
ESPACO DAS FEIRAS | SEXTA-FEIRA 10H AS 22H
BOSQUE MUNICIPAL SABADOS/DOMINGOS/FERIADOS | 10H AS  16H
30MIN

Responséavel pela Articulacdo entre os Feirantes: Eliana de Lourdes Lima Rocha

COMISSAO COORDENADORA DO PLANO MUNICIPAL SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Jaqueline de Oliveira

Vanessa Gaspar Lopes

Eliana de Lourdes Lima Rocha

Assessoria - Ana Maria Schmidt

Secretario Executivo dos Conselhos - Diego Antunes Guilherme Carretas

205




: ; ww  Secretaria Municipal
Qﬁlﬁﬁ%ﬁ"‘ SOCIAL de Assisténcia Social

Prefeitura do Municipio de Apucarana

SECRETARIAS / AUTARQUIAS MUNICIPAIS

Secretaria de Agricultura

Secretéario: Gerson José Santino Canuto

Telefone: (43) 3423-5020 Horario: Segunda a sexta-feira, das 8h as 17h

Secretaria de Assisténcia Social
Secretaria: Ana Paula Sobreira Moraes Nazarko
Telefone: (43) 3425-1511 Horério: Segunda a sexta-feira, das 8h as 17h

Autarquia Municipal de Educacgéao
Diretora-Presidente: Marli Regina Fernandes da Silva
Telefone: (43) 3308-1699 Horério: Segunda a sexta-feira, das 8h as 18h

Autarquia Municipal de Saude
Diretor-Presidente: Emidio Bachiega
Telefone: (43) 3422-5888 Horério: Segunda a sexta-feira, das 8h as 18h

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS E APOIO TECNICO DE OUTRAS
SECRETARIAS PARCEIRAS

CASA DA CULTURA
PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 2022/2025
PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022/2025

https://www.visiteapucarana.com.br/

Www.apucarana.pr.gov.br
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