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. REGIMENTO INTERNO
152 CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APUCARANA-PR

CAPITULOI
DO OBJETIVO E DO TEMARIO

Art. 1° A realizacdo da 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera de
responsabilidade do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e realizada no
periodo de 02 de julho a 03 de julho de 2025.

Art. 2° A 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social foi convocada por meio da
Resolugao n°008 de 11 de abril de 2025.

Art. 3° A 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social constitui-se em instancia
deliberativa, com a atribuicdo de avaliar a politica de assisténcia social e definir
diretrizes para o aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no
ambito municipal.

Art. 4° A 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social tem por objetivo:

- Analisar os avancgos e desafios da Politica de Assisténcia Social no municipio;

- Propor diretrizes para o aprimoramento do SUAS;

- Reafirmar o compromisso com a protec¢ao social de qualidade;

IV-  Eleger delegados(as) para a etapa estadual, respeitando as diretrizes de cotas
estabelecidas na Resolugao CNAS/MDS n° 187, de 2025.

Art. 5° O tema central da Conferéncia é: "20 anos do SUAS: Construgao, Protegao
Social e Resisténcia".

Art. 6° A Conferéncia sera organizada a partir dos seguintes eixos tematicos:

Eixo 1: Universalizagcdo do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as
Diversidades;

Eixo 2: Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovacdo, Gestdo Descentralizada e
Valorizacao Profissional,;

Eixo 3: Integracdo de Beneficios e Servigos Socioassistenciais: Fortalecendo a
Protecéo Social, Seguranca de Renda e Inclusdo Social,

Eixo 4: Gestdo Democratica, Informacdo no SUAS e Comunicagcdo Transparente:
Fortalecendo a Participagdo Social,

Eixo 5: Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.

CAPITULO Il _
DA ORGANIZAGAO

Art. 7° O Conselho Municipal de Assisténcia Social € o 6rgado responsavel pela
realizacao da 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, contando com o apoio
administrativo e financeiro do Poder Executivo Municipal/Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.
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Paragrafo unico: Na auséncia do Presidente, assumira a Vice-Presidente do CMAS.
Em caso de auséncia de ambos, a Plenaria escolhera um(a) membro(a) para presidir
os trabalhos.

Art. 8° A organizagao da Conferéncia obedecera as seguintes etapas:

- Credenciamento;

- Abertura oficial;

- Palestra Magna abordando o tema central e os cinco eixos;

IV-  Divisdo dos(as) participantes em Grupos de Trabalho por eixo tematico para
debate e elaboracao de propostas;

V- Realizacdo da Plenaria Final para apresentacdo, debate e aprovagdo das
deliberacoes;

VI-  Eleigdo dos(as) Delegados(as) para a etapa estadual, respeitando o critério de
cotas.

Art. 9° A Conferéncia devera garantir:

- Participacdo democratica com paridade e diversidade;

- Acessibilidade fisica, comunicacional e atitudinal;

- Tempo minimo de trés turnos de atividades;

IV-  Transporte para 0s delegados eleitos na pré-conferéncia;
Havera coffee break para participantes.

Art. 10° A Comissdo Organizadora sera constituida por membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, podendo ser ampliada.

~ CAPITULOIlI
DAS PRE-CONFERENCIAS MUNICIPAIS

Art. 11. Poderao ser realizadas Pré-Conferéncias Municipais para:

- Mobilizar segmentos;

- Promover debates e levantar propostas;

- Eleger Delegados(as) representantes de cada segmento para a etapa municipal.
Paragrafo unico: as propostas levantadas na pré-conferénciaserdo sistematizadas
pela comissdo organizadora, poderdo ser validadas, alteradas com nova redacgao,
refutadase/ou criadas outras propostas.

Art. 12. As Pré-Conferéncias serdo organizadas tanto pelas entidades néao
governamentais quanto pelos 6rgdos governamentais responsaveis pela assisténcia
social.

Art. 13. Durante as Pré-Conferéncias, sera assegurado a organizagao entre segmentos

para eleigcdo de delegados com direito a voz e voto e o preenchimento proporcional de
vagas com respeito as cotas de 30%.

CAPIiTULO IV
DOS PARTICIPANTES
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Art. 15. Poderdo se inscrever como participantes da 152 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social todos os atores envolvidos na Politica de Assisténcia Social,
subdivididos nas seguintes categorias:

| - Delegados(as) com direito a voz e voto na Conferéncia:

a) Representantes governamentais, com direito a voz e voto nas propostas, cuja
inscricao devera ser efetuada no periodo pré-conferencial até o dia da conferéncia, ndo
podendo ultrapassar o numero de delegados da sociedade civil, exceto os 09 (nove)
indicados do Poder Executivo Municipal a composicdo do Conselho, cuja inscricdo
deve ocorrer até o dia 30 de junho de 2025.

b) Representantes da sociedade civil, com direito a voz e voto, cuja inscricdo devera
ser efetuada até o dia 30 de junho de 2025considerando os seguintes segmentos:

1. Usuarios(as) e organizagdes de usuarios(as);

2. Entidades representantes dos trabalhadores do SUAS;

3. Entidades ou organizagbes de assisténcia social.

C) Delegado (a) nato (a): sdo os membros do Conselho Municipal de Assisténcia

Social e possuem direito a voz e voto nas propostas, e na eleigao, se representante da
sociedade civil, ndo havendo necessidade de inscricdo prévia caso a opgao nao seja
da representacao pelo seu segmento.

Paragrafo unico: destaca-se a obrigatoriedade para inscricio de delegado a
participacao através das pré-conferéncias.

Il - Convidados(as):com direito a voz, as autoridades que se fizerem presentes.

lll — Observador: participantes previamente inscritos, conforme critérios estabelecidos
e respeitando o numero de vagas disponiveisna quantidade de até 300 participantes,
com direito a voz.

Paragrafo unico: Dentre os(as) convidados(as), sera priorizada a participagéo de:

- Gestores da Politica de Assisténcia Social e demais politicas setoriais;

- Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

- Representantes de organizagcbes de trabalhadores do SUAS e de outras
politicas publicas que fagam interface com a Assisténcia Social;

V- Representantes de entidades e organizagdes da sociedade civil de assisténcia
social,

V- Usuarios (as) da Politica de Assisténcia Social;

VI-  Representantes de organizagdes de usuarios (as) da Politica de Assisténcia
Social;

VIl-  Representantes de conselhos de politicas publicas setoriais e defesa de direitos;
VIll- Representantes da academia ou representantes académicos;

IX-  Representantes dos Poderes Legislativo e Judiciario.

Art.16. Poderao se inscrever como Delegados:

a) Pessoas acima de 18 anos completos até a data da eleigao.

b) Representantes dos servigos ndo governamentais socioassistenciais de protecao
social basica e especial em funcionamento no Municipio de Apucarana,devidamente
inscritos no CMAS;

c) Representantes das organizagdes profissionais da area;

d)Representantes das organizagdes e/ou movimentos da sociedade civil organizada,
sem fins lucrativos e sem prévia definicdo especifica

e) Representantes dos usuarios da Assisténcia Social,

f) Representantes de trabalhadores da politica de assisténcia social,
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g) Representantes do Poder Executivo do Municipio, que nao poderao ultrapassar o
numero de delegados representantes da sociedade civil.

|. Sera assegurada a reserva minima de 30% das vagas para segmentos populacionais
historicamente excluidos, em conformidade com a Deliberagao n° 5/2025 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

II. Os delegados representantes da sociedade civil poderdo ser candidatos as vagas
dos respectivos segmentos na eleicao do Conselho quando ocorrer.

[ll. Caso o numero de delegados do Poder Executivo ultrapasse o numero de
delegados representantes da sociedade civil, a fim de chegar ao mesmo numero, seréo
desconsideradas as ultimas inscricbes realizadas, até que o numero seja igualado,
assegurando-se o direito de participagao na Conferéncia na modalidade de observador.
IV. Para fins de candidatura as vagas da sociedade civil no Conselho Municipal de
Assisténcia Social nos segmentos de representantes dos servigos ndo governamentais
socioassistenciais de protecdo social basica, média e alta complexidade, as entidades
representadas ndo podem estar com inscricdo em carater provisorio no CMAS.

V. A indicagdo dos delegados a que se referem as alineas “b”, “c”, e “d” devera
serrealizado apresentacdo através do formularioata da pré conferéncia, sendoas
entidades/organizagdes, como condigdo necessaria em caso de requisicdo de
candidatura e elegibilidade a vaga no Conselho, podendo cada entidade eleger um
delegado e um suplente, desde que a organizacéo tenha realizado pré conferéncia.
VI.Os delegados de usuarios, de que se trata a alinea “e” deverdo ser indicados nas
pré-conferéncias especificas de usuarios, como condicdo necessaria em caso de
requisicdo de candidatura e elegibilidade a vaga no Conselho.

VIl. Os representantes do Poder Executivo do Municipio deverao ser indicados por
meio de oficio dos 6rgdos que representarao.

VIIl. Os suplentes de delegados participardao da conferéncia na condigdo de
observadores caso o delegado titular se faga presente.

IX.Nos casos em que o suplente tenha assumido a condigao de delegado e o delegado
titular esteja presente, somente um deles mantera o direito ao voto.

X. Os atuais conselheiros municipais de assisténcia social (titulares e suplentes) sao
delegados natos na 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, participando em
condigao diferente se for representante de sua entidade/organizagao ou segmento.
Paragrafo unico: Conselheiros e delegados natos vinculados as entidades que
apresentarem um novo candidato ao conselho ficardao impedidos de votar na eleigao,
garantindo assim condi¢des iguais para todas as entidades. A eleicdo para o CMAS
nao se dara na Conferéncia de Assisténcia Social, acontecera em novembro de 2025 e
tera resolucéo propria.

Art. 17. Serdo considerados(as) Delegados(as) natos, com direito a voz e voto, os (as)
Conselheiros(as) Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS.

CAPITULO V
DAS INSCRIGOES

Art. 18. Os interessados em participar da 152 Conferéncia poderao inscrever-se no link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlIpQLScIbQIT Gof-
GD20thyr9CRdVho5ZQIDRIkX4mUUG BVKW-TeA/viewform e preencher o formulario
de inscrigéo.
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I. Os delegados deverao apresentar documentagao obrigatéria, copia ou documento
digital do RG e CPF.

II. Documentacgao especifica complementar, conforme o segmento:

a) Representantes dos Servigos Socioassistenciais Nao Governamentais de Protegéo
Social Basica e de Protecao Social Especial:

I. Oficio, emitido pela instituicdo, de disponibilidade do candidato para as atividades do
conselho, caso eleito;

Il. Formulario de inscricdo preenchido

b) Organizag¢des e/ou movimentos da sociedade civil organizada:

I.Formulario de inscri¢gdo preenchido.

c) Trabalhadores do SUAS:

I.Formulario de propostas da pré-conferéncia em que o candidato foi eleito.

e) Representantes de usuarios da politica de assisténcia social:

I.Formulario de propostas da pré-conferéncia em que o candidato foi eleito.

CAPITULO VI
DO CREDENCIAMENTO

Art. 19. O credenciamento dos(as) participantes da 152 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social sera realizado no dia 02 de julho de 2025, das 18 horas as 19horas,
e no dia 03 de julho de 2025, das 08h as 09h com o objetivo de:

Identificar os(as) participantes;

- Definir a condi¢ao de participagao Delegado (a), Convidado (a) ou Observador;
- Organizar a composicdo da Conferéncia, respeitando o limite de 300
participantes:

Paragrafo unico: A distribuicdo das vagas respeitara:

° A paridade entre sociedade civil e governo;

° A proporcionalidade entre segmentos da sociedade civil;

° As cotas minimas de representatividade conforme a Resolugdo CNAS/MDS n°
187/2025.

Art. 20. Os(as) Delegados(as) eleitos(as) nas Pré-Conferéncias Municipais deverao
obrigatoriamente se credenciar no prazo definido, apresentando a documentagéo
exigida para validagao de sua participagao.

Art. 21. No momento da inscricdo, sera realizada também a escolha do Grupo de
Trabalho por eixo tematico, respeitando a proporcionalidade para garantir o equilibrio
entre os grupos.

Art. 22. As excepcionalidades surgidas durante o processo de credenciamento serao

analisadas e resolvidas pela Comissao Organizadora, observando os principios da
acessibilidade, da equidade e da paridade.

CAPIiTULO VII
DA PALESTRA MAGNA
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Art. 23. A Palestra Magna da 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social tera por
finalidade apresentar e aprofundar o tema central: "20 anos do SUAS: Construgéo,
Protecdo Social e Resisténcia", contextualizando os cinco eixos tematicos que
orientarédo os debates.

Art. 24. A Palestra Magna sera proferida por especialista, profissional ou lideranga com
notério conhecimento na area da Assisténcia Social, conforme indicagdo da Comissao
Organizadora.

Art. 25. Devera ser designado(a) um(a) Relator(a) para registrar, durante a exposigéo,
o resumo escrito da fala do(a) palestrante, destacando as principais contribui¢des para
0s eixos tematicos.

Art. 26. As intervengdes dos(as) participantes apds a exposi¢ao terdo duragdo maxima
de 15 minutos, podendo ser feitas oralmente ou apresentadas por escrito a Mesa
Coordenadora.

CAPITULO VIII
DOS GRUPOS DE TRABALHO POR EIXO

Art. 27. Os Grupos de Trabalho serdo organizados de forma que cada grupo discuta
um dos cinco eixos tematicos da 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Art. 28. Deve-se assegurar que todos 0s cinco eixos sejam debatidos, com a formagéao
de, no minimo, um Grupo de Trabalho para cada eixo.

Art. 29. A indicacdo do Grupo de Trabalho de cada participante sera realizada no ato
do credenciamento, respeitando-se a proporcionalidade do numero total de
participantes para garantir o equilibrio entre os grupos e evitar concentragdo excessiva
de pessoas em um Unico eixo.

Art. 30. Cada Grupo de Trabalho contara com:

- Um(a) Facilitador(a), responsavel por conduzir o debate, organizar as falas e
gerenciar o tempo;

- Um(a) Relator(a), responsavel por registrar, por escrito, as propostas debatidas
e construidas pelo grupo.

Art. 31. Cada Grupo de Trabalho devera construir, no minimo, cinco propostas de
deliberacao para o respectivo eixo tematico, sendo:

- Pelo menos uma proposta destinada ao Municipio;

- Pelo menos uma proposta destinada ao Estado;

- Pelo menos uma proposta destinada a Uni&o.

Art. 32. As propostas de deliberagdo elaboradas deverdao ser registradas de forma
clara, identificando a quem se destinam (Municipio, Estado ou Uni&o).

CAPITULO IX
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DAS DELIBERAGOES

Art. 33. Antes da abertura oficial da 15 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
sera realizado o Momento Conferir, promovido pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS, com a finalidade de:

- Avaliar o cumprimento das delibera¢des da Conferéncia anterior;

- Identificar avangos, desafios e justificativas para as propostas nao
implementadas;

- Apresentar esse balango para conhecimento e reflexdo dos(as) participantes da
Conferéncia.

Art. 34. As deliberagdes da 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ocorreréo:
- Nos Grupos de Trabalho, organizados conforme os cinco eixos tematicos;

- Na Plenaria Final, onde serdo apresentadas, debatidas e aprovadas as
propostas oriundas dos Grupos de Trabalho.

Art. 35. As deliberagbes aprovadas na Plenaria Final serdo registradas em documento
préprio contendo:

- As propostas que subsidiardao a formulacdo e o aprimoramento das politicas
publicas de assisténcia social no municipio;

- As propostas que serdo encaminhadas para a etapa estadual da Conferéncia.
Paragrafo Unico: as propostas aprovadas na 152 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social se constituirdo obrigatoriamente, em subsidio para a Politica e o
Plano Municipal de Assisténcia Social e demais instrumentos de planejamento do
Orgamento Publico, devendo ainda ser encaminhadas aos 6rgdos de controle e
execucao nas respectivas esferas de Governo.

Art. 36. As propostas oriundas dos Grupos de Trabalho deverao, obrigatoriamente,
contemplar os seguintes eixos tematicos:

- Universalizagdo do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as
Diversidades;

- Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovacdo, Gestdo Descentralizada e
Valorizacao Profissional,;

- Integracdo de Beneficios e Servigcos Socioassistenciais: Fortalecimento da
Protecéo Social, Seguranca de Renda e Inclusdo Social,

IV-  Gestdo Democratica, Informacdo no SUAS e Comunicagdo Transparente:
Fortalecimento da Participagao Social;

V- Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.

Art. 37. A Plenaria Final devera garantir:

- A participacao equitativa de todos os segmentos representados;
- O respeito a paridade entre governo e sociedade civil;

- O cumprimento das cotas de representatividade estabelecidas;
IV- A acessibilidade plena para todos(as) os(as) participantes.

_ CAPITULO X
DA ELEICAO DOS(AS) DELEGADOS(AS)
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Art. 38. A eleigdo dos(as) Delegados(as) da sociedade civil e do governo para a etapa
estadual da 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera realizada durante a
Plenaria Final, respeitando o numero de vagas disponibilizado pelo Conselho Estadual
de Assisténcia Social (CEAS).

Art. 39. A eleicdo sera realizada de forma separada entre os segmentos:

- Os(as) representantes da sociedade civil elegerdo apenas Delegados(as) da
sociedade civil;

- Os(as) representantes governamentais elegerdo apenas Delegados(as)
governamentais.

Paragrafo unico: A sociedade civil realizara a eleigdo em conjunto, com a participagao
de representantes dos trés segmentos — usuarios(as), trabalhadorese
entidades/organizagdes de assisténcia social — votando coletivamente. A composigéo
final devera respeitar a proporcionalidade entre os segmentos, conforme definido pelas
normas do SUAS e pelo CEAS.

Art. 40. A eleicdo obedecera obrigatoriamente aos seguintes critérios:

l. Paridade entre representantes da sociedade civili e do governo;
Il. Proporcionalidade entre 0s segmentos da sociedade civil;
lll. Reserva minima de 30% das vagas para pessoas pertencentes a grupos sociais
historicamente invisibilizados, conforme Resolugdo CNAS n° 187/2025.

Art. 41. Cada candidato (a) devera se autodeclarar pertencente a apenas um dos
grupos previstos para cotas no momento da inscricdo, podendo registrar outros
marcadores sociais.

Art. 42. Nao sera permitida a substituicdo de vagas entre sociedade civil e governo,
devendo ser preservada a paridade estabelecida.

Art. 43. Em caso de nao preenchimento de todas as vagas da sociedade civil, a ordem
de prioridade para preenchimento sera:

I- Usuarios(os);

- Trabalhadores(es);

[lIl-  Entidades e Organizag¢des de Assisténcia Social.

Paragrafo unico: A resolucdo do CEAS n.187/2025dispde que a distribuicdo para
representatividade devera ser 01 vaga para secretaria executiva, 02 vagas para
delegado governamental e 01 vaga para delegado da sociedade civil.

CAPITULO XI

DAS MOCOES
Art. 44. As mocgdes poderdo ser apresentadas a Relatoria da 15% Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, devidamente assinadas por, no minimo, 50% mais um

dos (as) Delegados(as) presentes, até o inicio da Plenaria Final.

Art. 45. As mogdes poderédo ter os seguintes objetivos:
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- Mocéo de Repudio: Expressa a rejeigao formal a agdes, omissdes, situacdes ou
acontecimentos que atentem contra direitos, principios da assisténcia social ou valores
democraticos.

- Mocéo de Indignagao: Manifesta descontentamento e inconformismo diante de
fatos, medidas ou acontecimentos que causem impacto negativo aos usuarios(as) ou a
politica publica de assisténcia social.

- Mocao de Apoio: Declara publicamente o apoio a iniciativas, movimentos,
politicas publicas, projetos, entidades ou profissionais que contribuam para o
fortalecimento do SUAS e dos direitos socioassistenciais.

IV-  Mogado de Congratulagdo: Homenageia ou parabeniza pessoas, entidades,
projetos ou agdes que tenham promovido avangos na area da assisténcia social ou
fortalecido os direitos humanos e sociais.

V- Mocgao de Recomendacao: Propde orientagdes, sugestdes ou encaminhamentos
as instancias publicas ou organizagdes da sociedade civil para aprimoramento de
politicas, programas, servigos ou direitos.

Art. 46. As mocgdes apresentadas serao lidas pela Relatoria durante a Plenaria Final,
com posterior abertura para breve defesa oral, caso solicitada.

Art. 47. Apds a leitura, as mogdes serao submetidas a votagdo em plenaria, sendo
consideradas aprovadas aquelas que obtiverem a maioria simples dos votos dos (as)
Delegados(os) presentes.

CAPITULO XII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 48. Na hipdtese de ndo compreensao das propostas apresentadas a plenaria final,
os delegados (as) poderao pedir DESTAQUE e solicitar ao mediador do eixo a que se
refere a proposta maiores explicacoes.

Paragrafo unico: Apos destaque, sera permitido réplica e tréplica de um minuto cada.

Art.49. Aos participantes das Plenarias € assegurado o direito de levantar questdes de
ordem a Mesa Coordenadora, sempre que entenderem que este Regimento ndo esta
sendo cumprido.

Paragrafo unico: Durante os momentos de votagao, n&o serdo permitidas questdes de
ordem, salvo para esclarecimento da prépria votagao.

Art. 50. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora e apresentados para deliberagdo da Plenaria, caso necessario.

Art. 51. Apds o encerramento do credenciamento, a Comissdo Organizadora divulgara
o numero oficial de participantes da Conferéncia, discriminando:

- O total de Delegados(as) com direito a voz e voto;

- O total de Convidados(as) e Observadores com direito apenas a voz.

Art. 52. O presente Regimento Interno entra em vigor apds sua aprovagao em reuniao
ampliada do CMAS.
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